
IIN KUNTA Viranhaltijapäätös 
 
Sivistysjohtaja 28.11.2025 § 88/2025 
 
Lukion rehtorin vakinainen virka 1.1.2026 alkaen  
   
 
 Iin kunnan sivistyspalveluissa oli haettavana 1.10.2025-

31.10.2025 klo 22.00 mennessä lukion rehtorin vakituinen virka. 
Viran hakukuulutus julkaistiin kuntarekryn ja työmarkkinatorin 
sivuilla. 

 
 Määräaikana tehtävää haki yhteensä kuusitoista (16) henkilöä. 

Haastatteluun kutsuttiin kuusi (6) henkilöä, joista viisi saapui 
paikalle. Haastattelu toteutettiin yksilöhaastatteluina. 
Haastatteluryhmässä toimivat sivistysjohtaja Virpi Risteelä, 
hallinto- ja talousjohtaja Jonne Karinkanta, rehtori Taisto Soininen 
ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja Raino Ojala.  

 
 Palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaisesti. 

Tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika.  
_________________________________________________________________________ 
 
Päätös Valitsen lukion rehtorin virkaan FM, koulutusjohtaja, Hanna 

Latvastenmäen. 
 
 Hanna Latvastenmäki on virkaan kelpoinen ja hänellä on 

monipuolinen ja laaja osaaminen ja työkokemus rehtorin, 
koulutusjohtajan ja lukion opettajan tehtävistä. Lisäksi hän on 
toiminut asiantuntijatehtävissä viestintään, markkinointiin, 
juridiikkaan, henkilöstöhallintoon ja lähiesihenkilötyöhön liittyen.  

 
 Hanna Latvastenmäki on suorittanut opetettavien aineidensa eli 

historian, yhteiskuntaopin ja ranskan kielen pätevyyden osana 
filosofian maisterin ja humanististen tieteiden kandidaatin 
tutkintojaan. Hän on suorittanut opetushallinnon tutkinnon rehtorin 
pätevyyttä varten ja täydentänyt sitä koulutusjohtajan 
diplomikoulutuksella Ruotsissa.  

  
 Hanna Latvastenmäki on toiminut vuodesta 2015 saakka 

hallinnollisissa koulunjohtotehtävissä niin Suomessa kuin 
Ruotsissakin ja sitä ennen lukion opettajana. Hän on toiminut eri 
vastuurooleissa kehittämishankkeissa. Hanna Latvastenmäellä on 
laajat moniammatilliset asiantuntijaverkostot ja erityisenä 
vahvuutena toisen asteen tuntemus myös ammatillisten opintojen 
näkökulmasta sekä ammattilukiolaisten opintoihin ja 
kaksoistutkintoihin liittyvät järjestelyt.  

  
 Hanna Latvastenmäki osoitti haastattelutilanteessa hyviä 

vuorovaikutustaitoja ja ymmärrystä ja vahvaa kokemusta 
esihenkilötyöhön liittyvistä osa-alueista. Hän hallitsee 
ajanmukaisen TVT- ja digiosaamisen ja omaa sujuvan englannin ja 
ruotsin kielen taidon. 

   
 Hakemusasiakirjojen, haastattelun ja soveltuvuusarvioinnin kautta 

suoritetun kokonaisvertailun perusteella Hanna Latvastenmäki on 
soveltuvin Iin lukion rehtorin virkaan. 
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 Risteelä Virpi Iin kunta 
 Sivistysjohtaja 

 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu. 

_________________________________________________________________________ 
   
Tiedoksianto Päätös on luovutettu (kenelle ja milloin) 
Jakelu  Hanna Latvastenmäelle sähköisesti 28.11.2025 
  
________________________________________________________________________ 
 
Paikka ja aika Ii 28.11.2025  
 
Tiedoksiantaja Kirsi Nukarinen, toimistosihteeri 
 
Nähtävänäpito www.ii.fi, 28.11.2025 
 
Tiedoksi  Hakijat, Kuntarekry 
_________________________________________________________________________ 
  

http://www.ii.fi/
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Iin kunta  
Sivistyslautakunta 
Piisilta 1, PL 24 
91100 Ii 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnan 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluessa siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävillä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. Tavallisessa sähköisessä tiedoksiannossa tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Muutoksenhakuajan laskemiseen sovelletaan lakia säädettyjen määräaikain laskemisesta. 
Seuraavat määräaikalain säännökset on otettava huomioon: 
- sitä päivää, josta muutoksenhakuaika lasketaan alkavaksi, ei lueta määräaikaan, 
- jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, muutoksenhakemuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä 
tämän jälkeen ja 
- muutoksenhakemus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. 


