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IIN HYVINVOINTISUUNNITELMA

Toteuttaa lin kuntastrategian tavoitteita

LIITTEET:

Kulttuuri-
Lapset Tyoikaiset Virtaa Yhteydet Arvokkaat hyvinvointi-
ja nuoret ja ikaihmiset hyvinvoinnille itsenaisyyteen kylat suunnitelma

Liikuntapaikka-
suunnitelma
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[IN KULT TUURI-
HYVINVOINTI-
SUUNNITELMA

Ei lakisaateinen asiakirja, joka kokoaa tietoa
kuntalaisten kulttuurihyvinvoinnista.

Liittyy suunnitelmiin:

e lin kunnan hyvinvointisuunnitelma 2026-
2030

e lin kulttuurikasvatussuunnitelma 2026

e |in taideohjelma 2027/

e Taiteen perusopetuksen
opetussuunnitelma 2024

o Pohteen kulttuurihyvinvointisuunnitelma
2024-2025
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https://ii.fi/strategia-saannot-ja-suunnitelmat
https://ii.fi/strategia-saannot-ja-suunnitelmat
https://peda.net/iin-kunta/ops-2016/perusopetuksen-ops/k/suunnitelma:file/download/50624c2b2d399c51b172e735ca5ca57da720109e/Suunnitelma.PDF
https://www.kulttuurikauppila.fi/julkinen-taide/taideohjelma/
https://www.ii.fi/sites/ii.fi/files/TIEDOSTOT/OPS%20TPO%202024%20Iin%20kansalaisopisto%20ja%20taidekoulu.pdf
https://www.ii.fi/sites/ii.fi/files/TIEDOSTOT/OPS%20TPO%202024%20Iin%20kansalaisopisto%20ja%20taidekoulu.pdf
https://tweb.ppshp.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=966811&version=1
https://tweb.ppshp.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=966811&version=1

KULTTUURIHYVINVOINTI
[IN KUNNASSA

e Hyvinvointipalvelut
o KulttuuriKauppila
o lin kirjasto ja lin kotiseutumuseo
o Kuivaniemen Kirjasto
o li-opisto
o Tapahtumat ja tilaisuudet
o Kaikki toimialat mukana
e Taide osana ymparistoa
o Art li ja julkinen taide
o lin ymparistotaidepuisto
o lin Lahde! -puisto
e Kulttuurin ja taiteen kokeminen yksin ja yhdessa
o li-kalenteri
o Kaikukortti
e Taide ja kulttuuriharrastukset
o Kylakulttuuri: yhdistys- ja seuratoiminta
e Arjen kulttuuri: kasityot, halonhakkuu, marjastus,
metsastys, kalastus ja iilaisten nuorten arjen kulttuuri
e Yhteinen kulttuuriperinto: uitto, kansanmusiikki,
n kalastus, nayttamotaide
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TAVOITE

Issa kulttuurin virrat ulottuvat kaikkiin kyliin ja
Kuntalaisiin. Taide ja kulttuuri rakentavat
nyvinvointia, osallisuutta, tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta elaman kaikissa vaiheissa. li
on kokoaan suurempi, rohkea ja kansainvalisesti
tunnettu kulttuuripitaja. Kulttuuri toimii siltana
paikallisuuden ja kansainvalisyyden valilla.

Kuntalaisille tarjotaan asuinpaikasta
riippumatta matalan kynnyksen tapoja
osallistua lahiluontoa, liikkuntaa ja taidetta
vhdistaviin kulttuurikokemuksiin.
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VISIO 2030

lissa kulttuurin virrat saavuttavat kuntalaiset
kaikilla kylilla. Taide ja kulttuuri on silta laaja-
alaiseen hyvinvointiin, tasa-arvoon ja
yhdenvertaisuuteen. Kokoaan suurempi ja
kansainvalisesti tunnettu Kulttuuripitdja.

n lin kuntastrategia 2035 Sivu 6/20
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KULTTUURIHYVINVOINNIN
VAIKUTUKSET = Taide ja kulttuuri osana ympdristoa

=== Yhteinen kulttuuriperinto

Kulttuurilla, taiteella ja luovalla toiminnalla on

tutkitusti lagjoja ja mitattavia positiivisia ’ Kulttuuri- jCI
vaikutuksia ihmisten fyysiseen, psyykkiseen ja .
sosiaaliseen hyvinvointiin. Tétd kokonaisuutta taideharrastukset

kutsutaan kulttuurihyvinvoinniksi.
== Arjen kulttuuri
Kulttuurihyvinvointi kdasitteend:

Ihmisen yksilbllisesti tai yhteiséllisesti jaettu Kulttuurikokemus

kokemus siitd, ettd taide ja kulttuuri lisddvat = Kyldkulttuuri
hyvinvointia ja niiden vaikutukset ulottuvat koko
= Kulttuuri-

iIhmisen elinkaareen.
hyvinvointipalvelut

° Tekstin ja kasitteen tausta ja lahteet:
li Turun ammattikorkeakoulun Taikusydan-verkkosivusto
Pohteen hyvinvointisuunnitelma 2024 .
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LAPSET JA NUORET
TYOIKAISET JA
IKAIHMISET

Kunnan tehtavana on jarjestaa kaikille
asukkaille tasa-arvoisia kulttuuripalveluja,
tukea taiteilijoita ja harrastamista, vahvistaa
paikallista identiteettia seka edistaa asukkaiden
hyvinvointia ja alueen elinvoimaa (166/2019 -
laki kuntien kulttuuritoiminnasta).

Kulttuurilla, taiteella ja luovalla toiminnalla on
tutkitusti laajoja ja mitattavia positiivisia
vaikutuksia ihmisten fyysiseen, psyykkiseen ja
sosiaaliseen hyvinvointiin. Tata kokonaisuutta
kutsutaan kulttuurinyvinvoinniksi.

l[ lin kuntastrategia 2035 Sivu 8/20

IIN KUNTA



https://ii.fi/strategia-saannot-ja-suunnitelmat

KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
LAPSET JA NUORET - TYOIKAISET JA IKAIHMISET

Tavoitteet

Kuntalaisille tarjotaan asuinpaikasta
riippumatta matalan kynnyksen
tapoja osallistua lahiluontoa, liikkuntaa
ja taidetta yhdistaviin
kulttuurikokemuksiin.

Taide ja kulttuuri tuottaa sosiaalista osallisuutta,
merkityksellisyyden kokemuksia ja vaikuttaa
hyvinvointiin kaikissa elamanvaiheissa, lapsuudesta
ruuhkavuosien kautta vanhuuteen.

WHOn raportti, 2019.

I
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IIN KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
LAPSET JA NUORET - TYOIKAISET JA IKAIHMISET

Nykytila 2025

HARRASTAMINEN

Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan viikottain 2025
OHJATUSTI ITSENAISESTI TAVOITE 2030

4.-5.-luokkalaiset 22% 37% 210 000

8.-9.-luokkalaiset 11% 24%
Lukiolaiset 4% 28%

e lin kunnan kulttuurihyvinvointisuunnitelma valmistuu 2026, ja se paivitetaan 2030
e lin kulttuurikasvastussuunnitelman paivitys 2027

e lin taideohjelman paivitys 2027

e lin kulttuurikasvatussuunnitelman toteutuminen kouluilla %. Tavoite 100%

o Jarjestetaan maksuttomia kulttuuritapahtumia kaikille ikaryhmille.

n Kouluterveyskysely 2025

1IN KUNTA Tea-viisari Sotkanet.fi Sivu 10/20
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VIRTAA
HYVINVOINNILLE

“Luomme puitteet, joissa on
mahdollista elaad merkityksellista
arkea ja luoda parempaa huomista.”

Kulttuuri, luonto ja liikkunnallisuus:
Iahiluontolupaus, lapset luontoon,

liikuntapaikkasuunnitelma 2035

lin kuntastrategia 2035

. . e

n lin kuntastrategia 2026 Sivu 11/20
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KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
VIRTAA HYVINVOINNILLE

Tavoitteet

Kuntalaisille tarjotaan asuinpaikasta
riippumatta matalan kynnyksen tapoja
osallistua lahiluontoa, liikuntaa ja
taidetta yhdistaviin
kulttuurikokemuksiin.
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KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
VIRTAA HYVINVOINNILLE

Nykytila 2025

SAAVUTETTAVA KULTTUURITOIMINTA

Hyvinvointipuistojen yllapitaminen. Uusien teosten lukumaara/v.

Osallistavien ymparistotaideteosten lukumaara luontopolkujen ja liikuntapaikkojen
yhteyteen kpl/v

Neuvostojen ja neuvottelukuntien kokousten Ikm/v

Taidetestaus 8. Ik. 100% ikaryhma/v

Jarjestetaan maksuttomia kulttuuritapahtumia kaikille ikaryhmille kpl/v

Kulttuurin osallisuuskyselyt osallistujille ja kuntalaisille kpl/v
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YHTEYDET
ITSENAISYYTEEN

“Luomme ja innovoimme yhdessa uusia
tapoja edistada kestavaa elamantapaa.
Pidamme huolta taloudellisesta
likkumavarastamme. Jatdmme
lapsillemme

arvokkaamman perinnon niin
sosiaalisesti, taloudellisesti kuin
ekologisesti.”

lin kuntastrategia 2035

1[ lin kuntastrategia 2035 Sivu 14/20
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KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
YHTEYDET ITSENAISYYTEEN

Tavoitteet

Yhteinen kulttuuriperinto on merkittava osa
lilaista kulttuurihyvinvointia.

Vaalimme iilaista kulttuuriperintoa kyla- ja
uittokulttuuria sailyttamalla ja arjen kulttuuria
edistamalla.

Kehitamme luontoymparistoja, rakennettua
ymparistoa, jotka mahdollistavat sosiaalisen ja
henkisen ympariston kukoistamisen.

Kotiseutu on lahiseutusi.

I
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KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
YHTEYDET ITSENAISYYTEEN

Nykytila 2025

Lapset ja nuoret 0-19 v. 591 600 550
Tyoikaiset 20-64 v. 833 841 800
Ikdihmiset 65 + 327 371 450
Ika ei tiedossa 45 13 -
Netto-opiskelijat yhteensa 1796 1825 1800
Brutto-osallistujat yhteensa 3769 3927 3800

Qe

n Kouluterveyskysely 2025

lINKUNTA Tea-viisari Sotkanet.fi Sivu 16/20
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ARVOKKAAT
KYLAT

“Elavat kylat houkuttelevat,
kannattelevat ja kasvattavat arvoaan.
Rakennamme yhteisod, johon jokainen
kokee kuuluvansa. Kannamme
yhdessa erityista vastuuta lapsista ja
nuorista. Kun koko yhteiso pitada huolta,
kylat ovat kaikille sukupolville
turvallinen, yhteinen koti.”

lin kuntastrategia 2035

I
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KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
ARVOKKAAT KYLAT

Tavoitteet

Vahvistetaan kylien elinvoimaa ja
kylalaisten osallisuutta. Rakennetaan
Kulttuuriperintoa ja vahvistetaan
alueellista yhteistyota seka kylien pito-
ja vetovoimaa.

Kehitetadn kyliin ja yhteisoihin kulttuuri- ja
taidetoimintaa. Toteutetaan
kylaresidenssitoimintaa. AKtivoidaan
yhteisoja ja asukkaita. Luodaan yhteistyota
yritysten, yhdistysten ja yhteisojen vdlille.
Rakennetaan elavalle kulttuuriperinnélle
pohjaavia kulttuurituotantoja ja tapahtumia.

I
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KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2030
ARVOKKAAT KYLAT

Nykytila 2025

e li-opiston kurssien lukumaara kylilla kpl/v

e Liikkuvan nuorisotyon lkm/v

e Kirjaston kotipalvelun lkm/v

e Kirjaston pop up Ilkm/v

e Kiertava kirjasto lkm/v

o Kylaresidessi-indikaattori - toteutuneet taiteilijavierailut kpl/v

O
n Kouluterveyskysely 2025

lIN KUNTA Tea-viisari Sotkanet.fi
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Meilla kulttuurihyvinvointi
syntyy arjen kokemuksista ja
parantaa hyvinvointia
kaikissa elamanvaiheissa!

Valokuva Harri
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