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 Kuntastrategia luo perustan kunnan viestinnälle. Viestinnän tehtävänä on tukea 

kuntastrategian toteutumista, kiteyttää ydinviestit ja tuoda ne osaksi kunnan 
jokapäiväistä toimintaa. 

 
 Kuntastrategian 2035 valmistelun yhteydessä (kunnanvaltuusto 20.4.2026 § 20) 

on uudistettu myös Iin kunnan visuaalista ilmettä. Uudistuksen tavoitteena on 
vahvistaa kuntapalveluiden viestinnän yhtenäisyyttä, tunnistettavuutta ja 
selkeyttä eri kanavissa ja materiaaleissa. Graafinen viestintäohje määrittelee Iin 
kunnan virallisen logon, värien, typografian ja kuvituksen käytön sekä niiden 
soveltamisen eri viestintäympäristöissä. Yhtenäinen visuaalinen ilme vahvistaa 
myönteisen Iin kuntakuvan ja maineen rakentumista. 

 
 Iin kunnan hallintosäännön (1.1.2026 §7)  mukaisesti kunnanhallitus johtaa 

kunnan viestintää ja tiedottamista sekä hyväksyy yleiset ohjeet viestinnän ja 
tiedottamisen periaatteista. 

 
 Nykyinen viestintäohje (kunnanhallitus 27.11.2023 § 283) korvataan siten, että 

viestinnän periaatteet tuodaan osaksi henkilöstön käsikirjaa. Käsikirja toimii 
kaikkien toimialojen yhteisenä perehdytys- ja työskentelymateriaalina, johon on 
koottu Iin kunnan keskeiset toimintatavat ja käytännöt. Tavoitteena on, että 
henkilöstö löytää arjen työssä tarvittavat yhteiset ohjeet yhdestä paikasta. 

 
 Kuntalaisille suunnattu tieto Iin viestinnän toimintaperiaatteista, tavoitteista ja 

kanavista sekä mahdollisuuksista osallistua ja vaikuttaa päätösten valmisteluun 
kootaan selkeästi kunnan verkkosivuille (ii.fi/viestintä) 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka Iin kunta 
 

Päätösesitys  
Kunnanhallitus päättää 

1. hyväksyä Iin kunnan uuden graafisen viestintäohjeen 

ja 

2. korvata aiemman viestintäohjeen siten, että henkilöstöä koskevat viestinnän 
toimintaperiaatteet ja ohjeet sisällytetään henkilöstön käsikirjaan ja kuntalaisille 
suunnattu tieto viestinnän toimintaperiaatteista, viestintäkanavista sekä 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista julkaistaan kunnan verkkosivuilla 
osoitteessa ii.fi/viestinta. 

Päätös  
  


