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Osallistujat 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Ojala Raino Puheenjohtaja  
 Veijola Ville 1. varapj  
 Räinä Mari 2. varapj  
 Hyvönen Petri Jäsen  
 Klasila Pirjo Jäsen  
 Lapinkangas Antti Jäsen  
 Mäenpää Sanna Jäsen  
 Södö Kati Jäsen  
 Tikkanen Arto Jäsen  

 
Muu Valaja Sanna Khall pj  
 Tiiro Leena Khall edustaja  
 Manninen Marjukka Kunnanjohtaja  
 Risteelä Virpi Sivistysjohtaja  

 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
  Raino Ojala 
  Puheenjohtaja
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65 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
    

 
   

 
Päätösesitys  

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös  
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66 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
    
 

 
Pöytäkirjan tarkastus tapahtuu sähköisesti. 

    
 

Päätösesitys  
Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  
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67 
Katsaus valmisteluasteen asioihin 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
    
 

 
 Sivistysjohtaja tiedottaa sivistyslautakunnalle valmistelussa olevista asioista. 

Samassa yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua katsauksen pohjalta ja 
ohjeistaa valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan kuulla myös palvelualueen 
viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 

 
- Nikkarin päiväkodin väistösuunnitelma 
- Opetuksen johtamisjärjestelmän eteneminen 
- TA 2027 valmistelun tilanne 
- Haminan koulun Erasmus-hanke 
- Interreg Aurora project ALLY 
- Lapset puheeksi – suositus 

 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Risteelä Virpi Iin kunta 
 

Päätösesitys  
Kuullaan tilannekatsaus ja merkitään tiedoksi.  

 
Päätös  
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68 
Sivistyspalveluiden yksiköiden toimintakauden 2026-2027 työsuunnitelmat 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
186/12.00.01/2026   
 
Valmistelija Palveluohjaaja Marjo Teräs 

 
Opetuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva 
suunnitelma, jossa määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, 
opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta 
sekä työajoista, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista 
tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. (Perusopetusasetus 
1998/852 9 §) 
  
Opetussuunnitelmaan perustuvat yksikkökohtaiset työsuunnitelmat antavat 
pohjan perusopetuksen tavoitteille ja toiminnalle. Yksikkökohtaisista 
työsuunnitelmia ohjaavat perusopetuslaki- ja asetus sekä kuntakohtainen 
opetussuunnitelma (POL 3§ 2, POA § 9, LA § 3). Lukion osalta työsuunnitelmia 
ohjaa lukioasetuksen (810/1998) 3 §:n mukainen vuosittainen suunnitelma. 
  
Myös varhaiskasvatuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain 
varhaiskasvatussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään 
varhaiskasvatuksen yleisestä järjestämisestä, varhaiskasvatuksen 
pedagogiikasta ja toiminnan yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta. 
  
Yksikkökohtaiset työsuunnitelmat antavat pohjan varhaiskasvatuksen toiminnalle. 
Yksikkökohtaisia suunnitelmia ohjaavat varhaiskasvatuslaki (540/2018) ja -asetus 
(753/2018) sekä valtakunnalliset varhaiskasvatuksen perusteet, Iin kunnan 
varhaiskasvatussuunnitelma, esiopetuksen opetussuunnitelmien perusteet ja Iin 
kunnan esiopetussuunnitelma 
  
Sekä opetuksen että varhaiskasvatuksen työsuunnitelmat tulee hyväksyä 
sivistyslautakunnassa. Työsuunnitelmasta poikkeaminen tai sen muutokset tulee 
myös tuoda lautakunnan käsiteltäviksi. Lautakunta antaa ohjeistusta ja tavoitteita 
suunnitelmien laatimiseen ja niiden painopisteisiin. 
  
Työsuunnitelma tulee sitoa kuntastrategiaan ja johtamiseen. Suunnittelua ja 
suunnitelman arviointia tulee toteuttaa yhteistyössä henkilöstön, oppilashuollon 
henkilöstön, lasten/oppilaiden ja heidän huoltajiensa kanssa. Sivistysjohtaja, 
palveluohjaaja ja tuen koordinaattori ovat ohjanneet suunnitelmien tekoa. 
Suunnitelmien tekemiseen on käytetty uudistettua lomaketta, joka on yhteinen 
sekä opetuksen että varhaiskasvatuksen yksiköille. Uudistettu lomake on 
hyväksytty lautakunnassa 30.10.2025 § 30.  

   
Suunnitelmat ovat nähtävänä pykälän liitteenä sähköisessä 
kokousjärjestelmässä. Suunnitelmat on tehty Wilma - toimintaympäristöön ja ne 
ovat hyväksymisen jälkeen huoltajien nähtävinä. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Risteelä Virpi Iin kunta 

 
Päätösesitys  

Sivistyslautakunta päättää hyväksyä esitetyt yksikkökohtaiset työsuunnitelmat 
toimintakaudelle 2026-2027. 
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Päätös  
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69 
Aikuisten perusopetuksen opetussuunnitelman päivitys 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
187/12.00.01/2026   
 
Valmistelija sivistysjohtaja Virpi Risteelä 
  
  Aikuisten perusopetus on tarkoitettu oppivelvollisuusiän ylittäneille henkilöille, 

jotka tarvitsevat perusopetuksen päättötodistuksen ja opiskeluvalmiuksien 
kehittämistä päästäkseen jatkamaan opintoja toiselle asteelle. Aikuisten 
perusopetukseen voi osallistua sen jälkeen, kun perusopetuslain 26 §:n 1 
momentissa tarkoitettu perusopetuksen suorittaminen päättyy. Edellä mainitun 
perusopetuksen suorittaminen päättyy, kun perusopetuksen oppimäärä on 
suoritettu tai viimeistään sen lukuvuoden koulutyön päättyessä sinä 
kalenterivuonna, jona oppilas täyttää 17 vuotta. 

  
Iin kunnassa aikuisten perusopetusta on viime vuosina kehitetty osana kunnan 
koulutuspalveluiden kokonaisuutta. Kehittämistyön yhteydessä on arvioitu 
toiminnan hallinnollista sijoittumista sekä opetussuunnitelman ajantasaisuutta. 
Jatkossa aikuisten perusopetus siirretään yläkoulun hallinnasta 1.1.2027 alkaen 
lukion hallinnoitavaksi.  
 
Muutoksen tavoitteena on vahvistaa koulutusmuodon yhteyttä toisen asteen 
opintoihin, selkeyttää hallinnollisia rakenteita sekä tukea opiskelijoiden joustavia 
opintopolkuja perusopetuksesta edelleen lukio- tai ammatillisiin opintoihin. 
Samassa yhteydessä on päivitetty paikallista opetussuunnitelmaa. Tuleva 
opetuksen järjestämispaikka on kirjattu opetussuunnitelman lukuun 2.1. Sen 
lisäksi luku 2.3. koulutuksen laajuus ja rakenne, on kokonaisuutena uusi kirjaus. 
Lukuihin 5.1. ohjaus ja 5.3. oppimisen ja opiskelun tuki on päivitetty paikallisia 
tarkennuksia.  

 
Perusteet löytyvät valtakunnallisesta Opetushallituksen ylläpitämästä ePerusteet 
palvelusta sekä pykälän liitteenä kokousjärjestelmästä. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Risteelä Virpi Iin kunta 

 
Päätösesitys  

Esitetään hyväksyttäväksi yllä esitetyt päivitykset Iin paikalliseen aikuisten 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan. 

Opetussuunnitelma astuu voimaan 24.9.2026. 

Päätös  
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70 
Tiedonantoasiat 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
    
 

 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Risteelä Virpi Iin kunta 

 
Päätösesitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös  
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71 
Muut asiat 
  
 
Sivltk 24.09.2026     
    

 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Risteelä Virpi Iin kunta 

 
Päätösesitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös  

  


