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1. Palvelussuhteessa olevien merkkipaivat

Syntymapaivat
50 vuotta

- kaksi palkallista vapaapaivaa kolmen kuukauden kuluessa merkkipaivasta tydnantajan ja

tyotekijan yhdessa sopimina tyopaivina
60 vuotta

- kolme palkallista vapaapaivaa kolmen kuukauden kuluessa merkkipaivasta tydnantajan ja

tyontekijan yhdessa sopimina tydpaivina

Kunnan viiri luovutetaan niin toivottaessa yli viisi vuotta kuntaa palvelleelle, paasaantoisesti

50-vuotispaivan yhteydessa.

Syntymapaivajuhla kahvitarjoiluineen ja onnittelukukkineen jarjestetaan tyoyhteisdssa
normaalina tydaikana. Kdytanndn jarjestelyista ja tilaisuuden tarjoilukuluista vastaa
asianomainen palvelualue.

Eldkkeelle jaanti

Elakelahjat hankitaan lahjakaupasta, josta viranhaltija/tyontekija saa valita haluamansa
lahjan. Lahjan arvo maaraytyy virka/palvelussuhteen keston mukaan:

yli vuoden palvelusta 50 €
yli 5 vuotta palvelusta 100 €
yli 15 vuotta palvelusta 150 €
yli 25 vuotta palvelusta 250 €
yli 35 vuotta palvelusta 350 €

Kunnan viiri luovutetaan niin toivottaessa elakkeelle jdannin yhteydessa yli viiden vuoden

palvelun jalkeen, ellei sitd ole luovutettu merkkipaivan yhteydessa. Palvelusvuodet lasketaan

tydskentelysta Kuivaniemen (2007 asti) ja lin kunnissa.

Elakkeelle siirtyjalle jarjestetaan laksiaistilaisuus kahvitarjoiluineen ja kukkineen ldhimmassa

tydyhteisdssa normaalina tydaikana. Kaytannon jarjestelyista ja tarjoilukuluista vastaa
asianomainen toimiala.

Ty6suhteen paattyminen

TyOyhteisodssa jarjestetaan laksiaistilaisuus kahvitarjoiluineen ja kukkineen normaalina
tyBaikana. Pienimuotoiset lahjat yksikon esihenkilon harkinnan mukaan huomioiden
tydsuhteen kesto. Kaytannon jarjestelyista ja kuluista vastaa asianomainen toimiala.




2. Luottamushenkiléiden syntymapaivat

Tasavuotisjuhlat alkaen 50 vuotta

Merkkipaivavastaanoton yhteydessa kunnan huomionosoitus. Luottamushenkiléiden
merkkipaivajuhlat ja muistamisen harkitsee hallinto- ja talousjohtaja tapauskohtaisesti.
Tapauskohtaisessa harkinnassa huomioidaan luottamushenkildon toimintakausien pituus.
Kunnan viiri luovutetaan paasaantdisesti 50-vuotispaivan yhteydessa. Luottamushenkildiden
merkkipaivien kustannuksista vastaa hallinto- ja talouspalvelut.

3. Kuolemantapaus ja hautajaiset
Kunnan palveluksessa kuolleen henkildn muistoa kunnioitetaan kuolinpdivana tyopisteen
ja/tai kunnanviraston suruliputuksella seka omaisille Iahetettavilla muistokukilla. Kunnan
virallisen edustajan osallistuessa henkilokuntaan kuuluvan tai luottamushenkildn hautajaisiin,
haudalle tilataan kukkalaite. Ns. hiljaiset hautajaiset huomioidaan surunvalitteluadressilla.

Kunnan palveluksesta eronneen henkilon poismenoa kunnioitetaan esihenkilon harkinnan
mukaan surunvalitteluadressilla.

4. Yhdistysten ja yritysten merkkipaivat
Paikallisia yhdistyksia tai yhteisdja muistetaan yhdistyksen tai jarjeston tarkoituksen
tukemiseen lahjoitettavalla summalla 20-, 50-, 75- ja 100-vuotisjuhlien yhteydessa, mikali
kunta saa tilaisuuteen kutsun. Muita merkkivuosijuhlia huomioidaan tervehdyksella ja
onnittelukukin. Yritysten merkkipaivia huomioidaan tervehdyksella ja onnittelukukin, mikali
kunta saa tilaisuuteen kutsun. Yhdistyksille, yhteisaille ja yrityksille luovutetaan viiri
tervehdyksen yhteydessa, mikali sita ei ole aiemmin annettu.

Kunnanjohtaja tekee viranhaltijapaatoksen myodnnettavista lahjoituksista.

5. Yleisia kdaytantoja

Merkkipdivamuistamiset, kukat ja tarjoilut maksetaan yksikdiden omista
kayttotalouskustannuksista.



