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Khall 19.01.2026

hallinto- ja talousjohtaja Jonne Karinkanta

lin Keskustan valtuustoryhma on jattanyt 15.9.2025 valtuustoaloitteen, Vuoden
iildinen isa ja vuoden iildinen &iti toimintamalli.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka lin kunta

Kunnanhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hyvinvointipalveluihin
vastattavaksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

263/00.01.03.01/2025

Valmistelija

Esittelija

hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival ja hallinto- ja talousjohtaja Jonne Karinkanta

lin Keskustan valtuustoryhma on jattanyt 15.9.2025 valtuustoaloitteen vuoden
iildisen isa ja vuoden iildinen aiti -toimintamallista. Valtuustoaloitteessa esitetaan,
ettd kunnassa otetaan kaytton toimintamalli, jossa vuosittain palkitaan vuoden
iildinen isa tai vuoden iildinen &iti. Tavoitteena on nostaa vanhemmuuden
arvostusta. Palkittava voi olla vuorovuosittain aiti tai isa. Palkittava voi olla myos
isovanhempi tai muutoin esimerkillinen lapsen/nuoren ledmaan vaikuttava
henkild.

Valtion toimesta vanhemmuutta huomioidaan vuosittain aitienpaivana (vuodesta
1946) ja isanpaivana (vuodesta 2025) tasavallan presidentin myéntamalla
Suomen Valkoisen Ruusun ritarikunnan | luokan mitalilla kultaristein. lin
kunnanhallitus on tehnyt vuosittain esityksia iildisistd vanhemmista ja tasavallan
presidentti on kunniamerkkeja iilaisille aideille ja iseille vuosittain myontanyt.

lin kunnanhallitus on valinnut vuosittain (2002) alkaen vuoden iildisen, joka on
syntynyt, asuu tai toimii lissa ja joka ty6llaan, toiminnallaan tai saavutuksillaan on
tehnyt litd tunnetuksi, edistanyt kuntakuvaa tai vaikuttanut merkittavasti kunnan
kehittdmiseen. Kunnanhallitus tekee valinnan vuosittain kuntalaisilta tulleiden
esitysten pohjalta.

Vuoden iildinen isa ja iildinen aiti -toimintamalli olisi kayttonotettuna osittain
paallekkainen nykyiseen kunniamerkkikaytantoon ja vuoden iildisen valintaan.
Vanhemmuudessa on tarkeaa korostaa perheiden moninaisuutta ja valttaa
tekemasta vanhemmuudesta ja kasvatustydsta kilpailua.

Perheystavallisyys on kunnan strategian nakdkulmasta tarkea painopiste ja
perheystavallisyyden edistdminen kunnan viestinnassa ja markkinoinnissa on
tarkeda korostaa vanhemmuutta ja siitéd saatuja palkintoja. Vuoden iildisen
valinnassa on mahdollista painottaa vanhemmuuteen ja kasvatukseen liittyvia
ansioita.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka lin kunta



Paatosesitys
Kunnanhallitus hyvéksyy esitetyn vastauksen ja antaa sen edelleen
kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos



