Kiinteistopaaillikon viran haettavaksi julistaminen /valinta

Yhdltk 16.12.2025 § 150

Valmistelija

Esittelija

Paatdsesitys

Yhdyskuntajohtaja Johanna Vakkuri

Kiinteistopaallikdn virka on ollut avoimena 12.4.2025 lukien viranhaltijan
irtisanouduttua tehtavasta. Virkaa on hoidettu maaraaikaisin jarjestelyin 1.7.2025
alkaen. Hallintosdannon 52 § mukaan virkasuhteeseen ottava viranomainen
paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista ja niiden muuttamisesta, ja 53 § mukaan
viran julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.
Hallintosdanndn 54 § mukaan lautakunta paattaa kiinteistopaallikdn
palvelussuhteeseen ottamisesta.

Kunnanhallitus on 05.02.2024 § 28 paattanyt ottaa kayttéon virkojen ja toimien
tayttélupamenettelyn toistaiseksi. Ennen virkojen tai toimien tayttamista, niiden
tayttdmiseen tulee saada lupa johtoryhmaltd. Johtoryhma on mydntanyt
tayttéluvan kokouksessaan 9.12.2025.

Kiinteistopaallikkd vastaa kunnan kiinteistot ja rakennuttaminen -tulosalueen
toiminnasta ja ohjaa ja valvoo tulosalueen toimintaa strategisten tavoitteiden
mukaisesti. Han vastaa kiinteistot ja rakennuttaminen -tulosalueen
henkiléstohallinnosta, tulosalueen talouden ja toiminnallisten tavoitteiden
toteutumisesta seka sopimus- ja hankintaprosesseista. Kiinteistopaallikko tekee
tiivistd yhteistydsta palvelutuotannon, kayttajien seka urakoitsijoiden kanssa ja
vastaa kiinteistdjen energiatehokkuuden ja turvallisuuden kehittdmisesta.

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 6 § 1 mom mukaan
virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista sdadetaan perustuslaissa.
Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saadetty taikka kunnan
paattdma erityinen kelpoisuus. Perustuslain (731/1999) 125 § 2 mom mukaan
yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat kyky, taito ja koeteltu
kansalaiskunto.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtdvaan on soveltuva korkeakoulututkinto (esim.
rakennus-, talotekniikka- tai kiinteistdalan tekninen koulutus). Lisaksi edellytataan
kokemusta kiinteistojohtamisesta, rakennuttamisesta tai vastaavista tehtavista
seka esihenkildtydsta. Tehtavassa menestyminen edellyttda hyvia viestinta-,
vuorovaikutus- ja yhteistyévalmiuksia, hyvaa talousosaamista seka kykya hallita
kokonaisuuksia. Eduksi luetaan my6s hyva hankintaosaaminen.

Kiinteistopaallikdn virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Virkasuhteeseen ottaminen edellyttda viranhaltijalain (304/2003) 4 § mukaan
julkista hakumenettelya. Hakuajan tulee olla vahintaan 14 kalenteripaivaa siita,
kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssa saadetylla tavalla. Virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa hakuajan
jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta
jattamisesta.

Rekrytointiprosessia varten perustetaan valintaa valmisteleva tyéryhma, johon
kuuluu yhdyskuntajohtaja ja hallinto- ja talousjohtaja. Yhdyskuntalautakunta
nimeda keskuudestaan valintatydéryhman jasenen.

Yhdyskuntajohtaja Vakkuri Johanna lin kunta

Yhdyskuntalautakunta paattaa



Paatos

Yhdltk 20.01.2026
3/01.01.01.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

1) julistaa kiinteistopaallikdn viran haettavaksi toistaiseksi voimassa
olevana virkasuhteena,

2) ettd hakuaika alkaa 17.12.2025 ja paattyy 7.1.2026,

3) etta kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on soveltuva
korkeakoulututkinto. Lisaksi edellytetaan kokemusta
kiinteistojohtamisesta, rakennuttamisesta tai vastaavista tehtavista seka
esihenkilotyosta.

4) etta virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

5) nimeta valintaa valmistelevan tyéryhman. Tyoryhma voi tarvittaessa
kayttaa asiantuntijoita.

Paatdsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti lisdyksella ettd yhdyskuntalautakunta
valtuuttaa tydryhman tarvittaessa jatkamaan hakuaikaa. Nimettiin valintaa
valmistelevaan tyoryhmaan lautakunnan puheenjohtaja Jari-Jukka Jokela ja Il
varapuheenjohtaja Mika Jutila.

Merkittiin ettd puheenjohtaja Jokela poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn
jalkeen klo 17.10 ja 2. varapuheenjohtaja Mika Jutila siirtyi johtamaan puhetta 1.
varapuheenjohtaja Jarmo Laurin esityksesta.

Merkittiin, ettd kunnallistekniikkapaallikkd Taija Savilaakso, maanmittausinsindori
Arto Rautio ja ateria- ja puhtauspalvelupaallikkd Anne Hautamaki poistuivat
kokouksesta tdman asian kasittelyn ajaksi.

Yhdyskuntajohtaja Johanna Vakkuri

Kiinteistopaallikdn virka on ollut haettavana 17.12.2025 — 7.1.2026. Virkaa haki
yhteensa 21 henkil6a.

Yhdyskuntalautakunnan nimeama valintaa valmisteleva tyoryhma kutsui
haastatteluihin kolme (3) kelpoisuusehdot tayttavaa hakijaa. Haastattelut
jarjestetdan perjantaina 16.1.2026. Hakemuksen ja haastattelun perusteella
tyéryhma valitsee lautakunnan arvioitavaksi kaksi hakijaa.
Yhdyskuntalautakunnalla on mahdollisuus haastatella karkihakijat
kokouksessaan 20.1.2026.

Hakijayhteenveto on oheismateriaalina. Viran hakemukset ovat nahtavilla
kokouksessa.

Valintaa valmistellut tydryhma esittda yhdyskuntalautakunnalle, etta se suorittaa
kiinteistopaallikdn virkavaalin ja valitsee kiinteistopaallikdn.

Yhdyskuntajohtaja Vakkuri Johanna lin kunta

Yhdyskuntalautakunta paattaa suorittaa kiinteistépaallikon virkavaalin ja valitsee
kiinteistépaallikon.



