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Valmistelijat tyollistamispaallikkd Lea Aalto ja tydnsuunnittelija Marja-Leena Sergejeff

Esittelija

Paatdsesitys

Vuonna 2026 kesatydllistdminen koskee vuosina 2007-2010 syntyneitd iilaisia
koululaisia, opiskelijoita tai opiskelunsa aloittavia nuoria. Kesatyollistaminen ei
kuitenkaan  koske ylioppilaita eikd ammattin  valmistautuneita tai
tyottdmyysturvaan oikeutettuja nuoria. Etusijalla valinnoissa ovat ensimmaista
kertaa kesatoita hakevat. Nuori voi vaihtoehtoisesti hakea joko kunnan
kesatyopaikkaa tai kesayrittajyystukea oman yritystoiminnan toteuttamiseen tai
kesasetelia yritykseen, hyvinvointialueelle, rekisterdityyn yhdistykseen tai
seurakunnalle tyéllistymiseksi. Tydnantajana ei voi toimia yksityistalous, perhe tai
yksityinen henkild. Kesasetelityopaikan ei tarvitse sijaita lissa.

Nuoren tulee hakea tydpaikkaa yrityksista, hyvinvointialueelta, rekisterdityneista
yhdistyksistd tai seurakunnalta itse kesatydsetelin avulla. Kesatybhakemukset
kunnan yksikéihin voi jattdad sahkdisesti kuntarekry.fi -palveluun. Kesaseteli- ja
kesayrittajyystukihakemukset  toimitetaan kunnan  tydllistamispalveluihin
tydsuunnittelija Marja-Leena Sergejeffille. Kesayrittdjyystukea hakeneille nuorille
Micropolis Oy:n yritysneuvoja tarjoaa tukea ja ohjausta yritysidean vahvistamiseksi
ja toiminnan kaynnistamiseksi. Hakemuksen jattaneille ja hakuehdot tayttaneille
nuorille tiedotetaan tydpaikan tai kesatyosetelin tai kesatydyritystukihakemuksen
hyvaksymisesta. Kesaseteliavustus maksetaan tydnantaijille keskitetysti elokuussa
palkanmaksutositteita vastaan.

Vuoden 2026 talousarvioissa on varattu maararaha nuorten kesatyollistamiseen.
lin kunta on varannut maardrahat kunnan yksikéihin tyollistdmiseen
kahdeksallekymmenelle tyopaikalle, mutta lopullinen ty6paikkojen maara
varmistuu yksikdiden vahvistaessa kesatyOpaikkansa. Lisaksi talousarvioissa on
varattu maararahat  kesatydseteleihin sadallekahdellekymmenelle ja
kesayrittajyystukeen viidelletoista nuorelle.

lin kunta toteuttaa nuorten kesatydllistamisessd KT Kuntatydnantajien ja kunta-
alan paasopiajarjestojenkin suosittamaa "Tutustu tydelamaan ja tienaa" -mallin
kahden viikon koululaisten  kesatybharjoitteluohjelman  suorittamisesta
maksettavaa kertakaikkista palkkahinnoittelua. Palkka sisaltaa
vuosilomakorvauksen. TyOsuhteissa noudatetaan kunta-alan virka- ja
tydehtosopimusta (yleensa KVTES) muiden ty6suhteen ehtojen osalta. Palkasta
maksetaan myds lakisdateiset sosiaaliturvamaksut henkildn idsta riippuen. Palkka
maksetaan viimeistaan tydsuhteen paattymista seuraavana palkanmaksupéaivana.
Palkka on 415 €/60h/2vkoa.

Kesatydsetelilld tydnantajan tulee maksaa nuorelle oman tydehtosopimuksen
mukaista palkkaa tai vahintdan 415 €/60h/2vk. Tybnantaja tekee nuoren kanssa
tydsopimuksen ja vastaa lakisaateisista vakuutuksista seka tydnantajamaksuista.
Yrittdjan, hyvinvointialueen, yhdistyksen tai seurakunnan ottaessa nuoren
kesasetelilla téihin, kunta sitoutuu maksamaan tyOnantajalle tukea 225 €, kun
tydsuhde tayttdd ehdot eli palkka on vahintdan 415 €/ 60h/2vkoa. Mikali
kokonaistuntimaara jaa alle 60 tunnin, maksetaan kesatydsetelikorvaus tehtyjen
tuntien mukaan.

Hyvinvointijohtaja Puolitaival Janne lin kunta



Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya tyollistamispaallikké Lea Aallon ja
tydnsuunnittelija Marja-Leena Sergejeffin esittdman nuorten
kesatydllistamissuunnitelman vuodelle 2026.

Paatos



