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Kysy lisaa! TEAviisari - Tulokset - TEAviisari - Terveyden edistdmisen
vertailutietojarjestelma

Janne Puolitaival, hyvinvointijohtaja p. 050 3950 462 Tiedot kuvaavat terveydenedistamisaktiivisuutta eli kunnan toimintaa
Riitta Raina, hyvinvointikoordinaattori p. 050 3950 305 asukkaidensa terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi.
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https://ii.fi/sites/ii.fi/files/TIEDOSTOT/HALLINTOPALV/iinkunta-strategia2030.pdf
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KJ001393
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Hyvinvoliva iillainen vuonna 2024

TAPARTUMA

lin kuntd

lildinen on joko taalla syntynyt, tyon tai rakkauden perdssa muuttanut tai ihastunut muutoin lihin ja alueeseen ja
tehnyt paatoksen perustaa koti lihin. Kaikki iildiset juhlivat innoissaan 650 vuotista historiaal

lildinen liilkkuu mielelladn luonnossa ja saa siitd voimaa arkeen — han ei valttamatta tietoisesti harrasta kulttuuria -
mutta osallistuu mielellaan kulttuuritapahtumiin ja tekee paljon kasillaan. Kansalaisopiston kurssit ovat tuttuja ja
kirjastossa kdydaan lukemassa paikallislehtia seka lainataan lukemista omaan makuun. Lahiliikkuntapaikkoja
kaytetaan aktiivisesti ja niitd halutaan lisaa eri lajeille. Nuoret kokoontuvat mielelladn nuokkareilla — mutta haluavat
myds omia tiloja. Kesalla vietetaan paljon aikaa rannoilla ja tukkilaisperinne on niin syvassa verenperintona, etta siina
missa entiset nuoret sestoivat tukilla, niin nuoret sestovat nykypaivana sup-laudoilla. lildiset osallistuvat innokkaasti
li650 km kampanjaan. Isatkin laitettiin kylan lasten toimesta lenkille, jotta kyla parjaisi OnPopLikkua kylien valisessa
hyotyliikuntakisassa - iildiset pilotoivat innoissaan uutta maksutonta liikuntasovellusta!

lildinen asioi kunnan kaavateita pitkin palveluihin ja toive on uimahallista ja Lidlista. Istuskelupaikkoja lisda toivovat
niin nuoret kuin ikdantyvatkin — on mukava istahtaa ja katsella kauniita jokimaisemia seka kohdata toisia kuntalaisia
niin taajamissa kuin kylillakin. Kaikilla iilaisilla ei ole omaa venettd, sub-lautaa tai kajakkia — niitd halutaan lainata ja
kokeilla uusia lajeja.

lildinen osallistuu aktiivisesti jarjestotoimintaan ja se on mahdollista, koska lissa on n. 100 rekisterditya yhdistysta.
Talkoisiin osallistutaan mielellaan, jos kysytaan mukaan — ja monesti talkoiden kautta yhdessa tekemisesta tulee
uusi harrastus. Valilla elamantilanteen muuttuessa iildinen kokee yksinadisyytta ja sita helpottaakseen kohtaamiset
eri-ikaisten kanssa tuovat helpotusta.

lildinen elaa ihan tavallista arkea — kay toissa, opiskelee, harrastaa ja kayttaa palveluita vapaa-aikanaan. lildinen
saattaa muuttaa pois opiskeluiden myo6ta — mutta ajatuksissa on li — sitten joskus, kun ajatukset perheen
perustamisesta tulevat mieleen — turvallinen kasvupaikka on jaanyt mieleen kotiseuturakkautena. lildisella on
mahdollisuus elinikaiseen oppimiseen, kansalaisopiston kursseilla kdaydaan aktiivisesti ja kirjoja voi lainata lin ja
Kuivaniemen kirjastoista myos omatoimisesti.

Kun iildista kohtaa ongelma han haluaa saada palvelun oman kunnan alueelta, jotta seka fyysisiin, ettd muihin
asioihin saisi nopeasti avun. lildinen osaa kayttaa sahkoisia palveluita ja on valmis niita opettelemaan — mutta han
tarvitsee tiedon nopeasti ja oikea-aikaisesti. lildinen haluaa tulla nahdyksi ja kuulluksi — han haluaa osallistua ja
vaikuttaa. 3

lin kunnan eri toimialojen tyontekijat ideoivat innoissaan yhdessa nykyresurssein palveluita,
niin ettd kuntalaiset voisivat paremmin ja taalla olisi hyva elaa! Systeeminen muutos on pop!
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HYVINVOINTIKERTOMUS 2024

KESTAVA
KASVU

VAHVA JA KESTAVA KASVU
RAHOITTAA HYVINVOINNIN JA
KEHITTAMISEN KYLISSA JA
TAAJAMISSA

TAVOITTEET 2024

Taloudellisesti parjaava kuntalainen, joka
voi kdyda toissa ja hanella on elinikaisen
oppimisen mahdollisuus.

Taloudellinen turvaverkko:
Huolehdimme sosioekonomisesti
heikossa asemassa olevista kuntalaisista

TOIMENPITEET 2024

HOP-hanke ja Prikka-hanke. Hyvinvointia,
osallisuutta ja parjadmista —tyopajat

lin kunta eri toimialat, yhdistykset,
vapaaehtoiset, lin seurakunta, lin
helluntaiseurakunta, Pohde

- 1i650 juhlavuoden tapahtumat

- Liikuntavalinelainaamo Komero

- Rantakiertue 2024

- Kaikukortti pilotti

- Harrastamisen Suomen mallin
kerhot

- Vapaaoppilaspaikat

- Nuorisotilat, liikkuvanuokkari, kerhot

- Valintojen polku, Valintojen stoori

- Porttaali

- Omavalmentajat

- 1i650 v. villasukat vauvoille ja
veteraanaille

HENKINEN
HYVINVOINTI

VAHENNAMME NYKYAJAN HENKISTEN
HAASTEIDEN VAIKUTUSTA IILAISTEN
ELAMASSA

TAVOITTEET 2024

Henkisesti hyvinvoiva kuntalainen, joka
saa vinkkeja arkeen ja elintapaohjausta
tarvittaessa

Elaman turvaverkko:

Huolehdimme toisistamme ja kysymme
mita kuuluu? Kerromme huolet — teemme
tarvittaessa huoli-ilmoituksen.

TOIMENPITEET 2024

Liikunta- ja elintapaohjauksen
kaynnistyminen; liikkuntasuositukset
Ruokakasvatus; ravitsemussuositukset
Unelmien liikuntapaiva, Ikiliikkujaviikko
Maksuton aamupala —kokeilu
Ruokaraati

Osallisuus ja vaikuttamismahdollisuudet
Minun arkeni ja elamani kysely
ZekkiPro -kysely

Iltsemurhien ennaltaehkaisy
Lahisuhdevakivallan ennaltaehkaisy
Ehkaiseva paihdetyo; Valintojen polku,
Valintojen stoori, lmidkahvila
Vuorovaikutustaidot

Ikaihmisten kaatumisen ennaltaehkaisy
Hyvinvointi-iltapaivat
Ommaiskahavilat

lin kunta

SYSTEEMINEN
MUUTOS

KASVATAMME [IN VERKOSTOMAISTA
VALTAA / KOKOAAN ISOMPI II

TAVOITTEET 2024

Osallistuva kuntalainen, jolla on
mahdollisuus toimia yli 100
rekisteroityneessa yhdistyksessa

Elaman turvaverkko:

Olemme avoimia muutokselle ja ndemme
sen mahdollisuutena tehda asioita
yhdessa — muistamme myés nauttia
onnistumisista!

Miten me voimme tehda yhdessa toisin
nykyresurssein jotta lin kuntalaiset
voisivat paremmin?

TOIMENPITEET 2024

Emme tee mitaan yksin, vaan mukaan
innostetaan kuntalaisia, yhdistyksia,
yrityksia paikallisesti, maakunnallisesti,
valtakunnallisesti ja kansainvélisesti.

lin kunnan avustukset

Hop-hanke

Prikka-hanke

Ruokakasvatus-hanke

Vene-verkosto

Hullun Alykkaét kylat -hanke
OnPopLiikkua -hanke

Meidan lin harrastamisen Suomen malli
KaikuKortti

OmaElo-hanke 4
Rantakiertue

https://i.11/sites/i.11/Tiles/TIEDOSTO T/HALLIN TOPALV/iinkunta-strategiaZ2030.pdft
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HYVINVOINTISUUNNITELMA 2025

KESTAVA
KASVU

VAHVA JA KESTAVA KASVU RAHOITTAA
HYVINVOINNIN JA KEHITTAMISEN KYLISSA
JA TAAJAMISSA

TAVOITTEET 2025

Taloudellisesti parjaava kuntalainen, joka voi
kayda toissa ja hanella on elinikaisen
oppimisen mahdollisuus.

Taloudellinen turvaverkko:
Huolehdimme sosioekonomisesti heikossa
asemassa olevista kuntalaisista

TOIMENPITEET 2025

HOP-hanke ja Prikka-hanke. Hyvinvointia,
osallisuutta ja parjadamista. Taloudellisen
hyvinvoinnin ja parjadmisen verkosto.

= lisiApu —kahvila pilotti 2025

= HOP-messut 15.3.2025

= Kehittdjaasiakas-toiminta

Kootaan kaikki kuntalaisille paasaantoisesti
maksuttomat palvelut yhteen ja tiedotetaan
palveluista kaikille

- Tapahtumat ja teemaviikot

- Kirjastot; minikinot, juniorikinot ja
seniorikinot ym.

- Liikuntavalinelainaamo Komero,
Rantakiertue

- Harrastamisen Suomen mallin kerhot

- Seniorikortti +65

- Vapaaoppilaspaikat

- Liikuntapassit lisi-areena

- Nuorisotilat, liikkuva nuokkari, kerhot

- Valintojen polku, Valintojen stoori

- Kaikukortti, Geokatkot

HENKINEN
HYVINVOINTI

VAHENNAMME NYKYAJAN HENKISTEN
HAASTEIDEN VAIKUTUSTA IILAISTEN
ELAMASSA

TAVOITTEET 2025

Henkisesti hyvinvoiva kuntalainen, joka saa
vinkkeja arkeen ja elintapaohjausta
tarvittaessa

Elaman turvaverkko:

Huolehdimme toisistamme ja kysymme mita
kuuluu? Kerromme huolet - teemme
tarvittaessa huoli-ilmoituksen.

TOIMENPITEET 2025

Liikunta- ja elintapaohjaus;
liikuntasuositukset
Ruokakasvatus; ravitsemussuositukset

Osallisuus ja vaikuttamismahdollisuudet
Lasten kyselytunti hallitukselle/valtuustolle
Ehkaisevan paihdetyon —kysely
Liikkumiskysely
Kehittdjaasiakastoiminnan kaynnistdminen

ltsemurhien ennaltaehkaisy
Lahisuhdevakivallan ennaltaehkaisy
Ehkaiseva paihdetyd; Valintojen polku,
Valintojen stoori, llmidkahvila
Vuorovaikutustaidot

Ikdihmisten kaatumisen ennaltaehkaisy
Hyvinvointi-iltapaivat

Omaishoitajien vertaistukiryhmétoiminta
Ommaiskahavilat

https://i.11/sites/i.11/Tiles/TIEDOSTO T/HALLIN TOPALV/iinkunta-strategiaZ2030.pdft
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IIN KUNNAN HYTE KUNTAKORTTI 2024

q
g HYTE-kerroin euroa / asukas yhteensa 14,3 17,5 17,1 16,2
N HYTE-kerroin, O - 100 yhteensa 53 62 60 57
HYTE-kerroin, 1 000 euroa yhteensa 140,9 172,7 169,2 158,1
< Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta taytténeilld, skaalattu HYTE-indikaattori yhteensa 42 39 42 56
|— Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori yhteensa 62 40 40 58
Z Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja vélipalojen
: jarjestamisessa yhteensa 66 66 0
! Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit yhteensa 34 34 91
Koulutuksen ulkopuolelle jaéneet 17 - 24-wotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori yhteensa 42 56 59 56
Z Kouluympériston terveellisyyden ja turvallisuuden sekd kouluyhteisdn hyvinvoinnin edistamisen tarkastus yhteensa 27 27 100
- Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittdmisessa hyddynnetaan asukasraateja ja foorumeja yhteensa 100 100 100 100
| Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maéritelldan talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaestotn
m hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tavoitteiden toteutumista yhteensa 0 100 100 100
: Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
E terveystavoitteiden toteutuminen yhteensa 0 100 100 100
o Kunnassa jarjestetadn kohdennettuja liikkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille yhteensa 100 100 100
I_ Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
m edistamisty 6ta yhteensa 100 100 100 100
L Kunnassa toimii liikunnan edistamisté kasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhmé yhteensa 100 100 100
x Kunta kutsuu sdanndéllisesti koolle likuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen yhteensa 100 100 100
— Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta yhteensa 0 0 0 0
|— Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa
Z kertomuksessa yhteensa 100 100 100
o Liikunnan edistdmisesté vastaavat viranhatltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin yhteensa 0 0 0
> Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaréa seurataan koko koulussa yhteensa 12 12 21
Z Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) yhteensa 57 78 69 63
— Toimeentulotukea pitk&aikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori yhteensa 47 42 55 47
> Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) yhteensa 48 45 51 51
>. Tyokywttdmyyselakettd saavat 25 - 64-wuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori yhteensa 39 40 58 47
I Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissé tapahtuneista muutoksista yhteensa 0 100 100
Ylipaino, skaalattu HYTE-Kkerroinindikaattori yhteensa 57 53 53 49

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2024
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Miten iilaiset lapset ja nuoret voivat?

lildisista nuorista 28,5 % harrastaa hengastyttavaa liikkuntaa vapaa-ajallaan vahintaan tunnin viikossa. Ohjatusti lilkuntaa viikottain
vahintaan tunnin harrastaa vapaa-ajalla liikuntaa 34% lapsista. lildisista lapsista ja nuorista 62 % tietdvat asuinalueensa
harrastusmahdollisuudet. Jokaisella koululla tarjotaan maksutonta Harrastamisen Suomen mallin kerhotoimintaa, joten mahdollisuus
harrastamiseen on kaikilla iildisilla lapsilla ja nuorilla. lildisista nuorista 38% nukkuu arkisin alle 8 tuntia ja aamupalaa ei sy6
arkiaamuisin 43% seka 35% 8.-9. luokkalaisista jattaa koululounaan vilista. lin kunnalla on ollut vuoden 2024 maksuton aamupala-
kokeilu kevaalla. lin kunt®

Viikoittain paihteita kayttad 2% nuorista ja tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa on 7% nuorista eli noin 40 nuorta. Alkoholi
saadaan 85% valittdjien kautta ja 40% tasta on perhepiirin hankkimia alkoholituotteita. lildisista nuorista 5% tupakoi paivittain, 5%
nuuskaa paivittain, vapettaa 4% ja nikotiinipusseja kayttaa 6%. Kannabista on kokeillut ainakin kerran 6% ja vahintaan kaksi kertaa noin
3%. Tyttojen osalta hyva keskusteluyhteys vanhempiin on vain 23,5% ja pojilla 54%. Kohtalainen ja vaikea ahdistuneisuus on 18%:lla
nuorista.

Johtopaatos:

Paaosin iildisella lapsella ja nuorella menee hyvin — lapset ovat motivoituneita kdymaan koulua ja opiskelemaan - ja kavereiden
kanssa vietetaan aikaa yhdessa ja mielekasta tekemista riittdaa. On tarkeaa kuitenkin tiedostaa, ettda 2020-luvun lapsilla ja nuorilla on
haasteita ja he tarvitsevat vanhempiaan tukemaan kasvamisessa tdssa ajassa. Ruutuaikaa sy aikaa perheilta liikaa — lapsen ja
nuorten elamassa tulee olla lasna aidosti — ja tehda asioita yhdessa. Lapset haluavat, etta vanhemmat leikkivat heidan kanssaan ja
nuoret haluavat keskusteluyhteyden sailyvan. Vanhemmuutta tulee tukea neuvolasta alkaen. Mediakasvatus ja vuorovaikutus seka
tunnetaidot ovat tarkeita lapsen ja nuoren kehityksessa. Jokainen iildinen lapsi saa tasa-arvoiset evaat varhaiskasvatuksesta ja
koulusta elamanpolulle. Yhdyspintatyon lasten ja nuorten asioissa on sujuttava kunnan ja Pohteen valilla — niin, etta erilaisiin
palveluihin paastaan nopeasti ja oikea-aikaisesti.

lin kunta on sopivan kokoinen koko kyla kasvattaa arvojen mukaiselle yhdesséa toimimiselle. Osallistamme vanhemmat,
isovanhemmat ja kylan ihmiset perheiden tueksi — kaikki harrastustoiminta, tekeminen ja yhdesséolo luo turvallisuutta, jota iildiset
lapset ja nuoret tarvitsevat.

li ei ole lintukoto paihteiden suhteen! lildisetkin nuoret ovat jaaneet kiinni vapetuksesta ja huumausaineista. Vanhempien kannattaa
olla hereilla ja tietoisia — missa nuoret liikkkuvat iltaisin ja viikonloppuisin — mita aikaisemmin puututaan, sita tehokkaampaa se on!
Ehkéaisevan paihdetyon verkosto kokoontuu saanndllisesti, jolloin lapsilla ja nuorilla sekd vanhemmilla on turvaverkko olemassa.

lin kunnan, Pohteen, Poliisin, Seurakunnan ja yhdistystoimijoiden yhteistydlla autamme yhdessa!

Mita sinulle kuuluu? —kysymys esitetdan pdivittain 365 paivaa vuodessa jokaisessa iildisessa taloudessa. 9
Ja siihen myas vastataan ja kuunnellaan!
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Nuoret indikaattorit 2024

2019 2021 2023
Ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-) miehet 28,4 31,4 33,3
Ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-) naiset 28,4 31,1 40,3
Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-) yhteensa 28,4 34,1 36,7
Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 8. ja 9. luokan oppilaista miehet 40,4 42 37,7
Ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu, % 8. ja 9. luokan oppilaista naiset 41,7 41,7 49
Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 8. ja 9. luokan oppilaista yhteensa 41 41,7 42,8
Ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista miehet 27 36,4 28,2
Ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista naiset 38,1 23,5 22
Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista yhteensa 32,9 29,5 25
Ei sy6 koululounasta péivittéin, % 8. ja 9. luokan oppilaista miehet 46,3 28,7 31,1
Ei sy6 koululounasta péivittéin, % 8. ja 9. luokan oppilaista naiset 33,3 40,4 39
Ei sy6 koululounasta péivittdin, % 8. ja 9. luokan oppilaista yhteensa 40,3 33,7 34,7
Ei syd koululounasta péivittéin, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista miehet 32,4 47,7 41
Ei sy6 koululounasta paivittain, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista naiset 61,9 23,5 51,2
Ei syd koululounasta péivittain, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista yhteensa 48,1 34,7 46,3
Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista miehet 40 22,4 25,2
Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista naiset 20,2 19,8 32
Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista yhteensa 30,9 21,2 28,3
Harrastaa hengastyttavaa liilkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista miehet 24,3 34,1 23,1
Harrastaa hengastyttavaa liilkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista naiset 23,8 23,5 19,5
Harrastaa hengéstyttavéa likuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista yhteensé 24,1 28,4 21,3
Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-) miehet 93,1 98,6 96,7
Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-) naiset 98,3 97,4 94
Harrastaa jotakin vahintéaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-) yhteensa 95,5 98 95,5
Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-) miehet 97,2 95,3 100
Harrastaa jotakin vahintdan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-) naiset 100 96,1 100
Harrastaa jotakin vahintédan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-) yhteensa 98,7 95,7 100
Harrastaa jotakin vahintd&n yhtend péaivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-) miehet 83,7 85,6 82,1
Harrastaa jotakin vahintd&n yhtena péivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-) naiset 94,5 83,4 87,7
Harrastaa jotakin véhintaén yhtend péivéna viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-) yhteensé 88,7 84,1 84,8
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintdan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista miehet 66,3 69,1 71
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista naiset 91,8 88,5 87,7
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintdan yhtend paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista yhteensa 78,2 79,8 79,1
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintdan yhtena paivana viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista miehet 38,1 25,5 34,7
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintdan yhtena paivana viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista naiset 62,3 52,2 53
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintddn yhtend paivéana viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista yhteensa 49,6 37,5 43
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintdan yhtena paivana viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista miehet 38,9 31 38,5
Harrastaa taidetta ja kulttuuria véhintdén yhtena paivana viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista naiset 69 54 58,5
Harrastaa taidetta ja kulttuuria véhinta8n yhten& péivéna viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista yhteensé 55,1 43,5 48,8

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2024
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HYVINVOINTIKERTOMUS - lIN KUNTA 2024

Miten iilaiset tyoikaiset voivat?

lilaisista 20-vuotta tayttaneista keskiasteen koulutuksen on saaneet 55% ja korkea-asteen 24,0%. Tyottomia on tyévoimasta 11,6%,
nuorisotydttomia 18-24v. Tydvoimasta on 14,6%. Pitkaaikaistyottomia tyottomista 29,9%. Kunnan yleinen pienituloisuusaste on 13,3 ja
lasten pienituloisuusaste 16,2. Sairauspaivarahaa saaneiden 25-64-vuotiaiden osuus on yli kaksinkertaistunut, kun tarkastellaan vuosia
2019-2022. Elaketurvakeskuksen mukaan vuonna 2022 elakkeellesiirtymisian odote tyoelakejarjestelmassa oli koko valtakunnan
tasolla 62,2 vuotta. lildisen tydikaisen keskimaarainen elakkeelle jaanti-ika vastaavasti oli 57.6 —vuotta.

Johtopaatos:

Paaosin iilaisella tyoikaisella menee hyvin — iildisella tyoikaisella on elinikdisen oppimisen mahdollisuus — varallisuus ei ole
kouluttautumisen este, koska kirjaston kaukolainauksella saa oppikirjat ja lisi-verkko mahdollistaa etdopiskelun koko kunnan alueella.
lildinen tydikainen elda ruuhkavuosissa — tyon ja perheen yhdistaminen luo paineita ja siina saattaa valilla oma hyvinvointi unohtua.
Voimaa saadaan arkeen luonnosta, harrastuksista, yhdistystoiminnasta seka erilaisista kulttuuritapahtumista. Tydikaiset kantavat
vastuuta perheensa hyvinvoinnista ja omien vanhempien hyvinvoinnista — on tarkea muistuttaa, etta jos tydikdinen unohtaa oman
hyvinvoinnin — niin on hankala auttaa muita! Vastuu omasta hyvinvoinnista on kuitenkin meilld jokaisella — siihen tarvitaan kuitenkin
tietoa, vinkkeja ja kannustusta seka ohjausta — sitd saa maksuttomasti lin kunnan liikkunta- ja elintapaohjaajalta.

Mitd lin kunta voi tehda, jotta tyoikaiset voisivat paremmin ja sairaudet eivat johtaisi tyosta pois jadmiseen?

Sairauspdaivarahaa saaneiden indikaattori seka elakeikaa alhaisempi elakkeelle jaanti-ika kertovat osaltaan sen, etta tyoikaisten
hyvinvoinnin tukemiseksi tulee tehda valittomia toimenpiteita. Tyoikaisilla on monesti jo perussairauksia ja pitkaaikaissairauksia —
mutta oikea-aikainen ja nopea terveydenhoito turvaa tyokyvyn. Tyoikdisten kokonaisvaltainen ennaltaehkaiseva hyvinvoinnin
tukeminen on tarkeaa - liilkunta, uni ja ravinto, mielen hyvinvointi, paihteet seka kulttuurihyvinvointi.

Tyottomille, opiskelijoille ja varusmiehille seka eldkelisille on tarjolla lisi-areenan liilkuntapassi seka kaikissa paikallisissa yksityisissa
liikuntaa- ja hyvinvointia tarjoavissa yrityksissa kdy maksuvalineena tyonantajien tarjoamat ns. liikuntapassit. Tyo6ikéisille on tarjolla
kattavasti kirjastojen palveluja, kansalaisopiston kurssitarjotin on laaja. Sosionomisesti heikossa asemassa oleville henkilGille
tarjotaan Kaiku-kortti pilotissa koko Pohjois-Pohjanmaan alueen kulttuurihyvinvoinnin tarjotin. Tyoikaisille on tarjolla
harrastusmahdollisuuksia, joita tarjoavat 100 rekisterditynytta yhdistysta seka lukuisat yksityisen sektorin yritykset.

Tyollistamispalvelut on kehittanyt kuntakokeilussa iildisen palvelun mallin, joka takaa tyonhakijoille lahipalvelut.
Nuorille tarjotaan palvelua moniammatillisesti Portaal-li — ammattilaiset menevét sinne missa nuoret ovat.

Tyoikaisille tarjotaan liikunta- ja elintapaohjausta, jotta syntyy kipina liikkumiseen, saannolliseen unirytmiin ja terveellisempaan
ravintoon, mielen hyvinvointiin ja kulttuurihyvinvointiin.

lIN KUNTA
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TyoOikaisten tilasto- ja indikaattoreita, THL

2019 2020 2021 2022 2023

Keskimaarainen elakkeelle siirtymisika miehet 61,7 54 57,3 59,6 57,7
Keskimaarainen elakkeelle siirtymisika naiset 55,9 55,9 60,2 59,1 57,5
Keskimaarainen elakkeelle siirtymisika yhteensa 59,3 54,7 58,6 59,4 57,6 v
Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen wuoksi tyokywttomyyseléketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista miehet 3,7 3,6 3,6 3,6 3,4
Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen wuoksi tyokywttomyyseléketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista naiset 5,6 57 55 54 53
Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttdmyyselékettd saavat, % 16 - 64-vuotiaista yhteensa 4,5 4,6 4,5 4,4 4,3 %
Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista miehet 14,6 16,3 15,4 18,6 16,8
Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista naiset 43 41,2 40,4 58,7 56,4
Mielenterveysperusteisesti sairauspédivérahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaistd yhteensa 28,1 28,1 27,3 37,8 35,9 lkm
Nuorisoty6ttdmat, % 18 - 24-vuotiaasta tyovoimasta miehet 15,3 19,5 17,7 15,5 17,4
Nuorisoty6ttdmat, % 18 - 24-vuotiaasta tyovoimasta naiset 10,8 13,1 8,8 12,9 9,8
Nuorisotydttdmat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta yhteensa 13,5 16,9 13,7 14,5 14,6 %
Osasairauspaivarahaa saaneet 16 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaisté yhteensa 7,4 8,5 11,2 14,6 15,5 lkm
Osasairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaisté yhteensa 8,8 10,1 13,1 17,4 18,5 lkm
Pitkaaikaistydttomat, % tyottomista miehet 26,7 24,4 30,8 30,2 25,9
Pitkaaikaistydttomat, % tyottomista naiset 21,9 20,2 28,3 29,4 32,8
Pitk&aikaistyottomat, % tyottomista yhteensa 24,8 22,7 29,8 29,9 28,4 %
Pitk&aikaisty 6ttomét, % tydvoimasta miehet 3,2 3,6 4,3 3,6 3,6
Pitk&aikaisty 6ttomét, % tydvoimasta naiset 2,1 2,4 2,8 2,6 3
Pitkaaikaisty6ttomat, % tydvoimasta yhteensa 2,7 3,1 3,6 31 33 %
Sairauspdivirahaa saaneet 16 - 64-wuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista miehet 96,2 95,5 110,7 202,3 97
Sairauspéivarahaa saaneet 16 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista naiset 139,3 156,3 169,2 301,2 188,7
Sairauspéivérahaa saaneet 16 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista yhteensa 116,3 123,8 137,9 248,3 139,7 lkm
Sairauspéivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista miehet 111,4 106,3 124 222,3 116,6
Sairauspdivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista naiset 153 174,1 182 331,3 207,9
Sairauspéivéarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista yhteensa 131,1 138,4 151,6 274,6 160,7 lkm
Tyottdmien aktivointiaste, % miehet 21,3 16 19,6 24,3 21,2
Tyottdmien aktivointiaste, % naiset 34,9 24,6 29,5 32,5 32,3
Tyo6ttdmien aktivointiaste, % yhteensa 27,4 19,6 23,7 27,7 25,4 %
Tyottdmien terveystarkastukset, % tyottomista miehet 10,3 51 9,3 8,2 10,1
Tyottdmien terveystarkastukset, % tyottomista naiset 7,7 5,6 7,3 12,4 10,3
Tyodttomien terveystarkastukset, % tyottomista yhteensa 9,2 5,3 8,5 9,8 10,2 %
Tyo6ttdmat, % tydvoimasta miehet 11,9 14,8 13,8 11,9 13,9
Tyo6ttdmat, % tydvoimasta naiset 9,5 12,1 10 8,8 9
Tyottomat, % tydvoimasta yhteensa 10,8 13,5 12,1 10,5 11,6 %
Vaikeasti tyollistyvat (rakennety6ttomyys), % 15 - 64-vuotiaista miehet 5 5,2 5,6 51 53
Vaikeasti tyollistyvat (rakennety6ttdmyys), % 15 - 64-vuotiaista naiset 3,7 4,3 4 35 3,5
Vaikeasti tyodllistyvét (rakennety6ttémyys), % 15 - 64-vuotiaista yhteensa 4,4 4,8 4,9 4,3 4,5 %

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2024

Sotkanet - tilastotietoa kunnittain: https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/index

IIN KUNTA

13


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/index

~

£

NEET VOIVAT?

ISTEN HAASTEIDEN VAIKUTUSTA

B
1

\ VAHENNAMMENYKYAJAN

AISTEN ELAMASSA &

« & -
N v oAl .

& 3
- i.'
il »

.




HYVINVOINTIKERTOMUS - lIN KUNTA 2024

Miten iilaiset elakelaiset voivat?

lildisista yli 64-vuotiaita on 22,1 % eli 2177 henkiloa ja elakeldisia on vaestdsta 26% eli 2561 henkilda.
75-84-vuotiaita vaestdsta on 6,8% eli 670 henkiloa ja yli 90-vuotiaita vaestosta on 1,1% eli 108 henkil6a.

Elakeldisten asumistukea saa 7% asuntokunnista.

Johtopaatos:

Padosin iildisella elakelaiselld menee hyvin ja ikdihmiset asuvat padosin omakotitalouksissa. lildiset eldkelaiset ovat aktiivisia
yhdistystoimijoita ja tekevat mielellaan talkoita. Ikdihmiset osallistuvat aktiivisesti erilaisiin tapahtumiin ja toimivat perheiden tukena.
Ikaihmisille luontoymparisto tuo voimaa arkeen, joten on huolehdittava, etta meilla on esteettomia luontopolkuja ja kohteita oman
kunnan alueella.

Elakelaisten keskimaaraiset kokonaiselakkeet olivat vuonna 2023 miehilla 1815 €/kk ja naisilla 1491 €/kk.

Pienituloisuusraja 1 henkilon taloudessa tilastokeskuksen 2020 mukaan oli 1277 €/kk ja 2 aikuisen taloudessa 1915 €/kk.
Pienituloisiksi luokitellaan henkil6t, joiden asuntokunnan kadytettavissa olevat rahatulot ovat kulutusyksikkoa kohden alle 60
prosenttia koko asuntovaeston kyseisen vuoden mediaanitulosta. lildisten eldkelaisten pientuloisuutta osaksi selittaa se, etta
elakeika on ollut todella alhainen.

- lin kunnan yli 65-vuotiaiden ohjatuilta ryhmilta ei perita salimaksua yhdistyksilta.

- Elakelaisille on tarjolla lisi-areenan liikuntapassi — Seniorikuntoilualue on kovassa kaytossa

- lin kunnassa on kadytdssé Seniorikortti, jolla pdasee uimaan Oulun alueen uimahalleihin ja Kemin uimahalliin

- Pohteella on péaivatoimintaa

- Elakelaisjarjestot 5 kpl jarjestavat paljon toimintaa — lin kunta avustaa toimintoja

- lin vanhus- ja vammaisneuvosto toimii aktiivisesti ja pyrkii tekemaan toimenpiteit, joita vuosittain toteutetaan Suunnitelma
ikaantyneen vaeston tukemiseksi: Ikiliikkuja-viikko, hyvinvointi-iltapaivat ja Vanhustenviikko, omaishoitajien elintapaohjausta ja
ystavatoimintaa.

- Sosionomisesti heikossa asemassa oleville henkildille tarjotaan Kaiku-kortti pilotissa koko Pohjois-Pohjanmaan alueen
kulttuurihyvinvoinnin tarjotin.

- lin kansalaisopiston kurssit ovat elakeldisten suosiossa

- lin kunta hyvinvointipalveluiden ja Pohteen kuntouttavan tyétoiminnan yhteisty6lla nastat omien kengan pohijiin yli 65-vuotiaille

- Kirjastolla on Celia-kirjasto, kirjaston kotipalvelu seka SenioriKinot

- Elakelaiset tarvitsevat ajankohtaista tietoa kaikista Pohteen ja Kelan palveluista, jotta tuki on nopeaa ja oikea-aikaista.

IIN KUNTA
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Ikaihmisten tilasto- ja indikaattoreita, THL

2019 2020 2021 2022 2023

65 - 74-vuotiaat, % vaestosta miehet 11,8 12 12,2 12,4 12,8
65 - 74-vuotiaat, % vaestosta naiset 11,9 12,3 12,3 12,1 12,2
q. 65 - 74-vuotiaat, % vaestosta yhteensa 11,8 12,2 12,3 12,3 12,5 %
N 75 - 84-wuotiaat, % vaestosta miehet 5,3 5,5 5,8 6,3 6,6 IIN KUNTA
75 - 84-vuotiaat, % vaestosta naiset 7 6,8 7,2 7,4 7,6
o 75 - 84-vuotiaat, % véestdsta yhteensa 6,1 6,1 6,5 6,8 7,1 %
N 90 vuotta tayttaneet, % vaestosta miehet 0,4 0,6 0,6 0,7 0,7
< 90 vuotta téytténeet, % vaestosta naiset 1,4 1,4 1,4 1,6 1,6
|_ 90 vuotta tayttaneet, % véestosta yhteensa 0,9 1 1 1,1 1,2 %
Elédkkeensaajien asumistukea saaneet, % asuntokunnista yhteensa 7,1 7,2 7,2 7,2 7 %
Z Huoltosuhde, demografinen yhteensa 76,5 78,1 76,8 77,1 77,2
: Keskimadrainen eldkkeelle siirtymisikéa miehet 61,7 54 57,3 59,6 57,7
! Keskimadrainen elékkeelle siirtymisika naiset 55,9 55,9 60,2 59,1 57,5
Keskimaarainen elékkeelle siirtymisika yhteensa 59,3 54,7 58,6 59,4 57,6 v
Z Keskimadraiset kokonaiselakkeet, omaa eléketta saavat, eur/kk miehet 1602 1646 1665 1704 1815
— Keskimadraiset kokonaiselakkeet, omaa eléketta saavat, eur/kk naiset 1313 1354 1365 1393 1491
— Keskimaaréiset kokonaiseldkkeet, omaa elékettd saavat, eur/kk yhteensa 1454 1498 1513 1547 1652 €
| Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairididen vuoksi tyokywyttomyyseléketté saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikisesta vaestosta miehet 4,2 4 3,8 3,8 3,5
Mielenterveyden ja kayttaytymisen héirididen vuoksi tyokywyttdmyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta naiset 6,1 6,1 5,8 5,6 55
(D Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseléketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vae yhteensa 51 5 4,8 4,7 4,4 %
: Omaa elaketté saavat, lkm miehet 1320 1351 1375 1422 1436
E Omaa elaketté saavat, lkm naiset 1390 1394 1415 1441 1447
Omaa eléketta saavat, lkm yhteensa 2710 2745 2790 2863 2883 Ikm
o Omaishoidon tuen 65 vuotta tayttdneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikdisesta vaestosta yhteensa 4,9 3,9 4,5 4,6
|— Omaishoidon tuen 75 wuotta téytténeet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta vaestosta yhteensa 8,2 7,2 8 0 7,2
m Omaishoidon tuen 80 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikdisesta vaestosta yhteenséa 10,7 9,6 11,1 0 10,7
T Omaishoidon tuen 85 wvuotta tayttdneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikdisesta véestosta yhteensa 13,8 11,5 13,4 13,1 %
x Tuki- ja liikuntaelinten- seka sidekudosten sairauksien vuoksi tydkywyttomyyselaketté saavat, % 16 - 64-wuotiaista miehet 2,3 2,5 2,3 2,1 2,5
— Tuki- ja liikuntaelinten- seka sidekudosten sairauksien vuoksi tyokywyttomyyseléketté saavat, % 16 - 64-wuotiaista naiset 2,2 2,2 2,5 2,6 2,4
I_ Tuki- ja liikuntaelinten- seka sidekudosten sairauksien vuoksi tyokyvyttémyyseléketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista yhteensa 2,3 2,3 2,4 2,3 25 %
Tyokywttomyyseléketté saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesté vaestosta miehet 10,4 10,6 10,1 9,6 9,5
Z Tyokywyttdmyyseléketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta naiset 11 10,8 10,8 10,6 10,6
o Tyodkyvyttdmyyselakettd saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikisestd vaestdsta yhteensa 10,7 10,7 10,4 10,1 10 %
Vanhuuseléketté saavat, lkm miehet 1074 1102 1142 1191 1205
> Vanhuuselaketta saavat, lkm naiset 1156 1159 1180 1212 1216
Z Vanhuuselékettd saavat, lkm yhteensa 2230 2261 2322 2403 2421 [km
— Verenkiertoelinten sairauksien vuoksi tyokywyttdmyyselaketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista miehet 0,8 0,7 0,7 0,6 0,5
> Verenkiertoelinten sairauksien vuoksi tyokywttdmyyseléketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista naiset 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2
>. Verenkiertoelinten sairauksien vuoksi tyokyvyttomyyseléketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista yhteensa 0,5 0,5 0,5 0,4 0,3 % 16
I © THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2024
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Pitaisiko olla huolissaan?

Kuntalaisten taloudellinen hyvinvointi ja parjaaminen
- Tyhja jaadkaappi
- Ylijadmaruoka - lisiApu

IIN KUNTA

Mielen hyvinvointi ja paihteet

- Vapetus

- Huumausaineet

- Yhteisvaikutukset ladkkeet ja alkoholi
- Lasten ja nuorten mielen hyvinvointi

- Tyoikaisten mielen hyvinvointi

- lkaihmisten mielen hyvinvointi

Liikkumattomuus ja paikallaanolo
- Mita liikkkumattomuus maksaa?

lin kunnassa, 18-65-vuotiaat 5231 henkiloa
= Liikkumattomuus maksaa 2.764.000 €
= Paikallaanolo maksaa 3.475.000 € i
= Nykytilanne 76% liikkuu lilan vahan - —~k
= Nykytilanne 83% on liikaa paikallaan

Hyvinvointia yhdyspinnassa
Miten voimme tehda toisin nykyresurssein, jotta lin kuntalaiset voisivat paremmin?
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