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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Varanka Sirpa 17:00 - 17:57 Puheenjohtaja  
 Jakku-Hiivala Johanna 17:00 - 17:57 1. varapj  
 Jokela Jari-Jukka 17:00 - 17:57 2. varapj  
 Huovinen Pertti 17:00 - 17:57 Jäsen  
 Kurttila Jussi 17:00 - 17:57 Jäsen  
 Kakko Jaska 17:00 - 17:57 Jäsen  
 Kärki Jarkko 17:00 - 17:57 Jäsen  
 Rasinkangas Pauliina 17:00 - 17:57 Jäsen  
 Sassi Satu 17:00 - 17:57 Jäsen  

 
Muu Puolitaival Janne 17:00 - 17:57 Hyvinvointijohtaja/ptkpitäjä  
 Tapio Helka 17:00 - 17:57 Khall edustaja  

 
Poissa Manninen Marjukka 17:00 - 17:57 Kunnanjohtaja  
 Liedes Teijo 17:00 - 17:57 Khall pj  

 
 
Allekirjoitukset  
  
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

117 - 123 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
  Iissä 22.8.2024 
 
 

Johanna Jakku-Hiivala Jarkko Kärki  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito www.ii.fi     
 
 
   
  Pöytäkirjanpitäjä Janne Puolitaival
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Hyvinvointilautakunta § 117 21.08.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 117    
      
Päätösesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 118 21.08.2024 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 118    
      
 
  
 Pöytäkirjan tarkastus tapahtuu sähköisesti.  
  
 
Päätösesitys Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Johanna Jakku-Hiivala ja Jarkko Kärki.
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Hyvinvointilautakunta § 119 21.08.2024 

 

 

Hyvinvointilautakunta / Katsaus valmisteluvaiheen asioihin 
 
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 119    
      
 
 Hyvinvointijohtaja tiedottaa hyvinvointilautakunnalle valmistelussa olevista 

asioista. Samassa yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua katsauksen 
pohjalta ja ohjeistaa valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan kuulla myös 
muita viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 

 
Esittelijä    

 
Päätösesitys Kuullaan tilannekatsaus ja merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta § 120 21.08.2024 

 

 

Talousarvion väliraportti 1-6/2024 
. 
 
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 120    
184/02.00/2024    
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival 

 
Iin kunnan talousarvio vuodelle 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2025-2026 on 
hyväksytty kunnanvaltuuston kokouksessa 4.12.2023 §73. Vuoden 
2024 talousarvion täytäntöönpanossa ja toteutuksessa on noudatettava 
kunnanvaltuuston hyväksymää talousarviota ja sen perusteluja sekä 
hallintosäännön määräyksiä ja muita talousohjeita sekä talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeita. 
  
Sitovat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet on hyväksytty 
hyvinvointilautakunnan kokouksessa 1.11.2023 §60. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä kunnanvaltuusto on päättänyt liikelaitosten, 
kunnanhallituksen ja muiden toimielimien sitovista tavoitteista, tuloarvioista ja 
määrärahoista. Sitovat tavoitteet on johdettu Iin kuntastrategiasta ja 
Resurssiviisauden tiekartasta. Lisäksi talousarviossa on asetettu tavoitteita 
Meidän Ii -hyvinvointimallin tavoitteiden saavuttamiseksi. 
  
Tavoitteiden toteutuminen varmistetaan väliraportoinneilla ja 
viranhaltijoiden antamilla katsauksilla. Lopullinen strategisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutuma esitetään tilinpäätöksen yhteydessä. Tarkasteltaessa 
talousarvion toteutumista 1-6/2024 tasaisella toteutumisella toteumaprosentti saa 
olla 50%. 
 
Hyvinvointipalvelut on kokonaisuudessaan pysynyt hyvin kunnanvaltuuston sille 
osoittamassa talousarviossa. Toimintakate tässä vaiheessa vuotta on 48,1 % (1-
6/2024). Tulosalueittain tarkasteltuna kaikki osa-alueet ovat pysyneet hyvin 
budjettiraamissa, lukuun ottamatta henkilöstön osaamisen ja hyvinvoinnin 
kustannuspaikkaa, jonne on kirjattu vääriä tositteita. Nämä kirjaukset tullaan 
korjaamaan syksyn aikana, jolloin ne eivät enää vääristä kokonaiskuvaa. 
 
Toimintatuotot eivät ole kertyneet tasaisen taulukon mukaisesti, mikä on toimialalle 
tyypillistä ja ennakoitavissa olevaa. Tämä johtuu toiminnan syklisyydestä, sillä 
esimerkiksi kansalaisopiston ja taidekoulun kurssimaksut sekä liikuntatilojen 
salivuorot laskutetaan pääosin syksyn aikana. Täten toimintatuottojen kertymisen 
painopiste on vuoden loppupuolella. 
 
Strategisten ja toiminnallisten tavoitteiden osalta toiminta on ollut hyvää. 
Hyvinvointitoimiala on toteuttanut useita toimenpiteitä, jotka ovat tukeneet koko 
kuntastrategiaa ja vahvistaneet erityisesti kuntalaisten osallistuutta ja laaja-alaista 
hyvinvointia. Tavoitteet ovat edenneet suunnitelman mukaisesti, ja tällä hetkellä 
näyttää siltä, että valtaosa asetetuista tavoitteista tullaan saavuttamaan vuoden 
loppuun mennessä. Ensimmäisen puolivuotiskauden painopisteet ovat 
tavanomaisen toiminnan lisäksi olleet TE24-uudistuksen eteenpäin viemisessä 
sekä Ii 650 -juhlavuoden toteuttamisessa. 
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Hyvinvointilautakunta § 120 21.08.2024 

 

 

.

 
 
 
 
 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Puolitaival Janne 

 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esitetyn talousarvion väliraportin 

1-6/2024 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
1 Hyvinvointipalveluiden liite väliraporttiin 
2 Hyvinvointilpalveluiden riskit, liite 

00000831 Hyvinvointipalvelut
  TOIMINTATUOTOT                   461 797 254 465 207 332 55,1
  TOIMINTAKULUT                    -3 055 167 -1 606 889 -1 448 278 52,6
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ               -2 593 370 -1 352 424 -1 240 947 52,1
  LASKENNALLISET ERÄT              -40 015 40 015 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ         -2 619 041 -1 405 404 -1 213 637 53,7
00000832 Henkilöstön osaaminen ja hyvinvointi
  TOIMINTATUOTOT                   39 223 10 151 29 072 25,9
  TOIMINTAKULUT                    
  TOIMINTAKULUT                    -179 135 -100 440 -78 695 56,1
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ               -139 912 -90 289 -49 623 64,5
  LASKENNALLISET ERÄT              -14 012 14 012 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ         -139 912 -104 301 -35 611 74,5
00000833 Hyvinvointi ja yhdyspinnat
  TOIMINTAKULUT                    -141 685 -58 325 -83 361 41,2
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ               -141 685 -58 325 -83 361 41,2
  LASKENNALLISET ERÄT              -3 470 3 470 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ         -141 685 -61 795 -79 890 43,6
00000834 Työllistäminen
  TOIMINTATUOTOT                   526 430 146 055 380 375 27,7
  TOIMINTAKULUT                    
  TOIMINTAKULUT                    -2 429 366 -863 462 -1 565 904 35,5
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ               -1 902 936 -717 406 -1 185 530 37,7
  LASKENNALLISET ERÄT              -23 592 23 592 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ         -1 929 129 -751 661 -1 177 468 39
00000830 HYVINVOINTIPALVELUT
  TOIMINTATUOTOT                   1 027 450 410 672 616 778 40
  TOIMINTAKULUT                    
  TOIMINTAKULUT                    -5 805 353 -2 629 116 -3 176 238 45,3
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ               -4 777 903 -2 218 444 -2 559 460 46,4
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ         -4 829 767 -2 323 161 -2 506 606 48,1
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Hyvinvointilautakunta § 121 21.08.2024 

 

 

Muutos työllistämispalveluiden vuoden 2024 talousarvioon 
. 
 
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 121    
185/02.00/2024    
 
Valmistelija työllistämispäällikkö Lea Aalto 

 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt 04.12.2023 kunnan vuoden 2024 talousarvion ja 
suunnitelman 2025-2026 (§ 73). Työllistämispalveluiden vuoden 2024 
talousarvioon on varattu määräraha ESR-hankkeelle kustannuspaikalle 8125. 
Koska hanke ei tule toteutumaan vuoden 2024 aikana tulee kustannuspaikalta 
8125 poistaa toimintakulut 97 046 euroa ja toimintatuotot 77 630 euroa. 
 
Lisäksi palkkatukityöllistämiseen talousarvoissa arvioidut kulut ja tulot eivät tule 
toteutumaan talousarvion mukaisesti. Työllistämispalveluiden vuoden 2024 
talousarviossa palkkatukityöllistämiseen määrärahaa on varattu 801 200,45 € 
(palkat 667 200 € ja sivukulut 134 000,45 €). Tammi-kesäkuussa palkkatuesta oli 
käytetty n. 35 % ja loppuvuoden työsopimuksiin sidottuna n. 50 %. 
Palkkatukitulojen laskutus on tehty samassa suhteessa, mutta tulot eivät kaikilta 
osin näy vielä tammi-kesäkuulta talousarviototeumassa. Valtio on vähentänyt 
työllistämiseen myönnettäviä palkkatukimäärärahoja merkittävästi vuonna 2024 
edellisvuoteen verrattuna. Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto on ilmoittanut 
loppuvuodelle käytettävissä olevan määrärahan vähenemisestä. Määrärahojen 
vähyys näkyy Pohjois-Pohjanmaan TE-palveluiden ja kuntakokeilujen palkkatuen 
kohdentamisessa ja palkkatukipäätösten kestoissa, jolla on vaikutusta myös 
kunnan palkkatukityöllistämiseen loppuvuoden aikana. Muutokset 
työssäoloehdon kertymiseen palkkatuetussa työssä ja kunnan 
työllistämisvelvoitetta koskevien säännösten kumoutuminen 2.9.2024 alkaen 
vaikuttavat kunnan loppuvuoden palkkatukityöllistämisen vähenemiseen. 
 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Puolitaival Janne 

 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää esittää edelleen kunnanhallitukselle, että 

työllistämispalveluiden vuoden 2024 talousarviosta: 
 
1. ESR-hankeen kustannuspaikalta 8125 poistetaan toimintakulut 97 046 euroa 
ja toimintatuotot 77 630 euroa. 
 
2. palkkatukityöllistämisestä kustannuspaikoilta 2320 ja 2321 poistetaan 
henkilöstökuluja yhteensä 200 000 € (palkat sivukuluineen) ja palkkatukituloja 85 
000 €. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 122 21.08.2024 

 

 

 
Ltk/johtokunta, Viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 122    
      
 
  
Iin kunta 

  
Päätösluettelo 

 
1/1 

 

     
12.8.2024 

    

                      
Hyvinvointijohtaja 

     

Yleinen päätös 
31.5.2024 § 26 

 
Asia     

Liikuntahalli Iisi-areenan ja koulujen liikuntasalien vuorojen 
myöntäminen urheiluseuroille ja yhdistyksille lv 24-25   

Päätös     
Myönnän vuorot liitteiden mukaisesti. Liikuntahalli Iisi-areenan 
ja koulujen liikuntasalien käyttö myönnetään lukuvuodeksi 
2024-25. Avaimet ja lätkät luovutetaan Iisi-areenalta. 

31.5.2024 § 27 
 

Asia Hyvinvointiavustuksen myöntäminen   
Päätös     

Myönnän Band Players Ii ry:lle hyvinvointiavustusta vuodelle 
2024 2000 € toimintakuluihin.            

18.6.2024 § 28 
 

Asia Hyvinvointiavustuksen myöntäminen Iin Pelimannit ry:lle   
Päätös     

Myönnän 1500 € Kansanmusiikkitilaisuuksien 
järjestämiskuluihin.            

18.6.2024 § 29 
 

Asia Hyvinvointiavustuksen myöntäminen   
Päätös     

Myönnetään 150 € hyvinvointiavustusta hävikkiruoan 
jakamisesta aiheutuviin kustannuksiin.            

5.8.2024 § 30 
 

Asia Liikunta-avustuksen myöntäminen Iivolley ry:lle   
Päätös     

Myönnän 800 € Iivolley ry:lle junioreiden suurturnaus 
Powercupin järjestämiskuluihin.            

5.8.2024 § 31 
 

Asia Liikunta-avustuksen myöntäminen Iin Urheilijat ry:lle   
Päätös     

Myönnän 574 € Iin Urheilijat ry:lle pesäpalloleirin 
järjestämiskuluihin. 

           
           
           

 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi, eikä siirretä päätöksiä käsiteltäväksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta § 123 21.08.2024 

 

 

 
Muut asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 21.08.2024 § 123    
      
  
 
    
 
Päätösesitys Päätösesitys 

 
Päätös Keskusteltiin lautakunnan jäsenten esiin nostamista ajankohtaisista asioista.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 
 
Vahingonkorvausasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta 
tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
Työsopimusasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat. 


