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Kunnassa on oltava kuntastrategia (Kuntalaki §37). Kunnan toimintaa johdetaan
valtuuston hyvaksyman kuntastrategian mukaisesti (§38). Kuntastrategiassa
valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista.

Kunnan toimintaan kuuluu Kuntalain §6 tarkoitetuin tavoin kaikki se toiminta,
jossa kunta on mukana. Kunnan oman organisaation lisdksi strategiassa on
arvioitava pitkan aikavalin tavoitteita koko kuntakonsernissa, kuntien
yhteistoiminnassa seka sopimukseen ja rahoittamiseen perustuvassa
toiminnassa.

Kuntastrategiassa tulee huomioida 1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin
edistdminen, 2) palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen, 3) kunnan tehtavia
koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet, 4) omistajapolitiikka, 5)
henkiléstopolitikka, 6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet ja 7) elinymparistdn ja alueen elinvoiman
kehittaminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista toi-
mintaymparistdn muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien toteuttami-
seen. Kuntastrategiassa tulee maaritella toteutumisen arviointi ja seuranta. Kun-
tastrategia tarkistetaan vahintdan kerran valtuustokaudessa. Kuntastrategia on
otettava huomioon talousarvion ja taloussuunnitelman laatimisessa.

lin kunnan voimassa oleva strategia tehtiin kevaalla 2022 ja se hyvaksyttiin
kunnanvaltuussa (Kvalt 30.05.2022 § 64) Sen nelja strategista painopistetta ovat
vahva ja kestava kasvu, luonnonlaheinen li, henkinen hyvinvointi seka
systeeminen muutos. Strategisia painopisteita on konkretisoitu erilaisin lupauksin
ja niihin liittyvin mittarein. Naita tarkastellaan ja tarvittaessa suunnataan
uudestaan talousarviota laadittaessa. Strategian tavoitteiden ja linjausten
toteutumisesta raportoidaan puolestaan tilinpaatdoksen yhteydessa.

Strategian toteutumista ja siind olevia koko kunnan toimintaa maarittelevia
painopisteita seka muita olennaisia teemoja kuten taloutta, omistajapolitiikkaa ja
resurssiviisautta seka niihin liittyvia toimenpiteita on tarkea kayda lapi myos
vuoden kuluessa.Tata varten on hyva nimeta strategian seurantaryhma.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Kunnanhallitus paattaa

Nimeta kuntastrategian seurantaryhman, johon kuuluvat kunnanvaltuuston ja
kunnanhallituksen puheenjohtajistot, lautakuntien puheenjohtajat, kunnan
tytaryhtididen (lin Energia, Micropolis, lilaakso ja lin vuokra-asunnot)
toimitusjohtajat seka kunnan johtoryhman jasenet. Strategia on valtuuston
tyokalu, joten on johdonmukaista, etta puheenjohtajana toimii valtuuston
puheenjohtaja. Seurantaryhman esittelijana toimii kunnanjohtaja. Ryhma voi
tarvittaessa kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita eri teemoista.
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