lin kunnan strateginen

IISSA ON IDEAA
Kultainen 50-luku vanhat ideat uudessa valossal!

Oletko huomannut, ettéd usein jokin uusi vaikuttaa tutulta? Uuden luominen onkin yllat
aiemmin arvokkaana pitdmémme asian uudelleen.

Kehittdmisteemojen, kuten luonnonldheinen li, kasvu, henkinen hyvinvointi ja systeer
iildisille kultainen 2050-luku.

Vanhaan (1950) ei kuitenkaan sellaisenaan ole paluuta, vaan voidaksemme rakentaa
tulevaisuuden (2050) pitéé vanha toteuttaa ylléttavélla ja uudella tavalla.

Kasvu
VAHVA JA KESTAVA KASVU RAHOITTAA HYVINVOINNIN JA KEHITTAMISEN KY

VAHVUUKSIEN VOIMISTAMINEN

Hyoddyntadksemme erinomaista sijaintiamme asukkaiden ja yritysten houkuttelussa, t
erottautumistekijoita.

Kasvu mahdollistetaan kannattavan yritystoiminnan edellytyksien luomisella ja vahvis
asukkaiden kokemusta osana luontoa asumisesta - yhdistden ndma elementit kestav:
voimme erottautua muista Oulun kehyskunnista.

Ja jos 4-tien uusi linjaus tai paikalisjunahanke etenevat kdannamme myds ne vahvan

MITA? MITEN

Lupaus 1/ lin vaesto kasvaa, yrityksia |Positiivisen kierteen yllapitoon tarvitaan vuosittain
perustetaan ja niita sijoittuu lihin ja 166 uutta asukasta, 73 tyopaikkaa ja 100 uutta
tyopaikkojen maara kasvaa vahvasti. yritysta (= 15.000 asukasta vuonna 2050).

Hallinto- ja talouspalvelut

Kunnan tukipalvelujen organisointi ja tehtavat,

Hallinto- ja talouspalvelut vastaa kunnan sdaannot ja ohjeet seka seuranta ja
kunnan tukipalveluista, kunnan raportointi tukevat kunnan strategiaa ja sen
organisaation lapileikkaavista, lupauksia, organisaatiota ja johtamisjarjestelmaa
toimialoja tukevia tehtavista seka toimialoja ja niiden palveluja

Elinvoimapalvelut




Elinvoimapalvelut huolehtii osaltaan
siitd, etta kasvu on mahdollista ja
perusta kasvulle kunnossa.
Yrityspalvelut ovat laadukkaita, oikea-
aikaisia ja nopeasti reagoivia.

Laadukas ja monikanavainen
markkinointi lin brandin mukaisesti.

Maanhankinta ja kaavoitus on ajantasaista ja
tonttitarjonta monipuolista. Maanhankinta on
ennakoivaa.

Yrityshoukuttelu on tehokasta, yritysneuvonta ja -
ohjaus on laadukasta. Hankkeet tukevat kunnan
kasvua.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut vastaa
lisadantyvaan kasvuun riittavilla ja toimivilla tiloilla,
laadukkailla palveluilla seka koulutetulla ja
motvoituneella henkil6stolla.

Huolehditaan osaavasta ja jaksavasta
henkilostosta.

Tarjotaan erinomaiset varhaiskasvatus- ja
opetuspalvelut ildisille perheille.




Hyvinvoivan kasvuyhteison kehittaminen kaikissa
yksikoissa.

Hyvinvointipalvelut

Tyollistamispalvelut toimivat
tyonantajien aktiivisena kumppanina
tyovoimatarpeiden ja osaavan
tybvoiman saatavuuden yhteen
sovittamisessa.

Lahipalvelut ja jalkautuminen yrityksiin. Ratkaisuja
tyonantajan ja tyovoiman kohtauttamiseen.
Ohjausta ja neuvontaa tyollistymista edistavista
palveluista.

Yhdyskuntapalvelut

Yhteistyo yrityspalveluiden kanssa

Yritysmyynnin palvelupolku selva

Myyntivalmiita tarpeita vastaavia
tontteja infran piirissa

Infra ja ymparisto kuntoon

Palvelukulttuuri kuntoon

Terveet, toimivat ja turvalliset tilat

Saannolliset palaverit

Laaditaan yhteinen prosessikuvaus

Kaavoituksen, rakennusvalvonnan,
kunnallistekniikan ja yrityspalveluiden seka
yrittdjien ja asukkaiden yhteistyo

Rakennetaan ja yllapidetdan viihtyisaa, turvallista
ja toimivaa ymparistoa

Palautejarjestelman hankinnan selvittaminen,
asiakaspalvelukoulutus

Sisdilmaty0 on aktiivista, PTS on laadittu ja sita
toteutetaan

lin vesiliikelaitos

Uusiin yrityskohteisiin vesi- ja
viemariliittymat rakennetaan
viivytyksettta asemakaava-alueella.

Johto- ja kaavakarttatarkastelun perusteella
tarkistetaan liittymatilanne

lin vuokratalot/lilaakso Oy

lilaakso: lihin pyritddn saamaan uusia
sijouttuvia yrityksia

lin Vuokratalot: Uusien asukkaiden
sijoittuminen lihin

Aktiivinen palvelutaso

Riittava asuntokanta. Laadukkaat asunnot

MITA?

MITEN




Lupaus 2/ Hydédynnamme strategista
yleiskaavaava 2040:sta ja
lilkennevaylien muutosta
mahdollisuutena kehittya ja kasvaa.

Edistamme lahijunaliikenteen kdaynnistamista ja
rakennamme strategisen yleiskaavan, joka ohjaa
kuntaa kohti vahvan kasvun tavoitetta.

Elinvoimapalvelut

Edistaa toimillaan uusien
lilkennevaylien ja liittymien saamista ja
toteuttamista yhteistydssa muiden
viranomaisten ja kunnan toimialojen
kanssa.

Kdymme eteenpadin vievaa vuoropuhelua ELY-
keskuksen, VR:n ja Vaylaviraston kanssa
suunnitelmien toteutumiseksi seka varmistamme
kaavojen ajantasaisuuden ja ennakoivuuden.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Varmistamme laadukkaan ja tarpeisiin vastaavan
palveluverkon ja palvelut.

Yhdyskuntapalvelut

Aseman alueen seka eteldisen liittyman
alueen kehitys

Maanhankinta etupainotteisesti
liikkeelle

Yleissuunnitelma luodaan

Hankitaan maata

Yleiskaavan kehittyessa yksityis-
kohtaisemmaksi varataan vesihuollon
infralle tarpeelliset vaylat

Verkostojen rakentaminen tarpeita vastaavasti.

MITA?

MITEN

Lupaus 3 / Teemme listd Suomen
nopeimmin yritysten tontti- ja
toimitilatarpeisiin vastaava kunta.

Poistetaan prosessista pullonkaulat ja
resursoidaan taustatoiminnot vaadittavalle tasolle

Elinvoimapalvelut

Huolehditaan, etta kaavoitus on ennakoivaa.
Tehdaan tiivista yhteistyota teknisen puolen
kanssa, jotta asiakas saa nopeasti ratkaisut
tarpeisiin. Kehitetdaan nopea yhden luukun
palvelun toiminto, jossa huomoidaan yritysten
erilaiset tarpeet.

Yhdyskuntapalvelut

Rakennuslupien kasittely

Yritysmyynnin palvelupolku selva

Lupaprosessi on sujuva ja selkea

Laaditaan yhteinen prosessikuvaus




Myyntivalmiita tarpeita vastaavia Kaavoituksen, rakennusvalvonnan,
tontteja infran piirissa kunnallistekniikan ja yrityspalveluiden seka
yrittdjien ja asukkaiden yhteistyo
Vesilhuollon liittymismahdollisuus Kts. Lupaus 1.

valmiina asemakaavatonteilla

lin vuokratalot/lilaakso Oy
lilaakso: Edistetaan omalta osalta
nopeutta

MITA? MITEN

Profiloimme potentiaalisten asukkaiden ja
yritysten tarpeet ja huomiomme ne tonttitarjon-
nassa.

Tonttitarjonta ja aluekehittaminen toteutetaan
kaavoituksen ja markkinoinnin yhteistyona ra-
kentaen seka ihmisia kiinnostavia asuinalueita,
asumismuotoja etta elinkeinoelamaa palvelevia
alueita.

Aktiivinen palvelutaso, hiottu prosessi

Lupaus 4 / Kehitamme lin yritysten ja
asukkaiden tonttitarjontaa turvaten
asuntojen kohtuullisen hintatason.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Yhteistydssa varmistamme infrastruktuurin ja
tarvittavien palveluiden toteuttamista,
kehittamista ja markkinointia.

Yhdyskuntapalvelut

Kaavoituksen, rakennusvalvonnan,
Myyntivalmiita tarpeita vastaavia kunnallistekniikan ja yrityspalveluiden seka
tontteja infran piirissa yrittdjien ja asukkaiden yhteisty®

Luonnonldheinen li

YMPARISTO KERTOO TARINAA OMAEHTOISESTA ELAMANTAVASTA

PAIKKARIIPPUMATTOMUUS
Paikkariippumattomuus kyseenalaistaa tavanomaisen eldamantavan ja mahdollistaa v:
- lildiset saavat siis asua ja tehda toita sielld missa muut mokkeilevat.

LUV VI AT IEISET T T TUPAURDEL TARETILAVAL PdIRRdI TPPUITIAUUITIUULLD TTYUUYITIEET T ulyita
b o] ! Blall; i
MITA? MITEN

Huolehditaan, etta kaikille iilaisille [6ytyy
hyvinvointivaikutukset synnyttava (ja eri
vuodenajat ja alueiden erityispiirteet huomioon
ottava) lahiluontopaikka, joka on maksimissaan
puolen kilometrin padssa kotoa. Ja osallistetaan
asukkaat, yhteisot ja yritykset kumppaneina
luontokohteiden, vapaa-ajan ja virkistyspaikkojen
profiilia vahvistavaan kehittamistyéhon.

Lupaus 5 / Vahvistamme osana luontoa
asumista ja sitd kautta luontoon liittyvia
hyvinvointivaikutuksia




Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Yllapiddmme ja kehitimme lasten ja
nuorten hyvaa luontosuhdetta.

Tarjoamme kaikille iilaisille lapsille ja nuorille
ulkonaoppimishetkia.

Ympadristokasvattajien osaamisen levittdminen
kaikkiin yksikoihin.

Hyvinvointipalvelut

Tarjoamme kansalaisopiston kursseja,
jotka edistavat luonnon ja ympariston
hyvinvointivaikutuksia

Luonnon monimuotoiset kdyttémahdollisuudet,
ymparistotietouden edistaminen kurssien ja
opetuksen suunnittelussa.

Luonto- ja ymparistdsuhteen
vahvistaminen osallisuuden kautta

Geokatkoilykohteiden lisadminen. Meidan lin
Geokatkaoily-suunnitelma ja osallistaa kuntalaiset
niiden tarinoiden kehittdmiseen noin 650-vuotisen
historian ajalta.

Luonto ja ymparistosuhteen vahvistaminen
osallisuuden kautta. lin kunta, yhdistykset ja
osallisuusneuvostot ja -neuvottelukunnat
jarjestavat yhdessa Vieraskasvikeruun ja
porridisten pelastamiskampanjan 2023

Yhdyskuntapalvelut

Rakennetaan ja kunnossapidetdan
lahiliikuntapaikkoja

Kadut ja ymparistd kuntoon
Vesistot hyotykayttoon

Kaytamme edelleen pohjavetta ja
etsimme luontoa sdastavia kohteita
infran rakentamiselle.

Investoinnit
Laaditaan pitkan tahtdimen suunnitelmat seka

ymparistén kunnossapidon hoitosuunnitelma

Seurataan valvontatutkimusohjelman mukaisten
vesindytteiden analyysituloksia.

MITA?

MITEN

Lupaus 6 / Takaamme iilaisille viela
vapaamman, omaehtoisemman ja
turvallisemman eldaman lissa.

Tuemme toimintaa, jossa vapaus ja vastuu
kulkevat kasi kadessa siten, ettda piddmme yhdessa
huolta ympariston turvallisuudesta ja siisteydesta.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Edistamme vastuullisuutta,

turvallisuutta ja kotikunnan arvostusta.

Opetuspalveluiden yksikot osallistuvat
lahiluontopaikkojen hoitamiseen ja yllapitoon.




Kestavan kehityksen mukaiset toimenpiteet
opetussuunnitelmissa,
varhaiskasvatussuunnitelmassa ja yksikdiden
ty6suunnitelmissa.

Hyvinvointipalvelut

Kylaturvallisuuden kehittaminen
osallisuuden keinoin

Nastat yli 65-vuotiaiden kenganpohjiin.

Kylaturvallisuussuunnitelmien jalkauttaminen
osaksi kyldyhdistyten ja lin kylien
neuvottelukunnan toimintaa. Kylayhdistykset
hakevat rahoituksen koulutuksiin Maaseudun
sivistysliitolta. Jarjestetdaan koulutuksia ja
harjoitellaan yhdessa. Hyodynnetdaan Meidan lin
kylaturvallisuuskyselyn syksyn 2022 tuloksia.

lin vanhus- ja vammaisneuvosto organisoi Nasta-
hankkeen, jolla parannetaan ikdihmisen
turvallisuutta tiiviissa yhteistyossa Tyollistamisen
kanssa.

Yhdyskuntapalvelut

Kadut ja ymparistd kuntoon
Vesistot hyotykayttoon
Liikenneturvallisuussuunnitelman
paivittaminen ja toteutus
Aktiivinen liikenneturvallisuustyo
Taataan mahdollisimman hairiéton
vedenjakelu ja minimoidaan
laatuhairiot.

Laaditaan pitkan tahtdimen suunnitelmat seka
ympariston kunnossapidon hoitosuunnitelma

Seurataan laatu- ja toimintahaisri6ita
valvontatutkimusohjelman, omavalvonnan ja
asiakaspalautteen perusteella.

MITA?

MITEN

Lupaus 7 / Vahvistetaan yht3 aikaa
luonnon monimuotoisuutta,
talouskasvua ja sosiaalista
oikeudenmukaisuutta.

Jatetdan seuraavalle sukupolvelle suurempi
perinto (niin taloudellisesti, sosiaalisesti kuin myo6s
luonnon monimuotoisuuden nakdkulmasta), kuin
mita itse saatiin.

Elinvoimapalvelut

lijoki-sopimuksella edistetdan vesistojen
vedenlaadun parantamista. Kehityshankkeilla
pyritddn edistdmaan toimenpiteitad luonnon
monimuotoisuuden sdilymiseksi ja osallisuuden
vahvistamiseksi.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Hyodynnetaan liikkuvan koulun
vesiliikuntavalineita.

Lisataan tietoisuutta iildisten vesistdjen
merkityksesta iilaisille.




Kestavan kehityksen mukaiset toimenpiteet
opetussuunnitelmissa,
varhaiskasvatussuunnitelmassa ja yksikoiden
tydsuunnitelmissa.

Hyvinvointipalvelut

Ymparistotietouden edistaminen

Otamme ympariston huomioon kaikessa

Palvelutuotannossa hyédynnetdan

Asukkaille on tarjolla lIdhiluonnossa liikkumisen ja

Yhdyskuntapalvelut

Metsasuunnitelman toteuttaminen

Yhteinen infran rakentaminen eri
toimijoiden ja muiden osallisten kanssa.

Metsasuunnitelman toteuttaminen

Hankkeiden yhteensovittaminen mm. ELY:n, lin
kunnan, lin Energia Oy:n ja Rantakairan Sahko
Oy:n knssa

MITA?

MITEN

Lupaus 8 / Otetaan vesistot vield
voimakkaammin asukkaiden
voimavaraksi ja matkailun kehittamisen
painopisteeksi.

Parannetaan vesistojen saavutettavuutta joka
vuosi vahintaan yhdella toimenpiteelld ja tuetaan
siihen liittyvien yhteiskayttomahdollisuuksien
lisdantymista.

Hallinto

Elinvoimapalvelut

Uusien matkailupalveluiden ja
toimijoiden syntyminen alueelle

lijoki-sopimus ja lijoen Lumo -
matkailunedistamishanke tekevat tyota vesistdjen
monipuolisen hyédyntamisen eteen.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Jarjestetdaan tapahtumia, joissa kohteena ovat lin
vesistot.

Hyodynnetaan liikkuvan koulun kajakkeja ja muita
vesilla liikkumisen valineita.

Yhdyskuntapalvelut

Vesistojen aarelle reitistdjen
rakentaminen

Kadut ja ymparistd kuntoon
Vesistot hyotykayttoon

Minimoidaan pdastot vesistdihin.

Laaditaan pitkdn tdhtdimen suunnitelmat seka
ymparistén kunnossapidon hoitosuunnitelma

Micropolis Oy

Ks. Elinvoimapalvelut

Henkinen hyvinvointi

VAHENNAMME NYKYAJAN HENKISTEN HAASTEIDEN VAIKUTUSTA IILAISTEN E




TYOELAMAN SUUNNANNAYTTAJA

Hyvinvointiin investoiminen tarkoittaa myds sita, ettd uudistamme tyéelaman ajattelu-

Panostamalla tydnantajana omaan tyohon liittyvia vaikutusmahdollisuuksia lisdavaan

MITA?

MITEN

Lupaus 9 / Kehitamme seka kylia etta
keskustan asuinalueita nykyaikaisin
vdlinein.

Mahdollistamme alueen erityispiirteista ja
voimavaroista kumpuavat palvelut ja kehitdmme
niita yhdessa asukkaiden kanssa hyodyntaen
yhteisollisia ratkaisuja. Keskittyen ensisijaisesti
lakisaateisiin palveluihin suoraan liittymattomiin,
arkea parantaviin kokeiluihin.

Elinvoimapalvelut

Pyritddn saamaan monipuolisesti palveluita
eripuolille kuntaa.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Tarpeisiin vastaavan palveluverkon kehittaminen
ja toteuttaminen.

Laatutyo ja inklusiivisen palvelujarjestelman
kehittaminen.

Hyvinvointipalvelut

Lupaamme luoda hyvinvointipalveluita

Kokeillaan/pilotoidaan erilaisia osallisuutta

Ympariston kehittaminen taiteen
keinoin.

Osallistavat julkisen taiteen hankkeet.

Yhdyskuntapalvelut

Asukkaiden osallistaminen palveluiden
ja investointien suunnitteluun

Pienet materiaaliavustukset
yhteisollisen toiminnan
mahdollistamiseksi

Saneeraamalla vesihuoltoa (ja muuta
infraa).

Materiaaliavustukset 5000 €/vuosi

Tarkkaillaan paivittdin vedenottamoiden toimintaa
verkostovuotojen havautsemiseksi.

lin Energia

* valokuituverkko

* saneerataan sdhkoverkkoa

Valokuituverkko mahdollistaa mm.etatyon
Sahkoverkkoja saneerataan
toimitusvarmuusvaatimusten mukaisesti

lin vuokratalot/lilaakso Oy

lin Vuokratalot: Uudistuotannossa
otetaan huomioon esimerkiksi
lilkuntarajoitteet

Uudistuotannon suunnittelu

MITA?

MITEN




Lupaus 10 / Vahvistamme iildisten
nuorten tervetta itsetuntoa

Lupaamme, etta seuraavan 2 vuoden aikana lihin
tulee lisda sellaisia nuorten kanssa suunniteltuja
tiloja, joissa saa viettaa aikaa arkisin ja
viikonloppuisin, ulkona ja sisalla, talvella ja kesalla.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Yhdistimme osaamista, voimavaroja ja
mahdollisuuksia lasten ja nuorten
myonteisen kehityksen varmistamiseksi.

Edistamme osallisuutta,
vaikuttamismahdollisuuksia ja jokaisen
oman potentiaalin hyodyntamista.

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittdminen

Tunne- ja vuorovaikutustaidot opetuksessa OPS ja
LOPS (1 viikkotunti)

Vahvistamme ja monipuolistamme kouluilla kerho-
ja harrastustoimintaa.

LAPE - ryhman tavoitteet ja toimenpiteet.

Hyvinvointipalvelut

Vahvistamme nuorten itsetuntoa
taiteen keinoin

Opetusta ohjaa taiteen perusopetuksen
opetussuunnitelma. Keskeistd on oppimisen ilon,
opiskelumotivaation ja luovan ajattelun
edistaminen huomioimalla oppilaan yksil6lliset
tarpeet ja lahtokohdat.

Vahvistamme nuorten osallisuutta.

Jarjestamme laadukasta nuorisotilatoimintaa.
Jarjestetdaan kohdennettuja nuorteniltoja
viikonloppuisin. Pidetdan teemailtoja, osallistaen
nuoret pohtimaan vapaa-ajanvietto
mahdollisuuksia. Toteutetaan yhdessa NuVan
kanssa.

Nuorten itsetuntoa vahvistetaan
osallistamalla heidat yhteiskunnalliseen
keskusteluun yhdessa kuntapaattajien
kanssa.

Kirjaston demokratiahankkeessa jarjestetdaan
tapahtumia ja osallistetaan nuoret kunnan
paatdksentekoon. Yhteistydssa kirjasto, nuorisotyd
ja nuorisovaltuusto.

Nuorten kriittista lukutaitoa edistetaan
yhteistydssa opetuksen kanssa
hankerahoituksen kautta.

Haetaan hankerahoitusta kriittisen lukutaidon
kehittamiseksi.

Ohjaamo-toiminnan selvitys

Ohjaamo-toiminnan selvitystyo yhteistyossa
nuorisopalveluiden, tyollistamispalveluiden ja sote-
palveluiden kanssa

Yhdyskuntapalvelut

Hyvinvointipalveluiden yhteisty®

|Saannéllinen tarpeiden kartoitus




Hyvinvointipalveluiden kanssa
yhteistydssa nuorten osallistaminen
palveluiden ja investointien
suunnitteluun

MITA?

MITEN

Lupaus 11 / Sujuvoitamme iildisten
ruuhkavuosia elavien ihmisten elamaa.

Etsimme tapoja tukea ihmisid elamaan arvojensa

mukaista elamaa yhteisollisesti. Etsien ratkaisuja

my0s koko kyla kasvattaa periaatteen mukaisista
kokeiluista.

Elinvoimapalvelut

Saavutettava, selkokielinen, monikanavainen
kuntapalveluviestinta.

Kuntalaisten osallistaminen ja arjen
sujuvoittaminen hankkeistusten avulla.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden
palveluverkon, toimintoihin liittyvan tiedottamisen
seka palveluohjauksen kehittaminen selkeammaksi
ja entistd paremmin perheiden tarpeita
vastaavaksi..

Hyvinvointipalvelut

Monipuoliset vapaa-ajan
koulutusmahdollisuudet taitojen ja
hyvinvoinnin edistamiseksi

Kansalaisopiston kurssisuunnittelussa perheille
suunnatut yhteiset kurssit tai eri ikdaryhmille yhta
aikaa toteutuvat kurssit - Otamme huomioon
perheiden toiveet ja tarpeet. Yhteistyd koulujen
kanssa.

Yhdyskuntapalvelut

Sujuvat sdhkdiset palvelut

Turvalliset, sujuvat ja viihtyisat koulutiet

Liikenneturvallisuussuunnitelma

Hairiotilanteiden minimointi ja niista
tiedottaminen aktiivisesti.

lin Energia

Hairotilanteiden minimointi ja
hairidtilanteista tiedottaminen

Energiakulutuksen seuranta

Valokuituverkon hyédyntaminen

Hairiotilanteista tiedotetaan tekstiviestilla tai
sahkopostilla, pyritddn kerddamaan asiakkailta
tiedotuksia varten enemman yhteystietoja

Ohjeistetaan asiakkaita seuraamaan omaa
sdahkonkulutustaan

Valokuitu mahdollistaa mm. etatyon

MITA?

MITEN




Lupaus 12 /Rakennamme kaikkiin
iilaisiin yhteisoihin ja yhteisojen valille
viela voimakkaampaa ryhmahenkea ja

yhteisollisyytta.

Rakennamme toimintakulttuurin, jossa
arvostetaan rohkeutta ja hallittua riskinottoja, ja
jossa ei pelata epaonnistua. Ja kuntana tuemme

yhteisollisyytta ja yhteistyota osallistavan
budjetoinnin, toiminta-avustusten ja muun tuen
avulla.

Elinvoimapalvelut

Teemme aktiivista yhteisty6ta kunnan eri
yhdistystoimijoiden kanssa.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Vahvistamme kaikkien yksikdiden
yhteisollisyytta.

Edistamme prosessien lapindkyvyytta,
hyvaa hallintoa ja tasapuolisuutta.

Tarjoamme lapsille ja nuorille
mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa
heille tarkeissa asioissa.

Olemme aktiivisia ulkopuolisen
rahoituksen hakemisessa ja kehitamme
toimintaamme suunnitelmallisesti.

Johtamisen kehittdminen.

Henkil6ston osaamisen ja osallisuuden
kehittaminen.

Lasten ja nuorten osallisuuden kehittaminen.

Erityisavustusten hakeminen ja niiden avulla
toteutetut toimet.

Hyvinvointipalvelut

Luomme hyvinvointia yhdessa
kuntalaisten kanssa. Jokaisen
kuntalaisen oma kokemus on tarkein —
kaiken ikdiset kuntalaiset saavat
osallistua. Osallisuus, yhteiséllisyys ja
yhteisty6 ovat osa arkea.
Tavoitteenamme hyvinvoiva
kuntalainen.

Hyvinvointipalvelut myontaa avustuksia, jarjestaa
tapahtumia seka edistaa osallisuutta neuvostojen,
neuvottelukuntien, jarjestdiltojen ja tyopajojen
kautta.

Kulttuurihyvinvointi osaksi kuntalaisten
arkea

Saavutettavien kulttuurihyvinvointipalvelujen
luominen kaikille vaestéryhmille

Taiteesta hyvinvointia -toiminta osaksi
palvelutuotantoa.

Taidelahtoiset menetelmat juurrutettu tukemaan
kuntalaisen yksil6llista hyvinvointia.

Yhdyskuntapalvelut




Osallistavan budjetoinnin hankkeet

Pienet ketterat materiaaliavustukset
yhdistyksille

Osallistutaan prosessiin

Systeeminen muutos

KASVATAMME IIN VERKOSTOMAISTA VALTAA / KOKOAAN ISOMPI I
MERKITYKSELLISEMPI ARKI = KESTAVA TULEVAISUUS

Kaikki vaikuttaa kaikkeen, joten uudistaminen on toteutettava huomioiden yksittaisten
- Tydskentelyn taustalla Resurssiviisas li -tiekartan keskeiset pitkan tahtaimen tavoitte

MITA?

MITEN

Lupaus 13 /Uudistamme yhté aikaa
toimintastrategian, johtamisen ja
yhteistydémuodot.

Kunnan henkil6sto ja yksikot maarittelevat
tarkeimmat yhteistydkumppaninsa ja tekevat
heidan kanssaan yhteisen sopimuksen, jossa
maaritellaan miten yhteistyota tehdaan.
Tavoitteena systeeminen yksikkorajat ylittava
yhteistyo, joka tukee tyontekijoiden jaksamista.

Elinvoimapalvelut

Tiivis yhteistyd kunnan ja konserniyhtididen valilla.
Sovitaan kdytannot ja vastuunjaot tonttien
luovattamiseen ja liiketilojen vuokraamiseen,
sopimusten laadintaan, maanhankintaan ja
muuhun yhteistyohon.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Rakennamme ja toteutamme
yhteistyota lasten ja nuorten
nakodkulmasta ja tarpeista kasin.

Tarkeimmat kumppanuudet: perheet, tukipalvelut
ja toiset toimialat, hyvinvointialueen toimijat,
oppilashuolto, moniammatilliset verkostot,
oppilaitokset, OKM, OPH, AVI, palveluntuottajat,
seurakunnat sekd muut toimijaverkot ja
yhteistyokumppanit.

Vanhempainyhdistykset, kyldayhdistykset yms.



Tunne- ja vuorovaikustustaitojen seka
hyvinvointitaitojen harjoittelu kantavana teemana
varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa.

Hyvinvointipalvelut

Edistamme jatkuvaa ja saumatonta
yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa.
Periaatteella "kaikki vaikuttaa
kaikkeen". Ja "Yhdessa olemme
enemman"

Osallistavaa budjetointia tehdaan yhteistyossa
toimialojen kesken - Pilotoidaan Meidan lin PopUp
osallistavan budjetoinnin -malli.

Kunnan sektoreiden ja eri toimijoiden
valilla ja on tiivista yhteistyota
hyvinvointitoiminnan saralla.

Toteutetaan yhteisollista toimintaa ja osallistavia
tapahtumia eri kumppaneiden kanssa.

Edistamme kunnan tyontekijoiden
osaamista ja tyohyvinvointia. Osaamista
kehittamalla tuetaan henkildston
mielekkaita tyouria, parannetaan
tyohyvinvointia ja nostetaan lin kunnan
profiilia hyvana tyénantajana.

Kehitdmme osaamisen johtamista. Tyohyvinvointia
kehitetaan osana hyvinvointipalveluita.

Yhdyskuntapalvelut

Huomioidaan palvelukeskeisyys ja
systeeminmuutos
toiminnnanohjausjarjestelmdssa ja
prosesseissa

Tehokkaat ja yksinkertaiset
etdyhteysjdjestelmat (+ koulutus ja
mahdollisuus palata takaisin)

MITA?

MITEN

Lupaus 14 /Uudistamme
yrityskehittamista siten etta
systeeminen muutos johtaa iildisten
yritysten menestystarinoihin.

Panostamme vastuulliseen ja kestavaan
lilketoimintaan seka elinkeino-ohjelman kuudella
kehittamisalueella; Sadskenharjun
kiertotalousalue, Kuivaniemen biotalousalue,
Pentinkangas, Vatunki, lijokisuisto ja kasvuliittymat
etta paikallista verkoston laajentamisen avulla.
Uudistamme myos hankintaprosesseja hyodyntaen
kumppanuus- ja monituottajamallia, ottaen
tyokaluksi myos markkinavuoropuhelut.

Elinvoimapalvelut




Tarjotaan yrityksille vastuullisuuteen ja
kestavyyteen perustuvaa ammattiosaamista ja
neuvontaa.

Yritysneuvonnalla tuetaan Paikallista -verkoston
laajentumista.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

Yrityskyld, yrittdjat kayvat esittelemassa
toimintaansa varhaiskasvatuksessa ja kouluilla.
Jarjestetdan oppilaille opetussuunnitelman
mukaisesti mini-tet (tydssdaoppimisjakso
tukipalveluissa).

Yhdyskuntapalvelut

Uudistamme hankintaprosesseja

|Hankintastrategian laadinta

lin vuokratalot/lilaakso Oy

lilaakso: Jatkuva valmius elaa yritysten
vaatimusten mukaisesti

Asiakkaiden toiveiden kuuntelu ja ennakointi eri
tilanteissa

MITA?

MITEN

Lupaus 15/ Tavoittelemme kestavaa

elamantapaa siten, etta se sisaltaa yhta

aikaa sosiaalisen, taloudellisen ja
ekologisen kestavyyden.

Paivitamme Resurssiviisas li ja Kiertotalouden
tiekartat ja edistamme niiden toimeenpanoa
ilmasto- ja talousjohtamisen edelldakavijyyden
nakokulmasta, padmaarana kunta- ja aluetalouden
vahvistaminen.

Elinvoimapalvelut

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

50-50 hanke, Tavarat-kiertoon jarjestelma,
kierratys yksikoiden valilla.

Kestavan kehityksen tavoitteet
opetussuunnitelmissa ja
varhaiskasvatussuunnitelmissa.

Yhdyskuntapalvelut

Kestavyysajattelun sisallyttdminen
kaikkeen toimintaan

Pitkan aikavalin saneerausohjelmilla
varmistetaan olemassa olevien
rakenteiden toimivuus.

Tarkkaillaan verkostojen toimintaa ja reakoidaan
poikkeamiin.

lin vuokratalot/lilaakso Oy

lin vuokratalot: Edelldkavija kunnassa
asuttamisessa

Lainsdadannon seuraaminen ja rohkeus kokeilla eri

menetelmia

MITA?

| MITEN




Lupaus 16 / Kehitymme systeemisen
muutoksen mittaroinnin edellakavijaksi.

Kunnan yhteisen kestavan kehityksen tyota
seurataan jatkuvasti ja laadukkaasti nykyaikaisilla,
automatisoiduilla ja asukkaille avoimilla
seurantatyokaluilla. Ja liitetadan mittaaminen osaksi
normaaliarkea niin, etta se kannustaa, ja
muistuttaa tavoitteesta arvioiden myos
toimenpiteiden vaikuttavuutta.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut

50/ 50 - toiminta ja siihen liittyvd mittaaminen ja
seuranta.

Yhdyskuntapalvelut

Kunnossapidon seuranta
Vaikutusten arviointi osaksi arkea
Toiminta- ja laatuhairiiden ohjaama
saneeraussuunnittelu.

Digitaalisten palvelujen hydodyntaminen

Kts. Kohta 15.

lin Energia

Pitkalla aikavalilla toteutettu
sahkoverkon saneeraus

Vuosittain toteutetaan sahkoverkon saneerausta.
Seurataan hairiotilanteita.




tavésti sité, etté 16ydamme

minen muutos avulla rakennetaan

| parhaan mahdollisen

LISSA JA TAAJAMISSA

arvitsemme muilta puuttuvia

tamalla viela entisestaan
an kehityksen tavoitteisiin. Nain

kasvun mahdollistajiksi.

Mittari Toteutuminen

Verotulot, vaeston kasvu,
tyopaikkojen maara, yritysten
maara, tyottomyysaste

Toteutuminen

Toteutuminen




Monipuolinen tonttivaranto
yritysten ja asukkaiden tarpeisiin,
tonttien lkm

Uusien yritysten perustaminen
netto lkm, yritysten sijoittuinen tai
kotipaikan vaihto lkm, uudet
tyopaikat Ikm, yritysneuvonta lkm,
uudet yrityshankkeet Ikm,
uusyrityskontaktoinnit lkm,
yritystapahtumien maara lkm,
kehitys- ja investointitukien maara,
yhteistoverojen kasvu,
kiinteistoverojen kasvu,
tuloverojen kasvu

Medianakyvyys lkm,
mainoskampanjat lkm,
kumppanuudet Ilkm, kuntalehti Ikm

Toteutuminen

Henkiloston maara suhteutettuna
oppilasmaaraan.
Varhaiskasvatuksessa lakisdateinen,
koulutettu henkilostod. Nykyaikaiset
ja turvalliset tilat.
Taydennyskoulutuksiin
osallistuminen.

Henkilostokyselyt, arvioinnit ja
henkilostéraportit.

Asiakastyytyvaisyys, palautteet ja
kyselyt.

Henkiloston maara
riittava suhteutettuna
oppilasmaaraan. Osassa
kouluja tilat hyvat ja
nykyaikaiset, osassa
vanhentuneet.
Taydennyskoulutuksiin
osallistutaan.

Henkilostokyselyt,
arvioinnit ja
henkilostéraportit
toteutuneet osassa
kouluista.
Henkilostokyselyt tehty
varhaiskasvatuksessa,
arviointi ja raportointi
kesken.

Oppilaiden ja huoltajien
mielipiteita kyselty
joillakin kouluilla.
Varhaiskasvatuksessa
asiakkaiden palautteet
kasitelty ja otettu
kdytdannon suunnittelun
pohjaksi.




Sairaspoissaolot.

Sairaspoissaoloja on
ollut pdaasiassa melko
vahan ja osassa kouluja
vahentyneet. Haminan
koulussa
sairaspoissaoloja on
ollut melko paljon.
Varhaiskasvatuksessa
sairaspoissaoloja pyritty
vahentdamaan tyo- ja
vapaa-aikajarjestelyja
yhteensovittamalla.

Toteutuminen

Rekrytointien maara.
Rekrykoulutusten maara.

Toteutuminen

Kylla/Ei

Kylla/ei

Tonttivarannon maara

Onko PTS laadittu, €/v investoitu

Asiakastyytyvaisyys, koulutusten
lukumaara

Onko PTS laadittu? Sisailmatyon
toimenpiteet

Toteutuminen

Puuttuvat liittymat kpl

Toteutuminen

Sijoittuneet

Muuttaneet

Mittari

Toteutuminen




Johdonmukainen suunnittelu
etenee, edunvalvonta on aktiivista
ja kinnittaminen valtakunnallisiin,
maakunnalliseen ja seudulliseen
liilkennejarjestelmasuunnitelmiin

Toteutuminen

Liittyma- ja lahijunaliikenteen osalta
tapahtuu konkreettisia
etenemistoimenpiteita

Toteutuminen

Palvelusuunnitelman 2020-2025
paivittdminen ja tiekartan
toteuttaminen.

Tiekartta kaytossa,
toteutunut.

Toteutuminen

Suunnitelma aloitettu

Maata hankittu strategisilta alueilta
ha/vuosi

Verkostojen madrarahavaraukset
TA:ssa.

Rakennetut verkostot km

Mittari

Toteutuminen

Yhteistyo toimialojen valilla toimii,
prosessit tulevat kuntoon,
positiivinen kuntakuva, kunnan
yrittajamyonteisyys

Toteutuminen

lin kunnassa on yhden luukun
peraatteella toimiva tontti- ja
toimitilapalvelu yrityksille

Toteutuminen

Asiakaspalaute

Onko laadittu?




Tonttivarannon maara

Kts. Lupaus 1.

Toteutuminen

Sijoittuneet

Mittari

Toteutuminen

Maan hankinta,
rakentamisvalmiiden tonttien
maara, houkutteleva kaavoitus,
myytyjien/vuokrattujen tonttien
lukumaara

Toteutuminen

Palvelusuunnitelma 2020-2025
toteuttaminen.

Palvelusuunnitelmaa
paivitetty ja kdytossa,
osin paivitys kdynnissa.

Toteutuminen

Tonttivarannon maara, rakentajailta
jarjestetty

apauden, josta yleensa voi

>dadtvll ja iluvucet i

Mittari

Toteutuminen

[3hivirkistyaluiden lukumaara ja
saavutettavuus, kaavoituksessa
huomioidaan lahiliikunta-alueet ja
virkistaytyminen, osallistavat
tilaisuudet ja yhteisty6ssa
toteutetut teemaan liittyvat
hankkeet




Toteutuminen

Toteutuneet ulkonaoppimishetket
varhaiskasvatus/alakoulu/yldkoulu/I
ukio (kertaa x maara / kk)

Sisaisten koulutusten
toteuttaminen
(ymparistokasvattajat kouluttavat
omaa henkiléstod/oppilaita)

Vaka 3-4x/kk, alakoulu
keskim. 1x/kk, ylakoulu
22x/kk, lukio 1x/kk.

Sisaista koulutusta ollut
vain lukiossa ja
Alarannan koulussa.

Toteutuminen

Kurssien lkm/ osallistujien Ikm

Katkaoilla kavijoiden maara.
Suunnitelmaan osallistujien maara.

Osallistuneiden ihmisten lukumaara

Toteutuminen

kpl/vuosi
PTS:t laadittu kpl, €/v investoitu
Poikkeamat vaaditusta laatutasosta

kpl ja hairiotilanteiden maara ja
kesto

Mittari

Toteutuminen

Varautumissuunnitelmat kattavat ja
paivitetty, lilkkenneturvallisuustyo
on aktiivista, toistetaan
kuntalaisbarometri vuonna 2023 ja
mittaustulos kehittyy positiiviseen
suuntaan

Toteutuminen

Toteutumat.

Toteutunut osalla
kouluista.




Suunnitelmia arvioitu.
Suunnitelmien arviointi ja Kestavan kehityksen
toteutuminen. mukaiset toimenpiteet
koulun arjessa ja

Toteutuminen

Osallistujien maara.

Hyte-indikaattori: Kaatumisiin
liittyvat hoitojaksot 65-vuotta
tayttaneilla. Nastoittettujen
kenkien lukumaara.

Toteutuminen

PTS:t laadittu kpl, €/v investoitu

€/v investoitu

Kampanjoiden lukumaara

Kts. Lupaus 5.

Mittari Toteutuminen

lupauksen tayttymista tarkastellaan
lapileikkaavasti ja monipuolisesti eri
hallinnon aloilla

Toteutuminen

hankkeille maaritellyiden
tavoitteiden toteutuminen

Toteutuminen

Lainauskertojen maara toimii
mittarina, mahdollisimman moni
lapsi/nuori saa mahdollisuuden
kokeilla valineita

Osassa kouluja kaytetty
liikkuvan koulun
vesiliikuntavélineita.

Kaydaan tutustumassa lahialueen
vesistoon. Toteutunut kouluilla ja

varhaiskasvatuksessa.




Suunnitelmien arviointi ja
toteutuminen.

Toteutunut kouluilla.
Osalla kouluista
arviointi kevaalla 2024.

Toteutuminen

kansalaisopiston kurssit [km ja

Kirjaston luontoaiheiset
tapahtumat/lkm.

Kavijamaarat Hyvinvointipuistoissa.

Toteutuminen

Tulotaso kestavalla pohjalla

Mittari

Toteutuminen

perusinfra kunnossa, hyédynnetaan
hankerahoitusta, parannetaan
vesiston saavutettavuutta

Toteutuminen

Toteutuminen

Osallistuvien matkailuyritysten
maara, hankkeille maaritellyiden
tavoitteiden toteutuminen

Toteutuminen

Tapahtumien maara

Toteutuminen.

8 (yht. kaikki koulut)

Toteutunut kaikilla
kouluilla.

Toteutuminen

Toteutettu metrid/vuosi

PTS:t laadittu kpl, €/v investoitu

Jatevesiverkostojen ja -
puhdistamoiden hairiétilanteet
maara kpl ja kesto

Toteutuminen

:LAMASSA




ja toimintatavat (synnyttaen

ja tyén merkityksellisyytta

Mittari Toteutuminen

kuntalaisbarometrin toteuttaminen
vuonna 2023, kylien
neuvottelukunnan toimivuus

Toteutuminen

Toteutuminen

Asukasmaaran kehitys ja Huoltajat olleet
asukastyytyvaisyys kylissa ja tyytyvaisia koulujen
Palvelusuunnitelman 2020-2025 toimintaan. Vakassa
arviointi. toteutunut kiitettavasti
Toteutuminen

Uusien ideoiden/pilottien

Teoshankinta lin torille.

Toteutuminen

Yleisotilaisuuksien ja kyselyjen
maara

Jaettujen avustusten maara kpl

Vesijohtoverkoston
hairiotilanteiden maara kpl ja kesto.

Toteutuminen

Hairiotilanteiden maara ja kesto

Toteutuminen

Mittari Toteutuminen




suunnitellaan nuorten kanssa heille
soveltuva paikka

Toteutuminen

Qridi-oppimisalustalla
hyvinvointikysely

Opetussuunnitelman arviointi.

Jarjestettavat kerhot (maar3,
osallistujamaara)

Tavoitteiden toteutuminen,
oppilashuollon toimintakertomus.

Toteutunut kouluilla ja
varhaiskasvatuksessa.
Qridi ei kaytossa
lukiossa.

vuorovaikutustaitoja
harjoitellaan kouluilla
opetuksen yhteydessa
seka
varhaiskasvatuksessa.

Kouluilla aktiivista
kerhotoimintaa,
lukiossa ei kerhoja.

Osin toteutunut
kouluilla.

Toteutuminen

Taiteen perusopetuksen osallistuja
Ikm, Yleisen oppimaaran
suoritusten Ikm/ vuosi

Kavijamaarat, tilaisuuksiin
osallistujat. Syntyneet ja toteutetut
ideat.

Tapahtumien maara.

Hankerahoitus.

Selvitys tehty

Toteutuminen

[Kokouksia / vuosi




Mittari

Toteutuminen

Harrastamisen Suomen malli,
koulupolku omassa kunnassa,
toimivat kuntapalvelut ja
liilkenneyhteydet, monipuoliset
vapaa-ajan vietto ja
harrastamismahdollisuudet

Toteutuminen

asukastyytyvaisyys

Toteutuminen

Tyytyvaisyyskysely palveluverkon
toimivuudesta

Erillisia
tyytyvaisyyskyselyja ei
ole tehty. Tiedottamista
ja viestintaa on
kehitetty
monipuolisesti.

Toteutuminen

kurssien lkm, osallistuja lkm

Toteutuminen

Hairiotilanteiden maara kpl ja
kesto.

Toteutuminen

Hairiotilanteiden maara ja kesto

Mittari

| Toteutuminen




Osallistavabudjetointi, tapahtumien
maara koko kunnassa, uudet
avaukset ja edellakavijyys

Toteutuminen

yhteisty6tapaamisten lkm

Toteutuminen

Henkilostbarvioinnit ja palautteet.

Henkilostdarvioinnit ja palautteet.

Oppilasraatien toteuttaminen,
raatien kautta toteutuneet aloitteet
ja mielipiteiden koonnit.

Avustusten maara, hankkeiden
tavoitteiden toteutuminen.

Toteutunut kouluilla ja
varhaiskasvatuksessa.

Toteutunut kouluilla ja
varhaiskasvatuksessa.

Toteutunut kouluilla
(oppilasraadit ja
oppilaskunnat).

Erityisavustukset
merkittdvassa asemassa
kouluilla. Avustuksilla
toteutettu mm. kerhoja,
kehitetty kielten
opetusta ja
nuorisotyota, saatu
lisdtuntikehystd

Toteutuminen

Myonnetyt liikunta, -kulttuuri, -
tapahtuma, -nuorisotyo0 ja
hyvinvointiavustukset.

Toteutetut Meijan lin osallistavan
budjetoinnin projektit.

Kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointipalveluiden jarjestamien
tapahtumien maara.

Kulttuurihyvinvointipalveluihin
osallistujien maara.

Toteutuminen




Hankkeita / vuosi

| osien vaikutus toisiinsa ja
2et, ei ilmastopaastoja, ei jatetta,

Mittari

Toteutuminen

strategisen tason ohjeet
paivitettyna ja prosessit kuvattuna,
(mm. konserniohje,
omistajapolitiikka, hankintaohje ja
hallintosaanto), johtamisjarjestelma
ja henkilostotyytyvaisyys

Toteutuminen

Toimintaa kuvaavien
prosessikaavioiden valmistuminen
ja kdyttéonotto

Toteutuminen

Tiedonsiirtopalavereiden maara
(varhaiskasvatuksesta kouluun,
alakoulusta ylakouluun,
peruskoulusta toiselle asteelle).
Jatko-opintoihin paasy. lin lukiossa
aloittaneiden maara.

Tapahtumien ja toiminnan arviointi.

Verkostojen tuottama lisaarvo
lapselle ja / tai oppilaalle.

Tiedonsiirtopalaverit
toteutuneet kouluilla ja
varhaiskasvatuksessa.
Palavereiden maara
vaihtelee. Lukiossa
aloittaneita 36.

Kouluilla ei ole
vanhempainyhdistyksia.

Aseman ja Alarannan
kouluilla yhteistyota
kylayhdistyksen kanssa.




Suunnitelmien arviointi.

Toteutunut.
Suunnitelmia arvioitu
kouluilla. Tunne- ja
vuorovaikutustaitoja
harjoitellaan
varhaiskasvatuksessa ja
kouluilla.

Toteutuminen

Toteutetut osallistavan
budjetoinnin projektit.
Yhteistydsopimusten maara.

Yhteistybhankkeiden lukumaara.

Tyo6hyvinvointikyselyt Kaydyt
kehityskeskustelut (%)
Koulutusten lkm

Toteutuminen

Arvio jarjestelmien toimivuudesta.

Mittari

Toteutuminen

elinkeino-ohjelman toteuttaminen,
hankintaprosessien kehittaminen,
kumppanuusmallien kayttéonotto,
hankerahoituksen hyédyntaminen

Toteutuminen




Paikallista -verkonston yritysten

lukumaara
Toteutuminen

Yrityskylavierailut, toteutuneet Yrityskyldssa vieraillaan
yritysvierailut ja kumppanuudet, vuosittain 6.1k ja 9.1k.
opetussuunnitelman arviointi. Lukiossa yhteistyo

toimii messujen kautta.
Nuorten perustamat yritykset ja Oppilaat vierailleet
toiminta yrityksissa. yrityksissa.

Toteutuminen

Toteutuminen

Asiakkuudet

Mittari Toteutuminen

tiekartat paivtetty, tasapainoinen
talous, edellakavijyys

Toteutuminen

[ks. Resurssiviisas tiekartta

Toteutuminen

Kustannusten pieneneminen. Kustannukset ovat
Varastot eivat tayty. pienentyneet. 50-50

Tavoitteiden toteutuminen.

Toteutunut.
Toteutuminen
Tuotettujen vesimadrien ja
vastaanotettujen jatevesien maaran
suhde laskutettuihin.
Toteutuminen

Mittari | Toteutuminen




johdon tyopoyta tehokkaassa
kaytossa, palvelukulttuurin
vahvistaminen, asiakastyytyvaisyys,
positiivinen kuntakuva

Toteutuminen

Energia-agnettien raportit, 50 / 50 -
toiminnan raportit ja tilinpaatos.

50/50- toiminnassa oltu
mukana. Enni kirjaukset
Jia raportit tehty.

Toteutuminen

Routa-softa tdysin kdytossa

Kts. Kohta 15.

Toteutuminen

Hairididen maara ja kesto




