Talousarvio 2024/hyvinvointi

Hyvinvointilautakunta 01.11.2023 § 60

247/02.00/2023

Ptk tark.

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival

Kuntalain 110 § mukaisesti lin kunnanvaltuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava talousarvio ja -suunnitelma seuraavalle kalenterivuodelle.
Talousarviossa tulee ottaa huomioon kuntakonsernin taloudelliset vastuut ja
velvoitteet sekd mahdollistaa kuntalaisten osallistumisen talouden suunnitteluun
esimerkiksi osallistuvan budjetoinnin kautta (kuntalaki luku 5 22 §). Talousarvion
ja -suunnitelman tulee toteuttaa kuntastrategiaa ja varmistaa edellytykset kunnan
tehtavien hoitamiseen. Talousarviossa hyvaksytaan myds kunnan ja
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Vuoden 2024 talousarvio on laadittu kunnanhallituksen ohjeistuksen mukaisesti
(Khall 19.06.2023 § 171). Taloussuunnitelman tulee olla tasapainossa tai
ylijdadmainen, ja kunnan taseeseen kertynyt alijadma on katettava enintaan neljan
vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta.
Talousarviossa on kayttétalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja
rahoitusosa. Maararahat ja tuloarviot ovat brutto- tai nettomaaraisia, ja ne ovat
sitovia valtuustoon nahden erikseen hyvaksytylla sitovuustasolla.

Talousarvion laadinnassa tulee kiinnittaa erityistd huomiota strategisten ja
taloudellisten tavoitteiden asettamiseen ja niiden mittaamiseen. Toiminnallisten
tavoitteiden tulee olla jollakin tapaa mitattavia tai muuten todennettavissa olevia
asioita. Tavoitteiden saavuttaminen varmistetaan valiraportoinneilla ja
viranhaltijoiden antamilla katsauksilla. Lopullinen strategisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutuma esitetaan tilinpaatoksen yhteydessa.

Talousarviota 2024 laadittaessa on huomioitu taloudellisen ndkyman osittainen
epavarmuus, seka tiukka menokehys. Vaikkakin vuoden 2024 talousarvio on
laadittu tiukassa taloudellisessa kehyksessa, sen keskidssa on kunnan
perustehtavan ja strategisten tavoitteiden maaratietoinen toteuttaminen.

Hyvinvointipalvelut muodostavat yhtenaisen kokonaisuuden, jonka keskeisena
tehtadvana on terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen. Toteutuneen
hallinnonuudistuksen mydéta hyvinvointitoimiala vastaa myos tyollisyyden
kokonaisuudesta seka koko kunnan tydntekijdiden tydhyvinvoinnista ja
osaamisen kehittdmisesta. Lain ja asetusten lisdksi toimintaa ohjaa keskeisesti
lin kunnan hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelma uudistuu vuoden 2023
aikana. Uutta hyvinvointisuunnitelmaa aletaan toteuttamaan vuoden 2024 alusta,
jota tehdaan tiiviind yhdyspintatyéna jarjestdjen ja hyvinvointialueen kanssa.
Osallistavassa budjetoinnissa painotetaan vuonna 2024 kuntastrategian
luonnonlaheinen li-painopistettd seka li 650-juhlavuotta.

Kunnanhallitus kasittelee kunnanjohtajan ja toimialojen esittdman talousarvion,
joka muodostaa perustan koko kunnan talousarvioesitykselle. Lopullisen
talousarvion hyvaksyy kunnanvaltuusto.

Esityslistan oheismateriaalina on esitys talousarvioksi 2023, strategiset- ja
resurssiviisas li-tavoitteet seka riskienhallintasuunnitelma.



Hyvinvointipalvelut yhteensa

Ulkoiset ja sisaiset, 1 000 € TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Toimintatuotot 971 1 006 1002 1907 1907
Toimintakulut -4 958 -5654 -5786 -5979 -5950
Toimintakate/jaama -3 987 -4 648 -4784 -4 072 -4 043
Esittelija Hyvinvointijohtaja Puolitaival Janne
Paatosesitys Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya esitetyn alustavan talousarvion vuodelle

2024 liitteineen ja esittda ne edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle
hyvaksyttavaksi. Tarvittaessa lukuihin voidaan tehda teknisia korjauksia.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ptk tark.



