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Teijo Liedes
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Marjukka Manninen
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Sanna Valaja
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Pdytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty.

lissa 21.9.2023

Leena Tiiro
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Helka Tapio
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito www.ii.fi 22.09.2023
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[ Kunnanhallitus | § 209 | 18.09.2023 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Khall 18.09.2023 § 209
Paatosesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytéakirjantarkastajien valinta
Khall 18.09.2023 § 210
Paatosesitys Toimielimelle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Helka Tapio ja Leena Tiiro, varalle Sanna Valaja
ja Petri Tervonen.
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Katsaus valmisteluasteen asioihin

Khall 18.09.2023 § 211

Esittelija
Paatdsesitys

Paatos

Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta valmistelussa olevista sek& muistakin
kuntaan ja kunnan toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa yhteydessa on
mahdollisuus kayda keskustelua ko. katsauksen pohjalta ja evastaa
valmisteluty6ta. Katsauksen aikana voidaan myds kuulla viranhaltijoita,
ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmia.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Kuullaan tilannekatsaus ja merkitdan tiedoksi.
Ajankohtaista

» Kunnantalon siirto Micropolikseen

* Remontti kilpailutettu, lilaakson hallitus kasittelee 19.8.

* Yhti6 teettdd normaaliin tapaan remontin ja kunta maksaa kulut vuokrassa

* My6s kunnanhallituksen ja lautakuntien kokoukset siirtyvat pidettavaksi
Micropoliksen tiloihin

* Ns. Kovan hankkeen tilannekatsaus

* Investointien kokonaissuunnittelu

* Eri ryhmat ovat tehneet tarvesuunnittelua

* Kutsutaan ns. "Rantaremmi” kokoon tilannekatsaukseen ja ohjaamaan
kokonaisuutta

* Talous

* Kuluvan vuoden osalta ei tiedossa kaanteitd osavuosikatsaukseen verrattuna
« Siirtolaskelmat erittain huonot lin kunnan nakdkulmasta (-1,2 M€)

* Talousarvio erityisesti vuodelle 2024 tulee olemaan todella tiukka =>
talousseminaarin merkitys

* Lupamaksujen ajoitus

* Hyvinvointialueelta mahdollisesti tulevat paineet (kiinteistdt, sopimukset, roolit)
» Uskallettava pitaa linjauksista kiinni, uskallettava myods tehda kasvun tavoitteen
eteen investointeja (mm. maanhankinta, infra) ja priorisoitava (vahintaan
jarjestys) niita

Tapahtunutta

* ImastoAreena

» Palautteet, kalastajien edunvalvontakeskustelu

* Yrittgjien paiva

» Kuntamarkkinat

* Pari esitysta, useita tapaamisia => jatkotapaamisia ja vierailuja lissa mm. OPH,
YM, KLn EU-osasto, hallitusohjelman linjaukset mm. siirtolinjat, ennatysyleis6

* Laaja valmiusharjoitus

Yleista ja tulevaa
* MAL ja seudun yhteinen edunvalvonta, seutufoorumi

* ELYn Pohjois-Pohjanmaan Ymparistéfoorumi 27.9.
* KEVAn iltapaiva esimiehille
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* Ymparistéterveydenhuolto

» Kehitys lin ndkdékulmasta huolestuttava, neuvottelukunta 21.9., jasen estynyt, Ki
edustaa

* lin Energialla kdynnistymassa strategiaprosessi ja kayty myos keskustelu
viestinnasta

* Piispantarkastus 22.-24.9.

* AVIn ylijohtajan vierailu 26.9

Merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus piti kokoustauon klo 18.34 - 18.46.
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Kunnanhallitus § 204 29.06.2021
Kunnanvaltuusto § 147 16.08.2021
Kunnanhallitus § 36 31.01.2022
Kunnanhallitus § 43 14.02.2022
Kunnanvaltuusto § 15 28.02.2022
Kunnanhallitus § 312 28.11.2022
Kunnanvaltuusto § 106 12.12.2022
Kunnanhallitus § 212 18.09.2023

Hallintosaanto hyvaksytty 12.12.2022 / paivittaminen

Khall 28.11.2022 § 312

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen

Hallintosaantda on paivitetty hallintouudistuksen mukaisesti. Hallintosaantéén on
paivitetty § 90 ja lisatty IV OSA Paatdksenteko ja hallintomenettely — sdhkdinen
kokous ja paatdksentekomenettely Kuntaliiton hallintosdantémallin mukaisesti.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi paivitetyn lin
kunnan hallintosaannén.

Hyvaksyttiin.

Kvalt 12.12.2022 § 106

Paatos

Hyvaksyttiin 1.1.2023 voimaan tulevaksi.

Khall 18.09.2023 § 212
1094/00.01.01.00/2020

Valmistelija

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen

Hallintosdantda on paivitetty vastaamaan hallintouudistusta, sen mukaista
organisaatiorakennetta, johtamisjarjestelmaa seka toimielinten ja viranhaltijoiden
vastuita ja tehtavia. Samalla on pyritty selkiyttdmaan sita ja saamaan se
muotoon, joka tukee sujuvaa paatoksentekoa.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Kunnanhallitus k@y keskustelun ja laittaa hallintosdanndn toimialojen
lautakunnille kommentoitavaksi.

Muutettu paatdsesitys

Kunnanhallitus kavi lahetekeskustelun hallintosdannén muuttamisesta ja naki
tarkeaksi lahettdd sen kommentoitavaksi lautakunnille ja valtuustoryhmille.
Palautekierroksen jalkeen kunnanhallitus tekee linjaukset ja vie hallintosdanndn
valtuuston paatettavaksi.

Hyvaksyttiin.
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Puskurilainahakemus, lin Meriseura ry

Khall 18.09.2023 § 213
219/02.05.03/2023

Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen

lin Meriseura ry on tehnyt 4.9.2023 lin kunnalle puskurilainahakemuksen lin
Meriseuran majan julkisivujen kunnostukseen.

lin Meriseura ry hakee lin kunnalta 34.000 €:n suuruista puskurilainaa lin
Meriseuran Roéytan majan julkisivujen kunnostus -nimiseen hankkeeseen.

Puskurilainalupaus tarvitaan tdydentdmaan hanketukihakemustamme Oulun
Seudun Leader ry:lle.

Hanke toteutetaan lin Meriseuran jasenten toimesta kolmen vuoden aikana.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 55.598 €. Hankkeen
omarahoitusosuudesta ja toteutuksesta vastaa lin Meriseura ry. Puskurilaina
nostetaan mikali hankerahoitus mydnnetaan ja hanke paatetaan kaynnistaa.
Laina maksetaan takaisin heti, kun hankkeelle myonnetty tuki on maksettu lin

Meriseuralle.
Esittelija Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Paatdsesitys Kunnanhallitus paattaa myontaa lin Meriseura ry:lle 34 000 euron (korko 0 %)

puskurilainan, jonka takaisinmaksuaika on 31.12.2024 saakka.

Laina laitetaan maksuun, kun yhdistys on saanut mydnteisen rahoituspaatdéksen
ja kun lainasta on laadittu velkakirja.

Lainan saajan tulee toimittaa hankeraportti tiedoksi myos lin kunnanhallitukselle.

Paatos Teijo Liedes poistui esteellisena asian kasittelyn ajaksi. Puheenjohtajana toimi 1
varapuheenjohtaja Sanna Valaja.

Hyvaksyttiin.



| IIN KUNTA

| POYTAKIRJA | 15 | 10 |

| Kunnanhallitus

| § 214 | 18.09.2023

Oulunkaaren siirtyvat sopimukset

Khall 18.09.2023 § 214

186/00.04.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen

Oulunkaaren yhtymavaltuusto kokouksessan 23.02.2022 § 3 on paattanyt
myontaa yhtymahallitukselle valtuuden tehda tdydennykset ja muutokset
Oulunkaaren kuntayhtymalta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyviin
selvityksiin.

Oulunkaaren kuntayhtyma yhtymahallitus on paattanyt edellisen kerran Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirettdvien sopimuksien tdydennyksista
kokouksessaan YhtHall 10.5.2023 § 38. Taman paatoksen jalkeen on tullut esille
sopimuksia, jotka tulee siirtdd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vastuulle
1.1.2023 alkaen.

lin kunnanhallitus on 7.11.2022 § 300 tehnyt paatdksen lin kunnan toimimisesta
isantakuntana kuntayhtyman purun ja sopimuksessa sovittujen isantakunnan
purkuun liittyvien tehtavien hoitamisen osalta.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Kunnanhallitus paattaa taydentaa Oulunkaaren kuntayhtyman Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle annettua selvitysta litteen mukaisella

selvityksella.

Hyvaksyttiin.
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Oulun seudun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden
jarjestamissuunnitelman hyviaksyminen

Khall 18.09.2023 § 215
221/00.04.00/2023

Valmistelija Tydllistamispaallikkd Lea Aalto ja hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival

Laki tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta (380/2023) hyvaksyttiin 1.3.2023. TE-
palvelujen jarjestdminen siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025 ja samassa yhteydessa
tyo- ja elinkeinotoimistot lakkautetaan. Kunnille siirtyvia tehtavia hoitava
henkilosto siirretdan liikkeenluovutuksella valtiolta kuntiin ja kuntayhtymiin.
Julkisten tydévoimapalveluiden jarjestdminen muodostaa kunnille uuden
valtionosuustehtavan. Kuntien vastuuta tyottomyysetuuksien rahoituksesta
laajennetaan.

Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa parhaalla mahdollisella
tavalla tyontekijdiden nopeaa tydllistymista ja lisda tyo- ja elinkeinopalvelujen
tuottavuutta, vaikuttavuutta, monipuolisuutta ja palveluiden yhdenvertaista
saatavuutta seka elinkeino- ja tydllisyyspalveluiden integraatiota.

Lakiuudistuksen mukaan kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia
jarjestamisvastuun siirtamisesta kuntayhtymalle tai kunnalle. Kunnat, joiden
tydvoiman maara ylittda 20 000 henkilda, voivat jarjestaa palvelut itsenaisesti.
Mikali kunnan tydvoiman maara alittaa 20 000 henkil6a, kunnan tulee perustaa
yhden tai useamman kunnan kanssa tyollisyysalue, jonka tulee olla
maantieteellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen kannalta
toimiva alue.

lin kunnanhallitus on paattanyt kokouksessaan 22.5.2023 § 137, etta
tyollisyysaluetta TE2024-uudistuksessa valmistellaan Oulun kaupungin johdolla.
Valmistelu tdhtda Oulun kaupungin, tydllisyyskokeilussa olleiden
ymparistokuntien (Hailuoto, li, Kempele, Liminka, Lumijoki, Muhos ja Tyrnava)
seka Pudasjarven, Utajarven ja Vaalan yhteisen tyollisyysalueen
muodostamiseen.

Kuntien ja muodostettavien tyollisyysalueiden on ilmoitettava 31.10.2023
mennessa tyo- ja elinkeinoministeridlle, miten tyollisyyspalvelut alueella on
tarkoitus jarjestda vuoden 2025 alusta lahtien. Sopimuksella kunnat sopivat
tyollisyysalueen perustamiseen ja toimintaan liittyvista keskeisista asioista seka
sitoutuvat tekemaan tyollisyysalueen perustamisen varsinaisen, kuntalain
mukaisen yhteistoimintasopimuksen lokakuun puolivaliin mennessa.

Oulun seudun tyodllisyysalueella kuntien yhteistoiminnan muodoksi on valittu
vastuukuntamalli, jossa vastuukuntana toimii Oulun kaupunki. Oulun seudun
tyéllisyysalueen yhteistoimintasopimusta (liite 1) ja jarjestamissuunnitelmaa (liite
2) on valmistelu Oulun kaupungin tekeman pohjaesityksen pohjalta yhteistydssa
alueen valmisteluun osallistuneiden kuntien kanssa. Yhteistyosopimuksella
sopijaosapuolet sitoutuvat toteuttamaan yhdessa Oulun seudun tydllisyysalueena
julkisia tydvoimapalveluita ja niihin liittyvia tehtavia 1.1.2025 alkaen
jarjestamislain (Laki tydvoimapalvelujen jarjestamisestd) mukaisesti. Kuntien
vastuut ja velvollisuudet on kuvattu jarjestamislainsdadanndssa ja
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Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

yhteistoimintasopimuksessa. Tehtavien hoitamiseksi osapuolten valille
perustetaan tdman sopimuksen 4 kohdan mukainen yhteinen toimielin

Osapuolet myoétavaikuttavat osaltaan tdman sopimuksen tavoitteiden
toteuttamisessa. Osapuolet toimivat hyvassa yhteistydssa palveluiden
vaikuttavaksi toteuttamiseksi. Mikali jarjestamislainsaadanto sisalloltaan
merkittdvasti muuttuu tdman sopimuksen hyvaksymishetkella tiedossa olevasta
sisallosta, sitoutuvat osapuolet tarkastelemaan tata yhteistoimintasopimusta
soveltuvilta osiltaan uudelleen.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy Oulun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman palveluiden jarjestamisesta liitteiden 1

ja 2 mukaisena.

Hyvaksyttiin.
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lijoki-sopimuksen jatkokauden 2024—-2028 rahoittaminen

Khall 18.09.2023 § 216

44/00.04.01/2022

Valmistelija

lijoen kehittdamiskoordinaattori Lauri Rantala, lin Micropolis, 040 6475 475,
lauri.rantala@micropolis.fi

lijoki-sopimus 2019-2023 solmittiin, jotta saataisiin henkiléresurssia lijoen
neuvottelukunnan laatiman lijoen vesistdvision ja toimenpideohjelman
toteuttamiseksi. lijoen vesistovisio ja toimenpideohjelma laadittiin Pohjois-
Pohjanmaan liiton vetamassa EU-rahoitteisessa lijoen otva -hankkeessa vuonna
vuosina 2016-2018.

lijoki-sopimusta ovat rahoittaneet li, Oulu, Pudasjarvi, Taivalkoski, PVO-
Vesivoima Oy, Metsahallitus seka turvetuottajat Neova Oy ja Turveruukki.
Viisivuotisen sopimuksen rahallinen arvo on 332 500 euroa. Taman lisaksi
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus on rahoittanut yhteistydhankkeita lijoki-
sopimukselle merkitylld 40.000 euron vuosittaisella hankeavustuksella.

lin Micropolis hallinnoi lijoki-sopimusta ja sen rahoittajaosapuolet muodostavat
johtoryhman. Johtoryhma ja koordinaattori vastaavat 31 organisaatiosta
koostuvan lijoen neuvottelukunnan kokousten jarjestamisesta.

lijoki-sopimuksen tehtavia ovat lijoen vesistdvision ja toimenpideohjelman
edistdminen, hankeyhteistytn koordinaatio, seka lijoen neuvottelukunnan
kokousten ja lijoki Foorumien jarjestdminen. lijoki-sopimus tukee myos sita
rahoittavia kuntia niiden vesienhoitolain mukaisissa tehtavissaan ja edistaa
naiden alueilla olevia vesistdhankkeita.

Vesistdvisio ja toimenpideohjelma tahtaavat vaelluskalojen luonnonkierron
palauttamiseen ja veden laadun parantamiseen, jotka luovat pohjaa lijoen arvon
ja vetovoiman nostamiselle, elinkeinoeldman ja matkailun piristymiselle seka
virkistyskaytolle ja asumisviihtyvyydelle.

Alkuperainen toimenpideohjelma sisalsi 23 vaelluskalojen palauttamista, vesisto-
ja valuma-aluekunnostuksia, virkistysta, vetovoimaa ja elinkeinoja seka
vuorovaikutusta ja viestintaa edistavaa toimenpidetta tai kehittdmiskohdetta,
joista 19 on aloitettu tai toteutettu. Toimenpideohjelmaa on sittemmin paivitetty
vuosittain.

Yhdistyksia ja osakaskuntia on neuvottu ja aktivoitu paikallisissa
kunnostushankkeissa ja hankeyhteisty6ta on tehty tutkimuslaitosten ja alueen
ulkopuolisten organisaatioiden kanssa. Alueen toimijoiden yhteistyd on ollut
aktiivista ja sitoutuminen on mahdollistanut suurten hankkeiden kaynnistamisen.

Esimerkiksi, tdna kesana lijoella on aloitettu vaelluskalojen avustettu
luonnonkierto, kun Raasakan voimalaitospadon Kalasydan-kalatien avulla on
otettu kiinni ja siirretty nousukaloja vapaana virtaaville ja kunnostetuille
koskialueille, seka vastaavasti Haapakoskelle rakennetulla alasvaellusvaylalla on
otettu kiinni luonnossa syntyneita lohikalojen poikasia, joita on siirretty
merivaellukselle. Matkailua edistetaan lijoen Lumo -matkailutoimijoiden
verkostoitumishankkeella ja veden laatua parannetaan hyddyntamalla
heikkotuottoisia ojitettuja soita metsatalouden vesiensuojelussa.



| IIN KUNTA | POYTAKIRJA | 15 | 14 |

| Kunnanhallitus | § 216 | 18.09.2023 |

lijoen yhteistydhankkeet ovat samaan aikaan tuoneet miljoonia euroja avustus- ja
yritysrahaa alueelle, joilla on tydllistetty hanketydntekijoita, suunnittelijoita ja
urakoitsijoita.

lijoki-sopimuksen jatkokauden 2024—-2028 suunnitelmana on jatkaa lijoen
neuvottelukunnan tarkeaksi kokemaa koordinaatiota ja edistaa
toimenpideohjelman mukaisia yhteistydhankkeita. lijoki-sopimus on
valtakunnallisestikin kiitelty ja edellakavija siina, miten rakennetun vesiston tilaa
on alettu parantaa laajapohjaisella yhteistyolla.

Uusi sopimuskausi 2024—-2028 on viiden vuoden mittainen ja sopimuksen
rahoitusosuus on 11.000 euroa (+ alv) vuodessa / sopimusosapuoli. Mikali
Kuusamo lahtee sopimuksen rahoittajaksi, sen osuus on puolet muita rahoittajia
pienempi, koska vaelluskalojen palauttamistoimet eivat ndy Kuusamon alueella
yhta laajasti kuin muiden sopimusosapuolten alueilla.

Esittelija Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Paatosesitys Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta lin kunta hyvaksyy esitetyn lijoki-
sopimuksen 2024—-2028 ja sitoutuu rahoittamaan sopimuksen mukaisia
toimenpiteitd 11000 euron (+ alv) vuotuisella rahoituksella vuosina 2024—-2028
(viisi vuotta).

Paatos Hyvaksyttiin.
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Lapin hyvinvointialueen osakkuus Oulunkaaren Tyoterveys Oy:ssa

Khall 18.09.2023 § 217

275/00.04.02/2022

Valmistelija

talous- ja resurssijohtaja Ritva Vaisanen Oulunkaaren Tydterveys Oy

Oulunkaaren Tyoterveys Oy on lahestynyt lin kuntaa Lapin hyvinvointialueen
tyéterveyshuollon jarjestamisesta ja liittymisestd Oulunkaaren Ty6terveys Oy:n
osakkaaksi.

Tausta

lin kunta on Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakas ja kayttaa yhtion tarjoamia
tyéterveyshuollon palveluja. Oulunkaaren Tyo6terveys Oy on lin kunnan
hankintalain (1397/2016) tarkoittama sidosyksikkd. Lapin hyvinvointialue on myos
kiinnostunut Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakasasemasta ja palvelujen
hankinnasta yhtidlta hankintalain edellytysten mukaisesti.

Esitetyn periaatepaatoksen tarkoituksena on, etta lin kunta ottaa kantaa edella
mainittuun Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n omistuspohjan laajentamista
koskevaan suunnitelmaan ja sen toteutuksen kaynnistamiseen. Tavoitteena on,
ettd Oulunkaaren Tydterveys Oy:n nykyiset osakkaat ovat tietoisia
suunnitelmasta ja voivat ennakoida tulevaa paatdksentekoa. Omistuspohjan
laajentaminen osakeannilla tarkoittaisi toteutuessaan nykyisista omistajista
Simon kunnan omistusosuuksien suhteellista pienenemista osakkeiden
kokonaismaaran pysyessa samana. Oulunkaaren Tydterveys Oy:n hallitus on
24.8.2023 kasitellyt Lapin hyvinvointialueen tydterveyshuollon jarjestamista ja on
paadytty suosittamaan sitd, ettd Lapin hyvinvointialue tulisi yhtion osakkaaksi
ostamalla Simon kunnalta 10 kappaletta Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakkeita.
Simon kunta on tehnyt paatdksen (kunnanhallitus 28.6.2023 §181) myyda
omasta osakekannastaan 10 kappaletta Oulunkaaren Tyoéterveys Oy:n osakkeita
Lapin hyvinvointialueelle.

Varsinainen osakeyhtidlain mukainen osakeantia koskeva menettely
kaynnistetaan erikseen, ja osakeannista tullaan alustavasti paattamaan
Oulunkaaren Tydterveys Oy:n hallituksen esityksesta yhtion ylimaaraisessa
yhtiokokouksessa loppuvuoden 2023 aikana.

Oulunkaaren Tydterveys Oy

Oulunkaaren Tyoterveys Oy on 18.2.2019 perustettu lin, Simon, Pudasjarven,
Utajarven ja Vaalan kuntien sek& Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen taysin
omistama yhtid, jonka toimialana on tuottaa ja kehittaa tyoterveyshuollon
palveluita. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue tuli osakkaaksi 1.1.2023 vuoden
alusta Oulunkaaren kuntayhtyman myydessa omat osakkeensa
hyvinvointialueelle. Oulunkaaren Tyo6terveys Oy toimii hankintalain tarkoittamana
sidosyksikkona ja yhteishankintayksikkona.

Oulunkaaren Tydterveys Oy:ssa ei ole yksityista padomaa eikad osakeomistusta.
Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakkeet (1010 kpl) jakaantuvat talla hetkella
seuraavasti:

*  Pudasjarvi 371 osaketta (36,73 %),
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Esittelija

* 1i 329 osaketta (32,57 %),

» Utajarvi 119 osaketta (11,78 %),

* Vaala 119 osaketta (11,78 %),

* Simo 62 osaketta (6,14 %); ja

*  Pohjois-pohjanmaan hyvinvointialue 10 osaketta (0,99 %).

Oulunkaaren Tyodterveys Oy:n yhtidkokous nimeaa yhtion hallituksen ja paattaa
hallituksen jasenten lukumaarasta. Talla hetkella kaikilla osakkailla on edustus
yhtion hallituksessa. Lisaksi osakkaana olevan kunnan ja hyvinvointialueen
kulloinkin nimeamalla viranhaltijalla, kuten kunnanjohtajalla tai johtavalla
viranhaltijalla, on puhe- ja lasn&olo-oikeus hallituksen kokouksissa. Oulunkaaren
Tyobterveys Oy:n yhtidjarjestyksen mukaan yhtion osakkeita voi hankkia
ainoastaan kunta, kuntayhtyma, maakunta tai muu sellainen julkisyhteisojen
yhteisessd maaraysvallassa oleva yhteis0, joka voi olla Kevan jasen ja joka on
pysyvasti hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikkd.

Oulunkaaren Tydterveys Oy:n liikevaihto 31.12.2022 paattyneella tilikaudella oli
noin 2 363 900 euroa, josta kertyi voittoa noin 60 000 euroa. Yhtidssa tydskenteli
vuonna 2022 keskimaarin 17 henkilda.

Lapin hyvinvointialueen mahdollinen osakkuus Oulunkaaren Tyo6terveys Oy:ssa

Lapin hyvinvointialue on kartoittanut erilaisia vaihtoehtoja jarjestaa
tyéterveyshuollon palvelut osalle henkiléstdaan ja haluaisivat hankkia
tyéterveyshuollon palveluita Oulunkaaren Tyo6terveys Oy:lta. Tyoterveyspalvelut
Lapin hyvinvointialueen omalle henkildstdlle olisi mahdollista hankkia
Oulunkaaren Tyoterveys Oy:lta sidosyksikkéhankintana ilman kilpailutusta, mikali
Lapinhyvinvointialue olisi Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakas ja kayttaisi
yhtidssa hankintalain tarkoittamaa maaraysvaltaa.

Talla periaatepaatokselld on tarkoitus kaynnistda neuvottelut mahdollisen
tyoterveyshuollon palvelumyynnin ja -hankinnan paalinjoista seka Lapin
hyvinvointialueen osakkuudesta Oulunkaaren Tyoéterveys Oy:ssa yhtion
toimitusjohtajan ja hallituksen kanssa. Lapin hyvinvointialueen osakkuus
Oulunkaaren Tydterveys Oy:ssa toteutettaisiin suunnatulla osakeannilla, josta
lopullisen paatdksen yhtion hallituksen esityksesta tekee Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:n ylimaarainen yhtidkokous, minka jalkeen Lapin
hyvinvointialueelle tarjotaan Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakkeita
merkittdvaksi yhtibkokouksen paatdksessaan erittelemien ehtojen mukaisesti.
Osakkeiden merkinnasta ja merkintaehtojen hyvaksymisesta Lapin
hyvinvointialue tekee viela erillisen ja lopullisen paatdoksen myéhemmin.
Varsinainen osakekauppa tapahtuu Simon kunnan ja Lapin hyvinvointialueen
valilla.

Sopimusneuvottelun tavoitteet ja valmistelun eteneminen

Neuvotteluiden tavoite on osaltaan luoda edellytyksia Lapin hyvinvointialueen
henkiléston tydterveyshuollon palvelujen jatkuvuudelle Oulunkaaren Tyoéterveys
Oy:ssa. Valmistelun tavoitteena on, etta sitova paatés Lapin hyvinvointialueen
littymisesta Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n osakkaaksi tehtaisiin merkitsemalla
Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakkeita yhtikokouksen tekeman
osakeantipaatoksen mukaisin ehdoin marraskuun 2023 loppuun mennessa siten,
etta Lapin hyvinvointialue olisi osakkaana 1.1.2024 alkaen.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
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Paatdsesitys

Paatos

lin kunta tekee periaatepaatdksen, jolla tuetaan suunnitelmaa jatkaa
neuvotteluita Oulunkaaren Tyoéterveys Oy:n ja Lapin hyvinvointialueen valilla
tarkoituksena saavuttaa yhteisymmarrys palveluhankinnan paalinjoista edella
kuvatusti, seka kaynnistaa Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n osalta valmistelut, joilla
mahdollistetaan Lapin hyvinvointialueen sidosyksikkéhankinnat Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:lta.

Risto Sakkinen, Johannes Tuomela ja Marjukka Manninen poistuivat esteellisena
asian kasittelyn ajaksi.

Esittelijana ja poytakirjanpitajana toimi kunnanhallituksen puheenjohtaja Teijo
Liedes.

Hyvaksyttiin.
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Omavelkainen takaus / maksuohjelmamuutos / lilaakso Oy

Khall 18.09.2023 § 218
222/02.05.01.02/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

toimitusjohtaja Antti Tuomaala lilaakso Oy

lin kunnanvaltuusto on myoéntanyt kokouksessaan 9.9.2013 § 105 lilaakso Oy:lle
omavelkaisen takauksen ns. modulikouluhankkeen toteuttamiseen tarvittavaan
lainaan. Laina (5,0 milj. euroa) on nostettu Nordea Pankki Suomi Oyj:lta. Korko
on sidottu kymmenen vuoden pitkaaikaiseen korkoon, ja laina-aika on 15 vuotta.

lilaakso Oy hakee lin kunnalta hyvaksyntaa ns. modulikoulun rakentamisen
aikaisen lainan (132920- 23067) maksuohjelmamuutokseen, jolla viimeisen
maksueran erapaiva siirretdan 23.11.2023. Lainalyhennys eraantyy 23.9.2023, ja
parhaillaan kaynnissa olevat lainaneuvottelut eivat ehdi toteutua maaraajassa,
josta lilaaksolle tulee maksettavaksi viivastyskorkoja. Jarjesteltdva summa on
1.750.000 euroa

lilaakso Oy hakee kunnalta myéhemmin takausta lainalle, jolla maksetaan koulu
10 vuoden aikana kokonaisuudessaan.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Kunnanhallitus paattaa esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
lilaakso Oy:n maksuohjelmamuutoksen esityksen mukaisesti.

Helka Tapio ja Petri Hyvonen poistuivat esteellisena asian kasittelyn ajaksi.

Hyvaksyttiin.
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Maankayton asiantuntijan (kaavoittajan) viran aukijulistaminen ja valintatyéryhman
nimedminen / Nimikemuutos / Valintatyéryhman nimeaminen

Khall 30.01.2023 § 25

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

elinvoimajohtaja Helena lllikainen

Kunnan on huolehdittava alueiden kaytdon suunnittelusta, rakentamisen
ohjauksesta ja valvonnasta alueellaan sekd maapolitiikan harjoittamisesta.
Kunnalla tulee olla kaytettavissaan tehtaviin riittdvat voimavarat ja
asiantuntemus. Maankaytto- ja rakennuslain § 20 mukaan kunnassa, jonka
asukasluku on yli 6000, tulee olla kaavoittaja, jolla on kunnan kaavoitustehtavien
hoidon edellyttdma patevyys. Kaavoittaja vastaa ty6llddn muun muassa
kuntastrategian vahvan ja kestavan kasvun ja luonnonlaheisen lin
toteuttamiseen.

Kunnanhallitus on perustanu maankaytoén asiantuntijan (kaavoittajan) viran
29.3.2021 § 92. Virka on siirretty vuoden 2023 alusta organisaatiomuutoksen
yhteydessa yhdyskuntapalveluiden vastuualueelta elinvoima- ja yrityspalveluiden
vastuualueelle. Talousarviossa 2023 on varauduttu kaavoittajan viran
tayttamiseen. Talla hetkella tehtavaa hoitaa valiaikaisesti elinvoimajohtaja.
Kunnan maankaytén strategisesta johtamisesta vastaa kunnanjohtaja,
kaavoittajan esihenkildéna tulee toimimaan elinvoimajohtaja ja ty6ta ohjaa myds
oman vastuualueensa nakdkulmista yhdyskuntajohtaja.

Kaavoittajan paatehtavia ovat maankaytdn suunnittelu, maanhankintaan ja
tarvittaessa sopimusten laadintaan osallistuminen, kaavojen ohjaaminen ja
tarvittaessa merkitykseltaan vahaisten kaavojen laadinta, maankaytto- ja
rakennuslain mukaisena kaavoittajana toimiminen, viranomaisyhteistyo,
kuntalaisyhteisty seka yleinen maankayttoon ja kaavoitukseen liittyvien asioiden
valmistelu paatdksentekoon esittelyineen. Kaavoittaja tekee aktiivista yhteisty6ta
rakennusvalvonnan ja koko yhdyskuntasuunnittelun toimialan kanssa kuin myds
kunnan muiden toimialojen kanssa.

Kaavoittajan patevyys perustuu maankaytto- ja rakennuslakiin seka sita
taydentavaan rakennusasetukseen. Kelpoisuusvaatimuksena on
suunnittelutehtadvaan soveltuva korkeakoulututkinto ja tehtdvan vaativuuden
edellyttdma riittdva kokemus.

Palkkaus on kunnallisen teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimuksen (TS 1)
mukaan, mutta hakijalle annetaan mahdollisuus esittdd oma
palkkatoivomuksensa.

Esityslistan liitteend hakukuulutusluonnos

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Kunnanhallitus paattaa

1. julistaa auki maankayton asiantuntijan (kaavoittajan) viran 1.2.-22.2.2023
valiseksi ajaksi

2. nimeta valintatydéryhman, joka valitsee haastateltavat ja suorittaa haastattelut
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Kunnanhallitus § 25 30.01.2023
Kunnanhallitus § 219 18.09.2023
Paatos Kunnanhallitus paatti

1. julistaa auki maankayton asiantuntijan (kaavoittajan) viran 1.2.-22.2.2023
valiseksi ajaksi

2. nimeta valintayéryhmaan llkka Pakosen (khall pj), Johannes Tuomelan (kvalt
pj), Teijo Liedeksen (khall vpj); viranhaltijoista tyéryhmassa ovat kunnanjohtaja,
elinvoimajohtaja, yhdyskuntajohtaja seka hallinto- ja talousjohtaja.

Nimikemuutos/maankayton asiantuntija (kaavoittaja)

Henjaost 25.05.2023 § 29
2/01.01.00.01/2023

Valmistelija elinvoimajohtaja Helena lllikainen

Maankaytto- ja rakennuslain § 20 mukaan yli 6000 asukkaan kunnassa tulee olla
kaavoittaja, jolla on kunnan kaavoitustehtavien hoidon edellyttama patevyys. lin
kunnassa on perustettu maankaytén asiantuntijan virka 15.3.2021 § 71. Virka on
ollut avoinna viimeksi helmikuussa 2023, mutta tehtdvaa ei ole saatu taytettya.
Elinvoimajohtaja on hoitanut tehtavaa téidensa ohella.

Viran tehtavat ovat laaja-alaisia; vastuualueeseen kuuluu mm. yleis- ja
asemakaavoitus, muu maankaytdn suunnittelu ja ohjaus ja lausuntojen valmistelu
seka rakentamisen ohjaukseen liittyvia tehtavia. Maankayton asiantuntijan nimike
ei kuvaa tehtavaa riittavasti eikd se saamamme palautteen mukaan houkuttele
tehtavan sisalldllistéa osaamista omaavia hakijoita hakemaan virkaa. Hakijat ovat
olleet Iahinna maanmittaus- ja rakennusalan seka maantieteen osaajia.

Yl olevaan perustuen maankaytdn asiantuntijan nimike esitetdan muutettavaksi
kunnan arkkitehdiksi.

Hallintosdanndn 24 § mukaan kunnanhallituksen henkildstdjaostolla on
ratkaisuvalta asioissa, jotka koskevat mm. nimikkeiden muuttamista, kun
kyseessa pieni muutos aikaisemman viran tehtadvaan, asemaan ja vastuisiin

nahden.
Esittelija Hallinto- ja talousjohtaja Kolehmainen Virpi
Paatdsesitys Maankaytén asiantuntijan nimike muutetaan kunnan arkkitehdiksi.
Paatos Hyvaksyttiin.

Khall 18.09.2023 § 219
43/01.01.01.00/2023

Valmistelija elinvoimajohtaja Helena lllikainen

Maankaytén asiantuntijan (kaavoittajan) virka oli auki 1.2.-22.2.2023 valisena
aikana. Virkaa haki seitseman henkil6a, joista yhdella oli tehtdvan vaatima
patevyys ja osaaminen. Valintatydoryhma haastatteli kyseisen henkildon ja hanet
todettiin virkaan soveltuvaksi.
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Kunnanhallitus § 25 30.01.2023
Kunnanhallitus § 219 18.09.2023

Haastateltu ilmoitti kuitenkin pian haastattelun jalkeen, ettd han ei ole
kaytettavissa virkaan.

Henkildstéjaosto muutti tehtavanimikkeen 25.5.2023 kokouksessaan § 29
kunnanarkkitehdiksi, jonka jalkeen virka laitettiin uudelleen avoimeksi 6.6. -31.6.
valiseksi ajaksi ja hakuaikaa jatkettiin kesdlomien vuoksi viela 31.8. saakka.
Virkaan saatiin 11 hakemusta.

Esittelija Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Paatosesitys Kunnanhallitus paattaa nimeta valintatydéryhman, joka valitsee haastateltavat ja
suorittaa haastattelut.

Paatods Kunnanhallitus nimesi valintatydryhmaan Teijo Liedeksen (khall pj), Johannes
Tuomelan (kvalt pj), Sanna Valajan (khall 1 vpj) seka viranhaltijoista
kunnanjohtajan, elinvoimajohtajan, yhdyskuntajohtajan ja hallinto- ja
talousjohtajan.
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| Kunnanhallitus | § 220 | 18.09.2023 |

Kuntayhtymien kokousasiakirjoja

Khall 18.09.2023 § 220

OSAOnN yhtymahallituksen 28.8.2023 pidetyn kokouksen pdytakirja Poytakirja

Esittelija Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Paatdsesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.


https://vips.osao.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=1623
https://vips.osao.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=1623
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| Kunnanhallitus § 221 | 18.09.2023 |

Viranhaltijapaatokset

Khall 18.09.2023 § 221

Hallinto- ja talousjohtaja

§ 42, 04.09.2023, Omaehtoinen tutkintoon johtava koulutus /
henkiléstdsuunnittelija lina Hand. Mydnnan lina Handille oikeuden palkallisiin
koulutuspaiviin (5 pv) ajalle 1.9. — 31.12.2023 / YAMK tradenomi Liiketoiminnan
kehittdminen -tutkintaohjelma Savonian ammattikorkeakoulussa.

§ 43, 04.09.2023, Luottamusmieskoulutukseen osallistuminen /Jyty ry
paaluottamusmies Riitta Raind. Hyvaksyn esitetyn mukaisena.

§ 44, 05.09.2023, Luottamusmieskoulutukseen osallistuminen syksy 2023 /
SuPerin paaluottamusmies Elina Penttild. Hyvaksyn esityksen mukaisena.

§ 45, 05.09.2023, Koulutuslisenssin hankinta Eduhouse Oy:lta. lin kunta hankKii
Eduhouse Oy:n tarjoaman koulutuslisenssin tarjouksen mukaisesti hintaan 970
euroa/kk.
§ 46, 08.09.2023, Kuntatodistuksien liikkeelle laskeminen. Laskettiin liikkeelle
kuntatodistuksia OP Yrityspankki Oyj:n kautta 1,5 milj. euron arvosta kuuden (6)
kuukauden juoksuajalla, erapaivalla 12.3.2024, korko 3,97 %.

Esittelija Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Paatosesitys Kunnanhallitus ei siirra kasiteltavakseen ja merkitsee tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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limoitusasiat

Khall 18.09.2023 § 222

Paatos IImoitusasioita ei ollut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 209, § 213, § 215, § 216, § 217, § 221

Ylla oleviin paatdksiin tyytymatén voi tehda kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen,
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

OIKAISUVAATIMUSOHJE
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan
lin kunta, kunnanhallitus, Jokisuuntie 2
PL 24, 91101 li, kirjaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava lin kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatds, johon haetaan oikaisua, miten
paatdsta halutaan oikaistavaksi ja milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa lin kunnan kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 210, § 211, § 212, § 214, § 218, § 219, § 220, § 222
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Ylia luetelluista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska

Paatos koskee vain valmistelua tai tdytadntdonpanoa tai toimielimen siséisen toiminnan
jarjestamista (KuntalL 136 §)

Vahingonkorvausasiat

Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta
tai maaraa. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (karajaoikeus) kasittelee
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat.

Tydsopimusasiat
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee paatdksen tydsopimuslain

vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (karajaoikeus) kasittelee tydsopimuslain tulkintaa
koskevat riita-asiat.



