Oulun seudun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden
jarjestamissuunnitelman hyvaksyminen
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Valmistelija Tyollistamispaallikkd Lea Aalto ja hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival

Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023) hyvaksyttiin 1.3.2023. TE-
palvelujen jarjestaminen siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025 ja samassa yhteydessa
ty6- ja elinkeinotoimistot lakkautetaan. Kunnille siirtyvia tehtavia hoitava
henkildsto siirretaan lilkkkeenluovutuksella valtiolta kuntiin ja kuntayhtymiin.
Julkisten tydvoimapalveluiden jarjestdminen muodostaa kunnille uuden
valtionosuustehtavan. Kuntien vastuuta tyottdmyysetuuksien rahoituksesta
laajennetaan.

Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistda parhaalla mahdollisella
tavalla tydntekijdiden nopeaa tydllistymista ja lisda tyo- ja elinkeinopalvelujen
tuottavuutta, vaikuttavuutta, monipuolisuutta ja palveluiden yhdenvertaista
saatavuutta seka elinkeino- ja tydllisyyspalveluiden integraatiota.

Lakiuudistuksen mukaan kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia
jarjestamisvastuun siirtdmisesta kuntayhtymalle tai kunnalle. Kunnat, joiden
tybvoiman maara ylittdd 20 000 henkil6a, voivat jarjestda palvelut itsendisesti.
Mikali kunnan tydvoiman maara alittaa 20 000 henkil6a, kunnan tulee perustaa
yhden tai useamman kunnan kanssa tyollisyysalue, jonka tulee olla
maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen kannalta
toimiva alue.

lin kunnanhallitus on paattanyt kokouksessaan 22.5.2023 § 137, etta
tyollisyysaluetta TE2024-uudistuksessa valmistellaan Oulun kaupungin johdolla.
Valmistelu tahtda Oulun kaupungin, tyollisyyskokeilussa olleiden
ymparistokuntien (Hailuoto, li, Kempele, Liminka, Lumijoki, Muhos ja Tyrnava)
sekad Pudasjarven, Utajarven ja Vaalan yhteisen tyollisyysalueen
muodostamiseen.

Kuntien ja muodostettavien tyollisyysalueiden on ilmoitettava 31.10.2023
mennessa tyd- ja elinkeinoministeridlle, miten tydllisyyspalvelut alueella on
tarkoitus jarjestaa vuoden 2025 alusta lahtien. Sopimuksella kunnat sopivat
tyoéllisyysalueen perustamiseen ja toimintaan liittyvista keskeisista asioista seka
sitoutuvat tekemaan tyollisyysalueen perustamisen varsinaisen, kuntalain
mukaisen yhteistoimintasopimuksen lokakuun puolivaliin mennessa.

Oulun seudun tydllisyysalueella kuntien yhteistoiminnan muodoksi on valittu
vastuukuntamalli, jossa vastuukuntana toimii Oulun kaupunki. Oulun seudun
tyoéllisyysalueen yhteistoimintasopimusta (liite 1) ja jarjestamissuunnitelmaa (liite
2) on valmistelu Oulun kaupungin tekeman pohjaesityksen pohjalta yhteistydssa
alueen valmisteluun osallistuneiden kuntien kanssa. Yhteistydsopimuksella
sopijaosapuolet sitoutuvat toteuttamaan yhdessa Oulun seudun tydllisyysalueena
julkisia tydvoimapalveluita ja niihin liittyvia tehtavia 1.1.2025 alkaen
jarjestamislain (Laki tydvoimapalvelujen jarjestdmisestd) mukaisesti. Kuntien
vastuut ja velvollisuudet on kuvattu jarjestamislainsadadanndssa ja
yhteistoimintasopimuksessa. Tehtavien hoitamiseksi osapuolten valille
perustetaan tdman sopimuksen 4 kohdan mukainen yhteinen toimielin
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Osapuolet myoétavaikuttavat osaltaan tdman sopimuksen tavoitteiden
toteuttamisessa. Osapuolet toimivat hyvassa yhteistydssa palveluiden
vaikuttavaksi toteuttamiseksi. Mikali jarjestamislainsaadanto sisalloltaan
merkittavasti muuttuu taman sopimuksen hyvaksymishetkella tiedossa olevasta
sisallosta, sitoutuvat osapuolet tarkastelemaan tata yhteistoimintasopimusta
soveltuvilta osiltaan uudelleen.

Esittelija Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Paatosesitys Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy Oulun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman palveluiden jarjestamisesta liitteiden 1

ja 2 mukaisena.

Paatos Hyvaksyttiin.
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