
 
Ptk tark. 
 

Aluepäiväkodinjohtajan ja apulaisjohtajan TVA 
 
 
Henjaost 28.06.2023 § 38    
53/01.01.03.12/2022    
 
Valmistelija varhaiskasvatuspäällikkö Virpi Risteelä 

 
Henkilöstöjaosto on 30.3.2017 § 4 päättänyt, että uudet ja olennaisesti 
muuttuneet tehtävänkuvat arvioidaan jatkossa menettelyllä, johon osallistuvat 
hallintojohtaja (palkka-asiamies), TVA-työryhmän sihteeri, toimialajohtaja, 
henkilöstöjaoston edustaja (pj. tai vpj.) sekä ne pääluottamusmiehet, joiden 
edustettavia arviointi koskee. Arvioinnin hyväksyy henkilöstöjaosto. Uusi palkka 
tulee voimaan henkilöstöjaoston päätöksen saatua lainvoiman tai perustellusta 
syytä erikseen sovittavana ajankohtana. 
 
Kunnanhallitus on 13.2.2023 § 41 perustanut kaksi aluepäiväkodinjohtajan virkaa 
ja 22.5.2023 § 148 päättänyt lakkauttaa neljä päiväkodinjohtajan virkaa. Arviointi-
ryhmä (Henna-Riikka Ylitalo / plm JUKO, Jari-Jukka Jokela / vs. sivistysjohtaja, 
Virpi Risteelä / varhaiskasvatuspäällikkö, Iina Hand / henkilöstösuunnittelija, Virpi 
Kolehmainen / palkka-asiamies) on arvioinut tehtävänkuvan vaativuuden 
2.6.2023. Arvioinnin perusteella aluepäiväkodin johtajan pisteet sijoittuvat 
asiantuntijat ja esihenkilöt -palkkataulukossa vähintään vastaaviksi 
päiväkodinjohtajan (suuri yksikkö) kanssa, joka antaa tehtäväkohtaiseksi palkaksi 
3.520,44 euroa. 

 
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Kolehmainen Virpi 

 
Päätösesitys Henkilöstöjaosto vahvistaa aluepäiväkodin johtajan tehtävänkuvan ja 

tehtäväkohtaisen palkan 3.520,44. 
 

Päätös Korjattu päätösesitys: Henkilöstöjaosto vahvistaa aluepäiväkodinjohtajan 
tehtävänkuvan ja tehtäväkohtaisen palkan 3.520,44 sekä apulaisjohtajan 
tehtävänkuvan ja tehtäväkohtaisen palkan 3.100. 
 
Hyväksyttiin. 
 
Ennen pykälän käsittelyä henkilöstöjaosto kuuli varhaiskasvatuspäällikkö Virpi 
Risteelän yhteenvedon asiassa. Varhaiskasvatuspäällikkö Virpi Risteelä poistui 
kokouksesta tämän jälkeen klo 17.18. 


