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1. Johdanto

Laki julkisen hallinnon tiedonhallinnasta (tiedonhallintalaki 906/2019) tuli voimaan 1.1.2020.
Laki edistaa tiedonhallinnan yhdenmukaistamista, tietoturvallisuutta ja digitalisointia
viranomaistoiminnassa. Laissa saadetaan julkisuusperiaatteen ja hyvan hallinnon vaatimusten
toteuttamisesta viranomaisten tiedonhallinnassa. Se sisaltaa koko julkista hallintoa koskevat
saannokset tiedonhallinnan jarjestamisesta ja kuvaamisesta, tietovarantojen
yhteentoimivuudesta, tietojarjestelmien yhteentoimivuuden toteuttamisesta, teknisten
rajapintojen ja katseluyhteyksien toteuttamisesta seka tietoturvallisuuden toteuttamisesta.

Tiedonhallintalaissa on sdadetty tiedonhallintayksikon velvollisuudeksi laatia ja ylldapitaa
tiedonhallintamallia. Tiedonhallintamalli on kuvaus tiedonhallintayksikdssa toimivien
viranomaisten tehtavien hoidossa toteutettavasta tiedonhallinnasta.

Tiedonhallintamalli on laadittava ja yllapidettava:

» palvelujen, asiankasittelyn ja tietoaineistojen hallinnan suunnittelemiseksi ja
toteuttamiseksi,

e tiedonsaantia koskevien oikeuksien ja rajoitusten toteuttamiseksi,

* moninkertaisen tietojenkeruun vahentamiseksi,

e tietojarjestelmien ja tietovarantojen yhteentoimivuuden toteuttamiseksi seka
e tietoturvallisuuden yllapitamiseksi.

Tiedonhallintamalli auttaa hahmottamaan ja hallitsemaan tietomaaraa ja sen elinkaarta seka
tunnistamaan ja hallitsemaan uusien digitaalisten palvelujen kayttamiseen liittyvia riskeja.

Tiedonhallintamallin laadinta ei ole kertaluontoinen kuvausvelvoite, vaan tiedonhallintamallia
on yllapidettava aina, kun tiedonhallintayksikdn tiedonhallinnassa tapahtuu muutoksia, jotka
vaikuttavat sen sisaltoon. Tiedonhallintamalli on luonteeltaan tiedonhallintayksikén oma
sisdinen maarays siitd, miten tiedonhallinta ja tietojenkasittely on toteutettava
tiedonhallintamallin mukaisesti kasiteltdessa tietoaineistoja. Tiedonhallintamallin
yllapitovastuu on tiedonhallintayksikoélla ja siina toimivilla viranomaisilla.



2. Tiedonhallintayksikko ja tietovarantojen muodostajat

lin kunta on tiedonhallintalain tarkoittama tiedonhallintayksikko ja eri toimielimet ja
toimialat ovat tietovarantojen muodostajia seuraavasti:
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3. Tiedonhallinnan nykytilan kuvaus

Tiedonhallintalain 26 §:ssa on velvoite, etta tiedonhallintayksikdn on yllapidettava
viranomaisen kasittelyssa olevista ja olleista asioista asiarekisterid, johon rekisteréidaan asiaa,

asiankasittelya ja asiakirjoja koskevat tiedot.

lin kunnassa rekisterivelvoite on toteutettu sahkoiselld Dynasty 10 -asianhallinta-jarjestelmalla,
johon asiarekisteritiedot on tallennettu. Jarjestelméassa olevat tiedot ovat kayttdvaltuuksien
mukaisesti kdytettavissa. Syntynyt asiakirja-aineisto on arkistoitu arkistonmuodostus-
suunnitelman mukaisesti. Dynasty 10 -asianhallintajarjestelmassa tiedonohjaus ja tietojen
luokittelu seka myohemmin kayttéonotettava sahkoinen arkistointi toteutetaan

voimassaolevan tehtavaluokituksen ja tiedonohjaussuunnitelman mukaisesti.




Dynasty -asianhallintajarjestelmaan syntyvien tietovarantojen lisaksi kunnassa syntyy
henkil6sto- ja taloushallinnon, opetus- ja varhaiskasvatuspalvelujen, hyvinvointipalvelujen,
vhdyskuntapalvelujen, elinvoima- ja yrityspalvelujen ja tarkastustoiminnan tietovarantoja, jotka
on tallennettu muihin operatiivisiin tietojarjestelmiin.

Tiedonhallintalain 28 §:n mukaan tiedonhallintayksikén on julkisuusperiaatteen
toteuttamista varten yllapidettava kuvausta sen hallinnoimista tietovarannoista ja
asiarekistereista. Kuvauksesta kaytetaan nimitysta asiakirjajulkisuuskuvaus.
Tiedonhallintayksikoén on julkaistava kuvaus yleisessa tietoverkossa silta osin kuin
kuvauksen tiedot eivat ole salassa pidettavia. lin kunnan asiakirjajulkisuuskuvaus on
julkaistu kunnan verkkosivuilla ja kuvausta paivitetaan tietojen muuttuessa.

4. Tiedonhallintamallin sisalto

Tiedonhallintamallissa kuvataan, miten tiedonhallinta on jarjestetty: miten tietovarantoja
hallitaan, miten asianhallinta on toteutettu, miten tietoa voi hyédyntaa rajapintojen avulla ja
mita tietoturvallisuuden eteen on tehty. Tavoitteena on rakentaa yhteentoimivia palveluita ja
tietojarjestelmia.

Tiedonhallintalain 5 §:ssd@ 2 momentin mukaan Tiedonhallintamallin tulee sisdltdaa vahintaan
seuraavat tiedot:

1) toimintaprosessit: toimintaprosesseja kuvaavat nimikkeet, prosessista vastaava
viranomainen, prosessin tarkoitus seka prosessin sidokset muihin prosesseihin;

2) tietovarannot: tietovarantojen nimikkeet, kuvaukset tietovarantojen sidoksista
toimintaprosesseihin ja tietojarjestelmiin seka luonnollisten henkildiden suojelusta
henkilotietojen kasittelyssa, tietovarannosta vastaava viranomainen, tietovarannon
kayttotarkoitus, keskeiset tietoryhmat tietoaineistoissa, tietojen luovutuskohteet ja
tietojen sadilytysajat

3) tietoaineistot: tietoaineiston arkistoon siirtdminen, arkistointitapa ja arkistopaikka tai
tuhoaminen;

4) tietojarjestelmat: tietojarjestelmien nimikkeet, tietojarjestelmasta vastaava
viranomainen, tietojarjestelman kayttotarkoitus, tietojarjestelman liittyminen muihin
tietojarjestelmiin ja liittymissa kaytettavat tiedonsiirtotavat;

5) tietoturvallisuustoimenpiteet.



Tiedonhallintalaki kokoaa kuvausvelvoitteita paremmin johdettavaksi kokonaisuudeksi

tiedonhallintamallin avulla.
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Lahde: VM:n julkaisu 2020:29 Suositus tiedonhallintamallista

lin kunta kayttaa tiedonhallintalain 5 §:n 2 momentin mukaisten vaatimusten tayttamiseen
Arter Oy:n tuottamaa ARC -ohjelmistoa. Tiedonhallintamallin pohjana on ollut 21.12.2017
paatetty ja 2.1.2018 alkaen voimaan tullut lin kunnan tiedonohjaussuunnitelma, joka on
kunnan asianhallinnan ja syntyneiden tietovarantojen kirjaamisen ja arkistoinnin perusta.
Kunnanhallitus on hyvaksynyt 6.6.2022 asiakirjahallinnon ja arkistotoimen toimintaohjeen, joka
omalta osaltaan ohjaa syntyvien tietovarantojen kasittelya ja arkistointia.

Kunnan tietovarannoista on tehty tiedonhallintalain edellyttama asiakirjajulkisuuskuvaus, jossa
on kuvattu tarkemmin kunnan tietovarannot ja rekisterit, rekistereiden kayttotarkoitus ja
rekisterinpitdjat. Asiakirjajulkisuuskuvaus l16ytyy lin kunnan verkkosivuilta. Voimassa olevista
rekistereistd on laadittu EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (679/2016) edellyttamat
tietosuojaselosteet, jotka l0ytyvat kunnan verkkosivuilta.

5. Tiedonhallintamallin kdytto6notto ja paivittaminen

lin kunnan hallintosdannon mukaan kunnanhallitus vastaa siita, etta tiedonhallintalain 4.2 §:n
vastuut, kaytannot ja valvonta on kunnassa maaritelty. Taman mukaisesti kunnanhallitus vastaa
tiedonhallintalain mukaisten kuvausten (mm. tiedonhallintamalli) koostamisesta ja yllapidosta.
Hallintosdannon mukaisesti kunnanhallitus hyvaksyy tiedonhallintamallin ja mallin
paivittamista koordinoi tietopalveluasiantuntija yhteistydssa toimialojen tietovarantojen
arkistovastaavien kanssa. Toimialojen johdon tulee vastuuttaa, resurssoida ja ohjata
tiedonhallintamallin paivittamistyota oman toimialansa osalta.



6. Muutoksenhallinta

Kunnan toimintaa ja sen toimintaymparistda tulee aktiivisesti seurata ja tarpeen mukaan luoda
uusia kehittamispolkuja ja tehtdva tarvittavia muutoksia. Tehtdva- ja palvelukokonaisuus voi
muuttua, ja tiedonhallintamallin tulee pysya ajantasalla. Tiedonhallintamallia tulee hyodyntaa
myo0s erilaisissa muutostilanteissa ja muutokset dokumentoidaan tiedonhallintamalliin.
Tiedonhallintamalli on elava kuvaus toiminnan nykytilasta, joten sen ylldpitaminen
muutostilanteissa on tarkeaa.

Tiedonhallintalain (5.3 §) vaatimuksella muutosvaikutusten arvioinnista vahvistetaan
muutostilanteiden taloudellisten ja toiminnallisten riskien ennakointia, muutosten ohjauksen
tehokkuutta seka edistetdan yhteentoimivuuden ja tietoturvallisuuden toteutumista seka
investointien kannattavuutta.

Tavoitteena tulee olla, etta tiedonhallintamallia, tiedonhallintayksikdn ja sen viranomaisten
omaa ja muiden sidostahojen vastaavaa tietopohjaa voidaan hyédyntaa muutosarvioinneissa
aineistona, kun muutoksia suunnitellaan. Toteutetut muutokset tulee myo6s aina dokumentoida
tiedonhallinnan nakékulmasta tiedonhallintamalliin. Tiedonhallintamallin tulee aina vastata
toiminnan nykytilaa.



