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Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus    
 
Aika 05.06.2023 klo 17:00 - 21:25 
 
Paikka Iin kunnanvirasto, kokoushuone 4 ja Teams etäyhteys 
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§ 154 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi 

eduskunnalle työttömyysturvaa ja julkisia työvoima- ja 
yrityspalveluja koskevien lakien muuttamista koskevaksi 
lainsäädännöksi 
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§ 155 Lentoliikenteen kehittäminen -hankkeeseen osallistuminen 9 
§ 156 VM:n lausunto kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 

hyvinvointialueiden rahoituksesta annettujen asetusten 
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kokousasiakirjojen nähtävilläpito 
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§ 160 Olhavan koulun lakkauttaminen / prosessin aikataulutus / 
Olhavan koulun raportin ja lakkauttamisesityksen käsittely ja 
asian siirtäminen kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi 
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§ 164 Ilmoitusasiat 34 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Liedes Teijo 17:00 - 21:25 Khall pj  
 Valaja Sanna 17:00 - 21:25 Khall 1. varapj  
 Tervonen Petri 17:00 - 21:25 Khall 2. varapj  
 Huotari Noora 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Hyvönen Petri 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Kaisto Hannu 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Kehus Reijo 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Paaso Aila 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Säkkinen Risto 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Tapio Helka 17:00 - 21:25 Jäsen  
 Tiiro Leena 17:00 - 21:25 Jäsen  

 
Muu Tuomela Johannes 17:00 - 21:25 Kvalt pj  
 Hast  Mika 17:00 - 21:25 Kvalt 1. varapj  
 Kurttila Jussi 17:00 - 21:25 Kvalt 3. varapj  
 Manninen Marjukka 17:00 - 21:25 Kunnanjohtaja  
 Kolehmainen Virpi 17:00 - 21:25 Hallinto- ja 

talousjohtaja/ptkpitäjä 
 

 Illikainen Helena 17:00 - 18:23 Elinvoimajohtaja  
 
Poissa Jokela Jari-Jukka 17:00 - 21:25 Kvalt 2. varapj  

 
 
Allekirjoitukset 
  
 Teijo Liedes Virpi Kolehmainen 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

150 - 164 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Iissä 8.6.2023 
 
 

Sanna Valaja Petri Tervonen  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito www.ii.fi 09.06.2023  
 
 
  Virpi Kolehmainen 
  Pöytäkirjanpitäjä
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Kunnanhallitus § 150 05.06.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 05.06.2023 § 150    
      
Päätösesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 151 05.06.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall 05.06.2023 § 151    
      
Päätösesitys Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sanna Valaja ja Petri Tervonen, varalle Noora 

Huotari ja Petri Hyvönen.



 
IIN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11  5 

 
Kunnanhallitus § 152 05.06.2023 

 
Katsaus valmisteluasteen asioihin 
 
Khall 05.06.2023 § 152    
      
 

Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta valmistelussa olevista sekä muistakin 
kuntaan ja kunnan toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa yhteydessä on 
mahdollisuus käydä keskustelua ko. katsauksen pohjalta ja evästää 
valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan myös kuulla viranhaltijoita, 
ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 
 
- Kunnan markkinointi ja viestintä 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Kuullaan tilannekatsaus ja merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Ennen esityslistalla olevien asioiden käsittelyä kunnanhallitus kuuli yhteenvedon 

seuraavista valmisteluasteen asioista:  
- Iin Kirkonseudun korttelin 11 tontin 3 -rakentamishanke (ns. Kovan hanke); 
Iilaakso Oy:n toimitusjohtaja Antti Tuomaala (klo 17.00 - 17.33) 
- Kunnan markkinointi- ja viestintä; elinvoimajohtaja Helena Illikainen ja viestintä- 
ja markkinointipäällikkö Anna Saksio (klo 17.33 - 18.23) 
 
Valmisteluvaiheen asiat:  
- Vuoden iiläisen valinta > ma 19.6. kunnanhallitus 
- Kuntamarkkinat 13. - 14.9.2023: kunnanhallitus, puheenjohtajisto ja johtoryhmä  
- Kunnanhallituksen kokouspaikka 
 
Merkittiin valmisteluvaiheen asiat tiedoksi.  
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että elinvoimajohtaja Helena Illikainen ja viestintä- ja 
markkinointipäällikkö Anna Saksio poistuivat kokouksesta klo 18.23  
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanhallitus piti kokoustauot klo 18.35 - 18.45 ja 
klo 19.12 - 19.25. 
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Kunnanhallitus § 153 05.06.2023 

Kunnanvaltuuston kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Khall 05.06.2023 § 153  
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
toimeenpanosta ja laillisuudesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus toteaa, etteivät kunnanvaltuuston 29.5.2023 pidetyn 
kokouksen päätökset ole syntyneet virheellisessä järjestyksessä tai menneet 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka olleet muutoin lainvastaisia sekä 
päättää toimeenpanna kunnanvaltuuston päätökset seuraavasti: 

 
  

§ 26 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 27 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 28 Katsaus valmisteluasteen asioihin 
§ 29 Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta  
        1.6.2023 - 31.5.2025 
§ 30 Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta 1.6.2023 - 31.5.2025 
§ 31 Talousarvion toteutuminen 1-3/2023 
§ 32 Lisämääräraha vuoden 2023 talousarvion investointiosaan  
        maanhankintaan 
§ 33 Iin kunnan toimintakertomus ja tilinpäätös 2022 
§ 34 Tilintarkastuskertomus, Iin kunnan tilinpäätöksen 2022 hyväksyminen ja  
        vastuuvapauden käsittely 
§ 35 Arviointikertomus 2022 
§ 36 Henkilöstöraportti vuodelta 2022 
§ 37 Tiedonantoasiat 
§ 38 Valtuustoaloitteet 
§ 39 Kiireellisenä käsiteltävät asiat  

 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 154 05.06.2023 

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle työttömyysturvaa ja 
julkisia työvoima- ja yrityspalveluja koskevien lakien muuttamista koskevaksi lainsäädännöksi 
 
Khall 05.06.2023 § 154    
164/00.04.00/2023    
 
Valmistelija työllistämispäällikö Lea Aalto 

 
Työ- ja elinkeinoministeriö on pyytänyt lausuntoa aiheesta luonnoksesta 
hallituksen esitykseksi eduskunnalle työttömyysturvaa ja julkisia työvoima- ja 
yrityspalveluja koskevien lakien muuttamista koskevaksi lainsäädännöksi. 
Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä julkaistuun 
lausuntopyyntöön 16.6.2023 mennessä. Kaikki annetut lausunnot ovat julkisia ja 
julkaistaan Lausuntopalvelu.fi:ssä. 
 
Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi työttömyysturvalakia (1290/2002), 
julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettua lakia (916/2012), 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annettua lakia (380/2023), elinkeino-, 
liikenne- ja ympäristökeskuksista annettua lakia (897/2009) ja työllisyyden 
edistämisen kuntakokeilusta annettua lakia (1269/2020). Esitysluonnos on 
laadittu virkatyönä työ- ja elinkeinoministeriössä. 
 
Lakeihin tehtäisiin vähäisinä pidettäviä muutoksia. Muutoksilla korjattaisiin, 
tarkennettaisiin ja selkeytettäisiin eräitä mainittujen lakien säännöksiä niiden 
soveltamisessa esiin tulleiden havaintojen perusteella. 
 
Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettua lakia muutettaisiin lisäksi 
siten, että työ- ja elinkeinotoimistolla olisi nykyistä laajempi toimivalta antaa 
tarvittaessa työvoimapoliittisia lausuntoja kunnan asiakkaana olevan työnhakijan 
oikeudesta saada työttömyysetuutta. Tällä muutoksella pyritään sujuvoittamaan 
ja nopeuttamaan työnhakijan työttömyysturva-asian käsittelemistä. 
 
Lainsäädäntömuutosten yhteydessä on tarkoitus muuttaa myös valtioneuvoston 
asetusta elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista (1373/2018) siltä osin, kun 
siinä säädetään Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimiston toimivallasta antaa 
työnhakijan työttömyysturvaoikeutta ja vuorotteluvapaalla olevan henkilön 
vuorottelukorvausta koskevia työvoimapoliittisia lausuntoja. 
 
Lait ja asetus on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2024. 
 
Lausuntopyynnössä pyydetään ottamaan kantaa seuraaviin kysymyksiin: 
1) Lausuttavaa luonnoksen työttömyysturvalakia koskevista muutosesityksistä? 
2) Lausuttavaa julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettua lakia koskevista 

muutosesityksistä? 
3) Julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettu laki; kohdennettu kysymys 

Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskukselle ja kaikille työ- ja 
elinkeinotoimistoille: Onko laissa säädettyä työttömän määritelmää tulkittu 
säännöksen sanamuodon mukaisesti vai esitysluonnoksessa oletuksena 
olevalla tavalla siten, että työttömyysturvalain 2 luvun 10 a §:n perusteella 
sivutoimisesti opiskelevaa on pidetty työttömänä? Onko 
määritelmäsäännöksen muutokselle näkemyksenne mukaan tarpeen esittää 
takautuvaa soveltamista (kts. lain voimaantulo- ja siirtymäsäännös)? 

4) Lausuttavaa työvoimapalveluiden järjestämistä annettua lakia koskevista 
muutoksista? 
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Kunnanhallitus § 154 05.06.2023 

5) Lausuttavaa elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annettua lakia 
koskevista muutoksista? 

6) Lausuttavaa työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettua lakia 
koskevista muutoksista? 

7) Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettu laki; kohdennettu kysymys 
kokeilussa mukana oleville kunnille: Onko laissa säädettyä työttömän 
määritelmää tulkittu säännöksen sanamuodon mukaisesti vai 
esitysluonnoksessa oletuksena olevalla tavalla siten, että työttömyysturvalain 
2 luvun 10 a §:n perusteella sivutoimisesti opiskelevaa on pidetty työttömänä? 
Onko määritelmäsäännöksen muutokselle näkemyksenne mukaan tarpeen 
esittää takautuvaa soveltamista (kts. lain voimaantulo- ja siirtymäsäännös)? 

8) Lausuttavaa elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annettua 
valtioneuvoston asetusta koskevista muutoksista 

9) Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annettu valtioneuvoston asetus; 
kohdennettu kysymys Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimistolle: Säännös, joka 
koskee Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimiston nykyistä laajempaa toimivaltaa 
antaa työvoimapoliittisia lausuntoja toisen työ- ja elinkeinotoimiston asiakkaan 
työttömyysturvaoikeudesta olisi mahdollista saattaa voimaan muita muutoksia 
nopeammalla aikataululla. Pidättekö tätä tarpeellisena ja 
tarkoituksenmukaisena ottaen huomioon, että vuorottelukorvaukseen liittyviä 
lausuntoja koskeva muutos tehtäisiin tässä tapauksessa asetukseen 
myöhemmin, ja kuntien asiakkaana olevia työnhakijoita koskeviin 
työvoimapoliittisiin lausuntoihin liittyvän toimivallan laajentaminen edellyttää 
lain tasolla tehtävää muutosta? 

10  Muuta lausuttavaa? 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus myöntää luvan valmistella ja lausua luonnoksesta hallituksen 

esitykseksi eduskunnalle työttömyysturvaa ja julkisia työvoima- ja yrityspalveluja 
koskevien lakien muuttamista koskevaksi lainsäädännöksi lakiesityksiin 
Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimistolle kohdennettuja kohtia 3 ja 9 lukuun 
ottamatta virkatyönä 16.6.2023 mennessä. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 155 05.06.2023 

Lentoliikenteen kehittäminen -hankkeeseen osallistuminen 
 
 
Khall 05.06.2023 § 155    
160/00.04.01/2023    
 

Lentoliikenne on Oulun alueen liike-elämän, matkailun ja saavutettavuuden 
kannalta erittäin tärkeä liikennemuoto. Oulun seudulla toimii saavutettavuuden 
aluetyöryhmä, johon kuuluu alueen saavutettavuustyön kannalta keskeisiä 
toimijoita. Ryhmä on mm. jakanut tietoa ja tehnyt analyysiä lentoliikenteen 
kehittämisestä ja lisäämisestä. Yhteydenpito suoraan lentoyhtiöihin on tapahtunut 
pääasiassa BusinessOulun ja Oulun matkailu OY:n kautta. Keskeisenä 
tavoitteena on saada suorien kansainvälisten yhteyksien kautta matkailijoita 
Oulun seudulle. Tällä on merkittävä vaikutus aluetaloudelle. Toinen tärkeä tavoite 
on vahvistaa Oulu-Helsinki välin kapasiteettia ja palauttaa kilpailu reitille. Uudet 
yhteydet myös edistävät alueen yritysten toimintamahdollisuuksia ja kasvua sekä 
lisäävät alueen ihmisten matkailumahdollisuuksia. 
 
Oulun seudulla on paljon mahdollisuuksia kansainvälisen matkailun lisäämiseen. 
Alueella on tehty keväällä matkailun kokonaissuunnitelmaa, kehitetty yhdessä 
yrittäjien kanssa matkailutuotteita ja lisätty markkinointia.  Euroopan 
kulttuuripääkaupunkivuosi 2026 on ainutlaatuinen mahdollisuus luoda pysyviä 
matkailutuotteita ja -virtoja. Lisäksi alueen elinkeinoelämä hyötyy 
mahdollisimman monipuolisista lentoyhteyksistä. Nämä kaikki elementit antavat 
lentoyhteyksien kehittämiselle hyvät lähtökohdat.  
 
Lentoyhteyksien rakentaminen vaatii suunnitelmallista työtä sekä resursseja 
markkinointiin. Monet Suomen kaupungit ja kaupunkiseudut ovat tehneet ja 
tekevät pitkäjänteisesti työtä ja kohdistaneet resursseja merkittävästi uusiin 
lentoyhteyksiin, markkinointiin ja yhteyksien ylläpitämiseen.  
 
Nyt käsittelyssä olevan kehittämishankkeen avulla myös Oulun seudulla ja 
Pohjois-Pohjanmaalla on tavoitteena mahdollistaa resurssit lentoliikenteen 
lisäämiseen sekä maakunnan kansainvälisen saavutettavuuden parantamiseen. 
 
Tavoitteena on, että Oulun seudun kunnat sitoutuvat lentoliikenteen rahoitukseen 
2 euroa asukasta kohden vuosittain Pohjois-Pohjanmaan lentoliikenteen 
kehittämishankkeen kautta. Rahoitukseen sitoudutaan vuosille 2024-2026, jonka 
jälkeen tehdään kokonaisarvio ohjelman vaikutuksesta. Tarkoitus on että 
hanketta laajennetaan mahdollisimman laajalle Pohjois-Pohjanmaan kuntiin. Ensi 
vaiheessa asiaa käsitellään Oulun seudun kuntien kesken.  
 
Kehittämishanketta hallinnoidaan BusinessOulusta, joka vastaa hankkeen 
operatiivisesta toiminnasta, ohjauksesta ja yhteistyöstä kumppanien kanssa. 
Kehittämishankkeelle nimetään ohjausryhmä, johon tulee edustaja jokaisesta 
kunnasta. Ohjausryhmä vastaa hankkeen strategisesta ohjaamisesta. Hankkeen 
tavoitteet ja toimintasuunnitelma käsitellään ohjausryhmän 
perustamiskokouksessa vuoden 2023 aikana. Ohjausryhmä hyväksyy hankkeen 
tavoitteet, toimintasuunnitelman ja vuosiraportin. Hankkeen ohjausryhmän 
puheenjohtajan toimii BusinessOulun johtaja. Hankkeen tuloksia ja vaikutuksia 
arvioidaan vuosittain. 
 
Liitteet: 
-  Esitys lentoliikenteen kehittämiseksi ja lentoliikennehankkeeseen 
osallistumiseen 
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- Maksuosuudet lentoliikenteen kehittämishankkeesta kunnittain 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Iin kunta hyväksyy lentoliikennehankkeeseen osallistumisen ja sitoutuu 
rahoittamaan kahdella eurolla asukasta kohden vuosittain lentoliikenteen 
kehittämishanketta vuosina 2024-2026 eli 19.706 eurolla vuosittain. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 156 05.06.2023 

VM:n lausunto kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta 
annettujen asetusten muuttaminen (siirtolaskelmien tarkistaminen) 
 
 
Khall 05.06.2023 § 156    
165/02.05.01.00/2023    
 

Valtiovarainministeriö on pyytänyt lausunnon luonnoksista valtioneuvoston 
asetukseksi kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen 
(1393/2022) 7 §:n ja valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun asetuksen (1392/2022) 5 §:n muuttamisesta. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistuksen yhteydessä 
kunnilta hyvinvointialueille siirtyvät kustannukset määräytyvät sen perusteella, 
mitä kunnat ovat raportoineet kustannuksiksi vuosina 2021 ja 2022. Siirtyvät 
kustannukset vaikuttavat siihen, kuinka paljon kunnat saavat valtionosuutta ja 
hyvinvointialueet valtion rahoitusta vuodesta 2023 lähtien.  
 
Kuntien vuoden 2022 tilinpäätöstiedoissa on tullut esiin tilanteita, jotka 
mahdollisesti vääristävät merkittävästi sote-uudistuksen rahoituksen siirtoon 
liittyviä laskelmia. Kuntien raportoimat tiedot eivät kaikilta osin vastaa 
kustannuksia, jotka palvelujen järjestämiseen menee yhden vuoden aikana. 
Tämän takia sääntelyä rahoituksen siirrossa huomioon otettavista kustannuksista 
on tarpeen tarkentaa. 
 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen 7 §:ssä säädetään 
siirtolaskelmien tarkistamisesta. Pykälää täydennettäisiin sääntelyllä, jonka 
mukaan kunnan vuosille 2021 ja 2022 kirjaamat kulut ja tuotot voitaisiin ottaa 
rahoituksen siirtolaskelmassa huomioon kunnan Valtiokonttorille ilmoittamista 
tilinpäätöstiedoista poiketen, jos kyseisen kunnan tilinpäätöstieto muutoin 
merkittävästi vääristäisi laskelmia yksittäisen kunnan tai hyvinvointialueen osalta.  
Tieto otettaisiin huomioon kuntien välillä tasapuolisella tavalla siten, että siirtyvät 
kustannukset vastaavat yhden vuoden palveluiden järjestämisen kustannuksia. 
 
Hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun asetuksen 5 §:ssä säädetään 
hyvinvointialueiden rahoituksen laskelmien tarkistamisesta vuonna 2023. Pykälää 
täydennettäisiin siten, että myös hyvinvointialueiden koko maan rahoituksen 
tarkistamista koskevissa laskelmissa otettaisiin huomioon vastaavasti 
rahoituslaskelmia merkittävästi vääristävät tiedot.  

 
Ehdotetun sääntelyn tavoitteena on varmistaa sosiaali- ja terveydenhullon ja 
pelastustoimen uudistukseen liittyvän rahoituksen siirron toteutuminen 
lainsäädännössä tarkoitetulla tavalla. Kunnilta hyvinvointialueille siirtyvää 
kustannusta koskevat tiedot otettaisiin huomioon kuntien välillä tasapuolisella 
tavalla siten, että siirtyvät kustannukset vastaavat yhden vuoden palveluiden 
järjestämisen kustannuksia.  
 
Siirtolaskelmissa otettaisiin oikaistuina huomioon seuraavat kuntakohtaiset erät 
silloin, jos erä merkittävästi vääristäisi yksittäisen kunnan tai hyvinvointialueen 
rahoitusta: 
 
- pelastustoimen takautuvat varallaolokorvaukset 
- sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen kuntayhtymien ja muiden sote- 
yhteistyöorganisaatioiden ja pelastuslaitosten yli- ja alijäämät ja takautuvat yli- ja 
alijäämät 
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- sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimitilojen ja kiinteistöjen sekä 
osakkeiden ja osuuksien luovutusvoitot ja -tappiot 
Takautuvien palkkaharmonisaatiokustannusten huomioon ottamisesta on jo 
säädetty asetuksissa aikaisemmin. 
 
Tiedot otettaisiin huomioon kuntien ja kuntayhtymien ja niitä vastaavien 
hyvinvointialueiden valtiovarainministeriölle toimittaman selvityksen sekä muun 
muassa taloustietojen raportoinnista ja tilinpäätöksistä saatavan muun 
selvityksen perusteella. Kuntien ja hyvinvointialueiden selvitystä pyydettäisiin 
kyselyllä kesäkuun 2023 aikana. 
 
Tarkoituksena on, että asetuksen mukaisilla tiedoilla oikaistu 
siirtolaskelmaluonnos olisi valmis viimeistään 31.8.2023. Kunnat ja 
hyvinvointialueet voisivat vielä esittää valtiovarainministeriölle huomioita 
laskelmaluonnoksesta syyskuun 2023 aikana. 
Lopullinen siirtolaskelma on kuntien vuoden 2024 peruspalvelujen valtionosuutta 
ja hyvinvointialueiden vuoden 2024 rahoitusta koskevien päätösten perusteena. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan lausunnon kunnan 

peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta annettujen 
asetusten muuttamisesta (siirtolaskelmien tarkistamisesta). 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 236 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 132 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 157 05.06.2023 

Kunnanhallituksen edustajien nimeäminen toimielimiin 
 
Khall 23.08.2021 § 236  

 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan kunnanhallitus voi määrätä muihin toimielimiin 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. 
Edustajaksi voidaan määrätä myös kunnanhallituksen varajäsen tai 
kunnanjohtaja. 
 
Kuntalain 18 § 2 mom. kunnanhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslauta 
kuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin vaalitoimielimiin. Muiden toimielinten 
kokouksissa kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on läsnäolo- 
ja puheoikeus. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alatossava Ari 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää edustajansa opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaa, 

yhdyskuntalautakuntaan, rakennuslautakuntaan, Ii-instituutti -lautakuntaan ja Iin 
vesiliikelaitoksen johtokuntaan. 

 
Päätös Kunnanhallitus nimesi edustajakseen 

 
opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaan Helka Tapion 
yhdyskuntalautakuntaan Petri Tervosen 
rakennuslautakuntaan Jari-Jukka Jokelan 
Ii-instituutti -lautakuntaan Reijo Kehuksen 
Iin vesiliikelaitoksen johtokuntaan Heli-Hannele Haapaniemen. 
 
Neuvottelutauko klo 21.15 - 21.16 

 
 
Khall 22.05.2023 § 132  
  
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää edustajansa opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaan, 

yhdyskuntalautakuntaan, rakennuslautakuntaan, hyvinvointilautakuntaan ja Iin 
vesiliikelaitoksen johtokuntaan. 

 
Päätös Asia päätettiin siirtää seuraavaan kokoukseen. 
 
 
Khall 05.06.2023 § 157    
1482/00.00.01.01/2021    
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää edustajansa opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaan, 

yhdyskuntalautakuntaan, rakennuslautakuntaan, hyvinvointilautakuntaan ja Iin 
vesiliikelaitoksen johtokuntaan. 

 



 
IIN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11  14 

 
Kunnanhallitus § 236 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 132 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 157 05.06.2023 

Päätös Kunnanhallitus nimesi edustajakseen 
 
opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaan Risto Säkkisen 
yhdyskuntalautakuntaan Petri Tervosen 
rakennuslautakuntaan Hannu Kaiston 
Hyvinvointilautakuntaan Helka Tapion 
Iin vesiliikelaitoksen johtokuntaan Heli-Hannele Haapaniemen. 
 
Neuvottelutauko klo 19.12 - 19.25 
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Kunnanhallitus § 133 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 158 05.06.2023 

Kunnan edustajat yhteisöjen yleiskokouksiin ja yhtiökokouksiin kaudelle 1.6.2023 - 31.5.2025 
 
Khall 22.05.2023 § 133  
  
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Kunnanhallituksen tulee nimetä toimikaudekseen kunnan edustajat yhteisöjen 
yhtiökokouksiin ja yleisiin kokouksiin sekä antaa mahdolliset evästykset yhtiö-
kokousedustajille. Kunnanhallituksen toimikausi on kunnanvaltuuston 16.8.2021 
§ 149 päätöksellä 1.8.2021 - 31.5.2023.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää kunnan henkilöedustajat ja varaedustajat 31.5.2025 asti 
alla esitettyjen yhteisöjen kokouksiin: 
 
Tytäryhtiöt: 
Iin Energia Oy   
Iin Vuokratalot Oy 
Iilaakso Oy 
Kuivaniemen Sotaveteraani Oy 

 Iin Micropolis Oy 
   
Osaosakkuusyhteisöt ja muut osuudet:   
As Oy Iin Kanervanpuisto        
As Oy Laksontammi           
As Oy Taimenkulma 
As Oy Kirjala 
Iin palvelusäätiö 
Kiertokaari Oy 
Kiinteistö Oy Iin Kenttäkulma     
Kiinteistö Oy Vatungin Pooki 
Koha-Suomi Oy 
Kuntarahoitus Oyj 
Kuntien Tiera Oy 
Kuiva-Turve Oy 
Monetra Oy 
Nelostie E75 ry 
Oulun Ammattikorkeakoulu  
Oulunkaaren Työterveys Oy 
Oulun Seudun Leader ry  
Osuuskunta Kuivaniemen Tilaliha 
Osuuskunta Team Kala  

 Pahkakosken yhteismetsä 
Rantakairan Sähkö Oy 
Nordic Option Oy 
LapIt 
  
Osakaskuntien kokoukset  
Tiekuntien kokoukset 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti jatkaa asian valmistelua. 

 
Pöytäkirjamerkintä: tarkastetaan yhteisöjen sijoittuminen otsikoiden alle. 
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Kunnanhallitus § 133 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 158 05.06.2023 

 
 
Khall 05.06.2023 § 158    
136/00.00.01.01/2023    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Kunnanhallituksen tulee nimetä toimikaudekseen kunnan edustajat yhteisöjen 
yhtiökokouksiin ja yleisiin kokouksiin sekä antaa mahdolliset evästykset yhtiö-
kokousedustajille. Kunnanhallituksen toimikausi on kunnanvaltuuston 29.5.2023 
§ 30 päätöksellä 1.6.2023 - 31.5.2025.  
 
Kunnanhallitus on nimennyt 28.11.2022 § 326 seuraavat kunnan 
henkilöedustajat ja/tai varaedustajat 31.5.2023 asti alla esitettyjen yhteisöjen 
kokouksiin:  
 
As Oy Iin Kanervanpuisto, edustaja: yhdyskuntajohtaja  
As Oy Laksontammi, edustaja: yhdyskuntajohtaja  
As Oy Taimenkulma, edustaja: yhdyskuntajohtaja  
As Oy Kirjala, edustaja: yhdyskuntajohtaja  
Kiertokaari Oy, edustaja: kunnanjohtaja  
Kiinteistö Oy Iin Kenttäkulma, edustaja: yhdyskuntajohtaja  
Kiinteistö Oy Vatungin Pooki, edustaja: yhdyskuntajohtaja  
Koha-Suomi Oy, varaedustaja: kirjasto- ja kulttuurijohtaja  
Kuntarahoitus Oyj, edustaja: kunnanjohtaja  
Monetra Oy, edustaja ja varaedustaja: hallinto- ja talousjohtaja 
(taloussihteeri/controller)  
Nelostie E 75 ry, edustaja ja varaedustaja: yhdyskuntajohtaja (kunnanjohtaja)  
Oulunkaaren Työterveys Oy, varaedustaja: hallinto- ja talousjohtaja 
 
Osk Team Kala, varaedustaja: yhdyskuntajohtaja  
Nordic Option Oy, edustaja ja varaedustaja: kunnanjohtaja (hallinto- ja 
talousjohtaja)  
LapIT, edustaja ja varaedustaja: hallinto- ja talousjohtaja (kunnanjohtaja)  
 
Osakaskuntien kokoukset, varaedustaja: Reijo Kehus  
Tiekuntien kokoukset, varaedustaja: yhdyskuntajohtaja  
 
Lisäksi kunnanhallitus on nimetty 6.9.2021 § 255 seuraavat kunnan 
henkilöedustajat ja/tai varajäsenet 31.5.2023 asti alla esitettyjen yhteisöjen 
kokouksiin: 
 
Iin palvelusäätiö, Helka Tapio (Tauno Kivelä) 
Kuntien Tiera Oy, Jukka Vasama (Marko Ojala) 
Kuiva-Turve Oy, Petri Hyvönen (Jaakko Höyhtyä) 
Oulun Ammattikorkeakoulu, Aila Paaso (Heli-Hannele Haapaniemi) 
Oulun seudun Leader ry, Ilkka Pakonen (Johannes Tuomela) 
Osuuskunta Kuivaniemen Tilaliha, Petri Hyvönen (Noora Huotari) 
Rantakairan Sähkö, Oy Reijo Kehus (Mika Hast) 
 
Suluissa on kirjattu varajäsenet. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
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Kunnanhallitus § 133 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 158 05.06.2023 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää kunnan henkilöedustajat ja varaedustajat 31.5.2025 asti 

alla esitettyjen yhteisöjen kokouksiin: 
 
Tytäryhtiöt: 
Iin Energia Oy   
Iin Vuokratalot Oy 
Iilaakso Oy 
Kuivaniemen Sotaveteraani Oy 
Iin Micropolis Oy 
   
Osaosakkuusyhteisöt ja muut osuudet:   
As Oy Iin Kanervanpuisto        
As Oy Laksontammi           
As Oy Taimenkulma 
As Oy Kirjala 
Iin palvelusäätiö 
Kiertokaari Oy 
Kiinteistö Oy Iin Kenttäkulma     
Kiinteistö Oy Vatungin Pooki 
Koha-Suomi Oy 
Kuntarahoitus Oyj 
Kuntien Tiera Oy 
Kuiva-Turve Oy 
Monetra Oy 
Nelostie E75 ry 
Oulun Ammattikorkeakoulu  
Oulunkaaren Työterveys Oy 
Oulun Seudun Leader ry  
Osuuskunta Kuivaniemen Tilaliha 
Osuuskunta Team Kala  
Pahkakosken yhteismetsä 
Rantakairan Sähkö Oy 
Nordic Option Oy 
LapIt 
  
Osakaskuntien kokoukset  
Tiekuntien kokoukset 

 
Päätös Kunnanhallitus nimesi seuraavat kunnan henkilöedustajat ja varaedustajat: 

 
Tytäryhtiöt: 
Iin Energia Oy, Jarmo Lauri (Petri Tervonen) 
Iin Micropolis Oy, Petri Hyvönen (Leena Tiiro) 
Iin Vuokratalot Oy, Johannes Tuomela (Sanna Valaja) 
Iilaakso Oy, Jussi Kurttila (Petri Tervonen) 
Kuivaniemen Sotaveteraani Oy, Pekka Koskela (Reijo Kehus) 
 
Osakkuusyhteisöt ja muut osuudet: 
As Oy Iin Kanervanpuisto, Eelis Rankka (Jari Poutiainen) 
As Oy Laksontammi, Eelis Rankka (Jari Poutiainen) 
As Oy Taimenkulma, Eelis Rankka (Jari Poutiainen) 
As Oy Kirjala, Eelis Rankka (Jari Poutiainen) 
Iin palvelusäätiö, Helka Tapio (Tauno Kivelä) 
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Kunnanhallitus § 133 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 158 05.06.2023 

Kiertokaari Oy, Marjukka Manninen (Eelis Rankka) 
Kiinteistö Oy Iin Kenttäkulma, Eelis Rankka (Jari Poutiainen) 
Kiinteistö Oy Vatungin Pooki, Eelis Rankka (Jari Poutiainen) 
Koha-Suomi Oy, Minna Halonen (Janne Puolitaival) 
Kuntarahoitus Oyj, Marjukka Manninen (Virpi Kolehmainen) 
Kuntien Tiera Oy, Jukka Vasama (Virpi Kolehmainen) 
Kuiva-Turve Oy, Petri Hyvönen (Ilkka Pakonen) 
Monetra Oy, Virpi Kolehmainen (Marjukka Manninen) 
Nelostie E 75 ry, Eelis Rankka (Marjukka Manninen) 
Oulun Ammattikorkeakoulu, Aila Paaso (Heli-Hannele Haapaniemi) 
Oulunkaaren Työterveys Oy, Jari-Jukka Jokela (Virpi Kolehmainen) 
Oulun Seudun Leader ry, Ilkka Pakonen (Johannes Tuomela) 
Osk Kuivaniemen Tilaliha, Marjukka Manninen (Noora Huotari) 
Osk Team Kala, Helka Tapio (Eelis Rankka) 
Pahkakosken yhteismetsä, Eelis Rankka (Helena Illikainen) 
Rantakairan Sähkö Oy, Sanna Valaja (Mika Hast) 
Nordic Option Oy, Helena Illikainen (Marjukka Manninen) 
LapIt Oy, Virpi Kolehmainen (Marjukka Manninen) 
 
Osakaskuntien kokoukset, Reijo Kehus (Marjukka Manninen) 
Tiekuntien kokoukset, Eelis Rankka (Reto Vartiainen-Burkia). 
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Kunnanhallitus § 159 05.06.2023 

Kunnanhallituksen kokoukset syyskaudella 2023 ja kokousasiakirjojen nähtävilläpito 
 
 
Khall 05.06.2023 § 159    
149/00.01.03.00/2023    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
 Hallintosäännön 128 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen es-

tyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouk-
sen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien 
mukaan kokouskutsun yhteydessä.  

 
 Kokouskutsu lähetetään sähköisessä muodossa jäsenille, varajäsenille ja muille, 

joilla on oikeus osallistua kokoukseen, vähintään neljä (4) päivää ennen 
kokousta. Esityslista julkaistaan myös kunnan www-sivuilla. 

 
 Kunnanvaltuuston kokoukset kutsuu koolle kunnanvaltuuston puheenjohtaja. 
  
 Alustavasti syyskauden 2023 valtuuston kokoukset on ajateltu pidettäväksi 
 

 maanantaina 25.9. 
 maanantaina 30.10. 
 maanantaina 11.12. 

 
 Kuntalain mukaan kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja lautakuntien pöytäkir-

jat niihin liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tar-
kastamisen jälkeen yleisesti nähtävänä siten, kuin siitä erikseen on ennakolta 
ilmoitettu. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, että 

 
1) kunnanhallituksen varsinaiset kokoukset pidetään maanantaisin 21.8., 4.9., 
18.9., 2.10., 16.10., 6.11., 13.11., 27.11., 18.12.2023.  
 
Tarvittaessa kokouspäiviä voidaan muuttaa. 
 
2) kokouskutsu lähetetään sähköisessä muodossa jäsenille, varajäsenille ja 
muille, joilla on oikeus osallistua kokoukseen, vähintään neljä (4) päivää ennen 
kokousta. Esityslista julkaistaan myös kunnan www-sivuilla. 
 
3) kunnanhallituksen kokousten pöytäkirjat pidetään nähtävillä kunnan www-
sivulla. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 134 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 160 05.06.2023 

Olhavan koulun lakkauttaminen / prosessin aikataulutus / Olhavan koulun raportin ja 
lakkauttamisesityksen käsittely ja asian siirtäminen kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi 
 
Opetvarh 30.03.2023 § 31  
  
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela 
 

Iin kunnanvaltuusto lakkautti Olhavan koulun kokouksessaan 1.11.2021 (§183). 
Kunnanvaltuuston päätöksestä tehtiin kolme valitusta hallinto-oikeuteen ja 
hallinto-oikeus antoi asiassa kumoamispäätöksen 15.11.2022. Päätöksessään 
hallinto-oikeus totesi, että Iin kunta ei ole toteuttanut hallintolain 41§:n perusteella 
kuuluvaa tiedottamisvelvollisuuttaan ja kuntalaisten vaikuttamismahdollisuuksien 
varaamisvelvollisuutta riittävästi.  
 
Iin kunnan opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta on kokouksessaan 26.1.2023  
päättänyt perustaa Olhavan koulun päätösprosessin valmistelua varten 
työryhmän, johon se nimesi lautakunnan edustajiksi Minna Paakkolan, Leena 
Tiiron ja Pekka Koskelan sekä viranhaltijoista sivistysjohtaja Tuomo Lukkarin. 
Lisäksi lautakunta pyytää kunnanhallitusta nimeämään työryhmään edustajansa. 
Kunnanhallitus ei nimennyt työryhmään edustajaansa (kh 13.2.23 §47). 
 
Työryhmän tehtäväksi lautakunta määritteli seuraavaa:  
- valmistella Olhavan koulun päätösprosessia opetus- ja varhaiskasvatus- 
lautakunnan ja kunnanvaltuuston käsittelyä varten 
- päivittää olemassa olevat aineistot ja tiedot 
- aloittaa koulun lakkauttamiseen liittyvät osallisuus- ja kuulemistoimet 
- antaa valmistelutyönsä ja esityksensä tiedoksi opetus- ja varhaiskasvatus- 
lautakunnalle maaliskuun 2023 kokouksessa 
 
Lautakunnan 26.1.23 kokouksessa perustettu työryhmä kokoontui 2.3.23. 
Kokouksessa todettiin prosessin nykytilanne sekä käytiin läpi Kuntaliiton laatima 
asiakirja ”Päätöksentekomenettely kouluverkon muutoksissa”. Työryhmä päätti, 
että ko. asiakirjassa mainittua tarkastelusuunnitelmaa käytetään ohjenuorana 
Olhavan koulun prosessissa vuonna 2023. 
 
Edellä mainitussa asiakirjassa todetaan: 
 
Kouluverkkosuunnitelmassa tai -selvityksessä tarkastellaan yleisesti mm. 
seuraavia seikkoja:  
 
• kunnan taloudellinen tilanne ja sen kehitys  
• opetustoimen käyttötalous ja investoinnit  
• kuvaus nykyisestä kouluverkosta  
• nykyisten koulutilojen kunto ja tilojen käyttö muuhun kuin opetustarkoitukseen  
• pedagogiset seikat  
• lähikoulun osoittamismenettely  
• koulukuljetukset  
• oppilashuoltopalvelut  
• oppilasennusteet kunnan alueella ja oppilaaksiottoalueittain  
• kuntarajat ylittävä yhteistyö  
• henkilöstösuunnitelma opettajien ja muun koulun henkilökunnan osalta  
• esitys perusopetuspalvelujen uudesta järjestämisestä  
• esitys uudesta kouluverkosta ja oppilaiden lähikoulujärjestelyistä  
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Kunnanhallitus § 134 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 160 05.06.2023 

• esitys henkilöstön sijoittamisesta  
• arviointi päätösehdotusten vaikutuksista, muun muassa lapsiin kohdistuvista 
vaikutuksista. 
 
Lisäksi työryhmä päätti, että tehdään lapsivaikutusten seuranta-arvio 
(jälkiarviointi) nykytilanteen pohjalta.  
 
Työryhmä kokoontui seuraavaan kerran 22.3.2023. Työryhmä valmisteli 
kokouksessaan lautakunnalle esityksen Olhavan koulun lakkauttamisprosessin 
etenemisestä. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela   

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää Olhavan koulun 

lakkauttamisprosessin etenemisestä ja antaa päätöksen tiedoksi 
kunnanhallitukselle. 
 
Keskustelun kuluessa vs sivistysjohtaja teki muutetun päätösesityksen. 

 
Muutettu päätösesitys Vs sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela 
 

Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta esittää Iin Olhavan koulun lakkauttamista 
ja päättää aloittaa Olhavan koulun lakkauttamisen valmistelun. Sen johdosta 
ilmoitetaan asian vireillä olemisesta ja vaikuttamismahdollisuuksien 
käyttämisestä hallintolain (6.6.2003/434) 41§ mukaisesti, mitä varten järjestetään 
tiedotustilaisuus kuntalaisille Olhavan koululla. Lisäksi varataan mahdollisuus 
jättää kirjallisia kannanottoja. 
 
- Ilmoitus asian vireillä olemisesta ja vaikuttamismahdollisuuksien varaamisesta 
julkaistaan kunnan ilmoitustaululla, internet-sivuilla, peruskoulun Wilma- 
järjestelmässä, kirjeitse Olhavan koulua lv. 21-22 käyneiden oppilaiden koteihin 
sekä paikallislehdissä Rantapohja ja Ii-Sanomat. 
-Olhavan koulun henkilöstölle järjestetään kuulemistilaisuus 11.4.23. 
-Lapsivaikutusten arvioinnin seuranta-arvio järjestetään Olhavan koulua viime 
lukuvuonna käyneille nykyisille 2.-6.-luokkalaisille Haminan ja Kuivaniemen 
kouluilla 12.-13.4.23 
-Tiedotustilaisuus järjestetään Olhavan koululla 19.4.23 klo 17.30 alkaen. 
-Kirjalliset kannanotot Olhavan koulun lakkauttamisesta tulee jättää 
kunnanvirastolle 26.04.2023 klo 15.00 mennessä osoitteella: Iin kunta, 
Jokisuuntie 2, 91100 Ii tai sähköpostitse kunta@ii.fi 
 
Kyseisten tilaisuuksien jälkeen asia viedään opetus- ja varhaiskasvatus-
lautakunnan ja kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuuston päätettäväksi. 
 
Tämä päätös annetaan tiedoksi kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Opetvarh 17.05.2023 § 52  
 

mailto:kunta@ii.fi


 
IIN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11  22 

 
Kunnanhallitus § 134 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 160 05.06.2023 

Valmistelija Vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela 
 
1. Lähtökohdat 
 
Talousarviossa 2020 hyväksyttiin yhtenä toiminnallisen muutoksen osana, 
että Olhavan koulun tilannetta tarkastellaan kunnanvaltuuston vuonna 2015 
tekemän palveluverkkoselvityksen linjausten mukaisesti. Selvityksessä linjattiin, 
että Olhavan koulun tilannetta tarkastellaan, mikäli oppilasmäärä on kahtena 
peräkkäisenä lukuvuotena alle kolmekymmentä oppilasta. Koska tämä oli 
toteutunut, Olhavan koulun tilanne otettiin tarkasteluun. Tarkastelu tarkoitti 
erilaisten vaihtoehtojen selvittämistä. Kun tarkastelujen pohjalta päädytttiin 
näkemykseen tarvittavista toimista, vietiin prosessi päätöksentekoon 
hallintosäännön mukaisesti. Vuoden 2020 talousarvion käsittelyn yhteydessä 
kunnanhallitus kokouksessaan 23.11.2020 §311 hyväksyi esityksen, jossa 
opetuksen ja varhaiskasvatuksen toiminnallisissa muutoksissa edetään Olhavan 
koulun ja Tenavatuvan osalta opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan 
hyväksymän palvelusuunnitelman mukaisesti eli nämä toiminnot lakkautetaan 
1.8.2022 alkaen ja esitti tätä edelleen kunnanvaltuustolle. Kunnanvaltuusto päätti 
kokouksessaan 7.12.2020 §95, että Olhavan koulu ja Tenavatupa lakkautetaan  
1.8.2022. Koulun lakkauttamisesta pitää tehdä vielä erikseen hallinnollinen 
kunnanvaltuuston päätös. Varhaiskasvatuspalveluiden osalta päätöksen voi 
tehdä opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta. 
  
Hallintolain 31 § mukaan viranomaisen on huolehdittava palveluverkkoa 
koskevan asian riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. Kunnassa viime kädessä 
arvioidaan, mitä selvityksiä päätöksen valmistelemiseksi tarvitaan. Olhavan 
koulun ja Tenavatuvan osalta selvittelyä on tehty pääasiassa Palvelusuunnittelun 
2020-2025 työryhmässä ja lisäksi Olhavan koulun työryhmässä. Asiaa on lisäksi 
esitelty ja käsitelty edellä kuvatun kaltaisesti kunnan päätöksenteossa, 
hallintoelimissä ja viranhaltijoiden valmistelemana. 
 
Iin kunnanvaltuusto lakkautti Olhavan koulun kokouksessaan 1.11.2021 (§183). 
Kunnanvaltuuston päätöksestä tehtiin kolme valitusta hallinto-oikeuteen ja 
hallinto-oikeus antoi asiassa kumoamispäätöksen 15.11.2022. Päätöksessään 
hallinto-oikeus totesi, että Iin kunta ei ole toteuttanut hallintolain 41§:n perusteella 
kuuluvaa tiedottamisvelvollisuuttaan ja kuntalaisten vaikuttamismahdollisuuksien 
varaamisvelvollisuutta riittävästi.  
 
2. Tehdyt selvitykset ja raportti 
 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta nimesi kokouksessaan 23.1.2020 §6 
Olhavan koulun työryhmän. 
 
Kumoamispäätöksen jälkeen opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta perusti 
26.1.2023 uuden Olhavan koulun työryhmän päivittämään edellisen työryhmän 
tekemän raportin. Uuteen työryhmään opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta 
nimesi lautakunnan edustajiksi Minna Paakkolan, Leena Tiiron ja Pekka 
Koskelan sekä viranhaltijoista sivistysjohtaja Tuomo Lukkarin. Myöhemmin Minna 
Paakkola erosi lautakunnan puheenjohtajuudesta ja uusi puheenjohtaja Reijo 
Kehus korvasi Paakkolan. Sivistysjohtajan korvasi työryhmässä vs. 
sivistysjohtaja.  
 
Työryhmä kokoontui kolme kertaa ja kolmannen kokouksen jälkeen 2.5.23 se 
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lähetti raportin (liite) lautakunnan hyväksyttäväksi. Työryhmä antoi vs. 
sivistysjohtajalle oikeuden tehdä raporttiin teknisiä lisäyksiä. 
 
3. Palveluiden järjestäminen 
 
Kunta järjestää perusopetusta kaikille sen alueella asuville oppivelvollisille. 
Kunnan opetuksen järjestämisvelvollisuutta ei siis ole kytketty lapsen 
kotikuntalain mukaiseen kotikuntaan, vaan lapsen asuinkuntaan. Suomessa on 
noin 3200 koulua, joissa annetaan perusopetusta. Niistä valtaosa (n.98%) on 
kunnallisia. Asuinkunta osoittaa oppivelvollisille koulupaikan ns. lähikoulussa. 
Lähikoulu ei välttämättä ole fyysisesti lähin koulu. Oppivelvollinen voi pyrkiä myös 
muuhun kuin kunnan osoittamaan kouluun, mutta subjektiivista oikeutta päästä 
tähän kouluun hänellä ei ole.  
 
Perusopetus on kunnan järjestämää palvelua. Kunta opetuksen järjestäjänä 
päättää myös kouluverkosta ja oppilaiden sijoittamisesta kouluihin. Kouluverkosta 
tai yksittäisen koulun perustamisesta tai lakkauttamisesta päättää 
kunnanvaltuusto. Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää opetuksen 
taloudesta, suunnitelmista, henkilöstömitoituksesta ja toiminnan arvioinnista.  

 
4. Olhavan koulun oppilasmäärän kehitys 
 

VUOSILK 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 
        

1.lk 6 1 8 3 
2.lk 4 7 1 6 
3.lk 5 4 7 1 
4.lk 3 4 4 7 
5.lk 5 3 4 4 
6.lk 8 - - - 

 31 19  24 21 
VUOSILK 2023-24 2024-25     2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30 

           
1.lk 3 5 4 2 4 3 4 
2.lk 1 3 5 4 2 4 3 
3.lk 2 1 3 5 4 2 4 
4.lk 3 2 1 3 5 4 2 
5.lk 1 3 2 1 3 5 4 
6.lk - - - - - - - 

 10 14 15 15 18 18 17 
                                          Kuudennen luokan oppilaat on siirretty Kuivaniemen koululle. 
 

5. Olhavan koulun lakkauttamisesta syntyvät säästöt   
 
 Säästöt vuositasolla yhteensä 
 opettajat   76 827,50€  
 ohjaaja   25 673,75€  
 ateria- ja puhtauspalvelut  35 000,00€ 
 kiinteistö    43 705,00€ 
 Yhteensä                                      181 206,25€ 
 
6. Vaikutusten arviointia  
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Koulun lakkauttamisen ja jatkamisen yhteydessä kuntapäättäjät joutuvat 
punnitsemaan omia ja kuntansa arvoja. Vaikutusten arvioinnissa punnitaan myös 
kykyä hahmottaa päätösten vaikutuksia ja merkityksiä. Vaikutusten arviointia 
tulee toteuttaa suunnittelusta lähtien, osallisuuden kautta, päätöksenteon 
yhteydessä ja myös päätöksen toimeenpanossa ja jälkiseurannassa.   

 
Vaikutuksia arvioidaan monesta näkökulmasta. Vaikutusten ennakko-arvioinnissa 
yhdistetään eri näkökulmia samaan arviointityöhön. Käsiteltävä asia vaikuttaa 
siihen, mitä näkökulmia on syytä ottaa huomioon. Olhavan koulun tilanteen 
tarkastelussa korostuvat erityisesti ihmisiin kohdistuvien vaikutusten arviointi 
sekä lapsivaikutusten arviointi. Myös hyvinvointivaikutusten ja sosiaalivaikutusten 
arviointi on syytä huomioida ja huolehtia myös yhdenvertaisuudesta.  
 
Vaikutusten arvioinnissa on pyritty etenemään seuraavien kysymysten kautta. 
Kysymyksiä tulee edelleen esittää, sekä päätöksentekoa ennen, sen aikana että 
sen jälkeen. 
 
Mitä vaikutusten arvioinnilla tavoitellaan?  
 
Priorisointi   taloudellisuus – laadukkuus – tasapuolisuus – arvot?    
 
Mitä ratkaisuvaihtoehtoja on? 
  
Mitä positiivisia ja negatiivisia vaikutuksia eri vaihtoehdoilla on?  
 
Millaiseen tietoon analyysi vaikutuksista perustuu? Mitä ei tiedetä?  
 
Mikä vaihtoehto on kokonaisuutena paras ja miksi?  
 
Onko ehdotuksella haitallisia seurauksia erityisesti jollekin ryhmälle / 
kokonaisuudelle?  
 
Mitä ristiriitaisia tai kilpailevia näkökulmia asiaan liittyy?  
 
Mitä päätöksen toimeenpanossa tulee huomioida?  
 
Mihin asioihin seurannassa on kiinnitettävä huomiota? 
 
Lapsivaikutusten arvioinnista: 
 
Koulu- ja varhaiskasvatusverkolla on merkitystä: 

• Lasten ja nuorten kasvuun, kehitykseen ja terveyteen 
• Lasten ja nuorten perheeseen, asumiseen ja talouteen 
• Lasten ja nuorten liikkumiseen, vapaa-aikaan ja turvallisuuteen 
• Lasten ja nuorten kasvuyhteisöihin, sosiaalisuuteen ja mahdollisuuksiin 

 
Olhavan koulun tilanteen tarkastelussa vaikutusten arviointia on tehty 
suunnittelusta lähtien. Eri vaihtoehdoista on pyritty nostamaan esille oleellisimmat 
näkökulmat vaikutusten arvioinnin keinoin. 
 
7. Tehdyt toimenpiteet maalis-huhtikuussa 2023 
 
Kuulemisprosessista kuulutettiin maaliskuussa 2023 lehdissä, kunnan 
nettisivustolla ja sosiaalisessa mediassa.  
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Olhavan koulun henkilöstöä kuultiin 11.4.23 Lapsivaikutusten seuranta-arvio 
tehtiin Haminan ja Olhavan kouluilla 12.-13.4.23. Tiedotustilaisuus järjestettiin 
Olhavan koululla 19.4.23 Kirjalliset kannanotot Olhavan koulun lakkauttamisesta 
tuli jättää 26.04.2023 mennessä. 
 
Lapsivaikutusten seuranta-arvio tehtiin Haminan koululla 12.4. ja  Olhavan 
koululla 13.4.23. Olhavan koulun entinen koulunjohtaja, nykyinen  Kuivaniemen 
koulun luokanopettaja ja siis lasten  tuntema opettaja, suoritti arvioinnin 
molemmilla kouluilla ja hänen laatima arvioinnin kooste on seuraavassa. 
Seuranta-arvio noudatti hyväksyttä kaavaa, mitä on käytetty aiemminkin eri 
lakkauttamisprosesseissa. 
 
   1. Millainen minun nykyinen kouluni on? 

 
Keräsimme positiivisia ja negatiivisia kokemuksia koulusta. Oppilaat kirjoittivat 
itsenäisesti lapuille asioita/sanoja, jotka kiinnittivät itse positiiviset asiat ja 
negatiiviset asiat -alustalle. Tämän jälkeen kävimme keskustelua esille 
nousseista asioista ja niitä sai vielä halutessaan täydentää. 
 
Positiivisiksi asioiksi nousivat kaverit ”paljon uusia kavereita/tuttuja/seuraa” ja 
opettajat; ”kivat ja hyvät opettajat” ja iso koulu tuntui myös kivalta asialta.  
 
Negatiivisiksi asioiksi nousivat: ”kouluun on pitkä matka” ja ”joutuu 
odottelemaan” tai ”matka kestää liian kauan”. Koululla on ”paljon uusia 
ihmisiä”, joita ei tunne, niin opettajia kuin oppilaita. Välillä ”tulee riitoja toisten” 
kanssa ja uusiin toimintoihin/toimintamalleihin sopeutuminen vie aikaa. 
 
2. Mitkä asiat hankaloittavat minun oppimistani tai koulunkäyntiäni? 

 
Oppilaat tekivät tehtävää aluksi parityönä ja käytiin lopuksi yhdessä läpi. 
Oppilaat kokivat näiden asioiden nimeämisen vaikeina. Osa oppilaista ei 
osannut laittaa tai kertoa mitään hankaloittavaa asiaa. 
 
Häiritsevinä asioina koettiin ”kaverit, jotka höpöttävät tai häiritsevät puheilla tai 
kuiskailemalla”. Taksimatkan aikana ”puhelimen käyttö, joka saa aivot 
solmuun”. ”Välitunnit ja ruokatunnit tuntuvat liian lyhyiltä”, ”Opettajat vaihtuvat 
eri tunneille” ja ”pitkät koulupäivät, jotka jatkuvat klo 15 asti”.  
 
3. Koulumatka 
 
Koulumatkasta käytiin keskustelua ja pohdittiin aikaisempaa matkaa ja nykyistä 
matkaa. ”Koulupäivän pituus kuljetuksineen tuntuu pitkältä”; lähtö klo 8 aikoihin 
ja myöhäisin paluu klo 16 aikoihin. ”Välillä väsymystä pitkästä koulupäivästä ja 
harrastuksiin ehtiminen on välillä haastavaa.” On myös oppilaita, jotka ovat 
muuttaneet lähemmäksi koulua ja voivat nyt kulkea kävellen tai pyöräillen 
kouluun.  
 
Ratkaisua koulumatkan pituuteen he eivät aluksi osanneet sanoa. 
Keskustelussa ehdotuksena tuli ”kuljetus koululle niin, että odotusta ei 
muodostuisi”. Toisaalta osa oppilaista toivoi aamulle ulkoiluaikaa ennen 
koulupäivän alkua. Osa kertoi tottuneensa jo matkustamiseen ”Matka on pitkä, 
mutta siihen on tottunut”,” koulumatkan pituus on se mikä on”. 
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4. Koulun vaihtamiseen liittyviä tunteita 
 
Kävimme keskustelua koko ryhmän kanssa. Keskustelu oli pääasiassa 
kavereihin liittyvää. Muutama oppitunteihin ja liikuntaan liittyvä kommentti. 
”Uuteen isompaan kouluun meno tuntui jännittävältä.” ”Kavereita sai kuitenkin 
nopeasti ja kavereita on monenlaisia.” ”Myös entisiin kavereihin, jotka ovat 
muuttaneet, on pidetty yhteyttä.” ”Ajattelin, että saan enemmän kavereita.” 
”Saan vain oman luokan opetusta, helpompi keskittyä, kun kaikki tekee samaa 
asiaa.” ”Ei ole ollut vaikutusta, onko yhdysluokka vai oman luokkatason 
opetusta.” ”Jalkapalloareena on kiva, liikuntatunneille parempi ympäristö.” 
 
5. Mistä on hyvä koulu tehty? 
 
Jokainen oppilas sai kirjoittaa asioista omalle paperille itsenäisesti.  

 
Piha: Hyviä rimpuilutelineitä, hyvä jalkapallokenttä ja maali, kiikkuja ja 
leikkivälineitä, paljon maaleja, koripallo alue ja nurmipiha. Hyvin 
kunnossapidetty piha, jossa on paljon mahdollisuuksia erilaisille peleille ja 
leikeille. 
 
Luokka: Paljon tilaa, toimivat videotykit, kaiuttimet ja valot. Tarvikkeita esim. 
kyniä, kumeja, teroittimia, papereita ja viivoittimia. Kuulosuojaimia, palloja ja 
pehmeitä penkkejä. Ei yhdysluokkia. Sisustus niin, että luokka on valoisa, 
viihtyisä ja kodikas. 
 
Lähiympäristö: Puhdas ympäristö, luonto, rauhallinen alue. Lähellä 
liikuntapaikkoja, kalastuspaikka. Kirjasto sekä koti. 
 
Opettaja: Opettaja olisi reilu ja puuttuu kiusaamisiin ja luokan hyvinvointiin. 
Kiva, hauska, rauhallinen, sopivan rento ja ymmärtäväinen. Hyvä, joka osaa 
opettaa kunnolla asiat, muistiinpanoja olisi hyvä olla. 
 
Oppilaat: Oppilaat olisivat ystävällisiä, reiluja, kannustavia ja avuliaita toisia 
kohtaan. Että kaikki osaisivat pitää hauskaa ja olla rauhallisia tarvittaessa. 
Kukaan ei kiusaisi ketään ja erilaiset oppilaat hyväksytään mukaan. Mukavia, 
kivoja, rauhallisia ja rehellisiä. Eivät syrji tai kiusaa ketään.  

 
Mitä kaipaat entisestä koulustasi: Kavereita, joka ovat muuttaneet tai menneet 
toiselle koululle. Opettajia ja sitä pienen koulun rauhallisuutta. Kaipaan ihan 
kaikkea. Pesäkeinua ja isoa mäkeä. Koulun omaa kirjastoa ja lyhyttä 
koulumatkaa. Pihaleikkejä. Harrastukset olivat lähempänä. Kaikki tunsivat 
toisensa. 
 
8. Työntekijöiden kuuleminen  
 
Olhavan henkilöstöä kuultiin 11.4.23. Kaikki kutsutut osallistuivat tilaisuuteen. 
Käsiteltävät asiat olivat: 
-neuvottelun/kuulemistilaisuuden tausta/työnantajan selvitys asian 
tämänhetkisestä vaiheesta 
-sovellettavat säädökset ja ohjeet 
-vaikutukset viranhaltijan ja työsuhteisten asemaan 
-viranhaltijan/työntekijän kannanotto asiaan 
-selvitettäväksi pyydetyt asiat 
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9. Kirjalliset kannanotot 
 
Olhavan työryhmä kokoontui 2.5.23 hyväksymään päivitetyn Olhavan raportin 
(liite), johon koottu mm. kaikki annetut kirjalliset kannanotot. Kuntalaiset ottivat 
kantaa kannanotoissa koulun ja kylän elinvoiman säilymiseen. Monissa 
kannanotoissa korostettiin kylien tasa-arvoista kohtelua suhteessa taajama-
alueeseen.  
 
10. Lopuksi 
 
Vs. sivistysjohtaja on lisäksi pyytänyt controllerilta väestönkehityksen menneiltä 
vuosilta Iin pohjoisilta alueilta. Tämä taulukko on lisätty teknisenä lisäyksenä 
raporttiin.  
 
Työryhmä totesi 2.5.23 kokouksessaan, että Olhavan päivitetty raportti ja 
lakkauttamisasia lähetetään kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston 
päätettäväksi. Työryhmä katsoo työnsä päättyneeksi. 

 
Esittelijä   vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela 
 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää, 
 

1. että se hyväksyy Olhavan koulun 10.5.23 päivitetyn raportin ja 
 
2. että se esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle Olhavan 
koulun lakkauttamista 1.8.2023 lähtien. 
 

Päätös Lautakunta teki teknisen korjauksen koulun lakkauttamisesta syntyviin säästöihin 
kiinteistökulujen osalta.      

 
Pekka Nevalainen esitti, että Olhavan koulun toiminta jatkuu 1.8.23 alkaen 
Olhavassa. Pirjo Klasila, Veliheikki Hyvärinen ja Pekka Koskela kannattivat 
esitystä. 
 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys. Päätösesitystä kannattavat sanoivat JAA ja 
Pekka Nevalaisen esitystä kannattaneet sanoivat EI. 
 
Äänestystulos JAA 4 ja EI 5. 
 
JAA äänestivät Leena Tiiro, Juho-Jussi Heinäaho, Aila Paaso ja Katja Torvinen. 
EI äänestivät Reijo Kehus, Pirjo Klasila, Veliheikki Hyvärinen, Pekka Nevalainen 
ja Pekka Koskela. 
 
Aila Paaso, Leena Tiiro, Katja Torvinen ja Juho-Jussi Heinäaho jättivät 
päätökseen eriävän mielipiteensä. 
 
Merkittiin, että pykälä tarkistettiin kokouksessa.  
 
Kokoustauko pidettiin klo 18.05-18.10. 

 
 
Khall 22.05.2023 § 134  
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Valmistelija vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela 
 

Olhavan koulun lakkauttamispäätös on tehty lautakunnassa (7.10.2021 §95), 
kunnanhallituksessa (18.10.2021 §293) ja valtuustossa (1.11.2021 § 183). 
Hallinto-oikeus on kumonnut (15.11.2022) kunnanvaltuuston 1.11.2021 § 183 
tekemän päätöksen perustaen päätöksensä puutteelliseen kuulemiseen koulun 
lakkauttamisen vaikutusten osalta. Itse päätöstä ei ole moitittu.  
 
Aiemmin tehty päätös on perustunut laajempaan palveluverkkoselvitykseen sekä 
erityisesti siinä luotuihin periaatteisiin, jotka määrittelevät, milloin ja millä 
periaatteilla laskettu oppilasmäärä ja siinä tapahtuvat muutokset johtavat 
prosessiin, jolla määritellään kouluverkon muutokset ja mahdolliset koulujen 
lakkauttamiset. Kyseiset periaatteet on yhdessä hyväksytty ja niihin on 
periaatetasolla sitouduttu.   
 
Aiemman päätöksen perusteet, oppilasmäärä tai toimintaympäristö ei ole 
muuttunut ainakaan koulun jatkumista tukevaan suuntaan. Päinvastoin, 
oppilaskehitys on jatkanut laskevalla kehityspolulla. Toteutuneen historian ja 
ennusteen (alla) mukaan Olhavan koulun oppilasmäärä vaihtelee vuodesta 2023 
vuoteen 2030 välillä 10-18. 

 
Iin kunta on ollut ja on jatkossakin isojen taloudellisten haasteiden edessä. 
Kunnan palveluiden kulutaso on kestämättömällä polulla. 
Palveluverkkosuunnitelma on ollut ja on edelleen merkittävä peruspilari talouden 
tasapainottamisen tiellä. Palveluverkon periaatteissa pysyminen ja siihen 
kuuluvien toimenpiteiden tekeminen on kriittisen tärkeää. Tehdyt ratkaisut, joista 
Olhavan koulun lakkauttaminen on merkittävä osa, ovat saaneet pahinta 
talouden syöksykierrettä oikaistua, mutta niissä pysyminen ja jatkotoimenpiteiden 
tekeminen on kriittistä kunnan terveen talouden ja resurssien asianmukaisen 
suuntaamisen sekä itsenäisen kunnan jatkon kannalta.   
 
Resurssien käytön, kokonaistalouden ja kunnan kehityspolun kannalta Olhavan 
koulun lakkauttamisen perusteet ovat ilmeiset. Taloudellisten realiteettien lisäksi 
toiminnalliset ja opetuksen toteuttamisen laadulliset ja tarkoituksenmukaiseen 
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toteuttamiseen liittyvät tosiasialliset perusteet tukevat koulun lakkauttamista. 
Ottaen huomioon, että oppilasmäärä jakaantuu luokille 1-5, siitä muodostuu hyvin 
epätarkoituksen mukaiset oppilasryhmät. Pahimmillaan yhdellä vuosiluokalla on 
1-2 oppilasta. Kun ennusteen mukaan oppilaita on 10-15, se tarkoittaa 
käytännössä yhden opettajan koulua, jolloin yhden opettajan opetettavana on 
viisi vuosiluokkaa. Tämä vaikeuttaa laadukkaan ja järkevän opetuksen 
järjestämistä. Yhden opettajan koulussa ei pystytä eriyttämään opetusta 
riittävässä määrin. Tällöin on uhkana, että lapsen oikeus hänen tasoiseen 
opetukseen vaarantuu. Opettajalla ei myöskään ole läsnäolevaa pedagogista 
tukea kuin kerran viikossa erityisopettajan toimesta. Tämä johtaa myös 
tilanteeseen, jossa opettajalla ei ole riittävästi aikaa oppilasta kohden kohdata 
oppilaan omaa luokkatasoa eikä antaa hänelle henkilökohtaista tukea. Luokilla 1-
5 opetettavien oppiaineiden kirjo on jo varsin laaja, jolloin myös tätä kautta 
opettaja joutuu kohtuuttoman haasteen eteen.  
     
Aikanaan tehdyn Olhavan koulun lakkauttamisen perusteet ovat edelleen vahvat 
niin opetuksen toteuttamisen kuin taloudenkin näkökulmasta. Tehdyt 
lisäselvitykset sekä kuulemiset ja muut arviot tukevat kokonaisuutena aiemmin 
tehtyä lakkauttamispäätöstä. Kuten lautakunnan valmistelijan virkavastuulla tehty 
esityskin. 
 
Esitän, että kunnanhallitus päättää lakkauttaa Olhavan koulun.     
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle Olhavan koulun lakkauttamista 

1.8.2023 lähtien. 
 

Päätös Helka Tapio esitti, että kunnanhallitus ei esitä kunnanvaltuustolle koulun 
lakkauttamista 1.8.2023 lähtien. Ilkka Pakonen ja Petri Hyvönen kannattivat 
esitystä. 
 
Teijo Liedes esitti asian jättämistä pöydälle. Heli-Hannele Haapaniemi, Leena 
Tiiro ja Petri Tervonen kannattivat esitystä. Reijo Kehus esitti asian käsittelyn 
jatkamista. Helka Tapion kannatti esitystä. 
 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys. Käsittelyn jatkamista kannattavat sanoivat JAA 
ja Teijo Liedeksen esitystä asian jättämistä pöydälle kannattavat sanoivat EI. 
 
Äänestystulos JAA 6 ja EI 5. 
 
JAA (6) äänestivät Ilkka Pakonen, Hannu Kaisto, Petri Hyvönen, Reijo Kehus, 
Helka Tapio ja Sanna Valaja. 
EI (5) äänestivät Teijo Liedes, Heli-Hannele Haapaniemi, Inka Laurila, Petri 
Tervonen, Leena Tiiro.  
 
Helka Tapio esitti, että kunnanhallitus ei esitä kunnanvaltuustolle Olhavan koulun 
lakkauttamista. Kunnanhallitus lähettää opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle 
selvitettäväksi ns. pienten koulun järjestämisen mahdollisuudet 
tarkoituksenmukaisella tavalla, laajuudella ja aikataululla niin, että se aloittaisi 
1.8.2024 alkaen. Ilkka Pakonen ja Petri Hyvönen kannattivat esitystä. 
 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys. Päätösesitystä kannattavat sanoivat JAA ja 
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Kunnanhallitus § 134 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 160 05.06.2023 

Helka Tapion esitystä kannattaneet sanoivat EI. 
 
Äänestystulos JAA 5 ja EI 6. 
 
JAA (5) äänestivät Teijo Liedes, Heli-Hannele Haapaniemi, Inka Laurila, Petri 
Tervonen, Leena Tiiro.   
EI (6) äänestivät Ilkka Pakonen, Hannu Kaisto, Petri Hyvönen, Reijo Kehus, 
Helka Tapio ja Sanna Valaja. 
 
Teijo Liedes, Leena Tiiro, Petri Tervonen ja Heli-Hannele Haapaniemi jättivät 
päätökseen eriävän mielipiteen. 

 
 
Khall 05.06.2023 § 160    
101/00.01.02.00/2023    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela, hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Kunnanhallituksen (22.5.2023 §134) päätöksen jälkeen on todettu esteellisyys 
asian käsittelyssä. Esteellisyyden toteamisen sekä prosessin korjaamisen osalta 
on pyydetty ohjeistusta Kuntaliiton lakiosastolta. Juristeilta saadun näkemyksen 
mukaan kyseessä on esteellisyys ja näin ollen menettelyvirhe. Tämän johdosta 
tehty päätös tulee kumota ja asiasta tulee tehdä uudelleen päätös, jonka 
yhteydessä virheellinen menettely korjataan. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus kumoaa aiemmin (22.5.2023 §134) tekemänsä päätöksen, käy 

lähetekeskustelun prosessin uudelleen käsittelystä ja lähettää asian opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunnan valmisteltavaksi. Valmistelun jälkeen asia palaa 
kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuuston päätettäväksi. 

 
Päätös Helka Tapio esitti kokouksen yleiskeskustelun aikana eriävän näkemyksensä 

asian käsittelyssä todetusta esteellisyydestä. Puheenjohtaja totesi, että Tapio voi 
jättää eriävän mielipiteen päätökseen. Helka Tapion esitys raukesi 
kannattamattomana. 
 
Muutettu päätösesitys: 
 
1) Kunnanhallitus toteaa esteellisyyden asian käsittelyssä: 
 
2) Kunnanhallitus kumoaa aiemmin (22.5.2023 §134) tekemänsä päätöksen, käy 
lähetekeskustelun prosessin uudelleen käsittelystä ja lähettää asian opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunnan valmisteltavaksi.  
 
3) Valmistelun jälkeen asia palaa kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuuston 
päätettäväksi. 
 
Hyväksyttiin. 
 
Helka Tapio jätti eriävän mielipiteen koskien päätöksen kohtaa 1. 
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Kunnanhallitus § 161 05.06.2023 

 
Työllisyystilasto 
 
Khall 05.06.2023 § 161    
      
 
 Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus/työllisyyskatsaus 
 
 Ii 

 helmikuu  maaliskuu  huhtikuu 
työvoima 4207 4207 4207 
työttömyysaste, % 11,6 12,2 11,5 
työnhakijat yhteensä 487 512 484 
- miehet 327 350 327 
- naiset 160 162 157 
alle 20-vuotiaat 9 12 13 
alle 25-vuotiaat 48 51 52 
yli 50-vuotiaat 204 212 203 
yli vuoden työttömänä 127 131 128 
vajaakuntoiset 69 72 72 
avoimet työpaikat 73 56 84 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 162 05.06.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Khall 05.06.2023 § 162    
      

Hallinto- ja talousjohtaja 
 
§ 22, 24.05.2023, Taloushallinto-ohjelma Pro Economican tilastointiraporttien 
päivitys. Iin kunta hankkii Pro Economican päivityksen CGI:ltä tarjouksen 
mukaisesti. 
 
§ 23, 24.05.2023, Kuntatodistuksen liikkeelle laskeminen. Laskettiin liikkeelle 
kuntatodistuksia Kuntarahoitus Oyj:n kautta 3,5 milj. euron arvosta kolmen (3) 
kuukauden juoksuajalle, eräpäivällä 23.8.2023, korko 3,47%. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus ei siirrä käsiteltäväkseen ja merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 163 05.06.2023 

 
Kuntayhtymien kokousasiakirjoja 
 
Khall 05.06.2023 § 163    
      

OSAOn yhtymähallituksen 22.5.2023 kokouksen pöytäkirja Pöytäkirja (osao.fi). 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.

https://vips.osao.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=1593
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Kunnanhallitus § 164 05.06.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
Khall 05.06.2023 § 164    
      
  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

 
Kokouksessa tulleet ilmoitusasiat: 
- tapaaminen OSAO/koulutusasiat vko 25  
- TE24 Oulun kaupunginhallituksen päätös 5.6.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 150, § 153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 159, § 160 
 
 
Yllä oleviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen, 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
 
 Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
 Iin kunta, kunnanhallitus, Jokisuuntie 2  
 PL 24, 91101 Ii, kirjaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan 
jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Iin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 

siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero.  
 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Iin kunnan kirjaamosta.

mailto:kirjaamo@ii.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 151, § 152, § 158, § 161, § 162, § 163, § 164 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 
 
Vahingonkorvausasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta 
tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
Työsopimusasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat.


