Lahikunnille annettavat tunnustelukysymykset - lin kunnan vastaukset

lin kunnan vastaukset esityksen sivuilla 6-8 esiteltyyn jarjestamisvaihtoehtoon, jossa lahikunnat
littyisivat Oulun vetamaan tyollisyysalueeseen. Oulu vastaisi lakisdateisten palvelujen jarjestamisesta,
Lahipalvelut tarjottaisiin vain Oulussa ja palvelut olisivat sdhkdisesti saatavilla koko alueella.
Viranomaisvaltaa voitaisiin sopimuksella siirtda kuntiin niiden henkildstolle, jos kunta haluaa tarjota
[ahipalvelut oman kunnan tai lahikuntien kanssa yhteiselld alueella.

1.

Sitoutuuko kuntanne esitettyyn malliin?

lin kunta sitoutuu malliin jatkokehittdmiseen. Huomioitavaa on, ettd uuden lain hengen mukaisesti
palveluja ei voida tuottaa pelkastadn sahkdisesti, vaan henkil6asiakkaita on myds tavattava
henkilokohtaisesti paikan paalla. lin kunta ndkee erittdin tdrkedksi, ettd viranomaisvaltaa
delegoidaan kunnille [ahipalvelujen toteuttamiseksi. Tama pitaa kuitenkin huomioida rahoituksen
jakaantumisessa kuntien kesken, koska mm. esitetty etdpalvelumalli ei ole suoraan lain mukainen.

Palvelujen jarjestaminen: Mita tyollisyys- ja elinkeinopalveluita kuntanne haluaa ja pystyy
jarjestamaan lahipalveluna omalla kustannuksella? Eroteltava lakisdateiset ja vapaaehtoiset
palvelut

TE24 -uudistuksessa siirtyvien tehtavien esitetty jako on hyva lahtdkohta onnistuneelle ja
toimivalle yhteistydlle. lin kunta haluaa jatkossakin jarjestda seuraavat palvelut: tydhénvalmennus,
kuntalisat, nuorten kesdtyd ja kesatyosetelit, alkavan yrittdjan palvelut, yrityksen neuvonta- ja
kehittamispalvelut sekd omistajanvaihdokset. Kunta tarjoaa myds palkkatukipaikkoja,
kuntouttavan tyétoiminnan paikkoja, tydkokeilupaikkoja seka tydpajatoimintaa. Lisaksi kunta on
selvittdamassa matalan kynnyksen palveluiden (ohjaamotyyppisen toiminnan) jarjestamista
[dhipalveluna.

Nyt kuntakokeilussa kuntien vastuulle siirretyt lakisdateiset palvelut pystytdan ja halutaan hoitaa
lin kunnassa lahipalveluna. Naitd ovat mm. tydnhakijan lakisddteinen palveluprosessi (POMA),
palvelutarpeen arviointi, tyonhakukeskustelut ja asiakassuunnitelmien laatiminen seka
palveluohjaus, ty6- ja koulutuskokeilu, (asiakasohjaus ja sopimukset), omaehtoinen opiskelu
(paatdksenteon osalta), viranomaispaatdkset ja —lausunnot (niiltd osin, kuten kuntakokeilussa
kunnilla), monialaiset yhteispalvelut TYP ja "nuorten TYP”", aktivointisuunnitelma, tyonantaja- ja
yrityskdynnit, ehdokashaku, esittely ja ehdokasasettelu, tydtarjoukset, jne.

Kunnan alueella tapahtuvien palvelujen rahoitus on huomioitava VOS-jaossa.

Yhtendinen kuntalisakdytanté ja yhdenmukainen prosentuaalinen rahamaaré vapaaehtoisiin
tyollisyyspalveluihin on hyva tavoite.

Varsinaisten palvelujen lisaksi li tarjoaa palkkatukipaikkoja, kuntouttavan tyétoiminnan paikkoja ja
tyokokeilupaikkoja ja nuorten kesatydpaikkoja kunnan eri yksikdissa.

Elinvoima: Oulun tavoitteena TE24 uudistuksessa on hoitaa tyéllisyyttd osana
elinvoimaekosysteemia. Miten kunta aikoo kytkea elinkeinopalvelut osaksi tyollisyyden
hoitoa siten ettd kuntaan syntyy uusia yrityksia, olemassa olevat yritykset kasvavat ja syntyy
lisaa tyopaikkoja?

lin kunnassa lin Micropolis Oy vastaa kunnan elinkeinopalveluista. Tydllistamispalvelut ovat
kunnan omia toimintoja. Yhteistyd on ollut toimivaa ja sita tullaan jatkossakin maaratietoisesti ja
tavoitteellisesti kehittdmaan. Micropoliksella tydskentelee yritysneuvoja ja yrityskehittdja, ja heidan
roolinsa paikallisessa yritysverkostossa on merkittava. Kuntastrategiamme yhtena keskeisena
tavoitteena on vahva ja kestava kasvu, ja tdma vaatii saumatonta yhteisty6ta eri toimijoiden kesken
erityisesti tyollisyyden ja yrityspalveluiden valilla.

Vidlityomarkkinat ja 3. sektori: Miten ja milla resursseilla kunta aikoo edistda
valityomarkkinoiden kehittymistd omalla alueellaan ja miten toteuttaa yhteistyota 3.
sektorin toimijoiden kanssa osana ty6llisyyden hoitoa?

Elinkeinopalvelut ja tyollisyyspalvelut tekevat tiivista yhteistydtd mm. oppilaitosten kanssa. lin
kunta tekee kehittamisty6ta myds erilaisten hankkeiden kautta. Nyt esimerkiksi on parasta aikaa
menossa hanke “lin kylilla meijan porukassa”, jonka tavoitteena on aktivoida kolmannen sektorin
toimijoita tydnantajana toimimiseen. Hankkeessa myds mallinnetaan kunnan ja kolmannen
sektorin valista yhteistyota.



5. Miten kuntanne yhdistdda KOTO24 lain mukaiset kotoutumispalvelut Te-palveluihin?

lin kunta toivoo, etta kotoutumispalvelut keskitetdan Ouluun. Nykyinen kuntakokeilumalli toimii
hyvin, eikd siihen ole muutostarpeita. lin kunnan koto-asiakkaiden maara on niin pieni, ettd
kunnassa ei ole jarkevaa varata resursseja tahan asiakasryhmaan.

6. Kustannukset: onko kunta valmis siihen, etta valtionosuudet siirretaan jarjestamisvastuussa
olevalle kunnalle ja kuinka paljon kunta aikoo panostaa omia htv-resursseja lahipalveluiden
jarjestimiseen? Jos VOS ei riitd niin vastuukunta laskuttaa ylimenevat kustannukset
lakisdateisista palveluista tyollisyysalueen kunnilta asukasluvun mukaisesti.

Valtionosuuksia ei voida taysimaaraisesti siirtaa jarjestamisvastuussa olevalle kunnalle. Esitetty
etapalvelumalli ei ole lain mukainen, ja kunnat joutuvat joka tapauksessa palkkaamaan
[ahipalveluhenkildstoa. Nailta osin VOS-rahoja tulee jaada kunnan omaan kayttdon. Kunnan
alustavana tavoitteena on kuntiin siirtyvien henkildiden lisdksi panostaa tyollisyyspalveluihin 3-5
htv:n verran.



