Opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden tayttéluvat 1.8.2023 alkaen

Khall 08.05.2023 § 121

7/01.01.01.00/2023

Valmistelija

Ptk tark.

vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela ja varhaiskasvatuspaallikkd Virpi Risteela

Opetuksen ja varhaiskasvatuksen jarjestajan tulee varata riittdvasti resursseja
laadukkaan, yksil6llisen ja vaikuttavan opetuksen ja kasvatuksen toteuttamiseen.
Vuodelle 2023 hyvaksytyssa talousarviossa ja henkildstosuunnitelmassa on
esitetty opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden henkil6stérakenne, joka perustuu
tiedossa oleviin tarpeisiin.

Opetus- ja varhaiskasvatuspalveluissa on edellisten vuosien aikana taytetty
erilaisia tehtavia myds maaraaikaisesti johtuen lapsi- ja oppilasmaarien,
ohjauksen tarpeiden ja palvelukokonaisuuden vaihteluista. Virka- ja
tydehtosopimuksien seka hyvan hallinnon mukaisesti tehtavia pitaa tayttaa
toistaiseksi voimassa olevilla sopimuksilla, ellei maaraaikaisiin tehtaviin ole
erityista syyta.

Vs. sivistysjohtaja ja varhaiskasvatuspaallikkd ovat koonneet toimialalta ja
yksikoista rekrytointitarpeita. Tarpeiden mukaisesti kevaan 2023 aikana taytetaan
vakinaisia sekd maaraaikaisia virkoja ja tehtavia. Suunnittelussa ja
rekrytoinneissa huomioidaan palveluverkon muutokset, yksikoiden
henkilstotilanteet, oppilasmaarien kehitys seka talousarvion
henkil6stésuunnitelma.

Vakinaisten virkojen tai toistaiseksi otettujen tehtavien tayttdmisen jalkeen
opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden henkildstdssa on edelleen riittdvasti myos
maaraaikaisia tehtavia resurssin tai palveluverkon mahdollisia muutoksia
ajatellen. Varhaiskasvatuksen tehtavien osalta todetaan, ettd ne ovat
valttamattomia, jotta varhaiskasvatuksen henkilostérakenne on
varhaiskasvatuslain (540/2018) ja -asetuksen (753/2018) mukainen.

Esitettyihin maaraaikaisiin ja toistaiseksi taytettaviin tydsuhteisiin ja
tuntiopettajuuksiin on varattu vuoden 2023 talousarviossa maararahat ja niita
varten on olemassa myds vakanssit. Tehtavat sisaltyvat vuoden 2023
henkildstésuunnitelmaan, ja ovat tulleet avoimiksi henkildiden maaraaikaisuuden
paatyttya. Kohdat 8 ja 9 taytetdan hankerahoituksella.

Virka- tai tydsuhteiseen julkiseen yli kuusi kuukautta kestavaan virkaan tai
tehtavaan valittavat rekrytoidaan julkisen haun kautta.

lin kunnan hallintosdanndssa 6. luku § 41 on sanottu tayttdluvan myontamisesta:
Avoimeksi tulleisiin tehtavaan, joihin on maararahavaraus, tulee hakea tayttélupa
kunnanhallitukselta. Maaraaikaisen tehtavan tayttamiseen haetaan lupa
esimiehelta. Kuitenkin mikali tehtavan kesto on yli 6 kuukautta, tayttdlupa
haetaan kunnanhallitukselta. Sijaisen palkkaamiseen ei tarvita tayttélupaa.

Hallintosdannon 45§:ssa sanotaan: Toimialajohtajat ottavat lahiesimiehen
esittelysta palvelussuhteeseen muun alaisensa henkildstén. Maaraaikaisen
virkasuhteisen henkildstdn ottaa palvelussuhteeseen toimialajohtaja tai
virkasuhteinen I&hiesimies. Maaraaikaisen tydsuhteisen henkildston ottaa
palvelukseen ldhiesimies.

Vs. sivistysjohtaja esittda tayttdlupia seuraavasti:



Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Ptk tark.

Opetuspalvelut:

1. Maaraaikainen paatoiminen tuntiopettaja ajalle 8.8.23-1.6.24 (Valtarin koulu).
Opetettavana matemaattisen aineet.

2. Maaraaikainen paatoiminen tuntiopettaja ajalle 8.8.23-1.6.24 (Valtarin koulu ja
lin lukio). Opetettavana laaja-alainen erityisopetus.

3. Maaraaikainen paatoiminen tuntiopettaja ajalle 8.8.23-1.6.24 (Aseman ja
Jakun koulu). Resurssiopettaja.

4. Maaraaikaiset koulunkaynninohjaajat (2 kpl) ajalle 8.8.23-1.6.24 (Kuivaniemen
koulu)

5. Maaraaikainen laaja-alaisen erityisopetuksen tuntiopettaja ajalle 8.8.23-1.6.24
(Haminan ja Jakun koulut)

Varhaiskasvatuspalvelut:

6. Jakun ryhmaperhepaivakodin toistaiseksi voimassa oleva perhepaivahoitajan
tydsuhde 1.8.2023 alkaen

7. Kiertava varhaiskasvatuksen opettaja (Kotikujan ja Kuivaniemen paivakodit)
toistaiseksi voimassa oleva tyosuhde 1.8.2023 alkaen.

8. Varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitaja (Nikkarin ja Kotikujan paivakodit) ajalle
1.8.2023-31.7.2024

9. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (Nikkarin ja Kotikujan paivakodit) ajalle
1.8.2023-31.7.2024

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Kunnanhallitus paattaa myontaa vs sivistysjohtajan esittamat tayttéluvat

1. kohtien 1-2 maaraaikaisiin tuntiopettajuuksiin Valtarin koulun rehtorille

2. kohdan 3 maaraaikaiseen tuntiopettajuuteen Aseman koulun koulunjohtajalle
3. kohdan 4 maaraaikaisiin koulunkdynninohjaajan tydsuhteisiin Kuivaniemen
koulun rehtorille

4. kohdan 5 maaraaikaiseen tuntiopettajuuteen Haminan koulun rehtorille

5. kohtien 6-7 varhaiskasvatuksen tydsuhteisiin sivistysjohtajalle

6. kohtien 8-9 varhaiskasvatuksen tydsuhteisiin varhaiskasvatuspaallikdlle

Hyvaksyttiin.

Tekninen korjaus poytakirjaan: pykalan esittelytekstin kohtaan "2. Maaraaikainen
paatoiminen tuntiopettaja ajalle 8.8.23-1.6.24 (Valtarin koulu ja lin lukio).
Opetettavana laaja-alainen erityisopetus." sisaltyy kaksi ma. paatoimisen
tuntiopettajan tayttélupaa.



