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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Varanka Sirpa 17:00 - 18:43 Puheenjohtaja  
 Jakku-Hiivala Johanna 17:00 - 18:43 1. varapj  
 Jokela Jari-Jukka 17:00 - 18:43 2. varapj  
 Haapaniemi Heli-Hannele 17:00 - 18:43 Jäsen  
 Kurttila Jussi 17:00 - 18:43 Jäsen  
 Kakko Jaska 17:00 - 18:43 Jäsen  
 Kärki Jarkko 17:00 - 18:43 Jäsen  
 Sassi Satu 17:00 - 18:43 Jäsen  
 Tapio Helka 18:00 - 18:09 varajäsen 30 §:n ajan 
 Veijola Ville 17:00 - 18:09 Varajäsen 30 §:n ajan 

 
Muu Kehus Reijo 17:00 - 18:43 Khall edustaja  
 Puolitaival Janne 17:00 - 18:43 Hyvinvointijohtaja/ptkpitäjä  
 Halonen Minna 17:00 - 17:30 kirjasto- ja kulttuurijohtaja  

 
Poissa Huovinen Pertti 17:00 - 18:43 Jäsen  
 Pakonen Ilkka 17:00 - 18:43 Khall pj  
 Manninen Marjukka 17:00 - 18:43 Kunnanjohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 
  
 Sirpa Varanka Janne Puolitaival 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

23 - 34 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Iissä 26.4.2023 
 
 

Jaska Kakko Satu Sassi  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito www.ii.fi     
 
 
   
  Pöytäkirjanpitäjä Janne Puolitaival
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Hyvinvointilautakunta § 23 25.04.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 23    
      
Päätösesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Merkittiin työjärjestysasiana, että pykälä 30. käsiteltiin heti valmisteluvaiheen 
katsauksen jälkeen.
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Hyvinvointilautakunta § 24 25.04.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 24    
      
Päätösesitys Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Satu Sassi ja Jaska Kakko.
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Hyvinvointilautakunta § 25 25.04.2023 

Hyvinvointilautakunta / Katsaus valmisteluasteen asioihin 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 25    
      
 
 Hyvinvointijohtaja tiedottaa Ii-Instituutti –lautakunnalle valmistelussa olevista 

asioista. Samassa yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua katsauksen 
pohjalta ja ohjeistaa valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan kuulla myös 
instituuttin viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 

 
 -E-kirjaston esittely    

 
Päätösesitys Kuullaan tilannekatsaus ja merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta § 26 25.04.2023 

Talousarvion toteutuma 1-3/2023 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 26    
190/02.02.00/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival  

 
Hyvinvointipalveluiden talousarvio on toteutunut tammi-maaliskuu 
2023 toimintakulujen/tuottojen osalta seuraavasti (25 %):  

 

 
  

 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi talousarvion 1-3/2022 toteutumisen. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

00000831 Hyvinvointipalvelut TA2023 tot 1-3/2023 tot -%
  TOIMINTATUOTOT                        496.405      65.635,21     430.769,79 13,2
  TOIMINTAKULUT                      -2.967.630    -687.024,74  -2.280.605,31 23,2
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ                 -2.471.225    -621.389,53  -1.849.835,52 25,1
  Poistot ja arvonalentumiset           -31.807      -6.482,58     -25.324,42 20,4
  LASKENNALLISET ERÄT                  -18.271,43      18.271,43 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ           -2.503.032    -646.143,54  -1.856.888,51 25,8
00000832 Henkilöstön osaaminen ja hyvinvointi
  TOIMINTATUOTOT                          8.223       5.610,75       2.612,25 68,2
  TOIMINTAKULUT                        -179.230     -70.240,25    -108.989,59 39,2
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ                   -171.007     -64.629,50    -106.377,34 37,8
  LASKENNALLISET ERÄT                   -4.907,42       4.907,42 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ             -171.007     -69.536,92    -101.469,92 40,7
00000833 Hyvinvointi ja yhdyspinnat
  TOIMINTAKULUT                        -137.239     -21.281,79    -115.957,41 15,5
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ                   -137.239     -21.281,79    -115.957,41 15,5
  LASKENNALLISET ERÄT              -527,25 527,25 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ             -137.239     -21.809,04    -115.430,16 15,9
00000834 Työllistäminen
  TOIMINTATUOTOT                        501.550      15.507,82     486.042,18 3,1
  TOIMINTAKULUT                      -2.370.153    -493.449,62  -1.876.703,40 20,8
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ                 -1.868.603    -477.941,80  -1.390.661,22 25,6
  Poistot ja arvonalentumiset           -26.193      -5.331,63     -20.861,37 20,4
  LASKENNALLISET ERÄT                  -11.861,43      11.861,43 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ           -1.894.796    -495.134,86  -1.399.661,16 26,1
00000830 HYVINVOINTIPALVELUT
  TOIMINTATUOTOT                      1.006.178      86.753,78     919.424,22 8,6
  TOIMINTAKULUT                      -5.654.252  -1.271.996,40  -4.382.255,71 22,5
  TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ                 -4.648.074  -1.185.242,62  -3.462.831,49 25,5
  Poistot ja arvonalentumiset           -58.000     -11.814,21     -46.185,79 20,4
  LASKENNALLISET ERÄT                  -35.567,53      35.567,53 -100
  TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ           -4.706.074  -1.232.624,36  -3.473.449,75 26,2
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Hyvinvointilautakunta § 8 08.02.2023 
Hyvinvointilautakunta § 27 25.04.2023 

Hyvinvointiavustusmäärärahan kohdentaminen osallistavaan budjetointiin vuonna 2023 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 08.02.2022 § 8  
  
 
Valmistelijat Hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival ja hyvinvointikoordinaattori Riitta Räinä 
 

Instituutin talousarviossa on varattu 30.000 euroa hyvinvointiavustuksiin. 
Avustuksen hakijoina voivat olla iiläiset rekisteröidyt seurat ja yhdistykset sekä 
rekisteröimättömät toimikunnat, yhdistykset ja ryhmät. Avustusta voidaan hakea 
kuntalaisten ennaltaehkäiseviin hyvinvointia edistäviin toimenpiteisiin ja 
hankkeisiin. Haku on jatkuva ja hakemus tehdään sähköisesti. Avustus 
myönnetään hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätöksellä.  
 
Osallistava budjetointi on prosessi, jossa kuntalaisille annetaan mahdollisuus 
vaikuttaa budjetin määrärahojen kohteiden valintaan. Osallistava budjetointi 
siirtää siis päätösvaltaa kuntalaisille ja parhaimmillaan lisää hyvinvointia. Sen 
toteuttamiseen ei ole olemassa yhtä ainoaa oikeaa menetelmää, vaan sitä 
voidaan toteuttaa monin eri tavoin.  
 
Osallistavaa budjetointia voidaan käyttää monissa erilaisissa tilanteissa, 
monenlaisten tarpeiden ja ongelmien ratkaisemisessa. Sitä voidaan hyödyntää, 
kun suunnitellaan ja tehdään päätöksiä esimerkiksi investoinneista tai palveluista. 
Parhaimmillaan osallistava budjetointi lisää kuntalaisten aktiivisuutta ja 
kiinnostusta yhteisten asioiden hoitoon sekä auttaa kohdentamaan verovaroja 
tehokkaasti oikeisiin kohteisiin. 
 
Perusperiaate osallistavassa budjetoinnissa on, että asukkaat otetaan siinä 
mukaan pohtimaan ja myös päättämään siitä, mihin taloudelliset resurssit 
käytetään. 
 
Hyvinvointiavustuksta on Osallistavaan budjetointiin kohdennettu määrärahoja 
vuonna 2021 20.000 € ja vuonna 2022 20.000 €.   
 

     Meidän Iin osallistavan budjetoinnin prosessi: 
 
1) Kuntalaisten ideointikierros ja ideoiden vastaanotto 
2) Osallistavan budjetoinnin ideoiden käsittely Hyvinvointi lautakunnassa ja finaaliin 

valittavien ideoiden valinta 
 

3) Osallistavan budjetoinnin finaaliäänestys 
4) Osallistavan budjetoinnin voittajaidean julkistus ja toimeenpano 31.12.2023                                                                   

mennessä   
 

Iin kunnanvaltuusto hyväksyi 30.5.2022 § 64 Iin uuden kuntastrategian vuoteen 
2030 saakka. Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyväksymä strategia, josta 
kunnan kaikki keskeisin päätöksenteko, suunnittelu ja kehittäminen johdetaan. 
Kuntalain 37 § mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto 
päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. (KL410/2015) 
 

 



 
IIN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3  8 

 
Hyvinvointilautakunta § 8 08.02.2023 
Hyvinvointilautakunta § 27 25.04.2023 

 
Esittelijä    

 
Päätösesitys 1) Hyvinvointilautakunta päättää kohdentaa vuonna 2023 

hyvinvointiavustusmäärärahasta osallistavaan budjetointiin 20.000 €. 
Hyvinvointiavustuksiin jää myönnettäväksi 10.000 €, joissa on jatkuva haku. 
Määrärahalla toteutetaan vähintään kaksi hyvinvointia edistävää hanketta vuoden 
2023 loppuun mennessä. 
 
2) Hyvinvointilautakunta päättää Meidän Iin osallistuvan budjetoinnin 
pääpainopistealueiksi seuraavaa; 
- Iin kunnan asukkaiden hyvinvoinnin, yhteisöllisyyden, elinvoiman ja viihtyvyyden 
lisääminen - kuntalaisten ennaltaehkäisevät hyvinvointia edistävät toimenpiteet. 
- Luonnonläheinen Ii; Ympäristö kertoo tarinaa omaehtoisesta elämäntavasta 
- Henkinen hyvinvointi; Vähennämme nykyajan henkisten haasteiden vaikutusta 
iiläisten elämässä 
- Kasvu; Vahva ja kestävä kasvu rahoittaa hyvinvoinnin ja kehittämisen kylissä ja 
taajamissa 
- Systeeminen muutos; kasvatamme Iin verkostomaista valtaa / kokoaan isompi Ii 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 27    
48/02.05.01.02/2023    
 

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Riitta Räinä ja hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival 
 

Kuntalaisilla oli mahdollisuus lähettää 1.3.-31.3.2023 netissä sähköisellä 
lomakkeella ideoita kuntalaisten hyvinvointia tukeviin hankkeisiin. Kuntalaiset 
saivat ehdottaa hanketta, joka parantaa asukkaiden hyvinvointia, 
yhteisöllisyyttä, elinvoimaa ja viihtyvyyttä. Lisäksi edellytettiin, että idean tukee 
Iin kuntastrategian tavoitteita. 
 
Määräaikaan mennessä saapui 4 esitystä. Näistä kaikki neljä esitystä täyttää 
kriteerit ja ne ovat toteuttamiskelpoisia. Toteuttamiskelpoiset ideat ovat: 
 
Oolannin laavun kyltit ja wc-kormostori (2000 €), toteuttajana Kuivaniemen 
Pohjoisrannan kyläyhdistys ry 
 
Sydäniskuri yhditysten/yritysten tapahtumakäyttöön (2500 €) toteuttajana Iin 
vanhus- ja vammaisneuvosto 
 
Pohjois-Iin lähiliikuntapaikka (2356 €), toteuttajana Pohjois-Iin kyläyhdistys ry 
 
Siirrettävä jousiammuntarata Valtarin koulun saliin (7000 €) toteuttajana Iin 
Metsästysyhdistys ry. 
  
Esitettyjen hankkeiden toteuttamiskustannukset ovat yhteensä 13.856 euroa eli 
nämä kaikki voidaan toteuttaa määrärahalla vuoden 2023 loppuun mennessä. 
Siksi äänestystä ei tarvita.   
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Hyvinvointilautakunta § 8 08.02.2023 
Hyvinvointilautakunta § 27 25.04.2023 

Osallistavan budjetoinnin loput määrärahat ovat haettavissa ympäri vuoden 
hyvinvointiavustuksena osoitteessa: iihappens.fi/avustukset 

  
 
 

Päätösesitys Iin hyvinvointilautakunta päättää, myöntää avustusta osallistava budjetoinnin 
hankkeisiin: 
 
1) 2.000 euroa Kuivaniemen Pohjoisrannan kyläyhdistys ry:lle Oolannin laavun 
kyltitykseen ja wc-kompostoriin. 
  
2) 2.500 euroa Iin vanhus- ja vammaisneuvostolle yhdistysten/yritysten 
tapahtumakäyttöön tarkoitetulle siirrettävälle sydäniskurille. 
 
3) 2.356 euroa Pohjois-Iin kyläyhdistys ry:lle  lähiliikuntapaikkaan.  
 
4) 7.000 euroa Iin Metsästysyhdistys ry:lle siirrettävään jousiammuntarataan 
Valtarin koulun liikuntasaliin. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://iihappens.fi/avustukset/
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Hyvinvointilautakunta § 28 25.04.2023 

Kulttuuriavustukset 2023 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 28    
34/02.05.01.02/2023    
 
Valmistelija kulttuuri- ja kirjastojohtaja Minna Halonen 
 

Kulttuurityön tukemiseen myönnetään yleis- ja kohdeavustuksia, joihin on varattu 
talousarviossa 2023 yhteensä 10.000 €. Avustuksia voivat hakea 
kulttuuritoimintaa harjoittavat yhdistykset, seurat ja yksityiset henkilöt. 
Yleisavustusten hakuaika on kunkin vuoden maaliskuun loppuun saakka. 
Määräaikaan mennessä tuli 6 yleisavustushakemusta. Lista hakijoista liitteenä. 
Kohdeavustuksia voidaan hakea myöhemminkin koko vuoden ajan. 
Avustuksia myönnettäessä kiinnitetään huomioita hakijan toiminnan 
merkittävyyteen ja näkyvyyteen koko kunnan kulttuuritoiminnassa. 
Yleisavustukset jaetaan seuraavalla tavalla: 
 
Yleisavustukset: 
 
Kuivaniemen kotiseutuyhdistys ry  1000 € 
Iin pelimannit ry     500 € 
Iin näyttämöyhdistys ry    500 € 
Iin mieslaulajat ry     500 € 
Ii-seura     500 € 
Taitotalo ry      500 € 
Yhteensä   3500 € 
 
Loput 6500 € jaetaan kohdeavustuksina hyvinvointijohtajan 
viranhaltijapäätöksellä. 
 

   
 

Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päätää hyväksyä kulttuuri-ja kirjastojohtaja Minna Halosen 
esittämän jaon.  
 

 
Päätös Jari-Jukka Jokela poistui esteellisenä tämän pykälän ajaksi. 
 
 Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 29 25.04.2023 

Yleisavustukset 2023 / Nuorisotyö 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 29    
34/02.05.01.02/2023    
 
Valmistelija   Vapaa-aikapäällikkö Pekka Suopanki 
 

Nuorisotyön yleisavustusta on määräaikaan (31.3.2023) mennessä hakenut yksi 
yhdistys, joka täyttää nuorisotyön yleisavustukseen oikeuttavat kriteerit. 
 
Nuorisotyön yleisavustukset myönnetään ii-instituutti -lautakunnan 
hyväksymien avustussääntöjen mukaan.  
 

  Avustusta on hakenut: 
   
  Iin MLL:n paikallisyhdistys 1000 €. 
 
  Esitän, että yleisavususta vuodelle 2023 myönnetään seuraavasti: 
    
  Iin MLL: paikallisyhdistys 1000€. 
 
 Hyvinvointijohtaja Puolitaival Janne 

 
  Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää, että yleisavustusta myönnetään Iin MLL:n 

paikallisyhdistykselle 1000 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 30 25.04.2023 

Yleisavustukset 2023 / Liikunta 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 30    
34/02.05.01.02/2023    
 
Valmistelija Vapaa-aikapäällikkö Pekka Suopanki  
 

Yleisavustusta on määräaikaan mennessä (31.3.2023) hakenut 8 liikuntatyötä 
tekevää iiläistä järjestöä (liite nro 1), jotka kaikki täyttävät yleisavustukseen 
oikeuttavat kriteerit. 

Liikuntatyön avustussääntöjen mukaan yleisavustukset jaetaan ensisijaisesti 
Ii-instituutti -liikelaitoksen johtokunnan vahvistaman pisteytyksen mukaan. 
Muita toissijaisesti huomioitavia seikkoja ovat; 
- Toiminnan tarkoitus, laatu ja laajuus, ajankohtaisuus ja tarkoituksenmukaisuus 
- Toiminnassa mukana oleva tai toiminnan vaikutuspiirissä oleva väestö 
- Toiminnan luonne 
- Hakijan taloudellinen asema ja muualta (valtio, kunta, seurakunta) saatavat 
avustukset ja muu taloudellinen tuki 
- Avustuksen saamisen tarve ja suunniteltu käyttötapa 
 
Seurojen yleisavustuspisteiksi vuodelle 2023 muodostuvat seuraavat: 
 
Iin Urheilijat ry             55 
Iin Hiihtoseura ry 44 
Iin Yritys ry                   40 
Iisu ry                           35 
AC Susikädet ry           25 
Ii Volley ry                   20 
Kuivaniemen Yritys ry      19 
Iin Meriseura ry   7 
 
 
Seurojen pisteet (liite) yhteensä 245, pisteen arvo 81,63265 € (jaetaan 20.000€) 
 
Yleisavustuspisteiden mukaisesti seurojen yleisavustukset vuodelle 2023 ovat: 
 
Iin Urheilijat ry             4489,80 
Iin Hiihtoseura              3591,84 
Iin Yritys ry                  3265,31 
Iisu ry                          2857,14 
AC Susikädet ry          2040,82 
Ii Volley ry             1632,65 
Kuivaniemen Yritys ry 1551,02 
Iin Meriseura ry             571,42 

 
Hyvinvointijohtaja Puolitaival Janne 

 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää jakaa liikuntatyön yleisavutukset 2023 vapaa-

aikapäällikkö Pekka Suopangin edellä mainitun esityksen mukaisesti. 
 

 
Päätös Sirpa Varanka ja Jussi Kurttila poistuivat esteellisenä pykälän käsittelyn ajaksi. 

Paikalle kutsuttiin heidän varajäsenet Helka Tapio ja Ville Veijola. 
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Hyvinvointilautakunta § 30 25.04.2023 

Puheenjohtajana toimi Johanna Jakku-Hiivala tämän pykälän ajan. 
 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Liitteet 
 Avustukset 2023-liikunnan yleisavustus, liite 
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Hyvinvointilautakunta § 31 25.04.2023 

Hyvinvointilautakunnan edustajien nimeäminen liikunta-asiain neuvottelukuntaan 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 31    
      
 
Valmistelija Vapaa-aikapäällikkö Pekka Suopanki 

 
Ii-instituutti -liikelaitos on kokouksessaan 9.3.2017 §7 perustanut alaisuuteensa 
liikunta-asiain neuvottelukunta-työryhmän. Neuvottelukunnan tehtävänä on mm. 
edistää urheiluseurojen ja kunnan välistä yhteistyötä, sekä keskustella liikuntaan 
ja liikuntapaikkojen hoitoon liittyvistä asioista. Liikunta-asiain neuvottelukuntaan 
kuuluvat kaikki iiläiset toiminnassa olevat urheiluseurat, kunnan teknisen toimen 
Iiikuntapaikkamestari sekä hyvinvointipalveluiden vapaa-aikapäällikkö. Lisäksi 
lautakunta on nimennyt keskuudestaan jäsenen sekä varajäsenen liikunta-asiain 
neuvottelukuntaan. 

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 6.2.2023 myöntänyt eron luottamustoimesta 
Juho Kaakiselle. Juho Kaakinen on ollut hyvinvointilautakunnan nimeämä jäsen 
liikunta-asiain neuvottelukunnassa. Kaakisen erottua luottamustoimista, tulee 
hyvinvointilautakunnan nimetä edustajansa liikunta-asiain neuvottelukuntaan.  

 
Esittelijä    

 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta nimeää liikunta-asiain neuvottelukuntaan 

edustajansa. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta  nimesi edustajakseen liikunta-asian neuvottelukuntaan 
Johanna Jakku-Hiivalan. Varajäseneksi nimettiin Jussi Kurttila. 
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Hyvinvointilautakunta § 32 25.04.2023 

Edustajien valinta/Kansalaisopistojen liiton KOL ry:n ylimääräinen liittokokous 
 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 32    
      
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival 

 
Iin kansalaisopiston ylläpitäjälle, Iin kunnalle on saapunut 12.4.2023 päivätty 
Kansalaisopistojen liiton, KOL ry:n kutsu liittokokoukseen. Kansalaisopistojen 
liitto KoL - Medborgarinstitutens förbund MiF ry:n liittokokous pidetään 8.-
9.6.2023 Tampereen seudun työväenopistossa. Kokouksessa käsitellään liiton 
sääntöjen §9:ssä mainitut asiat.  
  
Iin kansalaisopistolla on 6256 vahvistettua valtionosuustuntia vuonna 2023. Liiton 
sääntöjen 6§:n mukaan jäsenmaksun maksaneella jäsenellä, jolla on 5 000 - 
9 999 vahvistettua valtionosuustuntia, on oikeus lähettää liittokokoukseen kaksi 
kokousedustajaa. 
  
Voidakseen käyttää liittokokouksessa äänioikeutta, kokousedustajien on 
ilmoitettava etukäteen osallistumisestaan 31.5.2023 mennessä. 

 
    

 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää valita KOL:n liittokokoukseen varsinaisiksi 

edustajiksi kansalaisopiston rehtori Jaana Sorosen sekä opistosihteeri Nina 
Gomanin, joilla on molemmilla yksi äänioikeus käytettävänä. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
IIN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3  16 

 
Hyvinvointilautakunta § 33 25.04.2023 

 
Ltk/johtokunta, Viranhaltijapäätökset 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 33    
      
 
 Esityslistan liitteenä yhteenveto viranhaltijan päätöksistä, § 1-6/2023. 
 
 
    
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi, eikä siirretä päätöksiä käsiteltäväksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
Liitteet 
 Hyvinvointojohtajan viranhaltijapäätökset, liite 
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Hyvinvointilautakunta § 34 25.04.2023 

 
Muut asiat 
 
Hyvinvointilautakunta 25.04.2023 § 34    
      
 Hyvinvointilautakunnan edustajan nimeäminen seppelepartioon kansallisena 

veteraanipäivänä.  
 
    
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää nimetä edustajansa seppelepartioon kansallisena 

veteraanipäivänä 27.4.2023. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta nimesi edustajakseen Sirpa Varangan, joka on mukana 
seppeleenlaskussa Kuivaniemellä.



 
IIN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3  18 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24, § 26, § 33, § 34 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 
 
Vahingonkorvausasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta 
tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
Työsopimusasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32 
 
Yllä oleviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen, päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
 
 Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
 Iin kunta, Ii-Instituutti -lautakunta 
 Jokisuuntie 2, PL 24, 91101 Ii,  
 kirjaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Iin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero.  
 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Iin kunnan kirjaamosta. 
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