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Ympäristöpalvelupäällikön virka / valintaryhmän perustaminen / valinta 
 
 
 
Yhdltk 20.12.2022 § 103  
  
 
Valmistelija vt. tekninen johtaja Anne Hautamäki 

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 19.12.2022 käsitellyt täyttöluvan 
täyttämättömänä olleeseen ympäristöpalvelupäällikön virkaan.  
 
Virkaan on varattu määräraha talousarviovuodelle 2023. 
 
Hallintosäännön 45 pykälän mukaan lautakunta ottaa palvelussuhteeseen 
tulosalueiden esimiehet. 

 
Esittelijä vt. Tekninen johtaja Hautamäki Anne 

 
Päätösesitys Yhdyskuntalautakunta nimeää valintatyöryhmän, joka valitsee haastateltavat. 

 
Päätös Valittiin työryhmään, Mika Hast, Mika Jutila, Jarmo Lauri, Sanna Valaja ja Eelis 

Rankka. 
 
 
 
Yhdltk 28.02.2023 § 20    
298/01.01.01.00/2022    
 
Valmistelija Yhdyskuntajohtaja Eelis Rankka 

 
Kunnanhallitus on antanut täyttöluvan ympäristöpalvelupäällikön virkaan 
19.12.2022.  
 
Määräaikaan 1.2.2023 mennessä virkaa haki 12 henkilöä. Mika Jutila ei 
osallistunut valintatyöryhmään virkaa hakeneena. 
 
Valintatyöryhmä on käynyt läpi hakemusasiakirjat sekä haastatellut kuusi 
kelpoisuusvaatimukset ja muut hakuilmoituksessa vaaditut edellytykset 
täyttänyttä hakijaa 15.-17.2.2023.  

 
Esittelijä Yhdyskuntajohtaja Rankka Eelis 

 
Päätösesitys Yhdyskuntalautakunta päättää valita yksimielisesti ympäristöpalvelupäällikön 

virkaan Reto Vartiainen-Burkin. Perusteluina on viran kelpoisuusvaatimukset, 
viran hoitamisen edellyttämät työkokemus ja osaaminen sekä haastattelussa 
ilmenneet henkilökohtaiset ominaisuudet, joiden perusteella Reto Vartiainen-
Burkia on pidettävä soveltuneimpana ympäristöpalvelupäällikön virkaan. 
Yhdyskuntalautakunta päättää lisäksi valita varasijalle Taija Savilaakson. 
 
Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja valinta on 
ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on toimittanut hyväksyttävän 
todistuksen terveydentilastaan. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Mika Jutila poistui esteellisenä asian käsittelyn ajaksi. 
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ote: hakijoille sähköisesti KuntaRekryn kautta 


