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Ptk tark. 
 

Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta    
 
Aika 02.03.2023 klo 17:00 - 21:43 
 
Paikka Micropolis, Kabinetit 122-123 ja Teams-etäyhteys 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 14 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 15 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 16 Katsaus valmisteluasteen asioihin 5 
§ 17 Varhaiskasvatuksen yksiköiden työsuunnitelmat 

toimintakaudelle 2022-2023 
6 

§ 18 Talousarvion käyttösuunnitelmat 2023 / opetus ja 
varhaiskasvatus 

8 

§ 19 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutokset 1.3.2023 
alkaen 

11 

§ 20 Esioppilaaksi oton prosessi ja esiopetuksen järjestäminen 
2023-2024 

13 

§ 21 Tilinpäätös 2022 / opetus ja varhaiskasvatus 16 
§ 22 Ilmoitusasiat 19 
§ 23 Muut asiat 20 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paakkola Minna 17:00 - 21:43 Puheenjohtaja  
 Tiiro Leena 17:00 - 21:43 1. varapj  
 Klasila Pirjo 17:00 - 21:43 2. varapj  
 Heinäaho Juho-Jussi 17:00 - 21:43 Jäsen  
 Hyvärinen Veliheikki 17:00 - 21:43 Jäsen  
 Koskela Pekka 17:00 - 21:43 Jäsen  
 Nevalainen Pekka 17:00 - 21:43 Jäsen  
 Paaso Aila 17:00 - 21:43 Jäsen  
 Torvinen Katja 17:00 - 21:43 Jäsen  

 
Muu Pakonen Ilkka 17:00 - 21:43 Khall pj  
 Tapio Helka 17:00 - 21:43 Khall edustaja  
 Manninen Marjukka 21:20 - 21:43 Kunnanjohtaja  
 Jokela Jari-Jukka 17:00 - 21:43 vs. 

sivistysjohtaja/ptkpitäjä 
 

 Moilanen Anna-Leena 17:00 - 21:43 vs. 
varhaiskasvatuspäällikkö 

 

 Risteelä Virpi 17:00 - 21:43 Varhaiskasvatuspäällikkö  
 Kulha Tuomas 17:00 - 17:45 Iin lukion rehtori  

 
Poissa Lukkari Tuomo 17:00 - 21:43 Opetusjohtaja/ptkpitäjä  

 
 
Allekirjoitukset 
  
 Minna Paakkola Jari-Jukka Jokela  
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

14 - 23 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Iissä 8.3.2023 
 
 

Pekka Nevalainen Aila Paaso.  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito www.ii.fi 10.03.2023  
 
 
  Jari-Jukka Jokela 
  Pöytäkirjanpitäjä
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 14 02.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 14    
      
Päätösesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 15 02.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 15    
      
Päätösesitys Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pekka Nevalainen ja Aila Paaso.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 16 02.03.2023 

Katsaus valmisteluasteen asioihin 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 16    
      
 
 Opetusjohtaja tiedottaa opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle valmistelussa 

olevista asioista. Samassa yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua 
katsauksen pohjalta ja ohjeistaa valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan 
kuulla myös palvelualueen viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita 
sidosryhmiä. 

 
- Opetuksen ja varhaiskasvatuksen ajankohtaiset asiat 
- Tuva- opetuksen tilannekatsaus 
- Uuden varhaiskasvatuspäällikkö Virpi Risteelän esittäytyminen 
- Tulevan toimikauden varhaiskasvatusryhmien valmistelun tilanne 
- Varhaiskasvatuksen palveluverkon tarkastelua 
- Vuorohoidon järjestämisen tilanne 
- Palvelusetelin käytön tarkastelua 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    
 

Päätösesitys Kuullaan tilannekatsaus ja merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Kuultiin tilannekatsaus ja merkittiin tiedoksi.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 111 08.12.2022 

Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 17 02.03.2023 

Varhaiskasvatuksen yksiköiden työsuunnitelmat toimintakaudelle 2022-2023 
 
Opetvarh 08.12.2022 § 111  
 
Valmistelija Opetusjohtaja Tuomo Lukkari 
 Vt. varhaiskasvatuspäällikkö Leena Moilanen 

 
Varhaiskasvatuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain 
varhaiskasvatussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään 
varhaiskasvatuksen yleisestä järjestämisestä, varhaiskasvatuksen 
pedagogiikasta ja toiminnan yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta.  
  
Yksikkökohtaiset työsuunnitelmat antavat pohjan varhaiskasvatuksen toiminnalle. 
Yksikkökohtaisia työsuunnitelmia ohjaavat varhaiskasvatuslaki- ja asetus sekä 
valtakunnalliset varhaiskasvatuksen perusteet, Iin kunnan 
varhaiskasvatussuunnitelma, esiopetuksen opetussuunnitelmien perusteet, Iin 
kunnan esiopetussuunnitelma sekä kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun 
opetussuunnitelma. 
 
Työsuunnitelmat tulee hyväksyä opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnassa. 
Työsuunnitelmasta poikkeaminen tai sen muutokset tulee myös tuoda 
lautakunnan käsiteltäviksi. Lautakunta antaa ohjeistusta ja tavoitteita 
työsuunnitelmien laatimiseen ja niiden painopisteisiin. 
  
Työsuunnitelma tulee sitoa kuntastrategiaan ja johtamiseen. Suunnittelua ja 
suunnitelman arviointia tulee toteuttaa yhteistyössä henkilöstön, lasten ja heidän 
huoltajiensa kanssa. 
  
Toimintakauden 2022-2023 suunnitelmissa on edelleen huomioitu mahdolliset 
poikkeusolosuhteet ja niihin varautuminen. Vt. varhaiskasvatuspäällikkö on 
ohjannut työsuunnitelmien tekoa ja siihen on käytetty opetus- ja 
varhaiskasvatuksen hyväksymää mallia. 
  
Suunnitelmat   Kotikujan päiväkodin työsuunnitelma käsitellään henkilöstön 
kanssa alkuvuodesta 2023 ja tuodaan sen jälkeen lautakunnan hyväksyttäväksi
  
 

 
Esittelijä Opetusjohtaja Lukkari Tuomo 

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyy varhaiskasvatusyksiköiden 

työsuunnitelmat toimintakaudelle 2022-2023.   
 

Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi Nikkarin, Alarannan, Haminan, 
Tikkasen ja Iitulan päiväkotien, ja avoimen varhaiskasvatuskerhon, 
perhepäivähoidon sekä Jakun ja Olhavan ryhmäperhepäiväkotien 
toimintasuunnitelmat toimintakaudelle 2022-2023. 
 
Kotikujan ja Kuivaniemen päiväkotien toimintasuunnitelmat tuodaan lautakunnan 
hyväksyttäväksi vuoden 2023 alussa. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 111 08.12.2022 

Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 17 02.03.2023 

Opetvarh 02.03.2023 § 17    
324/12.07.00.00/2022    
 
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tuomo Lukkari 
 Vt. varhaiskasvatuspäällikkö Leena Moilanen 
 

Kotikujan ja Kuivaniemen päiväkotien toimintasuunnitelmat ovat nähtävänä 
pykälän liitteenä sähköisessä kokousjärjestelmässä. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyy Kotikujan päiväkodin ja 

Kuivaniemen päiväkodin työsuunnitelmat toimintakaudelle 2022-2023.     
 

Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi Kotikujan ja Kuivaniemen 
päiväkotien työsuunnitelmat toimintakaudelle 2022-23. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 18 02.03.2023 

Talousarvion käyttösuunnitelmat 2023 / opetus ja varhaiskasvatus 
 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 18    
190/02.02.00/2022    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 12.12.2022 §107 hyväksynyt vuoden 2023 
talousarvion myös opetus-ja varhaiskasvatuspalvelujen osalta. Talousarvion 
täytäntöönpanoon liittyvän ohjeistuksen mukaisesti palvelualueiden ja yksiköiden 
käyttösuunnitelmat tulee olla hyväksyttyinä helmikuun loppuun mennessä. 
Toimialajohtaja ja yksiköiden esihenkilöt ovat valmistelleet talousarvioon 
pohjautuvat suunnitelmansa.  
 
Käyttösuunnitelmilla toimielimet jakavat määrärahat vähintään tulosyksiköittäin ja 
asettavat samalla valtuuston määrittelemien tavoitteiden kanssa yhdenmukaiset, 
tarkennetut tavoitteet. Käyttösuunnitelma on sitova lautakuntaan nähden. 
 
Toimialan sitovuustasot opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaan nähden: 

- Opetuksen ja varhaiskasvatuksen hallinto 
- Opetuspalvelut 
- Varhaiskasvatuspalvelut 

 
 
Hallinto TA 2023 
TOIMINTATUOTOT 56 642 
TOIMINTAKULUT 478 447 
TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ 421 805 
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 421 805 
Varhaiskasvatuspalvelut  
TOIMINTATUOTOT 910 179 
TOIMINTAKULUT 9 773 520 
TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ 8 863 341 
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 8 896 849 
Opetuspalvelut   
TOIMINTATUOTOT 1 337 433 
TOIMINTAKULUT 17 626 284 
TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ 16 288 851 
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 16 340 384 
OPETUS-JA 
VARHAISKASVATUSPALVELUT YHT.   
TOIMINTATUOTOT 2 247 612 
TOIMINTAKULUT 27 399 805 
TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ           25 152 193 
 Poistot ja arvonalentumiset  85 041 
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ     25 237 234 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 18 02.03.2023 

Esityslistan liitteenä opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden talousarvio 2023 
tiliryhmittäin ja kustannuspaikoittain. 

 
 
Henkilöstömuutokset ja niiden perustelut: 
 
Opetuspalveluissa muutoksia 1.8.2023 alkaen 

- Tuen koordinaattorin tehtävän jatkuminen. Tehtäväalueesta ja 
palkkausperusteista annetaan väliraportti toukokuussa 2023. 

- Oppivelvollisuuden laajentumisen vaikutuksesta jatketaan oppilaanohjauksen 
lehtorin ja tuva-kehittäjäopettajan määräaikaisia tehtäviä. 

- Oppilasmäärien muutoksien perusteella toteutetaan esi- ja perusopetuksen 
henkilöstön sijoittumistarkasteluja. Perustettavat opetusryhmät, 
esiopetusryhmät ja muu oppilaaksiotto vaikuttavat tilanteeseen. 

- Erityisen vaativan tuen oppilaiden opetuksen järjestämistä jatketaan. 
Suunnitelmat ja henkilöstörakenne esitetään lautakunnalle toukokuussa 2023. 
 

Varhaiskasvatuspalveluissa muutoksia vuoden 2023 aikana 
- Johtamisjärjestelmän muutokset palveluverkkoa vastaavaksi. 
- Tikkasen päiväkodin toiminnan tarkastelu palvelutarpeiden mukaisesti. 

 
Toiminnan muutokset ja painopisteet opetuksessa: 

- Oppivelvollisuuden laajentuminen on lisännyt opetuksen järjestäjän tehtäviä 
erityisesti ohjauksen, valvonnan ja perusopetuksen jälkeisen opiskelijahuollon 
osalta.  

- Erityisen vaativan opetuksen järjestäminen ja iiläisen kasvun ja oppimisen polun 
kehittäminen. 

- Palvelusuunnitelman mukaisten kiinteistöselvitysten tekeminen Valtarin, 
aseman ja Jakun kouluille. 

- Aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämisen laajuus ja asiakasmaksujärjestelmän 
kehittäminen. 

- Esiopetuksen järjestämisen tarkastelu. 
 

Toiminnan muutokset ja painopisteet varhaiskasvatuksessa: 
- Kunnallisen varhaiskasvatuksen laatu ja palvelusetelijärjestelmän kehittäminen.  
- Esiopetuksen järjestämiseen liittyvien linjausten ja periaatteiden tarkastelu 

huomioiden kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu. 
 
Keskeiset kehittämiskohteet opetuksessa 

- Laadukkaan opetuksen, arvioinnin ja oppilashuollon kehittäminen. 
- Oppivelvollisuuden laajentumisen kehittäminen. 
- Hyvinvointialueiden kanssa tehtävän yhteistyön kehittäminen, muutosten 

hahmottaminen ja ohjauksen ja vaikuttamisen varmistaminen. 
- Työhyvinvoinnin ja työkyvyn edistäminen. 
- Oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin edistäminen (erityisesti hyvinvoivan 

kasvuyhteisön prosessin, tunne- ja vuorovaikutustaitojen edistämisen sekä 
yhteisöllisyyden ja osallisuuden  kautta). 

- Johtamisen ja opetuksen henkilöstön osaamisen ja ammattitaidon kehittäminen.  
- Kansainvälisyyden ja kieltenopetuksen kehittäminen. 
- Uuden kuntastrategian toteuttaminen ja sen mukaisten arvojen ja 

painopistealueiden edistäminen. 
- Kestävän kehityksen mukaisten toimien edistäminen ja painopisteiden 

toteuttaminen. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 18 02.03.2023 

Keskeiset kehittämiskohteet varhaiskasvatuksessa: 
- Laadukkaan ja kysyntään vastaavan varhaiskasvatuksen kehittäminen. 
- Esiopetuksen laadun kehittäminen 
- Varhaiskasvatuksen henkilöstön työhyvinvoinnin ja työkyvyn edistäminen. 
- Varhaiskasvatushenkilöstön saatavuuden parantaminen. 
- Varhaiskasvatuksen pedagoginen kehittäminen varhaiskasvatussuunnitelman 

mukaisesti (mm. tunne- ja vuorovaikutustaidot, kiusaamisen ehkäisy, lasten ja 
vanhempien osallisuus). 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    
 

Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää hyväksyä esitetyn talousarvioon 
2023 perustuvan käyttösuunnitelman opetuksen, varhaiskasvatuksen, toimialan 
hallinnon sekä näiden alaisten yksiköiden ja kustannuspaikkojen osalta ja 
määrittää sitovuustasoksi tulosaluetason.   

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 19 02.03.2023 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutokset 1.3.2023 alkaen 
 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 19    
82/12.07.02.00/2023    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tuomo Lukkari 
 Vt. varhaiskasvatuspäällikkö Leena Moilanen 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista säädetään varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksulaissa. Kunta voi päättää ottaa käyttöön niitä pienemmät maksut tai 
antaa palvelun maksutta. Kunta ei saa periä palveluista tuotantokustannuksia 
suurempaa maksua.  

Kunnan järjestämästä varhaiskasvatuksesta peritään perheen tulojen ja koon sekä 
lapsen hoitoajan mukaan määräytyvä maksu. Kokoaikaisen varhaiskasvatuksen 
kuukausimaksu määräytyy perhekoon mukaan maksuprosenttina tulorajan 
ylittävistä perheen kuukausittaisista bruttotuloista. Perheen kokona otetaan 
huomioon yhteistaloudessa avioliitossa tai avioliitonomaisissa olosuhteissa elävät 
henkilöt sekä heidän kanssaan samassa taloudessa asuvat alaikäiset lapset.  

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja alennetaan korottamalla maksujen 
perusteena olevia tulorajoja 33 prosenttia. Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista 
annetun lain muutos (1365/2022) tulee voimaan 1.3.2023. Asiakasmaksujen 
alentamisen tavoitteena on parantaa lapsiperheiden ostovoimaa ja tukea pieni- ja 
keskituloisia lapsiperheitä elinkustannusten ja sähkön voimakkaan hinnannousun 
vuoksi. Maksuja alentamalla pyritään myös nostamaan varhaiskasvatuksen 
osallistumisastetta.  

Varhaiskasvatuksesta perittävä enimmäismaksu on 295 euroa/kk, toisesta 
lapsesta perittävä enimmäismaksu on 118 euroa/kk. Toisesta lapsesta perittävä 
maksu on näin ollen enintään 40 % nuorimman lapsen maksusta. Seuraavien 
lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman lapsen maksusta. Pienin perittävä 
lapsikohtainen maksu on 28 euroa/kk. 

Tulorajat ja maksuprosentit 

Perheen 
henkilömäärä 

Tuloraja 1.8.2022 
euroa/kk 

Tuloraja 1.3.2023 
euroa/kk 

Maksuprosentit 

2 2913 3874 10,7 % 

3 3758 4998 10,7 % 

4 4267 5675 10,7 % 

5 4777 6353 10,7 % 

6 5284 7028 10,7 % 

Yli kuusihenkisen perheen tulorajaa korotetaan kustakin seuraavasta 
lapsesta 197 euroa ja 1.3.2023 alkaen 262 euroa.  

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaki ei koske yksityisesti järjestettävää 
varhaiskasvatusta, mutta yksityisen varhaiskasvatuksen palveluseteliasiakkaiden 
omavastuuosuudet määräytyvät varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain 
periaatteiden mukaisesti.  
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 19 02.03.2023 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    
 

Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksujen määräämisessä käytettävät esitetyt uudet tulorajat ja ottaa ne 
käyttöön 1.3.2023 alkaen. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 20 02.03.2023 

Esioppilaaksi oton prosessi ja esiopetuksen järjestäminen 2023-2024 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 20    
83/12.00.01/2023    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Kunta on velvollinen järjestämään alueellaan asuville oppivelvollisuuden alkamista 
edeltävänä vuonna esiopetusta (Perusopetuslaki 4 §). Lisäksi kunta on velvollinen 
järjestämään oppivelvollisuuden alkamisvuonna esiopetusta pidennetyn 
oppivelvollisuuden piirissä oleville lapsille ja niille lapsille, jotka aloittavat 
perusopetuksen vuotta säädettyä myöhemmin. Esiopetus on suunnitelmallista ja 
tavoitteellista kasvatus- ja opetustoimintaa. Lapsen huoltajan on huolehdittava 
siitä, että lapsi osallistuu esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen tavoitteet 
saavuttavaan toimintaan. Iin kunnassa esiopetusta annetaan koulujen ja 
varhaiskasvatuksen yhteydessä. Esiopetuksen laajentumisen kokeilu on 
muuttanut esiopetuksen järjestämistä Iissä kokeilukaudella. Kokeilu on alkanut 
elokuussa 2021 ja kestää toukokuun 2024 loppuun. Kaksivuotista esiopetusta 
järjestetään ministeriön määräämissä varhaiskasvatuksen yksiköissä. 
 
Esiopetus tulee kunnassa järjestää siten, että oppilaiden koulumatkat ovat 
asutuksen, koulujen ja muiden opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä 
liikenneyhteydet huomioon ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä. 
 
Esiopetusta saavalle oppilaalle osoitetaan esiopetuksen järjestämispaikaksi koulu 
tai varhaiskasvatuksen yksikkö, johon sovelletaan lähikoulun periaatetta. 
Opetuksen laadun varmistamiseksi opetuksen järjestäjä edellyttää esiopetukseen 
osoitetun henkilöstön riittävää ammattipätevyyttä, soveltuvia välineitä ja tiloja, 
opetussuunnitelman noudattamista ja yhteistyötä alueen toimijoiden, 
nivelvaiheiden prosessien ja tukihenkilöstön kanssa. Kunta voi perustellusta 
opetuksen järjestämiseen liittyvästä syystä vaihtaa oppilaan opetuksen 
järjestämispaikkaa. (Perusopetuslaki 6 §). Lautakunnan hyväksymien 
periaatteiden mukaisesti esiopetuksen ryhmän vähimmäiskokona pidetään 
seitsemää (7) esioppilasta. Esioppilaita ja perusopetuksen alkuopetuksen oppilaita 
voidaan myös opettaa yhdistetyssä ryhmässä, mikäli se on opetuksen järjestäjän 
mielestä tarkoituksenmukaista. 
 
Esioppilaaksi oton periaatteet 

 
Esiopetus tulee kunnassa järjestää siten, että oppilaiden koulumatkat ovat 
asutuksen, koulujen ja muiden opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä 
liikenneyhteydet huomioon ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä. 
Koulumatkoista ja maksuttomasta esiopetukseen kuljettamisesta on kerrottu ja 
linjattu Iin kunnan koulukuljetusohjeessa. 

 
Jos esioppilas otetaan muuhun kuin perusopetuslain 6 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuun opetuksen järjestämispaikkaan, oppilaaksi ottamisen edellytykseksi 
voidaan asettaa, että huoltaja vastaa oppilaan kuljettamisesta tai saattamisesta 
aiheutuvista kustannuksista. Lisäksi, jos esiopetusta saava lapsi osallistuu 
toisessa kunnassa järjestettävään varhaiskasvatukseen lasten 
varhaiskasvatuksesta annetun lain 11 c §:ssä tarkoitetulla tavalla, opetuksen 
järjestäjällä on oikeus edellyttää, että lapsen huoltaja vastaa lapsen kuljettamisesta 
tai saattamisesta aiheutuvista kustannuksista varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikan 
välillä. 
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Esiopetusta järjestettäessä otetaan huomioon, että opetukseen osallistuvilla 
lapsilla on mahdollisuus käyttää varhaiskasvatuspalveluja ja vastaavasti 
varhaiskasvatusta järjestettäessä, että varhaiskasvatuksessa olevilla on 
mahdollisuus osallistua esiopetukseen (perusopetuslaki 6 §:n 1 momentti ja 
varhaiskasvatuslaki 11 b §). Yhteensovittamista tapahtuu sekä palvelujen sijainnin 
että palvelujen järjestämisaikojen suhteen. 
 
Kaksivuotiseen esiopetuskokeiluun osallistuville pyritään turvaamaan siihen 
osallistuminen samassa yksikössä molempina vuosina. Palveluverkon muutokset 
ja muut esiopetuksen ja sitä täydentävän varhaiskasvatuksen järjestämistä 
koskevat vaihtelut saattavat vaikuttaa myös kaksivuotisen esiopetuksen 
järjestämispaikkaan. Ensimmäistä vuotta esiopetuskokeilussa mukana oleville 
(pääasiassa viisivuotiaille) on järjestetty maksuttomia koulukuljetuksia, mikäli 
esioppilas ei ole osallistunut täydentävään varhaiskasvatukseen. Koulukuljetukset 
näissä tilanteissa järjestetään, jos huoltaja hakee kuljetusta ja se katsotaan lapsen 
ikä, kehitystaso ja muut tekijät huomioiden välttämättömäksi. Kuusivuotiaille 
esiopetuskokeiluun osallistuville voidaan myös järjestää maksuton koulukuljetus, 
mikäli lapsi ei osallistu täydentävään varhaiskasvatukseen. Koulukuljetus 
kuusivuotiaille esioppilaille järjestetään tällöin, mikäli matka kotoa esiopetuksen 
järjestämispaikkaan on yli kolme kilometriä tai matka katsotaan oppilaan ikä, 
kehitystaso tai tien vaarallisuus huomioiden lapselle liian rasittavaksi tai 
vaaralliseksi. Matkan vaarallisuutta arvioidaan Koululiitu – menetelmällä. Huoltaja 
voi tarkistaa koulumatkoihin liittyvän Koululiitu – arvioinnin kunnan verkkosivuilta. 
Mikäli matka on alle kolme kilometriä, huoltajan tulee hakea maksutonta 
koulumatkaetuutta Wilma – järjestelmässä ja liittää hakemukseen 
asiantuntijalausunnot. 
   
Esiopetus ja sitä täydentävä varhaiskasvatus järjestetään varhaiskasvatuksen 
yksiköissä yhteisissä tiloissa sekä pääosin yhteisellä henkilöstöllä ja esiopetuksen 
ja varhaiskasvatuksen paikkatilannetta tarkastellaan kokonaisuutena. 
Perusopetuksen kanssa yhteisissä tiloissa järjestettävä varhaiskasvatus, myös 
ryhmämuotoinen perhepäivähoito, voi toimia esiopetusta täydentävänä 
varhaiskasvatuksena, mikäli oppilaan siirtyminen esiopetuksesta 
varhaiskasvatukseen ei edellytä oppilaan kuljettamista tai saattamista.  
 
Perusopetuksen yksiköissä annettava esiopetus on yksivuotista ja näihin ryhmiin 
otetaan pääosin esioppilaita, jotka eivät tarvitse täydentävää varhaiskasvatusta. 
Hakuvaiheessa esiopetuspaikkaa voi hakea Haminan, Kuivaniemen, Aseman ja 
Jakun kouluille. Varhaiskasvatuksen yhteydessä annettavaa kunnallista 
esiopetusta järjestetään Kotikujan, Nikkarin ja Tikkasen päiväkodeissa. Näissä 
esiopetus on pääosin kaksivuotiseen esiopetuksen kokeiluun pohjautuvaa. Myös 
Iin alueen yksityisissä päiväkodeissa on tavoitteena toimintakaudella 2023-2024 
järjestää esiopetusta. Päiväkoti Harjuntähden ja Pilke Tahdin päiväkodin 
esiopetukseen haetaan yhteisellä lomakkeella Wilma- järjestelmässä. Yksityisiä 
päiväkoteja ei ole Suomessa otettu mukaan kaksivuotisen esiopetuksen kokeiluun 
eli niissä järjestetään vain yksivuotista esiopetusta. Esiopetus on maksutonta sekä 
kunnallisessa että yksityisessä päiväkodissa sekä kouluilla.  

 
Edellä mainittujen syiden johdosta esiopetusvalintoihin vaikuttavat 
yksikkökohtaisesti useat eri tekijät (esimerkiksi esiopetuksen lisäksi tarvittavan 
varhaiskasvatuksen laajuus ja erityistarpeet, yksikön sijainti, käytettävissä olevien 
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varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikkojen määrä ja niiden ikärakenne, 
sisaruskytkennät sekä varhaiskasvatukseen liittyvä subjektiivinen oikeus saada 
paikka tietyn ajan kuluessa). 

 
Kouluilla järjestettävään esiopetukseen vaikuttavat esimerkiksi tilat, henkilöstö ja 
muut opetusryhmät. Opetuksen järjestäjä muodostaa esiopetuksen ryhmät 
tarkoituksenmukaisesti kouluille ja varhaiskasvatuksen yksiköihin. Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta päättää hakuajan jälkeen, mitkä yksiköt ja ryhmät 
järjestävät esiopetusta toimintakaudella 2023-2024.    
 
Esioppilaaksi oton prosessi 2023 

 
Iin kunnan esioppilaaksi ilmoittautuminen toteutetaan  13.3.2023-24.3.2023. 
Suurin osa vuonna 2017 syntyneistä esiopetusikäisistä lapsista osallistuu 
kaksivuotisen esiopetuksen kokeiluun ja he jatkavat toisen vuoden samassa 
yksikössä. Erillistä ilmoittautumista ei näiden esioppilaiden osalta tarvita ja 
huoltajia tiedotetaan esiopetuksen jatkumisesta sekä tähän liittyvistä tekijöistä.  
 
Yksityisen varhaiskasvatuksen esiopetukseen ja kunnan järjestämään 
yksivuotiseen esiopetukseen haetaan hakuaikana yhteisellä haulla Wilma-
järjestelmässä. Hakuohjeet ja lisätiedot ilmoitetaan erillisessa hakuilmoituksessa 
ja kunnan verkkosivuilla. Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta perustaa 
esiopetusryhmät hakuajan päättymisen jälkeen. Tämän jälkeen yksiköiden johtajat 
tekevät päätökset esioppilaaksi otosta ja määrittävät näin lähikouluperiaatteen 
mukaisen esiopetuksen järjestämispaikan.  

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää hyväksyä esioppilaaksi oton 

periaatteet ja prosessin vuodelle 2023.    
 

Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti, että ilmoittautuminen esiopetukseen 
toteutetaan 13.3.23-24.3.23. Kouluiksi, jotka antavat esiopetusta päätettiin 
Haminan, Kuivaniemen, Aseman ja Jakun koulut. Varhaiskasvatuksessa 
esiopetusta antaviksi yksiköiksi päätettiin Kotikujan, Nikkarin ja Tikkasen 
päiväkodit. Yksityisissä päiväkodeissa esiopetusta antavat päiväkoti Harjuntähti 
ja Pilke Tahdin päiväkoti. Lisäksi päätettiin, että ryhmäkoon tulee olla vähintään 7 
lasta. Esiopetusryhmät perustetaan lautakunnan kokouksessa myöhemmin. 
 
Muilta osin lautakunta lähetti asian jatkovalmisteluun. 
 
Merkittiin tiedoksi, että lautakunta piti kokoustauon klo 19.16-19.18. 
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Tilinpäätös 2022 / opetus ja varhaiskasvatus 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 21    
74/02.02.02/2023    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan palvelualueen toiminta vuonna 2022 sujui 
pääosin asetettujen tavoitteiden, talousarvion ja suunnitelmien mukaisesti. 
Toiminnassa on noudatettu hyvää hallintoa ja hallintosääntöä, lakeja, asetuksia ja 
säädöksiä, toteutettu kuntastrategiaa ja hallinnonalaa koskevia suunnitelmia sekä 
pyritty toimimaan ihmislähtöisesti kestävää arkea rakentaen.  

  
Palveluverkko on vuoden 2022 aikana muuttunut erityisesti varhaiskasvatuksen 
osalta. Kaksi yksityistä varhaiskasvatuksen yksikköä aloitti toimintansa ja ne saivat 
purettua asikaspainetta kunnallisesta varhaiskavstuksesta. Vuoden 2022 aikana 
myös rakennettiin uutta varhaiskasvatuksen kiinteistöä ja Kotikujan päiväkoti pääsi 
aloittamaan toimintansa vuoden 2023 alusta. Samalla lopetettiin toimintaa 
väliaikaisissa pienemmissä yksiköissä. Opetuksen erityisryhmille vuokrattiin tilaa 
Valtarin koulun läheisyydessä sijaitsevasta kiinteistöstä. Kuivaniemellä aloitti 
toimintansa yksityinen vaativan sijaishuollon yksikkö, ja sinne sijoittuville oppilaille 
piti myös järjestää perusopetusta.   
  
Toiminnallista ja sisällöllistä kehittämistä on toteutettu vuoden 2022 aikana koko 
hallinnonalaa koskien.  Painopisteet, hankkeiden ja valtion erityisavustusten avulla 
tapahtuva kehittäminen sekä hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen laatutyö ovat 
olleet erittäin merkittäviä myös tilinpäätösvuoden aikana. Varhaiskasvatuksen ja 
opetuksen eri yksiköissä kehitettiin aktiivisesti lasten, nuorten ja huoltajien 
osallisuutta, vuorovaikutuksen laatua sekä positiivista pedagogiikkaa. Lukion 
oppilasmäärä laski edellisvuodesta johtuen pääosin oppivelvollisuuden 
laajenemisen vaikutuksista. Osaamista, toimintaa ja johtamista on kehitetty 
systemaattisesti ja tavoitteellisesti koko hallinnonalalla. 
 
Opetuksen ja varhaiskasvatuksen talousvuosi 2022 toteutui varsin suunnitellusti. 
Toimialueilla pitäydyttiin tarkassa taloushallinnassa. Vuoden 2022 talousarvioon 
varattiin opetukseen ja varhaiskasvatukseen toimintakuluiksi koko palvelualueella 
26 187 487 euroa. Toimintatuotoiksi budjetoitiin 2 039 027 euroa ja 
toimintakatteeksi 24 148 460  euroa. Toteutumat olivat tilinpäätösvuotena 
toimintakulujen osalta 25 826 312 euroa, toimintatuottojen osalta 2 441 841 euroa 
ja toimintakatteeksi muodostui näin 23 384 471 euroa. Toimintakate alittui siis 
763 989 euroa. 
 
Varhaiskasvatus alitti oman talousarvionsa 484 458:lla eurolla. 
Varhaiskasvatuksen kokonaisuuden alitusta selittävät erityisesti valtion 
erityisavustusten hyödyntäminen. Talousarvion alitukseen vaikutti myös 
henkilöstökulujen toteutuminen 255 736 euroa talousarvioon verraten 
pienempänä. Tämä johtuu yksityisen varhaiskasvatuksen lisääntymisestä ja tästä 
johtuvasta henkilöstötarpeen vähenemisestä. Vastaavasti palvelujen ostot olivat 
445 710   euroa enemmän talousarvioon verraten. Tämä johtuu erityisesti 
palvelusetelin käyttöönotosta 1.8.2022 alkaen.  
 
Opetuksen tilikauden 2022 toimintakate oli 15 381 214 euroa ja se alittui 
279 531:lla eurolla. Kulut olivat yhteensä 16 461 499 euroa.  Henkilöstömenot 
opetuksen palvelualueella ylittyivät kokonaisuutena 183 932 euroa. Palveluiden 
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ostoista pystyttiin leikkaamaan 159 648 euroa, erityisesti opetuksen ostamisesta 
muilta opetuksen järjestäjiltä. Koulukuljetusmenot olivat vuonna 2022 674 292 
euroa eli 147 333 euroa vähemmän kuin talousarviossa. Tätä selittää erityisesti 
Jakun sillan vaikutukset sekä kuljetusten optimointi. Olhavan koulun 
lakkauttaminen ei nostanut kuljetusmenoja lainkaan.  
 
Talouden ja toiminnan kannalta merkittäviä tekijöitä henkilöstövaltaisella 
toimialalla olivat vuonna 2022 lisääntyneet sijaiskulut. Opetuspalveluissa sairaus- 
ja äitiysloman sijaisten palkkakulut olivat 358 227 euroa enemmän ja 
varhaiskasvatuksessa  509 334 euroa enemmän kuin talousarvioon oli varattu. 
muiden sijaisten palkkaamiseen käytettiin opetuspalveluissa 256 334 euroa 
enemmän ja varhaiskasvatuksessa 1 049 325 euroa enemmän kuin talousarvioon 
oli varattu. Vastaavasti henkilöstön palkkakulut olivat opetuspalveluissa Kuel – 
palkkojen osalta 553 299 euroa ja vakinaisen henkilöstön palkkojen osalta 237 196 
euroa vähemmän ja varhaiskasvatuksessa vakinaisten osalta 1 316 000 e ja 
määräaikaisten osalta 381 141 euroa vähemmän kuin talousarvioon oli varattu. 
Näin ollen opetuspalveluissa henkilöstömenot kokonaisuutena ylittyivät 183 932 
euroa ja varhaiskasvatuksessa alittuivat 255 736 euroa.   
 
Opetuksen hallinnossa kulut olivat yhteensä 478 249 euroa ja ne alittuivat 129 115 
euroa. Suurin alitus tuli henkilöstökuluista, 67 024 euroa. Tilikauden tulokseksi 
muodostui 300 757 euroa, joka alitti talousarvion 120 850:llä eurolla. Tätä selittää 
henkilöstökulujen osalta hallinnon henkilömäärän väheneminen, 
työterveysmenojen jakautuminen sekä palvelujen oston väheneminen. 
Varhaiskasvatuksen hallinnossa kulut olivat 312 366 euroa ja ne ylittivät 
talousarvion 56 823 euroa. Varhaiskasvatuksen hallinnon tilikauden tulos oli 
241 670 euroa eli talousarvio ylittyi 31 806 euroa. Tilikauden tulosta selittää 
varhaiskasvatuksen hallinnossa erityisesti työterveysmenojen liian pieni 
budjetointi. Kokonaisuutena toimialan hallinto alitti talousarvionsa 97 309: llä 
eurolla.  
 
Koko toimialan tilikauden tunnusluvut 2022 
 
Käyttötalouden 
toteutuminen (€) 

TA2022 TA 
muutos 

TA+muutos TP2022 Poikkeama 

Toimintatuotot 1 934 227 104 800 2 039 027 2 441 841 402 814 
Toimintakulut -26 056 487 -131 000 -26 187 487 -25 826 312 361 175 
Toimintakate/jäämä -24 122 260 -26 200 -24 148 460 -23 384 471 763 989 
Poistot ja 
arvonalentumiset 

-123 190   -123 190 -123 148 42 

Tilikauden tulos -24 245 450 -26 200 -24 271 650 -23 510 269 761 380 
 
Opetuspalveluiden tilikauden tunnusluvut 2022 
 
Käyttötalouden 
toteutuminen (€) 

TA2022 TA 
muutos 

TA+muutos TP2022 Poikkeama 

Toimintatuotot 1 163 588   1 163 588 1 359 815 196 227 
Toimintakulut -16 544 802   -16 544 802 -16 461 499 83 303 
Toimintakate/jäämä -15 381 214   -15 381 214 -15 101 683 279 531 
Poistot ja 
arvonalentumiset 

-109 682   -109 682 -107 355 2 326 

Tilikauden tulos -15 490 896   -15 490 896 -15 211 675 279 221 
 
Varhaiskasvatuspalveluiden tilikauden tunnusluvut 2022 
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Käyttötalouden 
toteutuminen (€) 

TA2022 TA 
muutos 

TA+muutos TP2022 Poikkeama 

Toimintatuotot 770 639 104 800 875 439 1 082 025 206 586 
Toimintakulut -9 511 685 -131 000 -9 642 685 -9 364 813 277 872 
Toimintakate/jäämä -8 741 046 -26 200 -8 767 246 -8 282 788 484 458 
Poistot ja 
arvonalentumiset 

-13 508   -13 508 -15 793 -2 285 

Tilikauden tulos -8 754 554 -26 200 -8 780 754 -8 298 594 482 160 
 
 
Esityslistan liitteinä on esitetty toimintakertomus, strategisten tavoitteiden 
toteutuminen, riskianalyysi sekä tarkemmat toteutumaraportit. 
 
Yksikkökohtaiset ja tiliryhmäkohtaiset toteutumat ovat kokousmateriaalina. 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    
 

Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyy opetuksen ja varhaiskasvatuksen 
toimintakertomuksen, strategisten tavoitteiden toteutumisen, riskianalyysin sekä 
tilinpäätöksen kokonaisuuden vuodelta 2022 sekä esittää ne edelleen 
hyväksyttäviksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle.  

 
 Tilinpäätöstietoihin voidaan tehdä tarvittaessa teknisiä korjauksia ja tarkennuksia.    

 
Päätös Tilinpäätöksen toimintakertomukseen tehtiin seuraavat muutokset: 

 
Sivulta 6 poistettiin kohta: ”Opetuksen osalta valtuuston päätöksen mukaisesti 
toteutettiin Olhavan koulun lakkauttaminen 1.8.2022 alkaen.”  
 
Seuraavan lauseen alkuun lisättiin sanat Olhavan koulun…  
 
Sivulle 7 korjattiin lause ”Olhavan koulun lakkauttaminen ei nostanut 
kuljetusmenoja lainkaan” muotoon ”Olhavan oppilaiden siirtyminen Kuivaniemeen 
ei nostanut kuljetuskustannuksia”. 
 
Muutoin Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi opetuksen ja 
varhaiskasvatuksen toimintakertomuksen, strategisten tavoitteiden toteutumisen, 
riskianalyysin sekä tilinpäätöksen kokonaisuuden vuodelta 2022 sekä esitti ne 
edelleen hyväksyttäviksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
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Ilmoitusasiat 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 22    
      
 
   
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Ilmoitusasioita ei ollut.
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Muut asiat 
 
Opetvarh 02.03.2023 § 23    
      

- Kunnanhallituksen kokous 13.2.2023 § 41 / Hallinnonuudistuksen 
toteuttaminen / Varhaiskasvatuksen johtamistehtävien perustaminen  
 
Kunnanhallitus päätti 
 
1. Perustaa kaksi vakinaista aluepäiväkodinjohtajan virkaa 
2. Perustaa yhden aluepäiväkodin apulaisjohtajan tehtävän 
3. Myöntää opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle täyttöluvat edellä 
mainittuihin tehtäviin 1.4.2023 alkaen. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Jari-Jukka Jokela    
 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta linjaa kahden aluepäiväkodinjohtajan ja 

yhden apulaisjohtajan tehtävien rekrytointiprosessin. 
 

Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti laittaa sisäiseen hakuun 
1. kaksi vakinaista aluepäiväkodinjohtajan virkaa 
2. yhden aluepäiväkodin apulaisjohtajan tehtävän 
 
Lautakunta valitsi valmistelevaan työryhmään sivistysjohtajan, 
varhaiskasvatuspäällikkö Virpi Risteelän ja lautakunnan jäsenet Katja Torvisen, 
Pekka Nevalaisen ja Leena Tiiron.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 17, § 18, § 19, § 20 
 
Yllä oleviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen, päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
 
 Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
 Iin kunta, opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta,  
 Jokisuuntie 2, PL 24, 91101 Ii,  
 kirjaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Iin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero.  
 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Iin kunnan kirjaamosta. 
 

mailto:kirjaamo@ii.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16, § 22, § 23 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 
 
Vahingonkorvausasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta 
tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
Työsopimusasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat.


