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Tyollistamispaallikkd Lea Aalto tydnsuunnittelija Marja-Leena Sergejeff

Vuonna 2023 kesatydllistaminen koskee vuosina 2004-2007 syntyneita iilaisia
koululaisia, opiskelijoita tai opiskelunsa aloittavia nuoria. Kesatydllistaminen ei
kuitenkaan  koske ylioppilaita eikd ammattin  valmistautuneita tai
tyéttdmyysturvaan oikeutettuja nuoria. Etusijalla valinnoissa ovat ensimmaista
kertaa kesatoita hakevat. Nuori voi vaihtoehtoisesti hakea joko kunnan
kesatydpaikkaa tai kesayrittajyystukea oman yritystoiminnan toteuttamiseen tai
kesasetelia  yritykseen, rekisterdityyn yhdistykseen, tai seurakunnalle
tyollistymiseksi. Tybnantajana ei voi toimia yksityistalous, perhe tai yksityinen
henkild. Kesasetelitydpaikan ei tarvitse sijaita lissa.

Nuoren tulee hakea tydpaikkaa yrityksista, rekisterdityneistd yhdistyksista tai
seurakunnalta itse kesatyosetelin avulla. Kesatydhakemukset kunnan yksikdihin
Yol jattaa sahkoisesti kuntarekry fi -palveluun. Kesaseteli- ja
kesayrittajyystukihakemukset  toimitetaan kunnan  tydllistamispalveluihin
tydsuunnittelija  Marja-Leena Sergejeffille.  Kesayrittdjyystukea  hakeneille
nuorille Micropolis Oy:n yritysneuvoja tarjoaa tukea ja ohjausta yritysidean
vahvistamiseksi ja toiminnan kaynnistdmiseksi. Hakemuksen jattaneille ja
hakuehdot tayttaneille nuorille tiedotetaan tydpaikan tai kesatydsetelin tai
kesatydyritystukihakemuksen hyvaksymisestd. Kesaseteliavustus maksetaan
tydnantajille keskitetysti elokuussa palkanmaksutositteita vastaan.

Vuoden 2023 talousarvioissa on varattu maararaha nuorten kesatyollistamiseen.
lin kunta on varannut maararahat kunnan yksikdihin tydllistamiseen
kahdeksallekymmenelle, kesatydseteleihin sadalle ja kesayrittajyystukeen
seisemalle nuorelle. Lisaksi kunta jarjestaa 18-vuotta tayttaneille 1 kuukauden
kesatydharjoittelun enintaan seitsemalle nuorelle.

lin kunta toteuttaa nuorten kesatydllistamisessd KT Kuntatydnantajien ja kunta-
alan paasopiajarjestdjenkin suosittamaa "Tutustu tydeldmaan ja tienaa" -mallin
kahden viikon  koululaisten kesatyoharjoitteluohjelman  suorittamisesta
maksettavaa kertakaikkista palkkahinnoittelua. Palkka sisaltaa
vuosilomakorvauksen. TyoOsuhteissa noudatetaan kunta-alan virka- ja
tydehtosopimusta (yleensa KVTES) muiden ty6suhteen ehtojen osalta. Palkasta
maksetaan my0s lakisdateiset sosiaaliturvamaksut henkilon idsta riippuen. Palkka
maksetaan viimeistaan tydsuhteen paattymista seuraavana palkanmaksupaivana.
Palkka on 390 €/60h/2vkoa.

Kesatydsetelilld tydnantajan tulee maksaa nuorelle oman tydehtosopimuksen
mukaista palkkaa tai vahintaan 390 €/60h/2 vk. Ty6nantaja tekee nuoren kanssa
tydsopimuksen ja vastaa lakisaateisista vakuutuksista seka
tydnantajamaksuista. Yrittajan, yhdistyksen tai seurakunnan ottaessa nuoren
kesasetelilld tdihin, kunta sitoutuu maksamaan tydnantajalle tukea 200 €, kun
tydsuhde tayttaa ehdot eli palkka on vahintdan 390 € 60h/2vkoa.

Kesayrittajyystuki 280 € maksetaan kahdessa yhtd suuressa erdssd, joista
ensimmainen 140 € maksetaan hyvaksyttya liiketoimintasuunnitelmaa vastaan.
Toinen era 140 € maksetaan, kun nuori on esittanyt liiketoiminnan aloittamisesta
aiheutuneiden kustannusten kuitit ja kirjoittamansa raportin, jossa kuvaa kesan
yritystoimintaa.
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Vuonna 2023 tarjotaan my&s kokeiluluotoisesti uutta kesatyémallia 18-vuotta
tayttaneille aiemmin mainitut ehdot tayttaville kesatyonhakijoille. 18-vuotiaiden
tybharjoitteluun haetaan erikseen maariteltyihin  tehtaviin erillisilla
kesatybhakemuksilla. 18-vuotta tayttdneiden kesatydharjoittelun kesto on 1
kuukausi ja palkka 800 € + lomaraha.

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya tyollistamispaallikko Lea Aallon ja
tydnsuunnittelija Marja-Leena Sergejeffin esittdman nuorten
kesatydllistamissuunnitelman vuodelle 2023

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



