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Vesihuoltopaallikkd Visa Kamarainen

Vuoden 2023 talousarvion henkilostosuunnitelmassa on esitetty siirrettavaksi yksi
asentaja vesihuollon tydnjohtajaksi vesihuoltomestarin tydsuhteisen tehtavan
lakkautuksen my6ta. Tydnjohtaja tehtava taytetdan nykyisen vesihuollon
asentajan tehtdvankuvaa muuttamalla. Talousarvioon on varattu maararahat
neljalle asentajalle, vesihuoltopaallikdlle seka vesihuollon tydnjohtajalle.

Tdiden sujuvuuden, varallaolon tydaikalain 4 §:n mukaisen jarjestamisen ja
esimerkiksi sailid- ja pumppaamotodiden tyodturvallisuuden johdosta neljan
asentajan eli kahden tyoparin jarjestely on tarpeellista. Tehtavan muutoksen ja
asentajan avoimen tehtavan tayttamisen jalkeen lin vesiliikelaitoksen
organisaatio on talousarvion henkiléstésuunnitelman mukainen.

Hallintosdanndn 6 luku §:t 39-59 kasittelee toimivaltaa henkildstéasioissa. 41 §:n
mukaisesti avoimeksi tulleeseen tehtavaan, johon on maararahavaraus, tulee
hakea tayttélupaa kunnanhallitukselta.

Hallintosdanndon 44 ja 45 §:n mukaisesti tydsuhteen julistaa haettavaksi ja
asentajan ottaa palvelussuhteeseen vesiliikelaitoksen johtaja.

Yhdyskuntajohtaja Rankka Eelis
lin vesiliikelaitoksen johtokunta esittda kunnanhallitukselle asentajan avoimen
tehtavan tayttamista talousarvion henkildstésuunnitelman seka hallintosaannon

mukaisesti.

Hyvaksytiin.



