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PÖYTÄKIRJA Hallitus 25.11.2022

SISÄLLYSLUETTELO 



Aika 25.11.2022 8:00 - 8:15
 
Paikka TEAMS kokous
   
 
 
 
Osallistujat Kai Pajala puheenjohtaja etäyhteys

Paavo Koho varapuheenjohtaja etäyhteys
Ari Ahola jäsen etäyhteys
Esa Karjalainen jäsen etäyhteys
Tarja Ollanketo jäsen etäyhteys
Eeva-Maria Parkkinen jäsen etäyhteys
Tanja Tiainen jäsen etäyhteys
Anni-Inkeri Törmänen jäsen etäyhteys
Pauliina Rovio jäsen etäyhteys
Essi Kiuru jäsen etäyhteys

 
Muut osallistujat Liisa Lumijärvi valtuuston 1. varapj etäyhteys

Jari Männikkö valtuuston 2. varapj etäyhteys
Susanna Kisner valtuuston 3. varapj etäyhteys
Juha Korpelainen vs. sairaanhoitopiirin johtaja etäyhteys
Terhi Nevala vs. johtajaylilääkäri etäyhteys
Pirjo Lukkarila hallintoylihoitaja etäyhteys
Pia Peteri vs. talousjohtaja etäyhteys
Annukka Kuusiniemi va. henkilöstöjohtaja etäyhteys
Mervi Tervo viestintäpäällikkö etäyhteys
Ollipekka Huotari infrapalvelujen johtaja etäyhteys

Pasi Parkkila
kehitysjohtaja,
pöytäkirjanpitäjä

etäyhteys

 

 
Asiat §:t 159 - 161
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

159 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Allekirjoitukset
 
 
  Kai Pajala Pasi Parkkila
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
    
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 Pauliina Rovio Tanja Tiainen
 Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
   
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 28.11.2022 alkaen.
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Pasi Parkkila
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159 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
 
  Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallintosäännön 109 § mahdollistaa toimielimen

kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole
ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on ilmoitettu, että hallituksen
kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden kautta.

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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160 § Pöytäkirjan tarkastajien valinta
 
  Pöytäkirjan tarkastajiksi valittaneen Pauliina Rovio ja Tanja Tiainen (varalla Leena Ala-Mursula

ja Eeva-Maria Parkkinen).
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pauliina Rovio ja Tanja Tiainen (varalla Essi Kiuru ja Eeva-

Maria Parkkinen).
 

  PÖYTÄKIRJA 10/2022
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PPSHP/2137/00.01.01.00/2022
 
161 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvä omaisuus, sopimukset ja vastuut
   
 
 
Henkilöstön liikkeenluovutus Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelukseen ja henkilöstön siirtosopimus
 
  Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen ja sitä koskevan

lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021) tuli voimaan 1.7.2021. Voimaanpanolain 18 §:ssä
todetaan, että sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä
hoitavan henkilöstön siirto kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle katsotaan
liikkeenluovutukseksi.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelukseen on siirtymässä Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän palvelussuhteessa oleva henkilöstö. Siirtyvän henkilöstön
määrä 14.11.2022 on 7113 sisältäen sekä määräaikaisissa että toistaiseksi voimassaolevissa
palvelussuhteissa olevat henkilöt, joiden palvelussuhde jatkuu 31.12.2022 jälkeen. Siirtyvän
henkilöstön tarkka määrä on tiedossa siirtohetkellä.

Hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvä henkilöstö siirtyy henkilöstön siirtosopimuksen
mukaisin ehdoin (liite).

Henkilösiirtosopimusluonnos on käsitelty sairaanhoitopiirin yhteistyötoimikunnassa
10.2.2022.

 
Päätösehdotus Va. henkilöstöjohtaja Annukka Kuusiniemi p. 040 5627 374:

Hallitus

1. merkitsee tiedoksi erityislain perusteella hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön
liikkeenluovutuksen,

2. hyväksyy liitteen mukaisen henkilöstön siirtosopimuksen sekä valtuuttaa vs.
sairaanhoitopiirin johtaja Juha Korpelaisen allekirjoittamaan sopimuksen Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin edustajana.

 
Päätösesitys Vs. sairaanhoitopiirin johtaja Juha Korpelainen:

Hallitus hyväksyy va. henkilöstöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Hallitus hyväksyi vs. sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
 
Liitteet Henkilöstön siirtosopimus PPHVA PPSHP
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Päätöshistoria
 
Hallitus 21.2.2022 §30
 
  Kuntien, sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien on annettava voimaanpanolain (616/21) 21,

26 §:n mukaiset selvitykset hyvinvointialueelle siirtyvästä omaisuudesta, toimitiloista,
sopimuksista ja vastuista 28.2.2022 mennessä. Tässä yhteydessä voimaanpanolaki tarkoittaa
lakia sosiaali ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja
sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 616/21.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on voimaanpanolain 20§:ssä tarkoitettu
pakkokuntayhtymä. Pakkokuntayhtymät (sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) siirtyvät
suoraan lain nojalla varoineen ja velkoineen hyvinvointialueille ja lakkaavat olemasta
olemassa kuntayhtyminä ilman kuntalain mukaista kuntayhtymän purkumenettelyä.
Kuntayhtymän jäsenkunnat eivät saa korvausta menettämästään kuntayhtymän
jäsenosuudesta. Jäsenosuuden menetys voidaan kuitata alentamalla kunnan peruspääomaa.

Kunnasta ja pakkokuntayhtymästä hyvinvointialueelle siirtyvän omaisuuden osalta selvitys
yhdessä hyvinvointialueen tekemän päätöksen kanssa vastaa omaisuuden saantokirjaa.
PPSHP:n tulee laatia selvitys siltä siirtyvistä omaisuudesta, veloista ja muista sitoumuksista,
vastuista ja sopimuksista. Vastaanottavana tahona oleva Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus tekee esityksen aluevaltuustolle, joka käsittelee omaisuuden
siirtoja aluevaltuuston kokouksessa. Kunnille ja kuntayhtymälle on hyvinvointialueelta annettu
selvityspyyntö siirtyvästä omaisuudesta.

Kuntayhtymän viranomaisten toimivaltaa on tämän jälkeen rajoitettu vaikutukseltaan
merkittävien hyvinvointialuetta sitovien päätösten osalta. Selvityksissä voidaan ennakoida
esim. omistus- ja sopimussuhteissa ennen omaisuuden siirtoa 1.1.2023 mahdollisesti
tapahtuvia muutoksia.

Aluevaltuustojen päätökset kunnista ja pakkokuntayhtymistä hyvinvointialueille siirtyvästä
omaisuudesta, veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista on tehtävä
maaliskuun 2022 aikana. Päätöksiä joudutaan tekemään ja tarkentamaan myöhemminkin
sopimuksissa ja omistussuhteissa tämän jälkeen tapahtuvien muutosten perusteella. Tässä
vaiheessa voidaan antaa vain suuntaa-antavat selvitykset.

Sairaanhoitopiirien (ml. erityishuoltopiirien) omaisuus sekä kuntien irtain sote- ja
pelastustoimen omaisuus siirtyvät suoraan lain nojalla hyvinvointialueen omistukseen.
Kunnan tai pakkokuntayhtymän on täydennettävä tarvittaessa selvitystä. Aluevaltuusto
käsittelee ja päättää lisäselvitykset ja lisäehdotukset.

Kaikki PPSHP:n omaisuuserät siirtyvät ns. yleisseuraantona ja ne kuvataan riittävällä
tarkkuudella eikä esimerkiksi erillisiä inventaareja tms. tehdä elleivät ne ole tarpeellisia.
PPSHP:n kaikki omaisuus, sopimukset, velat ja vastuut siirtyvät 1.1.2023 Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle.
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Sairaanhoitopiiriltä siirtyvää keskeisintä omaisuutta ovat sairaanhoitopiirin omistamat
kiinteistöt (rakennukset maa-alueineen, pysäköintilaitokset), niihin liittyvä irtaimisto sekä
lääkintätekniset laitteet. Sairaanhoitopiirillä on omistettuja kiinteistöjä n. 260 000 brm². Sen
lisäksi kaikki nykyiset vuokrasopimukset tulevat siirtymään. Näistä tilankäytöltään isoin on
Oulaskankaalla sairaanhoitopiirin 100 %:sti omistamalta Kiinteistö Oy Medikomppanialta
vuokratut tilat(n. 16 000 hum²). Keskeisiä hyvinvointialueelle siirtyviä muita sitoumuksia ovat
Uuden sairaalan rakentamiseen liittyvät sopimukset. Kustannuksellisesti keskeisiä sopimuksia
ovat kolmen allianssin toteuttamisvaiheen sopimukset. Muita siirtyviä sitoumuksia
muodostavat erilaiset palvelusopimukset, jotka liittyvät kiinteistöjen ja lääkintälaitteiden yllä-
ja huoltopalveluihin.

Tilojen vuokrasopimukset on PPSHP:n Modulo-tietokannassa ja ne on siirretty
hyvinvointialueen tietokantaan Modulo-järjestelmässä.

PPSHP:n sopimukset ovat perinteisesti olleet sähköisessä muodossa Tweb-
sopimustenhallintajärjestelmässä. Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut Cloudia-sopimustenhallintajärjestelmän, johon hyvinvointialueelle siirtyvät PPSHP:n
sopimukset on tallennettu. Siirtyvät sopimukset ilmoitetaan Cloudia-
sopimustenhallintajärjestelmästä otetulla raportilla, joka on liitteenä. Raportista ilmenee
kunkin sopimuksen perustiedot.

Kuten omaisuuden osalta, myös sopimuksiin liittyvää selvitystä tullaan täydentämään
tarvittaessa myöhemmin vuoden 2022 aikana. Aluevaltuusto käsittelee ja päättää
lisäselvitykset ja lisäehdotukset.

Liitemateriaali (täydennetään halllituksen työtilaan perjantaihin 18.2.2022 mennessä):
Arvio siirtyvän henkilöstön määrästä, henkilöstömenoista ja lomapalkkavelasta-
Arvio siirtyvän omaisuuden määrästä (tase-erittely)-
Arvio siirtyvistä veloista-
Arvio taseen ulkopuolisista vastuista (Leasing, vuokravastuut, sopimusvastuut)-
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä toimitiloista (kiinteistötiedot)-
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä vakuuksista-
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä takausvastuista-
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista-
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä rekisteröidyistä ajoneuvoista-
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista (asianhallintajärjestelmästä)-
Selvitys muista omaisuuteen tai vastuihin liittyvistä meneillään olevista neuvotteluista-
Oikeudenkäynteihin liittyvät korvausvaateista-

 
Päätösesitys Vs. sairaanhoitopiirin johtaja Juha Korpelainen, p. 0400 834541:

Hallitus päättää antaa hyvinvointialueille voimaanpanolain 21§ ja 26§:n mukaisen selvityksen
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymältä hyvinvointialueille siirtyvästä
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista (tarkemmin liitemateriaalissa).
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Lisäksi sairaanhoitopiirin viranhaltijoille annetaan oikeus täydentää ja tehdä teknisiä
muutoksia Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle annettaviin selvityksiin
määräaikojen mukaisesti.

 
Päätös Hallitus hyväksyi vs. sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.

Liitteet: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvä omaisuus, sopimukset ja vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut

 

 
Päätöshistoria
 
Hallitus 31.10.2022 §149
 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset
 
  Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on ilmoittanut 28.2.2022 mennessä voimaanpanolain

(616/2021) 21 §:n mukaisesti Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset.

Siirtyvät sopimukset on tallennettu Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
sopimusselvitysympäristö Cloudiaan. Sairaanhoitopiirin hallitus on kokouksessaan 21.2.2022
käsitellyt 18.2.2022 mennessä Cloudia-järjestelmään tallennetut sairaanhoitopiiriltä
hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 21.3.2022 merkinnyt asian tiedoksi ja
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palauttanut käsittelyn aluehallitukselle.

Sairaanhoitopiiri esittää edelleen kokouksessaan 21.2.2022 käsittelemiään sopimuksia
siirtyväksi hyvinvointialueelle (Liite PPSHP:n sopimukset 18.2.2022).

Lisäksi Cloudia-järjestelmään on ajalla 19.2.2022-30.9.2022 tallennettu liitteen (Liite HVAlle
siirtyvät PPSHPn sopimukset 19.2.2022-30.9.2022) mukaiset sairaanhoitopiirin sopimukset,
joita sairaanhoitopiiri esittää siirtyväksi hyvinvointialueelle.

Edellä mainitut liitteet sisältävät myös muita asiakirjoja kuin sopimuksia. Muut asiakirjat
voivat olla esimerkiksi kauppakirjoja.

Liitemateriaali (täydennetään hallituksen työtilaan 28.10.2022 mennessä):
Liite PPSHP:n sopimukset 18.2.2022-
Liite HVAlle siirtyvät PPSHPn sopimukset 19.2.2022-30.9.2022-

 
Päätösesitys Vs. sairaanhoitopiirin johtaja Juha Korpelainen (p. 0400 834541):

Hallitus päättää

1. antaa uudestaan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle voimaanpanolain 21 §:n
mukaisena selvityksenä kokouksessaan 21.2.2022 käsittelemänsä sopimukset (Liite PPSHP:n
sopimukset 18.2.2022),

2. täydentää selvitystään sairaanhoitopiiriltä hyvinvointialueelle siirtyvistä sopimuksista (Liite
HVAlle siirtyvät PPSHPn sopimukset 19.2.2022-30.9.2022),

3. valtuuttaa vs. sairaanhoitopiirin johtaja Juha Korpelaisen täydentämään hyvinvointialueelle
annettavaa sairaanhoitopiirin sopimuksia koskevaa selvitystä siltä osin kuin kyse on Cloudia-
järjestelmään 1.10.2022 alkaen tallennetuista sopimuksista ja

4. antaa sairaanhoitopiirin viranhaltijoille oikeuden täydentää hyvinvointialueelle annettavaa
selvitystä ja tekemään siihen teknisiä muutoksia.

 
Päätös Hallitus hyväksyi vs. sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

kunnallisvalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 159 - 160, 161/1 §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 161/2 §

Oikaisuvaatimusoikeus on sillä, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtymän
viranomaisen päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja
sen jäsen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin
kuntayhtymän hallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 OYS
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: kirjaamo@ppshp.fi
- puhelinnumero (08) 315 4306

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivää kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

  PÖYTÄKIRJA 10/2022
 
 
Hallitus 25.11.2022  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

 10



Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Kuntayhtymän jäsenkunnan ja sen jäsenen katsotaan saaneen tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
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