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Varhaiskasvatusjohtajan viran lakkauttaminen 
 
 
Khall 28.11.2022 § 322    
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Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 
 

Kunnanvaltuuston 26.09.2022 kokouksessa § 83 on päätetty uuden 
organisaatiomallin mukaisesta johtoryhmätasosta. Mallissa sivistysjohtaja toimii 
koko opetus- ja varhaiskasvatus -toimialan johtajana. Kunnanhallitus on 
kokouksessaan 17.10.2022 §277 päättänyt julistaa auki varhaiskasvatuspäällikön 
tehtävän. Samalla kunnanhallitus on osoittanut varhaiskasvatuspäällikön 
rekrytoinnin opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle. Lautakunta on 
kokouksessaan 20.10.2022 §100 päättänyt perustaa työryhmän valmistelemaan 
rekrytointiprosessia. 
 
Opetus- ja  varhaiskasvatuslautakunnan 12.10.2022 kokouksessa hyväksymä 
esitys §90 toimialan johtamismalliksi on annettu tiedoksi kunnanhallitukselle 
7.11.2022 §292. Toimialan johtamismalliksi lautakunta on esittänyt 
organisaatiota, jossa toimialaa johtaa sivistysjohtaja alaisenaan 
varhaiskasvatuspäällikkö ja opetuksen yksiköiden johtajat. Varhaiskasvatuksen 
yksiköiden johtajat toimivat varhaiskasvatuspäällikön alaisuudessa. 
Kunnanhallitus on linjannut, että tällainen johtamisjärjestelmä tullaan 
sisällyttämään valtuuston päätettäväksi vietävään kunnan hallintosääntöön. 
 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan perustama rekrytointiryhmä on 
selvittänyt, että varhaiskasvatusjohtajan tehtävää ei voi muuttaa 
varhaiskasvatuspäällikön tehtäväksi nimikemuutoksena johtuen tehtävään, 
asemaan ja vastuisiin liittyvistä muutoksista. Näin ollen uusi hallintosääntö ja 
lautakunnan määrittelemä johtamismalli huomioiden varhaiskasvatusjohtajan 
tehtävä tulee lakkauttaa 31.12.2022 ja perustaa varhaiskasvatuspäällikön tehtävä 
1.1.2023 lähtien.    
 
Em. myötä varhaiskasvatusjohtajan viran toimenkuvaan tuleva muutos on 
olennainen: tehtävään ei sisälly esittelyvastuuta eikä tehtävä ole suoraan 
kunnanjohtajan alainen tai johtoryhmän jäsen. Koska kyseessä on suuri muutos 
aikaisempaan tehtävään nähden muutosta ei voida hoitaa pelkällä 
nimikemuutoksella. 
 
Hallintosäännön mukaan 40 § mukaan kunnanhallitus päättää virkojen ja 
tehtävien perustamisesta ja lakkauttamisesta. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus lakkauttaa varhaiskasvatusjohtajan viran. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 


