Varhaiskasvatusjohtajan viran lakkauttaminen
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Kunnanvaltuuston 26.09.2022 kokouksessa § 83 on paatetty uuden
organisaatiomallin mukaisesta johtoryhmatasosta. Mallissa sivistysjohtaja toimii
koko opetus- ja varhaiskasvatus -toimialan johtajana. Kunnanhallitus on
kokouksessaan 17.10.2022 §277 paattanyt julistaa auki varhaiskasvatuspaallikén
tehtdvan. Samalla kunnanhallitus on osoittanut varhaiskasvatuspaallikon
rekrytoinnin opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle. Lautakunta on
kokouksessaan 20.10.2022 §100 paattanyt perustaa tyéryhman valmistelemaan
rekrytointiprosessia.

Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan 12.10.2022 kokouksessa hyvaksyma
esitys §90 toimialan johtamismalliksi on annettu tiedoksi kunnanhallitukselle
7.11.2022 §292. Toimialan johtamismalliksi lautakunta on esittanyt
organisaatiota, jossa toimialaa johtaa sivistysjohtaja alaisenaan
varhaiskasvatuspaallikkd ja opetuksen yksikdiden johtajat. Varhaiskasvatuksen
yksikoiden johtajat toimivat varhaiskasvatuspaallikon alaisuudessa.
Kunnanhallitus on linjannut, etta tallainen johtamisjarjestelma tullaan
sisallyttamaan valtuuston paatettavaksi vietdvaan kunnan hallintosaantoon.

Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan perustama rekrytointiryhma on
selvittanyt, ettd varhaiskasvatusjohtajan tehtavaa ei voi muuttaa
varhaiskasvatuspaallikon tehtavaksi nimikemuutoksena johtuen tehtavaan,
asemaan ja vastuisiin liittyvistd muutoksista. Nain ollen uusi hallintosaanto ja
lautakunnan maarittelema johtamismalli huomioiden varhaiskasvatusjohtajan
tehtava tulee lakkauttaa 31.12.2022 ja perustaa varhaiskasvatuspaallikdn tehtava
1.1.2023 lahtien.

Em. my6ta varhaiskasvatusjohtajan viran toimenkuvaan tuleva muutos on
olennainen: tehtavaan ei sisally esittelyvastuuta eika tehtava ole suoraan
kunnanjohtajan alainen tai johtoryhman jasen. Koska kyseessa on suuri muutos
aikaisempaan tehtavaan nahden muutosta ei voida hoitaa pelkalla
nimikemuutoksella.

Hallintosdannon mukaan 40 § mukaan kunnanhallitus paattaa virkojen ja
tehtavien perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Kunnanjohtaja Manninen Marjukka
Kunnanhallitus lakkauttaa varhaiskasvatusjohtajan viran.

Hyvaksyttiin.



