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[ Yhdyskuntalautakunta | § 82 | 26.10.2022 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Yhdltk 26.10.2022 § 82
Paatosesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.



| IIN KUNTA | POYTAKIRJA |9 | 4 |

[ Yhdyskuntalautakunta | § 83 | 26.10.2022 |

Poytéakirjantarkastajien valinta
Yhdltk 26.10.2022 § 83
Paatosesitys Toimielimelle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos: Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Eila Faldt ja Seppo Keltamaki.
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Yhdyskuntalautakunta §79 18.10.2022
Yhdyskuntalautakunta § 84 26.10.2022

Hyvinvointialueelle siirtyvien tyontekijoiden nimeaminen

Yhdltk 18.10.2022 § 79

Valmistelija

Esittelija

Ateria ja puhtauspalvelujohtaja Anne Hautamaki

Sote-uudistukseen liittyva henkildston siirto kunnalta hyvinvointialueelle seka
hyvinvointiyhtymaan edellyttaa, etta seka luovuttaja, valiaikaishallinto ja
luovutuksensaaja kayvat yt-lain 4 ja 11 §:ien mukaiset yhteistoimintamenettelyt.
Yhteistoimintamenettely kestda vuoden 2022 loppuun saakka, jona aikana
kdydaan neuvotteluita yhteistoiminnassa mm. henkild- ja palvelussuhdetietojen
luovuttamisesta, liikkeen luovutuksesta ja henkildstdn siirrosta hyvinvointialueelle.

lin kunnanhallitus paatti 3.10.2022 yhteistoimintalain mukaisten
muutosneuvotteluiden aloittamisesta koko kunnan henkildston

kanssa. Hyvinvointialueelle siirtyvien henkildresurssien osalta yhteistoimintalain
mukaisia keskusteluja on kayty Yhteistyotoimikunnan kokouksissa, 9.2.2022,
19.4.2022 ja 7.10.2022, jatkuen vuoden 2022 loppuun saakka.

Yhteistoimintalain 16 pykalassa on maaritelty ne asiat, jotka kuuluvat
muutosneuvotteluvelvoitteen piiriin.

Muutosneuvotteluvelvoitteen piiriin kuuluu mm. tyénantajan harkitsemat,

tyonjohtovallan piiriin kuuluvat yhden tai useamman tydntekijan asemaan
vaikuttavat olennaiset muutokset tyotehtavissa, tydmenetelmissa, téiden

jarjestelyissa, tyotilojen jarjestelyissa, jotka johtuvat:

1) yrityksen tai yhteison tai niiden jonkin osan lopettamisesta, siirtdmisesta
toiselle paikkakunnalle taikka niiden toiminnan laajentamisesta tai
supistamisesta;

2) tydn organisointiin tai jarjestelyihin tehtavistd muutoksista;

3) palvelutuotannon tai tuotevalikoiman muutoksista.

Edellad esitetyista asioista johtuen muutosneuvottelut kdydaan hyvinvointialueelle
siirtyvien henkildiden osalta. Tukipalvelujen henkild siirtyy hyvinvointialueen tai
hyvinvointiyhtyman palvelukseen, mikali henkildn nykytehtavista vahintaan puolet
kohdistuu kunnan sosiaali- tai terveyspalveluihin tai pelastustoimeen. lin kunnan
muutosneuvottelut tulevat koskemaan Kuivaniemen terveysasema’/hoiva,
Suvantolan alueen ja Merta-keittion ateria- ja puhtauspalveluissa tydskentelevaa
henkil6a.

Hyvinvointialueelle siirtyvien henkildiden siirtosopimukset tulee lahettaa
PPHVA:lle 16.11.2022 mennessa.

Henkildstéa on kuutu ja tullaan kuulemaan muutosneuvottelujen aikana.
Muutosneuvottelut eivat tahtaa irtisanomisiin. Muutosneuvottelujen piirissa olevan
henkiléston palvelussuhteen ehtoihin ja tydtehtaviin voi tulla muutoksia.

Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Hautamaki Anne
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Yhdyskuntalautakunta §79 18.10.2022
Yhdyskuntalautakunta § 84 26.10.2022
Paatosesitys Yhdyskuntalautakunta paattda antaa ateria- ja puhtauspalvelujohtajalle oikeuden
1. kdyda muutosneuvottelut siirtyvien henkildiden kanssa ja
2. valtuuttaa ateria- ja puhtauspalvelujohtajan nimeamaan ja osoittamaan
PPHVA:lle siirtyvat henkilot kuulemiskeskustelujen paatyttya
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

ote: ateria- ja puhtauspalvelujohtaja

Yhdltk 26.10.2022 § 84

60/00.04.01/2022

Valmistelija

Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Hautamaki Anne

Yhdyskuntalautakunta kayttaa itseoikaisua lautakunnan kokouksen Yhdltk
18.10.2022 § 79 paatokseen. ltseoikaisun perusteena on henkildjaaviys asian
kasittelyssa ja paatdksenteossa.

Sote-uudistukseen liittyva henkildston siirto kunnalta hyvinvointialueelle seka
hyvinvointiyhtymaan edellyttaa, etta seka luovuttaja, valiaikaishallinto ja
luovutuksensaaja kayvat yt-lain 4 ja 11 §:ien mukaiset yhteistoimintamenettelyt.
Yhteistoimintamenettely kestaa vuoden 2022 loppuun saakka, jona aikana
kaydaan neuvotteluita yhteistoiminnassa mm. henkild- ja palvelussuhdetietojen
luovuttamisesta, liikkeen luovutuksesta ja henkildstdn siirrosta hyvinvointialueelle.

lin kunnanhallitus paatti 3.10.2022 yhteistoimintalain mukaisten neuvotteluiden
aloittamisesta koko kunnan henkildston kanssa. Hyvinvointialueelle siirtyvien
henkiléresurssien osalta yhteistoimintalain mukaisia keskusteluja on kayty
Yhteistydtoimikunnan kokouksissa, 9.2.2022, 19.4.2022 ja 7.10.2022, jatkuen
vuoden 2022 loppuun saakka.

Laki tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella 449/13.4.2007 (viimeisin muutos 29.6.2021) on maaritelty ne
asiat, jotka kuuluvat neuvotteluvelvoitteen piiriin.

YT- neuvotteluvelvoitteen piiriin kuuluu mm. tydnantajan harkitsemat,
tyonjohtovallan piiriin kuuluvat yhden tai useamman tyontekijan asemaan
vaikuttavat olennaiset muutokset tyotehtavissa, tydmenetelmissa, tdiden
jarjestelyissa, tyotilojen jarjestelyissa, jotka johtuvat:

1) yrityksen tai yhteison tai niiden jonkin osan lopettamisesta, siirtAmisesta
toiselle paikkakunnalle taikka niiden toiminnan laajentamisesta tai
supistamisesta;

2) tyon organisointiin tai jarjestelyihin tehtavistd muutoksista;

3) palvelutuotannon tai tuotevalikoiman muutoksista.

Edella esitetyista asioista johtuen neuvottelut kdydaan hyvinvointialueelle
siirtyvien henkildiden osalta. Tukipalvelujen henkild siirtyy hyvinvointialueen tai
hyvinvointiyhtyman palvelukseen, mikali henkildon nykytehtavista vahintaan puolet
kohdistuu kunnan sosiaali- tai terveyspalveluihin tai pelastustoimeen. lin kunnan
YT- neuvottelut tulevat koskemaan Kuivaniemen terveysasemarhoiva,
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Yhdyskuntalautakunta §79 18.10.2022

Yhdyskuntalautakunta § 84 26.10.2022

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

Suvantolan alueen ja Merta-keittion ateria- ja puhtauspalveluissa tydskentelevaa
henkila.

Hyvinvointialueelle siirtyvien henkildiden siirtosopimukset tulee 1ahettaa
PPHVA:lle 16.11.2022 mennessa.

Henkildstda on kuultu ja tullaan kuulemaan neuvottelujen aikana.
Yhteistoimintaneuvottelut eivat tahtaa irtisanomisiin. Neuvottelujen piirissa olevan
henkiléston palvelussuhteen ehtoihin ja tyétehtaviin voi tulla muutoksia.

Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Hautamaki Anne

Yhdyskuntalautakunta paattaa antaa ateria- ja puhtauspalvelujohtajalle oikeuden
1. kayda yt-neuvottelut siirtyvien henkildiden kanssa ja

2. valtuuttaa ateria- ja puhtauspalvelujohtajan nimeamaan ja osoittamaan
PPHVA:lle siirtyvat henkildt kuulemiskeskustelujen paatyttya.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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| Yhdyskuntalautakunta | § 85 | 26.10.2022

Talousarviovuoden 2022 investointiosan muutos

Yhdltk 26.10.2022 § 85
1393/02.02.00/2021

Valmistelija Tekninen johtaja Ville Keranen

Kunnan investointeihin on varattu talousarviovuoden 2022 investointiosassa
5.494 miljoonaa euroa.

Uudiskohteisiin kohdistuu tastd summasta 3.7 M€, josta suurin osuus on
loppuvuoden aikana valmistuvalla Haminan paivakodilla (Kotikuja 4). Hanke
pysynee maararahan puitteissa esittelytekstin ajankohdan tiedon mukaan. Muihin
uudiskohteiden suunnittelujen toteutukset viivastyivat muun muassa
henkildstoresurssipulan vuoksi, joista tayttamattomalla kiinteistopaallikon
tehtavan hoitajalla on merkittavin vaikutus.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden, opetus- ja varhaiskasvatuksen, li-instituutin ja
teknisten palveluiden korjausrakentamisessa on sama, edella mainittu selitys.
Kuitenkin kalenterivuoden jalkimmaisella puoliskolla on keskitytty kartoittamaan
tulevan vuoden mahdollisia projekteja kaytettavissa olevin resurssein.
Opetusrakennuksiin on kohdistunut loppuvuonna pienempia hankkeita kuten
Haminan ja Valtarin pyoraparkit, Valtarin kriittinen keittéhankinta ja eraat
ilmanvaihtokoneuusinnat. Korjausrakentamista on kohdennettu akuuttia tarpeita
vaativiin kohteisiin. Eraiden sote-rakennusten takuuajan piiriin kuuluvia
korjausprojekteja on kaynnistetty rakentajan kustannuksella, jolloin kunnalla ei
tarvitse investoida niihin.

Maanhankintaan voi kohdistua kuluja, mikali eraat kaupanteot ja lunastukset
vahvistuvat. Toteuma on jalleen pieni muun muassa maankayton asiantuntijan
irtisanoutumisen vuoksi.

Teknisten palveluiden uudiskohteissa kunnan monitoimitalon hankkeistaminen
kaynnistyi uudelleen ja siihen voi kertya suunnittelukuluja. Suunnitelmana on
toteuttaa tarveselvitys loppuvuonna. Maalismaantien kevyen liikenteen vaylan
suunnittelu valmistui, ja toteutus odottaa POPELY:n kilpailutusta. Leipojantien
jatkeelle saapui avustusrahoja vuoden aikana. Jakun riippusillalle tehtiin
maisemointi- ja virkistyspaikkatditd ja maksettiin valiaikaisen valaistuksen lasku.

Teknisten palveluiden korjausinvestoinneissa kunnallistekniikan toteumat on
I&hinna oletettua. Merkittdvimpia hankkeita on Alarannan kuivatuksen toinen
vaihe, keskustaajaman paavaylien valaistusuusinnat, Vatungin laituriuusinnat ja
jatevedenpuhdistamon alueen kehittaminen. Maararahaan esitetaan lisdysta
asemakaava-alueiden kuivatuksien parantamiseen, suunnitelmissa olleiden
valaisinuusintojen vuoksi, ja tulevaan talousarvioon sisaltyviksi ehdotettujen
valaistusprojektien suunnittelujen tilaamiseen.

Kuivaniemen keskustan kehittdmisvarauksen kayttd laski arvioidusta, koska
ennen kunnan omistamien rivitalojen purkamista ei kannata suorittaa
asfaltointeja. Katuvalojen uusiminen odottaa Rantakairan Sahko Oy:n paatosta
aloittaa yhteisurakka.

Liikuntapaikkainvestointeja on tehty muun muassa rakentamalla lllinsaareen
esteetdn kulku kodalle ja Kuivaniemeen kuntoportaat, suorittamalla lllin ja
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[ Yhdyskuntalautakunta | § 85 | 26.10.2022 |

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

Ojakylan latupohjien kunnostus, tekemalla Tikkamaen kuivatus ja nurmetus, ja
valmistelemalla eraita rakenteilla olevia kohteita.

Esityslistan liitteena on ehdotettu investointiosataulukko.

Tekninen johtaja Keranen Ville

Yhdyskuntalautakunta esittaa talousarviovuoden 2022 investointiosan muutosta
taulukon mukaisesti kunnan osalta kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

kunnanhallitus
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| Yhdyskuntalautakunta | § 86 | 26.10.2022

Ltk/johtokunta, Viranhaltijapaatokset
Yhdltk 26.10.2022 § 86
Esityslistan liitteena yhteenveto viranhaltijan paatoksista,
- tekninen johtaja § 63, 64, 70-73, 76, 77/2022.
Esittelija Tekninen johtaja Keranen Ville
Paatdsesitys Merkitaan tiedoksi, eika siirreta paatoksia kasiteltavaksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 82, § 83, § 85, § 86

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Ylia luetelluista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska

Paatos koskee vain valmistelua tai tdytadntdonpanoa tai toimielimen siséisen toiminnan
jarjestamista (KuntalL 136 §)

Vahingonkorvausasiat

Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta
tai maaraa. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (karajaoikeus) kasittelee
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat.

Tydsopimusasiat
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee paatdksen tydsopimuslain

vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (karajaoikeus) kasittelee tydsopimuslain tulkintaa
koskevat riita-asiat.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 84

Ylla oleviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen
oikaisuvaatimuksen, paatodksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

OIKAISUVAATIMUSOHJE
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan
lin kunta, yhdyskuntalautakunta,

Jokisuuntie 2, PL 24, 91101 Ii,

kirlaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa (asianosainen),
seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava lin kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa valituksen tehda ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen Kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatos, johon haetaan oikaisua, miten
paatosta halutaan oikaistavaksi ja milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytaa lin kunnan kirjaamosta.
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