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Kunnanhallitus    
 
Aika 07.11.2022 klo 17:00 - 21:17 
 
Paikka Iin kunnanvirasto, kokoushuone 4 ja Teams etäyhteys 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 290 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 291 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 292 Katsaus valmisteluasteen asioihin 6 
§ 293 Kunnanvaltuuston kokouksen päätösten täytäntöönpano 7 
§ 294 Puskurilainan maksuajan jatkaminen / Kuivaniemen Jokikylän 

kyläyhdistys 
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§ 295 Talousarvion toteutuminen 1-9/2022 10 
§ 296 Talousarviovuoden 2022 investointiosan muutos 12 
§ 297 Kuntalaisaloite esikoululaisten kuljetuksen järjestämiseksi 

esikoulun ja varhaiskasvatusyksikön välillä 18.9.2022 
14 

§ 298 Kuivajoentie 17, 95100 Kuivaniemi I 139-407-26-26, 
kiinteistön/tontin luovutus kunnalle 

19 

§ 299 Valtarin koulun tarveselvitysryhmän perustaminen 20 
§ 300 Kuntayhtymän purkuun liittyvä isäntäkunta 22 
§ 301 Valtuustoaloite, Vauvaraha, Perussuomalaisten ja Keskustan 

valtuusto ryhmän, yhteensä 17 valtuutettua 
23 

§ 302 Valtuustoaloite, Heli-Hannele Haapaniemen, Sanna Valajan ja 
Leena Tiiron allekirjoittama valtuustoaloite koskien kunnan 
viestintäohjeen päivitystä ja viestintätapojen kehittämistä 

24 

§ 303 Hyvinvointialueen valmisteluun, liikkeenluovutukseen ja 
henkilöstön siirtoon liittyvän yhteistoimintamenettelyn 
aloittaminen 

25 

§ 304 Luottamushenkilöjäsenen nimeäminen Oulunkaaren 
ympäristöpalvelujen neuvottelukuntaan nykyisen jäljellä olevan 
valtuustokauden ajaksi (31.5.2025 saakka). 

29 

§ 305 Yhdyskuntapalvelut/täyttölupa: Kiinteistöpäällikön viran 
täyttölupa 

30 

§ 306 Työllisyys- ja yritystilasto 31 
§ 307 Kuntayhtymien kokousasiakirjoja 32 
§ 308 Ilmoitusasiat 33 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakonen Ilkka 17:00 - 21:17 Khall pj  
 Liedes Teijo 17:00 - 21:17 Khall 1. varapj  
 Kaisto Hannu 17:00 - 21:17 Khall 2. varapj  
 Haapaniemi Heli-Hannele 17:00 - 21:17 Jäsen  
 Hyvönen Petri 17:00 - 21:17 Jäsen  
 Kehus Reijo 17:00 - 21:17 Jäsen  
 Tapio Helka 17:00 - 21:17 Jäsen  
 Tervonen Petri 17:00 - 21:17 Jäsen  
 Tiiro Leena 17:00 - 21:17 Jäsen  
 Valaja Sanna 17:00 - 21:17 Jäsen  

 
Muu Tuomela Johannes 17:00 - 21:17 Kvalt pj  
 Hast  Mika 17:12 - 21:17 Kvalt 1. varapj  
 Koskela Pekka 17:00 - 21:17 Kvalt 2. varapj  
 Kurttila Jussi 17:00 - 21:17 Kvalt 3. varapj  
 Manninen Marjukka 17:00 - 21:17 Kunnanjohtaja  
 Kolehmainen Virpi 17:00 - 21:17 Hallinto- ja 

talousjohtaja/ptkpitäjä 
 

 Lukkari Tuomo 17:00 - 19:11 opetusjohtaja  
 Keränen Ville 17:00 - 19:11 tekninen johtaja  
 Rankka Eelis 17:00 - 19:11 Yhdyskuntajohtaja  
 Sipola Helena 17:00 - 19:11 Taloussihteeri/controller  
 Illikainen Helena 17:00 - 19:11 Elinvoimajohtaja  
 Halonen Minna 17:00 - 19:11 Kirjasto- ja 

kulttuurijohtaja 
 

 
Poissa Laurila Inka 17:00 - 21:17 Jäsen  

 
 
Allekirjoitukset 
  
 Ilkka Pakonen Virpi Kolehmainen 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
Käsitellyt asiat 

290 - 308 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Iissä 10.11.2022 
 
 

Helka Tapio Petri Tervonen  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
  Leena Tiiro 
  pöytäkirjantarkastaja, § 293 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito www.ii.fi 11.11.2022  
 
 
  Virpi Kolehmainen 
  Pöytäkirjanpitäjä
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 07.11.2022 § 290    
      
Päätösesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall 07.11.2022 § 291    
      
Päätösesitys Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Helka Tapio ja Petri Tervonen, varalle Leena Tiiro 

ja Sanna Valaja.
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Katsaus valmisteluasteen asioihin 
 
Khall 07.11.2022 § 292    
      
 

Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta valmistelussa olevista sekä muistakin 
kuntaan ja kunnan toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa yhteydessä on 
mahdollisuus käydä keskustelua ko. katsauksen pohjalta ja evästää 
valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan myös kuulla viranhaltijoita, 
ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
 Talousarviovalmistelu on kriittisessä vaiheessa. Valtuusto on pitänyt 

talousarvioseminaarin, jonka jälkeen lautakunnat ovat käsitelleet, osa useamman 
kerran, talousarviota ja hallinnon uudistuksen etenemistä oman vastuualueensa 
osalta. Ennen lopullisen talousarvion virallista käsittelemistä on tarpeen, että 
toimialueet esittelevät talousarviotilanteensa ja samalla myös hallinnon 
uudistuksen etenemisen suunnitelmat kunnanhallitukselle. Toimialajohtajat on 
kutsuttu kokoukseen esittelemään asiaa oman vastuualueensa osalta.     

 
Päätösesitys Kuullaan tilannekatsaus, annetaan jatkoevästys ja merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Ennen esityslistalla olevien asioiden käsittelyä kunnanhallitus kuuli esittelyn 

seuraavista valmisteluasteen asioista: 
- TA23 ja hallinnonuudistus/toimiala ja TA23 investoinnit (klo 17.00 - 19.11 
taloussihteeri/controller Helena Sipola, elinvoimajohtaja Helena Illikainen, 
yrityskehittäjä Noora Huotari, opetusjohtaja Tuomo Lukkari, vt. hyvinvointijohtaja 
Minna Halonen, yhdyskuntajohtaja Eelis Rankka ja tekninen johtaja Ville 
Keränen) 
 
Valmisteluvaiheen asiat: 
- Uuden päiväkodin nimeäminen 
- Tapaaminen/Väylävirasto  
- Jakkukylän kyltti 
- Hallintosäännön päivittäminen 
- Varautuminen ja varautumissuunnitelmat, tiedottaminen 
- HVA kiinteistöt/Kunnan ja hyvinvointialueen vuokra-asetus 
 
Merkittiin valmisteluvaiheen asiat tiedoksi. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Mika Hast saapui kokoukseen klo 17.12.  
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että esteellisenä poistuivat (klo 20.12 - 20.14) Jussi 
Kurttila (lähisukulaisen maanomistus alueella, Valto Pernun säätiön hallituksen 
jäsen) ja Petri Tervonen (peruste: lähisukulaisen maanomistusalueella) § 293 
ajaksi. Tämän pöytäkirjan pykälän tarkastaa Leena Tiiro. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanhallitus piti kokoustauon klo 19.11 - 19.22. 
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Kunnanvaltuuston kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Khall 07.11.2022 § 293  
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
toimeenpanosta ja laillisuudesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus toteaa, etteivät kunnanvaltuuston 31.10.2022 pidetyn 
kokouksen päätökset ole syntyneet virheellisessä järjestyksessä tai menneet 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka olleet muutoin lainvastaisia sekä 
päättää toimeenpanna kunnanvaltuuston päätökset seuraavasti: 

  
§ 91 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 92 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 93 Katsaus valmisteluasteen asioihin 
§ 94 Tuulivoimayleiskaavan laatiminen Ollinkorven alueelle / hyväksyminen 
§ 95 Vuoden 2023 kiinteistöveroprosenttien määrääminen 
§ 96 Vuoden 2023 kunnallisveroprosentin määrääminen 
§ 97 Käyttötalouden muutos / Kiinteistö- ja ympäristötekniset palvelut 
§ 98 Tiedonantoasiat 
§ 99 Valtuustoaloitteet 
§ 100 Kiireellisenä käsiteltävät asiat 

 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että esteellisenä poistuivat (klo 20.12 - 20.14) Jussi 
Kurttila (lähisukulaisen maanomistus alueella, Valto Pernun säätiön 
hallituksen jäsen) ja Petri Tervonen (peruste: lähisukulaisen 
maanomistusalueella) § 293 ajaksi. Tämän pöytäkirjan pykälän tarkastaa 
Leena Tiiro.
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Kunnanhallitus § 301 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 294 07.11.2022 

Puskurilainan maksuajan jatkaminen / Kuivaniemen Jokikylän kyläyhdistys 
 
Khall 06.05.2019 § 144  
   
Valmistelija  hallintojohtaja Annastiina Junnila 
 
 Jokikylän kyläyhdistys ry on hakenut Oulun seudun Leader -yhdistykseltä hanke- 

rahoitusta Herrainpolun luontoreitti -hankkeeseen. Hankkeen tarkoituksena on 
rakentaa noin seitsemän kilometrin pituinen luontoreitti ja kota. Hankeaika on 
17.4.2019 - 31.12.2021. Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 59 107,75 euroa 
ja omarahoitusosuus (50 %) hankkeesta on 29 553,88 euroa. 

 
  Hankerahoituksen saamisen ehdoksi Oulun seudun Leader -yhdistys on 

asettanut myönteisen ennakollisen puskurilainapäätöksen saamisen Iin kunnalta, 
jotta hankkeen toteutumisedellytyksistä on riittävä varmuus Leader-rahoitus- 
päätöstä tehtäessä.  

  
 Jokikylän kyläyhdistys ry hakee Iin kunnalta puskurilainaa 29 553,88 euron 
 rahoitusosuudelle 0 %:n korolla. Laina maksetaan takaisin viimeistään 

31.12.2021. 
 
 Päätösesitys (kj): 
 
 Kunnanhallitus päättää myöntää Jokikylän kyläyhdistys ry:lle maksimissaan 29 

553,88 euron (korko 0 %) puskurilainan, jonka takaisinmaksuaika on 31.12.2021 
saakka. Lainan saamisen ehtona on, että Oulun seudun Leader -yhdistys tekee 
myönteisen päätöksen hankkeen rahoitusosuuden myöntämisestä. 

 
 Päätös: 
  
 Hyväksyttiin. 
 
 Risto Säkkinen poistui kokouksesta klo 21.34. 
 _________ 
 
 
Khall 08.11.2021 § 301  
  
Valmistelija vs. hallintojohtaja Anu Kosonen 

 
Jokikylän kyläyhdistys ry on 18.10.2021 toimittamansa ilmoituksen mukaan 
nostanut puskurilainaa 15.000 €. Kyläyhdistys hakee jatkoaikaa puskurilainan 
maksamiseen 31.12.2022 saakka, koska koronan vuoksi talkoita ei ole voitu 
pitää. Hankkeelle on haettu myös rahoittajalta jatkoaikaa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alatossava Ari 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää myöntää Jokikylän kyläyhdistys ry:lle jatkoajan 

puskurilainan maksamiseen 31.12.2022 saakka. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 07.11.2022 § 294    
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Kunnanhallitus § 301 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 294 07.11.2022 

1532/02.05.03/2021    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Jokikylän kyläyhdistys ry nostanut puskurilainaa 15.000 €. Kyläyhdistys hakee 
jatkoaikaa puskurilainan maksamiseen 31.12.2023 saakka, koska koronan vuoksi 
talkoita ei ole voitu pitää. Hankkeelle on haettu myös rahoittajalta jatkoaikaa. 
  
Hankkeella on nyt tehty: 
Raivattu kesäreitti ja pääasiassa talvireitti 
Kesäreitti on tasattu kaivurilla 
Rakennettu n. 500 m. pitkoispuita (4-lankkua) ja pitkoispuuosuudelle istuinpenkki.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää myöntää Jokikylän kyläyhdistys ry:lle jatkoajan 

puskurilainan maksamiseen 31.12.2023 saakka. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Talousarvion toteutuminen 1-9/2022 
 
Khall 07.11.2022 § 295    
1393/02.02.00/2021    
 
Valmistelija taloussihteeri/controller Helena Sipola 

 
Iin kunnan talousarvio on hyväksytty kunnanvaltuuston kokouksessa 29.11.2021 
§ 206.  
 
Kunnanhallitus vastaa kuntalain 39 §:n mukaan talouden hoidosta ja valtuuston 
päätösten valmistelusta. Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan taloutta 
tulee seurata säännöllisesti kaikilla toimialoilla.  
 
Syyskuun tilannetta verrataan alkuperäiseen talousarvioon ja myönnettyihin 
määrärahamuutoksiin, jotka on hyväksytty kunnanvaltuustossa syyskuun loppuun 
mennessä. Toteumaprosentti budjetin tasaisella toteutumisella saa syyskuun 
lopussa olla 75,0 %. Tuloslaskelmassa on peruskunnan ja Iin vesiliikelaitoksen 
ulkoiset tulot ja menot. 
 
Tuloslaskelma  Ta 2022 Tot 1-9/2022  Tot % 
   1000 € 1000 € 
 
Toimintatuotot     8.723   6.217   71,3 
Valmistus omaan käyttöön           5          0     0,0 
Toimintakulut  -76.857 -56.473   73,5 
Toimintakate  -68.129 -50.256   73,8 
Verotulot   38.975  29.400   75,4 
Valtionosuudet   33.117  24.692   74,6 
Rahoitustuotot ja -kulut      -198      -119   60,2 
Vuosikate     3.765    3.716       98,7 
Poistot    -3.914   -2.904   74,2 
Tilikauden tulos         -149       812  -544 
Varausten muutos                   82         34   41,1 
Yli-/alijäämä         -67       846 -1254  
 
Käyttötaloustulot ovat toteutuneet 3,73 %-yksikköä alle syyskuun talousarvion 
tasaiseen toteumaprosenttiin verrattuna. Erityisesti tuet ja avustukset ovat 
toteutuneet alle budjetoidun. Tuet ja avustukset tulevat toteutumaan 
suunnitellusti, koska avustuksia ei ole jaksotettu vuoden aikana kuukausittain 
menojen suhteessa ja osa avustuksista haetaan kerran vuodessa tilinpäätöksen 
yhteydessä toteutuneiden menojen perusteella.  
Käyttötalousmenot ovat toteutuneet kunnan oman tuotannon osalta 72,6 %:ia. 
Yllä olevaan toteutumaan on lisätty Oulunkaaren sosiaali- ja terveyspalveluiden 
syyskuun lopun tilanteessa oleva ylitys 649 t€. Tämän seurauksena nousee 
menojen toteumaprosentti 73,5 %:iin. Menojen alitus on 1,52 %-prosenttiyksikköä 
talousarvion tasaiseen toteumaprosenttiin verrattuna vaikka laskelmassa on 
huomioitu Oulunkaaren ylitys. Laskettu alitus on euroina 1,2 miljoonaa euroa.  
 
Verokertymä syyskuun lopussa on talousarviomuutoksen jälkeen 75,4 %:ia 
talousarvioon verrattuna. Verotulot ovat nousseet edellisestä vuodesta 7,17 % eli 
1,97 miljoonaa euroa. Valtionosuudet ovat toteutuneet 74,6 %, joka on 
suunnilleen muutetun talousarvion mukainen. Valtionosuudet ovat kasvaneet 
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syyskuun loppuun mennessä 7,3 % edelliseen vuoteen verrattuna, nousu on 
euroina 1,68 milj. euroa. 
 
Käyttötalouden kehitys on ollut hyvä alkuvuoden aikana ja vuosikatteella 
pystytään syyskuun lopussa kattamaan poistot 128 %:sesti (tavoite 100 %). 
Tilikauden ylijäämä on 846 tuhatta euroa ja on merkittävästi parempi tulos kuin 
talousarviossa on arvioitu. 
  
Investointien toteutuminen (sisältää Iin vesiliikelaitoksen investoinnit) 
 

1 000 € v. 2022 1-9/ 2022 Käyttö-% 
Kunnan investoinnit yhteensä       
   - Menot -6.424 -3.179 49,5 
   - Tulot 0   
 Käyttöomaisuuden myyntitulot  32 -100 
 Rahoitusosuudet investointeihin  88 -100 
Netto     -6.424 -3.059 47,6 

  
 
Haminan uuden päiväkodin investointi valmistuu marraskuun lopussa. 
Investointimäärärahaa on varattu päiväkodin rakentamiseen 3,4 milj. euroa, josta 
on käytetty syyskuun lopussa 2,1 milj. euroa (61,6 %).  
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää merkitä talousarvion toteutumisen 1-9/2022 tiedoksi ja 

edelleen kunnanvaltuustolle esitettäväksi 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Yhdyskuntalautakunta § 85 26.10.2022 
Kunnanhallitus § 296 07.11.2022 

Talousarviovuoden 2022 investointiosan muutos 
 
Yhdltk 26.10.2022 § 85  
 
Valmistelija Tekninen johtaja Ville Keränen 

 
Kunnan investointeihin on varattu talousarviovuoden 2022 investointiosassa 
5.494 miljoonaa euroa.  
 
Uudiskohteisiin kohdistuu tästä summasta 3.7 M€, josta suurin osuus on 
loppuvuoden aikana valmistuvalla Haminan päiväkodilla (Kotikuja 4). Hanke 
pysynee määrärahan puitteissa esittelytekstin ajankohdan tiedon mukaan. Muihin 
uudiskohteiden suunnittelujen toteutukset viivästyivät muun muassa 
henkilöstöresurssipulan vuoksi, joista täyttämättömällä kiinteistöpäällikön 
tehtävän hoitajalla on merkittävin vaikutus. 
 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden, opetus- ja varhaiskasvatuksen, Ii-instituutin ja 
teknisten palveluiden korjausrakentamisessa on sama, edellä mainittu selitys. 
Kuitenkin kalenterivuoden jälkimmäisellä puoliskolla on keskitytty kartoittamaan 
tulevan vuoden mahdollisia projekteja käytettävissä olevin resurssein. 
Opetusrakennuksiin on kohdistunut loppuvuonna pienempiä hankkeita kuten 
Haminan ja Valtarin pyöräparkit, Valtarin kriittinen keittöhankinta ja eräät 
ilmanvaihtokoneuusinnat. Korjausrakentamista on kohdennettu akuuttia tarpeita 
vaativiin kohteisiin. Eräiden sote-rakennusten takuuajan piiriin kuuluvia 
korjausprojekteja on käynnistetty rakentajan kustannuksella, jolloin kunnalla ei 
tarvitse investoida niihin. 
 
Maanhankintaan voi kohdistua kuluja, mikäli eräät kaupanteot ja lunastukset 
vahvistuvat. Toteuma on jälleen pieni muun muassa maankäytön asiantuntijan 
irtisanoutumisen vuoksi. 
 
Teknisten palveluiden uudiskohteissa kunnan monitoimitalon hankkeistaminen 
käynnistyi uudelleen ja siihen voi kertyä suunnittelukuluja. Suunnitelmana on 
toteuttaa tarveselvitys loppuvuonna. Maalismaantien kevyen liikenteen väylän 
suunnittelu valmistui, ja toteutus odottaa POPELY:n kilpailutusta. Leipojantien 
jatkeelle saapui avustusrahoja vuoden aikana. Jakun riippusillalle tehtiin 
maisemointi- ja virkistyspaikkatöitä ja maksettiin väliaikaisen valaistuksen lasku. 
 
Teknisten palveluiden korjausinvestoinneissa kunnallistekniikan toteumat on 
lähinnä oletettua. Merkittävimpiä hankkeita on Alarannan kuivatuksen toinen 
vaihe, keskustaajaman pääväylien valaistusuusinnat, Vatungin laituriuusinnat ja 
jätevedenpuhdistamon alueen kehittäminen. Määrärahaan esitetään lisäystä 
asemakaava-alueiden kuivatuksien parantamiseen, suunnitelmissa olleiden 
valaisinuusintojen vuoksi, ja tulevaan talousarvioon sisältyviksi ehdotettujen 
valaistusprojektien suunnittelujen tilaamiseen. 
 
Kuivaniemen keskustan kehittämisvarauksen käyttö laski arvioidusta, koska 
ennen kunnan omistamien rivitalojen purkamista ei kannata suorittaa 
asfaltointeja. Katuvalojen uusiminen odottaa Rantakairan Sähkö Oy:n päätöstä 
aloittaa yhteisurakka. 
 
Liikuntapaikkainvestointeja on tehty muun muassa rakentamalla Illinsaareen 
esteetön kulku kodalle ja Kuivaniemeen kuntoportaat, suorittamalla Illin ja 
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Yhdyskuntalautakunta § 85 26.10.2022 
Kunnanhallitus § 296 07.11.2022 

Ojakylän latupohjien kunnostus, tekemällä Tikkamäen kuivatus ja nurmetus, ja 
valmistelemalla eräitä rakenteilla olevia kohteita. 
Esityslistan liitteenä on ehdotettu investointiosataulukko. 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Keränen Ville 

 
Päätösesitys Yhdyskuntalautakunta esittää talousarviovuoden 2022 investointiosan muutosta 

taulukon mukaisesti kunnan osalta kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 

_________ 
 
kunnanhallitus 

 
 
Khall 07.11.2022 § 296    
1393/02.02.00/2021    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Hallintosäännön 68 § mukaan talousarvioon tehtävät muutokset on esitettävä 
valtuustolle siten, että valtuusto ehtii käsitellä muutosehdotukset 
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jälkeen talousarvion muutoksia 
voidaan käsitellä vain poikkeustapauksissa. 
 
Määrärahan muutosesityksessä on selvitettävä myös muutoksen vaikutus 
toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai 
tuloarvion muutosesityksessä on selvitettävä muutoksen vaikutukset 
määrärahoihin 
 
Yhdyskuntalautakunnan esityksen mukaan muutetuiksi investointimenoiksi 
yhteensä esitetään 5.002.000 € (talousarviossa 5.554.000 €) ja muutetuiksi 
investointituloiksi 88.000  € (talousarviossa 0 €); netto 4.914.000 € 
(talousarviossa 5.554.000 €). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle että vuoden 2022 

- investointimenoiksi hyväksytään yhteensä 5.002.000 (talousarviossa 5.554.000 
€) ja 
- investointituloiksi 88.000 € (talousarviossa 0 €). 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kuntalaisaloite esikoululaisten kuljetuksen järjestämiseksi esikoulun ja 
varhaiskasvatusyksikön välillä 18.9.2022 
 
Opetvarh 29.09.2022 § 82  
  
Valmistelija Opetusjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Kaikilla kuntalaisilla on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa koskevissa 
asioissa. Aloiteoikeus koskee myös kunnan palveluiden käyttäjiä kuten yhdistyksiä 
ja yrityksiä. 
 
Aloitteen käsittelee vastuualueen toimielin tai viranhaltija, joka vastaa aloitteen 
jättäjälle viimeistään kuukauden kuluessa, missä toimielimessä aloite käsitellään, 
mikä on arvioitu käsittelyaika sekä kuka antaa lisätietoja aloitteen mahdollisesta 
jatkokäsittelystä. Saapuneet aloitteet viedään kootusti tiedoksi valtuustolle, 
kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle. 
 
Annika Ylitalo on opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle osoitetussa 18.9.2022 
kirjatussa kuntalaisaloitteessaan esittänyt, että Iin kunnan opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta päivittää koulukuljetusohjettaan noudattamaan 
perusopetuslain pykälää 32 ”Jos esiopetusta saavan oppilaan matka kotoa 
esiopetukseen tai varhaiskasvatuslaissa tarkoitetusta varhaiskasvatuksesta 
esiopetukseen on viittä kilometriä pitempi, oppilaalla on oikeus maksuttomaan 
kuljetukseen kotoa suoraan esiopetukseen tai varhaiskasvatuksesta 
esiopetukseen ja esiopetuksesta kotiin tai varhaiskasvatukseen. Esiopetusta 
saavalla oppilaalla on oikeus maksuttomaan kuljetukseen myös silloin, kun edellä 
tarkoitettu matka oppilaan ikä ja muut olosuhteet huomioon ottaen muodostuu 
oppilaalle liian vaikeaksi, rasittavaksi tai vaaralliseksi.” 
 
Perusteluna kunatalaisaloitteessa on keskeisesti esitetty, että ”varhaiskasvatuslain 
§ 4 mukaan lapsen etu on ensisijainen varhaiskasvatusta suunniteltaessa, 
järjestettäessä tai tuotettaessa ja siitä päätettäessä. Lisäksi §5 mom 4 mukaan 
kunnan on pyrittävä järjestämään varhaiskasvatusta lähellä palvelun käyttäjiä 
ottaen huomioon asutuksen sijainti sekä liikenneyhteydet. Varhaiskasvatuslain 
§12 mom 2 mukaan esikouluikäisellä lapsella on oikeus täydentävään 
varhaiskasvatukseen. Perusopetuslain § 32 mukaan kunnan on järjestettävä 
maksuton kuljetus kodin tai varhaiskasvatuspaikan ja esiopetuspaikan välillä, 
mikäli matka on yli 5 kilometriä.” 
 
Koulukuljetusohje nykyisellään on ristiriidassa perusopetuslain kanssa, sillä se ei 
sisällä kuljetusta varhaiskasvatusyksikön ja esiopetuspaikan välillä. Tätä 
perustellaan linjauksella, jossa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen esiopetus 
järjestetään samassa varhaiskasvatuksen yksikössä missä lapsikin on, jolloin 
tarvetta kuljetukselle varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen välillä ei ole. 
 
Lisäksi aloitteessa käsitellään tilannetta erityisesti Olhavan ja Kuivaniemen alueen 
oppilaiden ja perheiden tilanteesta käsin. Nykyistä tilannetta aloitteessa kuvataan 
eriarvoistavana, lainvastaisena, lasten etua, henkistä kehitystä ja eheää 
koulupolkua vaarantavana sekä perheiden elämää ja taloutta vaikeuttavana. 
 
Kuntalaisaloitteen käsittely:  
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Kunnan tulee noudattaa kaikessa toiminnassaan lakia ja voimassa olevia normeja. 
Kunnalla opetuksen ja varhaiskasvatuksen järjestäjänä on velvollisuus ja oikeus 
toteuttaa palvelut tarkoituksenmukaisimmalla tavalla resurssit, periaatteet ja 
kuntalaisten tasa-arvoisuus huomioiden. Kunta osoittaa esioppilaille ja 
perusopetuksen oppilaille lähikoulun ja varhaiskasvatuksen hakijoille 
varhaiskasvatuspaikan. 
 
Opetuksen järjestäjä on yleensä kunta tai kuntayhtymä, joilla on velvollisuus 
järjestää opetusta alueensa lapsille. Kunnat vastaavat myös esiopetuksen 
järjestämisestä ja päättävät järjestetäänkö sitä päiväkodissa, koulussa tai muussa 
soveltuvassa paikassa. Useista käytäntöihin liittyvistä asioista päättävät 
koulutuksen järjestäjät, joiden toimintaa ohjataan mm. lainsäädännössä ja 
opetussuunnitelman perusteissa asetettujen tavoitteiden kautta. Kunnassa tai 
koulussa laaditaan opetussuunnitelma, jossa täsmennetään perusteissa olevia 
tavoitteita ja keskeisiä sisältöjä.  
 
Perusopetuslain (628/1998) 4 §:n mukaan kunta on velvollinen järjestämään 
perusopetusta sen alueella asuville oppivelvollisuusikäisille. Lain 6 §:n 1 momentin 
mukaan opetus tulee kunnassa järjestää siten, että oppilaiden matkat ovat 
asutuksen, koulujen ja muiden opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä 
liikenneyhteydet huomioon ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä. 
Perusopetuslain 6 §:n 2 momentin mukaan kunta osoittaa oppivelvolliselle ja 
muuta perusopetuslaissa tarkoitettua opetusta saavalle oppilaalle 1 momentin 
mukaisen lähikoulun tai muun soveltuvan paikan, jossa annetaan opetusta 
sellaisella oppilaan omalla kielellä, jolla kunta on velvollinen järjestämään 
opetusta. Kunta voi perustellusti opetuksen järjestämiseen liittyvästä syystä 
opetuskieltä muuttamatta vaihtaa opetuksen järjestämispaikkaa.  
 
Oppilaalla on perusopetuslain 28 §:n perusteella oikeus käydä 6 §:n 2 momentissa 
tarkoitettua koulua. Oppivelvollinen voi pyrkiä oppilaaksi myös muuhun kuin em. 
lähikouluun. Tällöin oppilaita otettaessa hakijoihin on sovellettava yhdenvertaisia 
valintaperusteita. Jos perusopetusta tai lisäopetusta saava oppilas otetaan 
muuhun kuin 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuun kouluun, voidaan oppilaan 
ottamisen edellytykseksi asettaa, että huoltaja vastaa oppilaan kuljettamisesta tai 
saattamisesta aiheutuvista kustannuksista. 
 
Kunnassa on kouluasioista vastaava poliittisesti valittu toimielin, joka Iissä on 
opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta. Kunnan opetustoimi vastaa 
koulutusasioiden suunnittelusta, valmistelusta ja toimeenpanosta lautakunnan 
päätösten mukaisesti. Suurin osa asiaa koskevista linjauksista ja päätöksistä 
pohjautuu vuosittain hyväksyttyihin esioppilaaksi oton periaatteisiin (opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunnan kokous 24.02.2022 §17) ja Iin kunnan 
koulukuljetusoppaaseen (opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan kokous 
19.03.2020 §25). 
 
Täydentävään varhaiskasvatukseen osallistuvalle esioppilaalle ei lain mukaan 
tarvitse järjestää koulukuljetusta. Iissä esiopetusta järjestetään sekä muutamilla 
kouluilla että päiväkodeissa sijaitsevissa ryhmissä. Lautakunta päättää 
esiopetuksen järjestämistavat- ja paikat vuosittain. Lain mukaan esioppilaalla on 
oikeus maksuttomaan koulukuljetukseen, kun hänen matkansa kotoa 
esiopetukseen on viisi kilometriä tai enemmän. Iissä opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta on linjannut: ”Esioppilaalla on oikeus maksuttomaan 
kuljetukseen kotoa (lähimmästä noutopisteestä) suoraan esiopetukseen ja 
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esiopetuksesta kotiin (lähimpään noutopisteeseen), mikäli matka on yli kolme 
kilometriä. Mikäli em. matka oppilaan ikä ja muut olosuhteet huomioon ottaen 
muodostuu oppilaalle liian vaikeaksi tai rasittavaksi, huoltajalla on oikeus hakea 
harkinnanvaraista maksutonta koulumatkaetuutta, vaikka matka olisi alle kolme 
kilometriä.” (Koulukuljetusopas).  
 
Iiissä opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta on linjannut, että täydentävää 
varhaiskasvatusta tarvitsevien esioppilaiden esiopetus järjesteään 
varhaiskasvatuksen yksiköissä. Tällöin siirtymisiä esiopetuksen ja sitä 
täydentävän varhaiskasvatuksen välille ei muodostu ja varhaiskasvatuksen 
täyttöasteet pystytään optimoimaan paremmin.  Koska koulukuljetusopas koskee 
esioppilaiden osalta sekä kouluilla opiskelevia esioppilaita että päiväkodissa 
opiskelevia esioppilaita, on oppaasta selkeyden vuoksi jätetty pois kohdat 
”varhaiskasvatuslaissa tarkoitetusta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen” sekä 
”varhaiskasvatuksesta esiopetukseen.” Kunnalla on palvelujen järjestäjänä oikeus 
linjata ja päättää palvelujen järjestämisestä ja niitä koskevista periaatteista 
olemassa oleva lainsäädäntö huomioiden. Vaikka em. kohdat lisättäisiin 
koulukuljetusoppaaseen, ei tällä olisi vaikutusta koulukuljetusten järjestämiseen. 
 
Olhavan koulun lakkauttamisen myötä myös esiopetus Olhavassa loppui. Kunnalla 
opetuksen ja varhaiskasvatuksen järjestäjänä on oikeus muuttaa 
palveluverkkoaan. Kunta voi perustellusti järjestämiseen liittyvästä syystä vaihtaa 
opetuksen tai varhaiskasvatuksen järjestämispaikkaa. Näin ollen olhavalaiselle 
varhaiskasvatusta tarvitseville esioppilaille on osoitettu uusi palveluiden 
järjestämispaikka perusopetuslain, varhaiskasvatuslain ja opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunnan linjausten mukaisesti. 
 
Kuivaniemen alueen esiopetus on pitkään järjestetty koulun yhteydessä. Viime 
vuosina ei palveluita koskevissa arvioinneissa, saaduissa palautteissa tai 
opetuksen ja varhaiskasvatuksen palvelusuunnitelman 2020-2025 teon 
yhteydessä noussut esille tarve esiopetusta täydentävästä varhaiskasvatuksesta. 
Tämänhetkisen tilanteen valossa tarvetta esiopetusta täydentävään 
varhaiskasvtukseen olisi Kuivaniemessä muutamalla esioopilaalla. Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta talousarvion 2023 yhteydessä käsittelee ja linjaa 
esiopetuksen järjestämistä ja päättää siitä toimintakaudelle 2023-2024 
alkuvuodesta 2023. Nykyisellään palveluverkko sekä järjestämistä ja tukipalveluja 
koskevat linjaukset muodostavat muutamille perheille haastavia tilanteita. Iin kunta 
kuitenkin on järjestänyt palvelunsa sekä linjannut ohjautumista, tukipalveluita ja 
tehnyt päätöksiä lain, asetusten, toimialaa koskevan normiston sekä hyvän 
hallinnon mukaisesti.   
 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta on linjannut, että Iissä esiopetusta 
toteutetaan kouluilla sekä kunnallisen ja yksityisen varhaiskasvatuksen eyhmissä- 
Lautakunta päättää ryhmät ja toteuttamistavat vuosittain. Kaksivuotinen 
esiopetuskokeilu jatkuu ainakin vuoteen 2024 saakka. Sen vaikutuksesta 
esiopetuksen painopiste on siirtynyt vahvasti varhaiskasvatukseen. Koulujen 
yhteydessä on tällä hetkellä kaksi itsenäistä esiopetusryhmää, toinen Haminan ja 
toinen Kuivaniemen koululla. Jakun ja Aseman kouluilla esioppilaat opiskelevat 
yhdessä alkuopetuksen (vuosiluokat 0-2) kanssa. Yksityinen varhaiskasvtus on 
alloittanut toimintaansa syksyllä 2022. Jatkossa myös yksityisen 
varhaiskasvtuksen toimijat voivat järjestää esiopetusta, mikäli he järjestävät sitä 
linjausten ja ohjeistusten mukaisesti. 
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Esiopetusta voidaan jatkossa lautakunnan päätöksellä toteuttaa esimerkiksi vain 
varhaiskasvatuksen yhteydessä, jolloin kuljetuksia varhaiskasvatuksen ja 
esiopetuksen välillä ei edelleenkään tarvittaisi.  Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta voi myös linjata, että Iin kunnassa järjestetään jatkossa 
kuljetuksia myös varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen välisille matkoille. Tämä 
tarkoittaisi väistämättä kuljetuskapasiteetin lisäämistä, säännöllisten ja 
epäsäännöllisten kuljetusten ja sitä kautta kuljetuskustannusten kasvua, 
varhaiskasvatuksen resurssin hanakalampaa optimointia ja mahdollisesti haastaisi 
kaksivuotisen esiopetuksen toteuttamista. Lapsen ja perheen näkökulmasta tämä 
linjaus voisi olla hyvä ja toimiva.     

 
Esittelijä Opetusjohtaja Lukkari Tuomo 

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta vastaa kuntalaisaloitteeseen sekä antaa 

vastauksensa tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle hallintosäännön 
ja kuntalaisaloitetta koskevan säännöstön mukaisesti. 

 
Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti 

 
1. Selvittää talousarvion 2023 yhteydessä esiopetuksen järjestämistä ja 
esioppilaaksi ottoa koskevia periaatteita toimintakaudelle 2023-2024. 
Selvitykseen sisällytetään Kuivaniemen alueen esiopetuksen järjestelyt ja 
esiopetusta täydentävän varhaiskasvatuksen tarpeiden mukaiset linjaukset. 
 
2. Tarkastella palvelusuunnitelmaa 2020-2025, kaksivuotisen esiopetuksen 
kokeilun vaikutuksia ja muuntuvia palvelutarpeita sekä näiden vaikutuksia 
esiopetuksen järjestämiseen pidemmällä aikavälillä. 
 
3. Selvittää muita kuntalaisaloitteessa esille nostettuja tilanteita ja niiden taustoja 
ja tehdä näihin linjauksia tarvittavin osin. 
 
4. Antaa kuntalaisaloite ja siihen liittyvä vastaus tiedoksi kunnanhallitukselle ja 
kunnanvaltuustolle. 

 
 
Khall 07.11.2022 § 297    
241/00.01.03.01/2022    
 
Valmistelija opetusjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Annika Ylitalo on opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle osoitetussa 18.9.2022 
kirjatussa kuntalaisaloitteessaan esittänyt, että Iin kunnan opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta päivittää koulukuljetusohjettaan noudattamaan 
perusopetuslain pykälää 32 ”Jos esiopetusta saavan oppilaan matka kotoa 
esiopetukseen tai varhaiskasvatuslaissa tarkoitetusta varhaiskasvatuksesta 
esiopetukseen on viittä kilometriä pitempi, oppilaalla on oikeus maksuttomaan 
kuljetukseen kotoa suoraan esiopetukseen tai varhaiskasvatuksesta 
esiopetukseen ja esiopetuksesta kotiin tai varhaiskasvatukseen. Esiopetusta 
saavalla oppilaalla on oikeus maksuttomaan kuljetukseen myös silloin, kun edellä 
tarkoitettu matka oppilaan ikä ja muut olosuhteet huomioon ottaen muodostuu 
oppilaalle liian vaikeaksi, rasittavaksi tai vaaralliseksi.” 
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Vastine: Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut selvittää talousarvion 2023 
yhteydessä esiopetuksen järjestämistä ja esioppilaaksi ottoa koskevia periaatteita 
toimintakaudelle 2023-2024. Selvitykseen sisällytetään Kuivaniemen alueen 
esiopetuksen järjestelyt ja esiopetusta täydentävän varhaiskasvatuksen 
tarpeiden mukaiset linjaukset. Lisäksi tarkastellaan palvelusuunnitelmaa 2020-
2025, kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun vaikutuksia ja muuntuvia 
palvelutarpeita sekä näiden vaikutuksia esiopetuksen järjestämiseen pidemmällä 
aikavälillä, sekä selvitetään muita kuntalaisaloitteessa esille nostettuja tilanteita ja 
niiden taustoja ja tehdä näihin linjauksia tarvittavin osin. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Merkitään kuntalaisaloite tiedoksi ja annetaan edelleen tiedoksi 

kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kuivajoentie 17, 95100 Kuivaniemi I 139-407-26-26, kiinteistön/tontin luovutus kunnalle 
 
 
Khall 07.11.2022 § 298    
292/10.03.02.03/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Iin kunta on saanut lahjoituksena 350 m2 suuruisen kiinteistön Iin kunnasta, 
SANTALA 139-407-26-26. Kiinteistöllä sijaitsee purettavaksi tarkoitettuja 
rakennuksia. Lahjoitukseen ei sisälly irtaimistoa. Lahjakirjan mukaisesti 
kiinteistön hallinta- ja omistusoikeus siirtyvät lahjan saajalle, samoin velvollisuus 
vastata siihen johtuvista veroista sekä muista julkis- ja yksityisoikeudellisista 
maksuista. 
 
Lahjan osapuolet ovat arvioineet lahjoituksen yhteisarvoksi 0,00 eur. 
 
Yhdyskuntapalvelut hoitaa kiinteistön purku- ym. vaaditut työt. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Valtarin koulun tarveselvitysryhmän perustaminen 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 89  
 
Valmistelija Opetusjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan (15.10.2022 §102) hyväksymässä 
palvelusuunnitelmassa vuosille 2020-2025 on selvitetty ja arvioitu opetuksen ja 
varhaiskasvatuksen tilanteita, lapsi- ja oppilasmäärien kehitystä, 
henkilöstörakennetta, palveluiden järjestämistä sekä opetuksen ja 
varhaiskasvatuksen kiinteistöjä. Palvelusuunnitelman hyväksymisen yhteydessä 
lautakunta päätti myös toimenpiteistä ja linjauksista ja valitsi parhaaksi 
arvioimansa tiekartan.    
 
Palvelusuunnitelmaa valmistellut työryhmä päätyi opetuksen osalta siihen, että 
opetuksen vaihtoehto 3 (alueellinen malli) on sen mielestä kokonaisuutena paras. 
Tässä mallissa ja työryhmän pohdinnoissa on hahmoteltu myös yläkoulujen 
opetuksen järjestämistä. Iissä yläkouluopetusta annetaan kahdella koululla, 
Kuivaniemessä ja Valtarilla. Kuivaniemen oppilasmäärä on laskeva ja Valtarilla 
nouseva vuoteen 2024 asti, jonka jälkeen oppilasmäärä myös valtarilla lähtee 
ennusteen mukaan laskemaan ikäryhmien pienentymisen vuoksi. 
  
Palvelusuunnitelmassa ja valitussa tiekartassa on päätetty, että Valtarin koulun 
kiinteistölle tehdään tehostetun ylläpidon ja korjaustarpeiden suunnitelma vuosille 
2020-2030 vuoden 2021 aikana. Edelleen opetusjärjestelyistä tehdään selvitys ja 
toimenpidesuunnitelma vuosille 2020-2030 vuoden 2021 aikana. 
Koronapandemian ja teknisten palveluiden henkilöstövajeen vuoksi 
kiinteistöselvitys siirtyi vuodelle 2022. Tekninen johtaja on teettänyt ja koonnut 
vuoden 2022 aikana Valtarin kiinteistöä koskevia selvityksiä ja 29.6.2022 
toimittamassaan yhteenvedossa todennut, että Valtarin koulun kiinteistö on 
varmuudella lähiaikoina eteen tulevien mittavien korjausten, perusparannusten ja 
uudistamisten tarpeessa. 
 
Valtarin koulun tilatarpeiden, oppilas- ja henkilöstökehityksen, vaativan erityisen 
tuen opetuksen ja yläkoulujen integroimisen selvittämiseksi on Iin kunnan 
toimintaperiaatteiden, kokonaisuuden hahmottamisen ja päätöksentekoon 
vaadittavien tarpeellisten tietojen varmistamiseksi tarpeen koota Valtarin koulun 
tarveselvitysryhmä.   

 
Esittelijä Opetusjohtaja Lukkari Tuomo 

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää 

 
1. perustaa Valtarin koulun kiinteistön korjaus- ja investointihanketta sekä 
yläkouluopetuksen suunnittelutarpeita varten Valtarin koulun tarveselvitysryhmän. 
2. asettaa työryhmän työskentelyn päätavoitteiksi vuoden 2023 aikana 
- kiinteistöselvitysten perusteella tehtävän tilannekuvan muodostamisen 
- oppilas- ja henkilöstötilanteen sekä pedagogisten tarpeiden selvittämisen 
- yläkouluopetuksen järjestämissuunnitelman 2022-2032 tekemisen 
- tarvittavien päätösprosessien ja varausten aloittamisen 
3. nimetä työryhmälle puheenjohtajan 
4. nimetä työryhmään edustajansa 
5. nimetä työryhmään viranhaltijoina opetusjohtajan ja Valtarin koulun rehtorin 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 89 12.10.2022 

Kunnanhallitus § 299 07.11.2022 

6. pyytää kunnanhallitusta nimeämään työryhmään edustajansa 
7. pyytää yhdyskuntalautakuntaa nimeämään työryhmään edustajansa ja 
toimialalta osoitettavat viranhaltijat 

 
Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti hyväksyä kohdat 1, 2 ja 5  esityksen 

mukaisesti.  
 
Kohdassa 3 opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti nimetä työryhmän 
puheenjohtajaksi opetusjohtaja Tuomo Lukkarin sekä kohdassa 4 lautakunnan 
edustajiksi Aila Paason ja Katja Torvisen.  
 
Kohdassa 6 lautakunta päätti pyytää kunnanhallitusta nimeämään työryhmään 
edustajansa ja kohdassa 7 yhdyskuntalautakuntaa nimeämään työryhmään 
edustajansa ja toimialalta osoitettavat viranhaltijat. 

 
 
 
Khall 07.11.2022 § 299    
264/00.00.01.02/2022    
 
Valmistelija opetusjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta pyytää kunnanhallitusta nimeämään 
Valtarin koulun tarveselvitysryhmään edustajansa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää edustajan Valtarin koulun tarveselvitysryhmään. 

 
Päätös Kunnanhallitus nimesi Valtarin koulun tarveselvitysryhmän edustajaksi Johannes 

Tuomelan. 
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Kunnanhallitus § 300 07.11.2022 

Kuntayhtymän purkuun liittyvä isäntäkunta 
 
Khall 07.11.2022 § 300    
186/00.04.01/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Oulunkaaren kuntayhtymän purkuun liittyen olisi hyvä sopia, että jokin 
jäsenkunnista toimisi isäntäkuntana ja perisi kulut muilta kunnilta. 
• Oulunkaarelta siirtyvien jäsenkuntien sopimusten hallinnoija 
• Oulunkaaren arkistotilojen hallinnoija (määräaikaiset ja pitkään/pysyvästi 
säilytettävät) 
• Kuntayhtymän purkuun liittyvän selvityshenkilön palkkaaminen ja 
luottamushenkilöiden palkkioiden sijaismaksana toimiminen 
• Kuntayhtymä purun jälkeen jäävien saatavien hallinnointi  
• Leasing-maksut, jotka erääntyvät v.2023 ja sen jälkeen (hankinnat tehty ennen 
31.12.2022 ja eivät siirry hyvinvointialueille 
• Vuoden 2022 päättyvien hankkeiden loppuraportit ja maksatukset, joita ei 
siirretä hyvinvointialueille. 
 
Oulunkaaren yhtymähallitus pyytää jäsenkuntia nimeämään isäntäkunnan ja 
tekemään asiasta tarvittavan sopimuksen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
 Kunnat ovat käyneet asiasta keskustelua. Iin kuntaa isoimpana kuntana on 

esitetty isäntäkunnaksi. Periaatteista, vastuista ja kustannusten jakautumisesta 
on vielä tehtävä sopimus. Samalla on varmistettava, että Oulunkaaren nykyiset 
viranhaltijat huolehtivat tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen sisällöllisestä 
valmistumisesta. Samoin on tehtävä lopullinen päätös selvityshenkilöistä, jotka 
osa-aikaisesti toimien hoitavat kuntayhtymän purun. 

 
Päätösesitys Iin kunta ilmoittaa olevansa valmis toimimaan isäntäkuntana kuntayhtymän purun 

osalta edellä mainituin ehdoin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 301 07.11.2022 

Valtuustoaloite, Vauvaraha, Perussuomalaisten ja Keskustan valtuusto ryhmän, yhteensä 17 
valtuutettua 
 
 
Khall 07.11.2022 § 301    
254/00.01.03.01/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Hallintosäännön 123 § mukaan kunnanhallitus lähettää aloitteen sen 
viranomaisen valmisteltavaksi, jonka toimialaa asia koskee. 
 
Iin Perussuomalaisten valtuustoryhmän sekä Keskustan valtuustoryhmän, Petri 
Hyvösen ym. allekirjoittamassa, valtuustoaloitteessa esitetään, että 
kunnassamme otetaan kokeiluun vauvaraha, niin että 5 vuoden aikana 
kunnassamme syntyville ja kirjoilla oleville vauvoille maksetaan vauvarahaa x 
euroa/vuosi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hallintopalvelut -toimialalle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 302 07.11.2022 

Valtuustoaloite, Heli-Hannele Haapaniemen, Sanna Valajan ja Leena Tiiron allekirjoittama 
valtuustoaloite koskien kunnan viestintäohjeen päivitystä ja viestintätapojen kehittämistä 
 
 
Khall 07.11.2022 § 302    
296/00.01.03.01/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Hallintosäännön 123 § mukaan kunnanhallitus lähettää aloitteen sen 
viranomaisen valmisteltavaksi, jonka toimialaa asia koskee. 
 
Heli-Hannele Haapaniemen, Sanna Valajan ja Leena Tiiron allekirjoittamassa 
valtuustoaloitteessa esitetään kunnan viestintäohjeen päivittämistä ja 
viestintätapojen kehittämistä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hallintopalvelut -toimialalle 
valmisteltavaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 32 31.01.2022 
Yhteistyötoimikunta § 5 09.02.2022 
Yhteistyötoimikunta § 26 07.10.2022 
Kunnanhallitus § 303 07.11.2022 

Hyvinvointialueen valmisteluun, liikkeenluovutukseen ja henkilöstön siirtoon liittyvän 
yhteistoimintamenettelyn aloittaminen 
 
 
Khall 31.01.2022 § 32  
  
Valmistelija vs. hallintojohtaja Anu Kosonen 

 
Sote-uudistukseen liittyvä henkilöstön siirto kunnalta hyvinvointialueelle sekä 
hyvinvointiyhtymään edellyttää, että sekä luovuttaja, väliaikaishallinto 
ja luovutuksensaaja käyvät yt-lain 4 ja 11 §:ien mukaiset 
yhteistoimintamenettelyt. Yhteistoimintamenettely kestää vuoden 2022 loppuun 
saakka, jona aikana käydään neuvotteluita yhteistoiminnassa mm. henkilö- ja 
palvelussuhdetietojen luovuttamisesta, liikkeen luovutuksesta ja henkilöstön 
siirrosta hyvinvointialueelle. 
 
Ensimmäisessä yhteistoimintaneuvottelussa käsitellään henkilö- ja 
palvelussuhdetietojen luovuttamista. Tietojen luovuttamisen 
yhteistoimintakäsittely ei koske vielä henkilöiden siirtymistä liikkeen luovutuksella 
hyvinvointialueiden palvelukseen. Varsinaista liikkeen luovutusta ja henkilöiden 
siirtymistä koskevat yhteistoimintaneuvottelut käydään myöhemmin tämän 
yhteistoimintaprosessin aikana. Henkilö- ja palvelusuhdetietojen keräämisen 
piirissä ovat voimaanpanolain nojalla hyvinvointialueelle siirtyvät. Henkilö- ja 
palvelussuhdetietojen kerääminen on valmistelun etenemisen kannalta 
välttämätöntä ja se on ensimmäinen askel kohti liikkeen luovutusta. Tietoja 
tarvitaan mm. hyvinvointialueen talous- ja henkilöstösuunnittelua varten. Tietojen 
luovuttaminen perustuu lakiin ja niiden käyttämisessä noudatetaan tietosuojaa 
koskevaa lainsäädäntöä (mm. tietovarannon tietosuojaseloste). 
 
Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 13 §: 
 Hyvinvointialueen viranomaisilla on salassapitosäännösten estämättä oikeus 

saada hyvinvointialueen kunnilta, perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon 
yhteistoiminta-alueilta, sairaanhoitopiiriltä, erityishuoltopiiriltä ja alueen 
pelastustoimelta hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon käynnistämisen 
valmistelun edellyttämät välttämättömät tiedot. 

 Kuntien ja kuntayhtymien on salassapitosäännösten estämättä luovutettava 
hyvinvointialueelle sen toiminnan ja hallinnon käynnistämisen valmistelun 
edellyttämät välttämättömät tiedot voimaanpanolain 18 §:ssä tarkoitetusta 
henkilöstöstä, joka siirtyy hyvinvointialueen palvelukseen. 
 

Yhteistoimintamenettely koskee sosiaali- ja terveyspalveluiden henkilöstöä, 
tukipalveluhenkilöstöstä heitä, joiden työpanoksesta yli 50 % kohdistuu sosiaali- 
ja terveyspalveluihin sekä opetuksen psykologi- ja kuraattoripalveluita. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alatossava Ari 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää käynnistää yhteistoimintamenettelyn esittelyn mukaisesti. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 32 31.01.2022 
Yhteistyötoimikunta § 5 09.02.2022 
Yhteistyötoimikunta § 26 07.10.2022 
Kunnanhallitus § 303 07.11.2022 

 
 
Yhttmk 09.02.2022 § 5  
  
Valmistelija vs. hallintojohtaja Marianne Ylisuvanto 

 
Liitteenä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen HR-alatyöryhmässä valmistellut 
henkilöstönsiirtosuunnitelma- ja henkilöstön siirtosopimusluonnokset. Nämä tulee 
käsitellä henkilöstöä luovuttavien organisaatioiden edustuksellisessa 
yhteistoimintaelimissä viimeistään 28.2.2022. Aluevaltuusto käsittelee ne 
1.3.2022. 

 
Esittelijä Vs. hallintojohtaja Ylisuvanto Marianne 

 
Päätösesitys Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi 

1) hyvinvointialueen valmisteluun, liikkeenluovutukseen ja henkilöstön siirtoon 
liittyvän yhteistoimintamenettelyn aloittamisen,  
2) henkilöstön siirtosuunnitelmaluonnoksen ja 
3) henkilöstön siirtosopimusluonnoksen. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Yhttmk 07.10.2022 § 26  
  
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Lopullinen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön 
siirtosopimus tulee käsitellä liitteineen henkilöstöä Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle luovuttavien organisaatioiden päätöksentekoelimissä kunkin 
organisaation hallintosäännön mukaisesti. Henkilöstön siirtosopimus on käsitelty 
henkilöstöä luovuttavissa organisaatioissa myös alkuvuonna 2022. Iin kunnan 
yhteistyötoimielimessä 9.2.2022. 
 
Vuoden 2022 aikana siirtyvän henkilöstön määrää on kartoitettu mm. kunnan 
työllistämispalveluissa HVA:een selvityksiä varten. Henkilöarvio (työpanos 
kohdistuu kuntouttavan työtoiminnan asiakkaisiin yli 50%) on määritelty 
esimiestasolla. Kuntakokeilutyössä olevien osalta lopullista siirtoesitystä ei tehty, 
koska HVA:n valmistelun osalta luvattuja kuntakohtaisia neuvotteluja ei ole 
järjestetty ja tarkempia määrittelyjä ei ole ollut käytössä. Jos kuntouttava 
työtoiminta siirtyy suunnitelman mukaan 1.1.2023 hyvinvointialueelle, niin tämä 
vaikuttaa kokonaisuudessaan kunnan työllistämispalveluihin ja sen työntekijöiden 
toimenkuviin. 
 
Käsitelty ja luovuttavan organisaation osalta allekirjoitettu siirtosopimus ja sen 
liitteeksi tuleva henkilölistaus tulee palauttaa turvapostilla hyvinvointialueen 
kirjaamoon viimeistään 16.11.2022. Sopimuksen liitteeksi tulevassa siirtyvän 
henkilöstön listauksessa tulee olla tiedot: luovuttava organisaatio sekä siirtyvä 
henkilöstö yksilöidysti tiedoilla siirtyvän henkilön nimi, syntymäaika ja 
tehtävänimike. 
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Kunnanhallitus § 32 31.01.2022 
Yhteistyötoimikunta § 5 09.02.2022 
Yhteistyötoimikunta § 26 07.10.2022 
Kunnanhallitus § 303 07.11.2022 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi lopullisen henkilöstön 
siirtosopimusluonnoksen. Täydennetty sopimus liitteineen käsitellään 
kunnanhallituksessa. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Khall 07.11.2022 § 303    
46/00.04.01/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Lopullinen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön 
siirtosopimus tulee käsitellä liitteineen henkilöstöä Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle luovuttavien organisaatioiden päätöksentekoelimissä kunkin 
organisaation hallintosäännön mukaisesti. Henkilöstön siirtosopimus on käsitelty 
henkilöstöä luovuttavissa organisaatioissa myös alkuvuonna 2022. 
Kunnanhallitus on päättänyt yhteistoimintamenettelyn käynnistämisestä 
31.1.2022. Henkilöstön siirtoa on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 9.2.2022, 
19.4.2022 ja 7.10.2022 sekä toimialojen lautakunnissa. 
 
Yhteistoimintamenettelyt koskevat sosiaali- ja terveyspalveluiden henkilöstöä, 
tukipalveluhenkilöstöstä heitä, joiden työpanoksesta yli 50 % kohdistuu sosiaali- 
ja terveyspalveluihin sekä opetuksen psykologi- ja kuraattoripalveluita. Kunnan 
tukipalveluista, kuntouttavasta työtoiminnasta sekä ateria- ja puhtauspalveluista, 
siirtyvää henkilöstöä on kuultu ja tullaan kuulemaan yhteistoimintamenettelyn 
aikana. Yhteistoimintaneuvottelut on pidetty erikseen kuntouttavan työtoiminnan 
henkilökunnalle 24.10.2022 ja ateria- ja puhtauspalveluiden henkilökunnalla 
4.11.2022. Ateria- ja puhtauspalveluiden yhteistoimintaneuvottelut tulevat 
koskemaan Kuivaniemen terveysasema/hoiva, Suvantolan alueen ja Merta-
keittiön ateria- ja puhtauspalveluissa työskentelevää henkilöä. Henkilöstösiirrot 
vaikuttavat kuntaan jäävän henkilöstön tehtävänkuviin, joita on tarkasteltu 
hyvinvointialueen valmistelun eri vaiheissa. Neuvotteluista ym. on laadittu 
pöytäkirjat.    
 
Käsitelty ja luovuttavan organisaation osalta allekirjoitettu siirtosopimus ja sen 
liitteeksi tuleva henkilölistaus tulee palauttaa turvapostilla hyvinvointialueen 
kirjaamoon viimeistään 16.11.2022. Sopimuksen liitteeksi tulevassa siirtyvän 
henkilöstön listauksessa tulee olla tiedot: luovuttava organisaatio sekä siirtyvä 
henkilöstö yksilöidysti tiedoilla siirtyvän henkilön nimi, syntymäaika ja 
tehtävänimike. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

 
1. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan lopullisen siirtosopimuksen, 
 
2. antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtosopimuksen liitteeksi 
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Kunnanhallitus § 32 31.01.2022 
Yhteistyötoimikunta § 5 09.02.2022 
Yhteistyötoimikunta § 26 07.10.2022 
Kunnanhallitus § 303 07.11.2022 

tulevan henkilölistauksen ja 
 
3. varaa oikeuden ja valtuuttaa kunnanhallituksen tekemään tarvittavat 
täydennykset ja muutokset siirtosopimuksen liitteeksi tulevaan 
henkilölistaukseen. 

 
Päätös Muutettu päätösesitys:  

 
Kunnanhallitus päättää 
 
1. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan lopullisen siirtosopimuksen, 
 
2. antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtosopimuksen liitteeksi 
tulevan henkilölistauksen ja 
 
3. varaa oikeuden ja valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittavat 
täydennykset ja muutokset siirtosopimuksen liitteeksi tulevaan 
henkilölistaukseen. 
 
Hyväksyttiin kohdat 1-3 muutetun päätösesityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 304 07.11.2022 

Luottamushenkilöjäsenen nimeäminen Oulunkaaren ympäristöpalvelujen neuvottelukuntaan 
nykyisen jäljellä olevan valtuustokauden ajaksi (31.5.2025 saakka). 
 
 
Khall 07.11.2022 § 304    
297/00.04.01/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 

 
Oulunkaaren ympäristöpalveluiden neuvottelukunnasta on todettu 
Yhteistyösopimuksessa Oulunkaaren ympäristöpalveluista (4 §) seuraavaa: 
”Oulunkaaren ympäristöpalvelujen järjestämisessä on kuntien välisenä 
yhteistyöelimenä ympäristöpalvelujen neuvottelukunta, joka käsittelee mm. 
palvelujen strategisia linjauksia, toiminnan yleissuunnittelua ja arviointia sekä 
palvelutasoa ja taloutta koskevia asioita. Kukin kunta valitsee neuvottelukuntaan 
yhden jäsenen. Lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu Oulunkaaren 
ympäristöpalvelujen johtava viranhaltija ja ympäristölautakunnan jäsenet 
(jäsenen estyessä henkilökohtainen varajäsen). Neuvottelukunta kokoontuu 
tarvittaessa tai vähintään kerran vuodessa. 
 
Ympäristöpalvelujen neuvottelukunta ei ole vielä kokoontunut nykyisellä 
valtuustokaudella. 
 
Ympäristölautakunta on päättänyt kokouksessaan 27.10.2022 pyytää 
Pudasjärven kaupunkia sekä Iin, Vaalan ja Utajärven kuntia nimeämään yhden 
luottamushenkilöjäsenen, joka ei ole ympäristölautakunnan jäsen tai varajäsen, 
Oulunkaaren ympäristöpalvelujen neuvottelukuntaan nykyisen jäljellä olevan 
valtuustokauden ajaksi (31.5.2025 saakka). Nimeäminen pyydetään 
tekemään 30.11.2022 mennessä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää Iin kunnan edustajan Oulunkaaren ympäristöpalvelujen 

neuvottelukuntaan valtuustokauden valtuustokauden ajaksi (31.5.2025 saakka). 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Iin kunnan edustajaksi Oulunkaaren ympäristöpalvelujen 
neuvottelukuntaan Teijo Liedeksen. 
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Kunnanhallitus § 305 07.11.2022 

Yhdyskuntapalvelut/täyttölupa: Kiinteistöpäällikön viran täyttölupa 
 
 
Khall 07.11.2022 § 305    
298/01.01.01.00/2022    
 
Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen 
 

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 26.9.2022, § 83 hyväksynyt 
hallinnonuudistuksen mukaisen organisaation ylimmän, johtoryhmä -tason sekä 
hallinnonuudistuksen aikataulun osana talousarvion laatimisprosessia. 
Hallintosääntö päivitetään organisaatiomuutosta vastaavaksi loppuvuoden 2022 
aikana. 
 
Vuoden 2023 alusta uuden kunnan organisaation on vastattava kunnan uutta 
roolia ja toimintaa sekä laaditun strategian ja sen lupauksien toteuttamista. 
Selkeämpi organisaatio helpottaa toimintojen yhtenäistämistä, yhteistyötä, roolien 
muodostumista sekä johtamista ja tarkkaa taloudenpitoa. Esitetyn kaltainen 
organisaatio tehostaa myös johtoryhmätyöskentelyä. 

 
Kunnanhallitus on pyytänyt toimialoilta esityksiä johtoryhmätason alapuolisen 
organisaation muodostamiseksi ja johtamisjärjestelyjen toteuttamiseksi. 
Yhdyskuntalautakunta on käsitellyt kokouksissaan 18.10.2022 ja 28.9.2022 
osana vuoden 2023 talousarviokäsittelyä toimialan, sen palvelujen ja tehtävien 
organisointia; 45 § mukaan lautakunta päättää kiinteistöpäällikön 
palvelussuhteeseen ottamisesta. 

 
Hallintosäännön 41 § mukaan avoimeksi tulleeseen tehtävään, johon on 
määrärahavaraus, tulee hakea täyttölupa kunnanhallitukselta. Hallintosäännön 
44 § mukaan viran julistaa haettavaksi palvelussuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen.  
 
Kiinteistöpäällikkö on irtisanoutunut 21.4.2022. Viranhoito on päättynyt 8.5.2022. 
Yhdyskuntapalvelut esittää kiinteistöpäällikön virkaan täyttölupaa. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kiinteistöpäällikön virkaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 306 07.11.2022 

 
Työllisyys- ja yritystilasto 
 
Khall 07.11.2022 § 306    
      
 
 Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus/työllisyyskatsaus 
 
 Ii 

 heinäkuu elokuu syyskuu 
työvoima 4186 4186 4186 
työttömyysaste, % 11,9 9,4 8,7 
työnhakijat yhteensä 498 394 364 
- miehet 245 220 216 
- naiset 253 174 148 
alle 20-vuotiaat 24 16 13 
alle 25-vuotiaat 52 41 37 
yli 50-vuotiaat 204 179 171 
yli vuoden työttömänä 132 132 127 
vajaakuntoiset 68 61 54 
avoimet työpaikat 65 57 39 
 
 
1.1.-30.4.2022 Iihin muualta sijoittuneet yritykset 2 kpl. Syntyneet uudet työpaikat 
9 kpl. 
 
1.1.-31.10.2022 perustetut yritykset 41 kpl 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 307 07.11.2022 

 
Kuntayhtymien kokousasiakirjoja 
 
Khall 07.11.2022 § 307    
      
 Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallituksen pöytäkirja 17.10.2022 pidetystä 

kokouksesta. http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat. 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
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Kunnanhallitus § 308 07.11.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Khall 07.11.2022 § 308    
      
  
 
    
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Ilmoitusasioita ei ollut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 290, § 294, § 299, § 300, § 303, § 304 
 
 
Yllä oleviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen, 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
 
 Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
 Iin kunta, kunnanhallitus, Jokisuuntie 2  
 PL 24, 91101 Ii, kirjaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan 
jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Iin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 

siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero.  
 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Iin kunnan kirjaamosta.

mailto:kirjaamo@ii.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 291, § 292, § 293, § 295, § 296, § 297, § 298, § 301, § 
302, § 305, § 306, § 307, § 308 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 
 
Vahingonkorvausasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta 
tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
Työsopimusasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat.


