Yhdyskuntapalvelut/tayttolupa: Kiinteistopaallikon viran tayttélupa
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Paatos

Ptk tark.

hallinto- ja talousjohtaja Virpi Kolehmainen

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 26.9.2022, § 83 hyvaksynyt
hallinnonuudistuksen mukaisen organisaation ylimman, johtoryhma -tason seka
hallinnonuudistuksen aikataulun osana talousarvion laatimisprosessia.
Hallintosaanto paivitetdan organisaatiomuutosta vastaavaksi loppuvuoden 2022
aikana.

Vuoden 2023 alusta uuden kunnan organisaation on vastattava kunnan uutta
roolia ja toimintaa seka laaditun strategian ja sen lupauksien toteuttamista.
Selkeampi organisaatio helpottaa toimintojen yhtenaistamista, yhteisty6ta, roolien
muodostumista seka johtamista ja tarkkaa taloudenpitoa. Esitetyn kaltainen
organisaatio tehostaa myds johtoryhmatydskentelya.

Kunnanhallitus on pyytanyt toimialoilta esityksia johtoryhmatason alapuolisen
organisaation muodostamiseksi ja johtamisjarjestelyjen toteuttamiseksi.
Yhdyskuntalautakunta on kasitellyt kokouksissaan 18.10.2022 ja 28.9.2022
osana vuoden 2023 talousarviokasittelya toimialan, sen palvelujen ja tehtavien
organisointia; 45 § mukaan lautakunta paattaa kiinteistopaallikon
palvelussuhteeseen ottamisesta.

Hallintosdannon 41 § mukaan avoimeksi tulleeseen tehtavaan, johon on
maararahavaraus, tulee hakea tayttélupa kunnanhallitukselta. Hallintosdannon
44 § mukaan viran julistaa haettavaksi palvelussuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen.

Kiinteistopaallikko on irtisanoutunut 21.4.2022. Viranhoito on paattynyt 8.5.2022.
Yhdyskuntapalvelut esittaa kiinteistopaallikdn virkaan tayttélupaa.
Kunnanjohtaja Manninen Marjukka

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan kiinteistdpaallikdn virkaan.

Hyvaksyttiin.



