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Ptk tark. 
 

Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta    
 
Aika 12.10.2022 klo 17:00 - 21:01 
 
Paikka Villakauppila ja Teams-etäyhteys 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 86 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 87 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 88 Katsaus valmisteluasteen asioihin 5 
§ 89 Valtarin koulun tarveselvitysryhmän perustaminen 6 
§ 90 Hallinnonuudistus / opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden 

johtamisjärjestelmä 
8 

§ 91 Ilmoitusasiat 10 
§ 92 Muut asiat 11 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paakkola Minna 17:00 - 21:01 Puheenjohtaja  
 Tiiro Leena 17:00 - 21:01 1. varapj  
 Klasila Pirjo 17:00 - 21:01 2. varapj  
 Heinäaho Juho-Jussi 17:00 - 21:01 Jäsen Teams-etäyhteys 
 Hyvärinen Veliheikki 17:00 - 21:01 Jäsen Teams-etäyhteys 
 Koskela Pekka 17:38 - 21:01   
 Nevalainen Pekka 17:00 - 20:01 Jäsen Teams-etäyhteys 
 Paaso Aila 17:00 - 21:01 Jäsen  
 Torvinen Katja 17:00 - 21:01 Jäsen  

 
Muu Lukkari Tuomo 17:00 - 21:01 Opetusjohtaja/ptkpitäjä  
 Tapio Helka 17:41 - 21:01 Khall edustaja Teams-etäyhteys 
 Moilanen Anna-Leena 17:00 - 21:01 varhaiskasvatuspäällikkö  

 
Poissa Pakonen Ilkka 17:00 - 21:01 Khall pj  
 Manninen Marjukka 17:00 - 21:01 Kunnanjohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 
  
 Minna Paakkola Tuomo Lukkari 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

86 - 92 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Iissä 19.10.2022 
 
 

Katja Torvinen Leena Tiiro  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito www.ii.fi 21.10.2022  
 
 
  Tuomo Lukkari 
  Pöytäkirjanpitäjä
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 86 12.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 86    
      
Päätösesitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 87 12.10.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 87    
      
Päätösesitys Toimielimelle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Katja Torvinen ja Leena Tiiro.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 88 12.10.2022 

Katsaus valmisteluasteen asioihin 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 88    
      
 
 Opetusjohtaja tiedottaa opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnalle valmistelussa 

olevista asioista. Samassa yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua 
katsauksen pohjalta ja ohjeistaa valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan 
kuulla myös palvelualueen viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita 
sidosryhmiä. 

 
- Talousarviovalmistelun 2023 tilannekatsaus 

 
Esittelijä Opetusjohtaja Tuomo Lukkari   

 
Päätösesitys Kuullaan tilannekatsaus ja merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 89 12.10.2022 

Valtarin koulun tarveselvitysryhmän perustaminen 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 89    
264/00.00.01.02/2022    
 
Valmistelija Opetusjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan (15.10.2022 §102) hyväksymässä 
palvelusuunnitelmassa vuosille 2020-2025 on selvitetty ja arvioitu opetuksen ja 
varhaiskasvatuksen tilanteita, lapsi- ja oppilasmäärien kehitystä, 
henkilöstörakennetta, palveluiden järjestämistä sekä opetuksen ja 
varhaiskasvatuksen kiinteistöjä. Palvelusuunnitelman hyväksymisen yhteydessä 
lautakunta päätti myös toimenpiteistä ja linjauksista ja valitsi parhaaksi 
arvioimansa tiekartan.    
 
Palvelusuunnitelmaa valmistellut työryhmä päätyi opetuksen osalta siihen, että 
opetuksen vaihtoehto 3 (alueellinen malli) on sen mielestä kokonaisuutena paras. 
Tässä mallissa ja työryhmän pohdinnoissa on hahmoteltu myös yläkoulujen 
opetuksen järjestämistä. Iissä yläkouluopetusta annetaan kahdella koululla, 
Kuivaniemessä ja Valtarilla. Kuivaniemen oppilasmäärä on laskeva ja Valtarilla 
nouseva vuoteen 2024 asti, jonka jälkeen oppilasmäärä myös valtarilla lähtee 
ennusteen mukaan laskemaan ikäryhmien pienentymisen vuoksi. 
  
Palvelusuunnitelmassa ja valitussa tiekartassa on päätetty, että Valtarin koulun 
kiinteistölle tehdään tehostetun ylläpidon ja korjaustarpeiden suunnitelma vuosille 
2020-2030 vuoden 2021 aikana. Edelleen opetusjärjestelyistä tehdään selvitys ja 
toimenpidesuunnitelma vuosille 2020-2030 vuoden 2021 aikana. 
Koronapandemian ja teknisten palveluiden henkilöstövajeen vuoksi 
kiinteistöselvitys siirtyi vuodelle 2022. Tekninen johtaja on teettänyt ja koonnut 
vuoden 2022 aikana Valtarin kiinteistöä koskevia selvityksiä ja 29.6.2022 
toimittamassaan yhteenvedossa todennut, että Valtarin koulun kiinteistö on 
varmuudella lähiaikoina eteen tulevien mittavien korjausten, perusparannusten ja 
uudistamisten tarpeessa. 
 
Valtarin koulun tilatarpeiden, oppilas- ja henkilöstökehityksen, vaativan erityisen 
tuen opetuksen ja yläkoulujen integroimisen selvittämiseksi on Iin kunnan 
toimintaperiaatteiden, kokonaisuuden hahmottamisen ja päätöksentekoon 
vaadittavien tarpeellisten tietojen varmistamiseksi tarpeen koota Valtarin koulun 
tarveselvitysryhmä.   

 
Esittelijä Opetusjohtaja Lukkari Tuomo 

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää 

 
1. perustaa Valtarin koulun kiinteistön korjaus- ja investointihanketta sekä 
yläkouluopetuksen suunnittelutarpeita varten Valtarin koulun tarveselvitysryhmän. 
2. asettaa työryhmän työskentelyn päätavoitteiksi vuoden 2023 aikana 
- kiinteistöselvitysten perusteella tehtävän tilannekuvan muodostamisen 
- oppilas- ja henkilöstötilanteen sekä pedagogisten tarpeiden selvittämisen 
- yläkouluopetuksen järjestämissuunnitelman 2022-2032 tekemisen 
- tarvittavien päätösprosessien ja varausten aloittamisen 
3. nimetä työryhmälle puheenjohtajan 
4. nimetä työryhmään edustajansa 
5. nimetä työryhmään viranhaltijoina opetusjohtajan ja Valtarin koulun rehtorin 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 89 12.10.2022 

6. pyytää kunnanhallitusta nimeämään työryhmään edustajansa 
7. pyytää yhdyskuntalautakuntaa nimeämään työryhmään edustajansa ja 
toimialalta osoitettavat viranhaltijat 

 
Päätös Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti hyväksyä kohdat 1, 2 ja 5  esityksen 

mukaisesti.  
 
Kohdassa 3 opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti nimetä työryhmän 
puheenjohtajaksi opetusjohtaja Tuomo Lukkarin sekä kohdassa 4 lautakunnan 
edustajiksi Aila Paason ja Katja Torvisen.  
 
Kohdassa 6 lautakunta päätti pyytää kunnanhallitusta nimeämään työryhmään 
edustajansa ja kohdassa 7 yhdyskuntalautakuntaa nimeämään työryhmään 
edustajansa. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 90 12.10.2022 

Hallinnonuudistus / opetus- ja varhaiskasvatuspalveluiden johtamisjärjestelmä 
 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 90    
184/00.01.03.00/2022    
 
Valmistelija opetusjohtaja Tuomo Lukkari 

 
Iin kunnanvaltuusto on käynnistänyt koko organisaatiota koskevan 
hallinnonuudistuksen, jonka tavoitteena on tasapainottaa taloutta ja sopeuttaa 
palvelurakennatta ja -verkkoa vastaamaan nykyistä ja tulevaa tarvetta. 
Palveluverkkoa tarkastellaan kaikilla toimialoilla. 
 
Organisaatio on muodostunut ja muotoutunut erinäisten vaiheiden jälkeen ja se 
kaipaa selkeytystä. Muutostarvetta lisää 1.1.2023 tapahtuva hyvinvointialueen 
aloittaminen, Oulunkaaren kuntayhtymän purkaminen sekä kuntapalvelutoimiston 
lakkaaminen. Kunnan toiminnot ja niiden painopisteet ovat isossa muutoksessa ja 
myös organisaation on vastattava kunnan uutta roolia ja toimintaa sekä tehdyn 
strategian ja sen painopisteiden toteuttamista. Selkeämpi organisaatio helpottaa 
myös toimintojen yhtenäistämistä, yhteistyötä, roolien muodostumista sekä 
johtamista ja tarkkaa taloudenpitoa. Esitetyn kaltainen organisaation terästää 
myös johtoryhmätyöskentelyä (khall 13.06.2022 § 195). 

 
Vuoden 2023 talousarvion valmistelua varten kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle tuodaan hallinnonuudistus toimiala- ja tulosaluetasolla sekä 
näiden tasojen vastuullisten nimikkeiden osalta hyväksyttäväksi. 
Hallinnonuudistus ja sen toteuttaminen sisältyy vuoden 2023 talousarvion 
laatimisprosessiin ja -aikatauluun. Hallinnonuudistus on esitelty 
yhteistyötoimikunnan kokouksessa 10.6.2022. Kunnanhallituksen 13.6.2022 
hyväksymä ja kunnanvaltuustolle 20.6.2022 tiedoksi annettu hallinnonuudistus 
sisälsi muutoksia toimialojen nimiin sekä osin toimialojen rakenteeseen ja 
palveluihin. Organisaation rakenteeksi kunnanvaltuusto on 26.9.2022 §83  on 
hyväksynyt seuraavaa: 
 
- Keskushallinto, elinvoima ja hallintopalvelut -toimiala muutetaan Hallinto- ja 

talouspalvelut sekä Elinvoima- ja yrityspalvelut -toimialoiksi. 
- Hallinto- ja talouspalvelut -toimiala sisältää talous- ja (tieto)hallintopalvelut. 

Toimialasta vastaa hallinto- ja talousjohtaja. 
- Elinvoima- ja yrityspalvelut -toimiala sisältää yritysneuvonta- ja hankepalvelut, 

kumppanuusyhteistyön, maankäytön suunnittelun pl asuntotonttien vuokra- ja 
metsän myyntitulot, tytäryhtiöt Micropolis Oy:n ja Iilaakso Oy:n sekä viestintä- 
ja markkinointipalvelut (koko konserni). Toimialasta vastaa elinvoimajohtaja. 

- Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut muutetaan Kasvatus- ja koulutuspalvelut -
toimialaksi, joka sisältää opetuksen ja varhaiskasvatuksen. Toimialasta vastaa 
kasvatus- ja koulutusjohtaja, jonka alaisuudessa toimivat opetus -tulosalueen 
rehtorit sekä koulunjohtajat ja varhaiskasvatus-tulosalueen 
varhaiskasvatusjohtaja. 

- Tekniset- ja käyttäjäpalvelut muutetaan Yhdyskuntapalvelut -toimialaksi, joka 
sisältää kiinteistöt ja rakennuttamisen, infra- ja ympäristöpalvelut sekä liikenne 
(ml. satamat, liikuntapaikkojen hoito ja ympäristöhankkeet), viranomaispalvelut 
ml rakennustarkastus ja ympäristöterveydenhuollon ohjaus, ateria- ja 
puhtauspalvelut sekä hankinnat ja vesiliikelaitoksen. Toimialasta vastaa 
yhdyskuntajohtaja. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 90 12.10.2022 

- Ii-instituutti muutetaan Hyvinvointipalvelut -toimialaksi, joka sisältää 
henkilöstön osaamisen ja hyvinvoinnin, hyvinvoinnin ja yhdyspinnat, vapaa-
aikapalvelut, kirjasto- ja kulttuuritoimen, kansalaisopiston, taidekoulun sekä 
työllistämisen. Toimialasta vastaa hyvinvointijohtaja. 

 
  
 
 Valtuusto myös päätti kokouksessaan 26.9.2022 §83, että toimialojen talousarviot 
huomioiden hallinnonuudistus käsitellään toimialojen lautakuntien 
talousseminaareissa sekä hyväksytään toimialojen lautakunnissa vuoden 2023 
talousarvion käsittelyaikataulun mukaisesti. Tarvittavat muutokset 
hallintosääntöön valmistellaan ja tuodaan valtuustolle hyväksyttäväksi syksyn 
2022 aikana siten, että muutokset ovat voimassa 1.1.2023 alkaen. Muutokset 
huomioidaan vuoden 2023 talousarviota laadittaessa. 
 
Kunnanhallitus on pyytänyt toimialoilta esityksiä johtoryhmätason alapuolisen 
organisaation muodostamiseksi ja johtamisjärjestelyjen toteuttamiseksi. Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta on käsitellyt asiaa seminaarissaan 29.9.2022 ja 
kokouksessaan 29.9.2022 §84. Opetusjohtaja ja varhaiskasvatuspäällikkö ovat 
valmistelleet johtamisjärjestelmän kuvauksia sekä niihin liittyviä laskelmia ja 
arviointeja, jotka esitetään kokousmateriaalina. 

 
Esittelijä Opetusjohtaja Lukkari Tuomo 

 
Päätösesitys Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää hyväksyä hallinnonuudistukseen 

liittyvän toimialan johtamisjärjestelmän suunnitelman ja antaa sen tiedoksi 
kunnanhallitukselle.   

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan hyväksymä suunnitelma annetaan 
kokousmateriaalina kunnanhallitukselle. Suunnitelmassa on huomioitu toimialan 
tuleva rakenne, muuntuva palveluverkko, hallinnolliset ja operatiiviset tarpeet 
sekä johtamisresurssi. 
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 91 12.10.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 91    
      

- Pohjois-Suomen halinnto-oikeuden päätös  5.10.2022 1359/2022, 
diaarinumero 1134/03.04.04.04.02/2022 (ratkaisu Iin kunnan Haminan koulun 
rehtori 16.6.2022 § 16 ja § 17 tekemiin päätöksiin tehdystä 
oikaisuvaatimuksesta). Hallinto-oikeus on jättänyt valituksen myöhästyneenä 
tutkimatta. 
 
 

Esittelijä Opetusjohtaja Lukkari Tuomo 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunta 

§ 92 12.10.2022 

 
Muut asiat 
 
Opetvarh 12.10.2022 § 92    
      
 
   
    

 
Päätös Muita asioita ei ollut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 86, § 89 
 
Yllä oleviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen, päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
 
 Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
 Iin kunta, opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta,  
 Jokisuuntie 2, PL 24, 91101 Ii,  
 kirjaamo@ii.fi, avoinna arkisin klo 8.00 -15.30 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Iin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Tiedoksisaanti Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero.  
 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Iin kunnan kirjaamosta. 
 

mailto:kirjaamo@ii.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 87, § 88, § 90, § 91, § 92 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 
 
Vahingonkorvausasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen perustetta 
tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
Työsopimusasiat 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat.


