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Hallinto- ja talouspalvelut

Hallinto ja -
talousjohtaja

Talous

(Tieto)hallinto

Talous- ja hallintoprosessien yhtenaistaminen
ja kehittaminen

Talousarvio ja -raportointi

Talous- ja palkkahallinnon jarjestdminen ja
kumppanin (Monetran) ohjaus sekd
prosessien rakentaminen ja sopimushallinta

Asiakirjahallinto seka hallinnolliset kaytanteet
Sihteeripoolin koordinointi

Hallituksen ja valtuuston kokousten valmistelu
ICT:n jarjestaminen ja kumppanin ohjaus

Yksikon henkilostd suoraan hallinto- ja
talousjohtajan alaisuudessa



Hyvinvointipalvelut

* Hyvinvointijohtaja

* Johtaa koko kunnan HR-ty6ta ja osaamisen
kehittamista. Talla on iso merkitys mm.
sitoutuminen, tléhyvinvoinnin ja organisaation
kyvykkyyden seka kestavan tyonjaon kannalta

* Johtaa hyvinvointi ja yhdyspintatlété. Erityisesti
hyvinvointialueen syntyessa ja alkuvuosina tama
ty0 on erittdin tarkeaa prosessien ja tydnjaon
muodostumisen, asukkaiden palveluiden
sujuvuuden ja talouden nakokulmasta.

* Hyvinvointityéhon tulee myds mitattava
valtionosuus. Yhdyspinnat ovat todella moninaiset
| ja niiden ohjaus on oltava vastuutettu.

Hyvinvointi-

johtaja

* Onko tarvetta pitda ylla erillista li-instituuttia vai
onko se keinotekoinen? Palvelut sinansa
monipuoliset ja tarkeat.

Henkiloston

(li-instituutti)
Kirjasto ja kulttuuri

Hyvinvointi ja
yhdyspinnat

osaaminen ja Tyollistdminen

hyvinvointi

T * Tyollisyyspalveluissa paallikko, toiminta isossa
Kansalaisopisto muutoksessa (HVA, tyollisyyden kuntakokeilu,
Taidekoulu TE2024)

Vapaa-aika * Toiminnalla iso merkitys seka inhimillisesti ettad
talouden ja elinvoiman nakékulmasta




Elinvoima- ja yrityspalvelut

. EIinvoimaLohtaja toimii myos
S

Micropoliksen tj:na
* Yritysneuvonta, hankkeet ja
o kumppanuudet
2l * Erittdin tarkeaa, etta yhteys
johtaja maanka?{ttoon on sujuva ja
| saannollinen

* lilaaksoon kuuluu my6s
Viestint4 ja asuntopalvelut ja mahdollisesti

Micropolis Lol markkinointi  jatkossa yhtiditettavat

sotekiinteistot

* Viestinnan ja markkinoinnin
toiminto koskee koko konsernia



Kasvatus- ja koulutuspalvelut/Sivistyspalvelut

* Tukee lasten ja perheiden palveluiden
saumattoman kokonaisuuden
rakentamista

Sivistysjohtaja e Sivistysjohtajan alaisuudessa suoraan

rehtorit seka varhaiskasvatuspaallikko

* Varhaiskasvatuspaallikko vastaa
palveluiden jarjestamisesta,
palveluohjauksesta, ostopalveluista ja
palvelusetelitoiminnasta

Opetus Varhaiskasvatus

* Varhaiskasvatuspaallikon alaisuudessa
oma tuotanto, joka on jaettu kahden
aluepaallikon vastuulle



Yhdyskuntapalvelut

* Yhdyskuntajohtaja toimii
Vesilaitoksen johtajana,
pelastustoiminnan ja varautumisen
vastuuhenkilona

* Kiinteistopaallikkod vastaa
kiinteistopalveluista ja
rakennuttamisesta seka energia-
asioista (yhteinen resurssi lilaakson

Yhdyskunta- kanssa)
johtaja . e .
* Infra ja ympadristopalvelut sekd
| liikenne yhtena kokonaisuutena ml
Aeria. satamat, lilkkuntapaikkojen hoito ja
eria- ja v o 7.
puhtauspalvelut Vesiliikelaitos ympa”StOhankkeet

+ hankinnat

Kiinteistot ja Infra- ja Viranomais-
rakennuttaminen ymparistopalvelut palvelut

* Viranomaispalveluissa
rakennustarkastus, .
ymparistoterveydenhuollon ohjaus

* Ateria- ja puhtauspalvelut
(mahdollisesti) yhtiditetaan



