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Valmistelija kunnanjohtaja Marjukka Manninen 

 
Valtuusto on päättänyt käynnistää hallinnon uudistuksen jo vuonna 2021.  
 
Talousarvio 2022 ja taloussuunnitelma 2023-2024 asiakirjan yleisessä osassa 
luvussa 1.1. Iin kunnan organisaatio todetaan:  
 

“Käynnistetään vuoden 2022 alkupuolella hallinto- ja rakenneuudistus, jonka 
tavoitteena on tasapainottaa taloutta ja sopeuttaa palvelurakennatta ja -
verkkoa vastaamaan nykyistä ja tulevaa tarvetta. Palveluverkkoa tarkastellaan 
kaikilla toimialoilla.” 

 
Organisaatio on muodostunut ja muotoutunut erinäisten vaiheiden jälkeen ja se 
kaipaa selkeytystä. Muutostarvetta lisää 1.1.2023 tapahtuva hyvinvointialueen 
aloittaminen, Oulunkaaren kuntayhtymän purkaminen sekä kuntapalvelutoimiston 
lakkaaminen. Kunnan toiminnot ja niiden painopisteet ovat isossa muutoksessa 
ja myös organisaation on vastattava kunnan uutta roolia ja toimintaa sekä tehdyn 
strategian ja sen painopisteiden toteuttamista.  
 
Selkeämpi organisaatio helpottaa myös toimintojen yhtenäistämistä, yhteistyötä, 
roolien muodostumista sekä johtamista ja tarkkaa taloudenpitoa. Esitetyn 
kaltainen organisaation terästää myös johtoryhmätyöskentelyä.  
 
Yhteistyötoimikunta kokoontuu 10.6.2022.    
 
Oheismateriaalina linjaus hallinnonuudistukseen. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Manninen Marjukka 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää ja antaa edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi, että 

hallintoa uudistetaan ja organisaatiota rakennetaan suunnitellun linjauksen 
mukaisesti, 

 
Päätös Hyväksyttiin ja annetaan edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle, että hallintoa 

uudistetaan ja organisaatiota rakennetaan suunnitellun linjauksen mukaisesti. 


